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AS

Gesetzentwurf

der Bundesregierung

Entwurf eines Gesetzes

zu dem Abkommen vom 8. April 2005

zwischen der Bundesrepublik Deutschland und Rumanien
tiber Soziale Sicherheit

A. Problem und Ziel

Durch das Abkommen und die Durchflhrungsvereinbarung soll im
Bereich der gesetzlichen Unfall- und Rentenversicherung der Bundes-
republik Deutschland und Rumaniens der soziale Schutz der beider-
seitigen Staatsangehdrigen sichergestellt und koordiniert werden, ins-
besondere flr den Fall, dass sich die betroffenen Personen im jeweils
anderen Staat aufhalten.

B. L6ésung

Das Vertragswerk beruht auf der Grundlage der Gegenseitigkeit und
begriindet Rechte und Pflichten von Einwohnerinnen und Einwohnern
beider Staaten in Bezug auf die innerstaatlichen Rechtsvorschriften
Uber die Unfallversicherung und die Rentenversicherung. Es enthalt
die Grundsétze der Gleichbehandlung der beiderseitigen Staatsange-
hérigen und der uneingeschrénkten Leistungserbringung bei Aufent-
halt der betroffenen Personen im anderen Staat. Ferner ist vorgese-
hen, dass in der deutschen und rumanischen Rentenversicherung
zurlickgelegte Versicherungszeiten zusammenzurechnen sind, soweit
dies fur die Erflllung des Leistungsanspruchs erforderlich ist.

Mit dem vorliegenden Entwurf des Vertragsgesetzes sollen die Uber-
einklinfte die nach Artikel 59 Abs. 2 Satz 1 des Grundgesetzes erfor-
derliche Zustimmung der gesetzgebenden Kdrperschaften erhalten.
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C. Alternativen

Keine

D. Finanzielle Auswirkungen
1. Haushaltsausgaben ohne Vollzugsaufwand

Die Haushalte von Bund, Landern und Gemeinden werden durch die
Ausflihrung dieses Gesetzes nicht unmittelbar mit Kosten belastet; flr
den Bund ergeben sich nicht nennenswerte mittelbare finanzielle Aus-
wirkungen im Hinblick auf den Bundeszuschuss zur knappschaft-
lichen Rentenversicherung.

2. Vollzugsaufwand

Durch die Umsetzung dieses Gesetzes entstehen keine zusétzlichen
Kosten im Verwaltungsvollzug.

E. Sonstige Kosten

Durch das Abkommen werden sich geringfiigige Mehrausgaben fiur
die deutsche Rentenversicherung ergeben, dem stehen entsprechen-
de Leistungen auf der ruménischen Seite gegenuber.

Mit Auswirkungen auf Einzelpreise und auf das Preisniveau, insbeson-
dere auf das Verbraucherpreisniveau, ist nicht zu rechnen.
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AS

Gesetzentwurf

der Bundesregierung

Entwurf eines Gesetzes

zu dem Abkommen vom 8. April 2005

zwischen der Bundesrepublik Deutschland und Rumanien
uber Soziale Sicherheit

Bundesrepublik Deutschland Berlin, den 27. Mai 2005
Der Bundeskanzler

An den
Prasidenten des Bundesrates

Hiermit Ubersende ich geméB Artikel 76 Absatz 2 des Grundgesetzes den von
der Bundesregierung beschlossenen

Entwurf eines Gesetzes zu dem Abkommen vom 8. April 2005 zwischen
der Bundesrepublik Deutschland und Ruménien Uber Soziale Sicherheit

mit Begriindung und Vorblatt.

Federfihrend ist das Bundesministerium fir Gesundheit und Soziale
Sicherung.

Gerhard Schroder

Fristablauf: 08. 07. 05
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Entwurf

Gesetz
zu dem Abkommen vom 8. April 2005
zwischen der Bundesrepublik Deutschland und Rumanien
tiber Soziale Sicherheit

Vom

Der Bundestag hat mit Zustimmung des Bundesrates das folgende Gesetz
beschlossen:

Artikel 1

_ Folgenden in Bukarest am 8. April 2005 unterzeichneten zwischenstaatlichen
Ubereinkinften wird zugestimmt:

1. dem Abkommen zwischen der Bundesrepublik Deutschland und Rumé&nien
Uber Soziale Sicherheit,

2. der Vereinbarung zur Durchfiihrung des Abkommens vom 8. April 2005 zwi-
schen der Bundesrepublik Deutschland und Rumanien Uber Soziale Sicher-
heit.

Das Abkommen und die Durchfiihrungsvereinbarung werden nachstehend ver-
offentlicht.

Artikel 2

Die Bundesregierung wird ermé&chtigt, durch Rechtsverordnung mit Zustim-
mung des Bundesrates Vereinbarungen zur Durchflihrung des Abkommens
sowie Anderungen der in Artikel 1 Nr. 2 genannten Durchfiihrungsvereinbarung
in Kraft zu setzen. Im Ubrigen wird die Bundesregierung erméchtigt, die zur
Durchfiihrung des Abkommens erforderlichen innerstaatlichen Regelungen zu
treffen. Dabei kénnen zur Anwendung und Durchfiihrung des Abkommens ins-
besondere Uiber folgende Gegenstéande Regelungen getroffen werden:
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1. Aufklarungs-, Anzeige- und Mitteilungspflichten sowie das Bereitstellen von
Beweismitteln zwischen den in Artikel 17 Abs. 1 des Abkommens genannten
Stellen sowie zwischen diesen und den betroffenen Personen,

2. das Ausstellen, die Vorlage und Ubermittlung von Bescheinigungen sowie
die Verwendung von Vordrucken,

3. das Verfahren beim Erbringen von Geldleistungen,

4. die Zustandigkeit der Versicherungstréger oder anderer in Artikel 17 Abs. 1
des Abkommens genannten Stellen,

5. die gegenseitige Umrechnung von Versicherungszeiten nach den Rechts-
vorschriften beider Vertragsstaaten.

Artikel 3

(1) Dieses Gesetz tritt am Tage nach seiner Verkiindung in Kraft.

(2) Die Tage, an denen das Abkommen nach seinem Artikel 30 Abs. 2 und die
Vereinbarung zur Durchfiihnrung des Abkommens nach ihrem Artikel 8 Abs. 1 in
Kraft treten, sind im Bundesgesetzblatt bekannt zu geben.
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Begriindung zum Vertragsgesetz

Zu Artikel 1

Auf das Abkommen und die Vereinbarung zur Durchfiihrung des Abkommens
f_i_ndet Artikel 59 Abs. 2 Satz 1 des Grundgesetzes Anwendung, da sich die
Ubereinkiinfte auf Gegenstande der Bundesgesetzgebung beziehen.

Die Zustimmung des Bundesrates ist nach Artikel 84 Abs. 1 des Grundgesetzes
erforderlich, da durch das Vertragsgesetz in Verbindung mit den Ubereinkinften
das Verwaltungsverfahren von Landesbehdrden geregelt wird.

Zu Artikel 2

Durch diese Vorschrift soll die Bundesregierung ermachtigt werden, auf dem
Wege der Rechtsverordnung alles Erforderliche zur Durchfiihrung des Abkom-
mens zu tun. Dabei kann es sich um die Inkraftsetzung von Durchfiihrungsver-
einbarungen zwischen den Regierungen der beiden Vertragsstaaten oder um
andere innerstaatliche Regelungen handeln.

Zu Artikel 3

Die Bestimmung des Absatzes 1 entspricht dem Erfordernis des Artikels 82
Abs. 2 Satz 1 des Grundgesetzes.

Nach Absatz 2 ist der Zeitpunkt, in dem das Abkommen nach seinem Artikel 30
Abs. 2 und die Vereinbarung zur Durchfiihrung des Abkommens nach ihrem Arti-
kel 8 Abs. 1 in Kraft treten, im Bundesgesetzblatt bekannt zu geben.

Schlussbemerkung

Bund, Lander und Gemeinden werden durch die Ausfiihrung des Gesetzes nicht
unmittelbar mit Kosten belastet. Fiir den Bund ergeben sich nicht nennenswer-
te mittelbare finanzielle Auswirkungen im Hinblick auf den Bundeszuschuss fir
die knappschaftliche Rentenversicherung.

Durch das Abkommen werden sich geringfligige Mehrausgaben fir die deut-
sche Rentenversicherung ergeben, denen entsprechende Leistungen auf der
rumanischen Seite gegeniiberstehen werden.

Mit Auswirkungen auf Einzelpreise und auf das Preisniveau, insbesondere auf
das Verbraucherpreisniveau, ist nicht zu rechnen.

Das Gesetz wurde unter dem Aspekt des Gender Mainstreaming auf seine
Geschlechterrelevanz Uberprift. Gleichstellungspolitische Aspekte werden
nicht angesprochen. Frauen und Ménner sind von dem Gesetz nicht unter-
schiedlich betroffen.
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Abkommen
zwischen der Bundesrepublik Deutschland und Ruménien
Uber Soziale Sicherheit

Acord

intre Republica Federala Germania si Roméania
privind securitatea sociala

Die Bundesrepublik Deutschland
und

Rumanien —

in dem Wunsch, ihre Beziehungen im Bereich der Sozialen

Sicherheit zu regeln -

sind wie folgt Ubereingekommen:

Teil |

Allgemeine Bestimmungen

Artikel 1

Begriffsbestimmungen

(1) In diesem Abkommen bedeuten die Ausdriicke
1.

~Staatsangehoriger®
in Bezug auf die Bundesrepublik Deutschland

einen Deutschen im Sinne des Grundgesetzes fir die
Bundesrepublik Deutschland,

in Bezug auf Rumanien

eine Person, die nach dem rumanischen Gesetz Uber die
Staatsangehorigkeit die ruménische Staatsangehérigkeit
besitzt;

. ,Rechtsvorschriften®

in Bezug auf die Bundesrepublik Deutschland

die Gesetze, Verordnungen, Satzungen und sonstigen all-
gemein rechtsetzenden Akte, die sich auf die vom sach-
lichen Geltungsbereich dieses Abkommens (Artikel 2
Absatz 1) erfassten Zweige und Systeme der Sozialen
Sicherheit beziehen,

in Bezug auf Rumanien

die Gesetze und die anderen rechtsetzenden Akte, die sich
auf das vom sachlichen Geltungsbereich dieses Abkom-
mens (Artikel 2 Absatz 1) erfasste Offentliche Sozialversi-
cherungssystem beziehen;

. »zusténdige Behdrde*

in Bezug auf die Bundesrepublik Deutschland

das Bundesministerium fir Gesundheit und Soziale Siche-
rung,

in Bezug auf Rumanien

das Ministerium flr Arbeit, Soziale Solidaritat und Familie;

Republica Federala Germania
Si

Romania

conduse de dorinta sa-si reglementeze relatiile in domeniul

securitatii sociale,

au convenit dupa cum urmeaza:

Partea |

Dispozitii generale

Articolul 1

Definitii

(1) Tn prezentul Acord, urmatorii termeni desemneaza:
1.

~Cetatean”
pentru Republica Federala Germania

un german in sensul Legii Fundamentale pentru Republica
Federala Germania,

pentru Romania

0 persoana care are cetatenia romana in conformitate cu
legea roméana cu privire la cetatenie;

~Legislatie”
pentru Republica Federala Germania

legile, decretele, regulamentele si alte acte normative gene-
rale care privesc ramurile si sistemele securitatii sociale
cuprinse in campul material de aplicare al prezentului Acord
(articolul 2 alineatul 1),

pentru Romania

legile si celelalte acte normative care privesc sistemul
public de asigurari sociale cuprinse in campul material de
aplicare al prezentului Acord (articolul 2 alineatul 1);

LAutoritate competenta
pentru Republica Federala Germania

Ministrul Federal al Sanatatii si Securitatii Sociale,

pentru Romania

Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei;
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4. ,Trager”

die Einrichtung oder die Behdrde, der die Durchfiihrung
der vom sachlichen Geltungsbereich dieses Abkommens
erfassten Rechtsvorschriften (Artikel 2 Absatz 1) obliegt;

5. ,zusténdiger Trager”

der nach den anzuwendenden Rechtsvorschriften zustan-
dige Trager;

6. ,Versicherungszeiten“

Beitragszeiten, die in den Rechtsvorschriften, nach denen
sie zurlckgelegt wurden, als solche bestimmt sind, und
sonstige nach diesen Rechtsvorschriften beriicksichti-
gungsféhige Zeiten;

7. ,Geldleistung” oder ,,Rente”

eine Rente oder eine andere Geldleistung einschlieBlich
aller Zuschléage, Zuschisse und Erhéhungen;

8. ,Fluchtling”

eine Person im Sinne des Artikels 1 des Abkommens von
Genf vom 28. Juli 1951 Uber die Rechtsstellung der Flicht-
linge und des Protokolls vom 31. Januar 1967 zu dem
genannten Abkommen;

9. ,Staatenloser”

eine Person im Sinne des Artikels 1 des Ubereinkommens
von New York vom 28. September 1954 (iber die Rechts-
stellung der Staatenlosen;

10. ,gewodhnlicher Aufenthalt”

der Ort des nicht nur voriibergehenden tatsachlichen Auf-
enthalts.

(2) Andere Begriffe haben die Bedeutung, die sie nach den
anzuwendenden Rechtsvorschriften des betreffenden Vertrags-
staats haben.

Artikel 2
Sachlicher Geltungsbereich
(1) Dieses Abkommen bezieht sich
1. auf die deutschen Rechtsvorschriften iber die

a) Rentenversicherung,

(o))

) huttenknappschaftliche Zusatzversicherung,

(¢

) Alterssicherung der Landwirte,

Q

) Unfallversicherung in Bezug auf Renten oder andere
Geldleistungen;

2. auf die rumanischen Rechtsvorschriften tber

[

) Renten wegen Alters,

(o))

) vorgezogene Renten,

(¢

) Invaliditatsrenten,

Q

) Hinterbliebenenrenten,

e) Zuschusse fur zeitweilige Arbeitsunféhigkeit, hervorge-
rufen durch Berufskrankheiten oder Arbeitsunfélle.

(2) Sind nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaats
auBer den Voraussetzungen fir die Anwendung dieses Abkom-
mens auch die Voraussetzungen fiir die Anwendung eines
anderen Abkommens oder einer Uberstaatlichen Regelung
erflllt, so lasst der Trager dieses Vertragsstaats bei Anwendung
dieses Abkommens das andere Abkommen oder die liberstaat-
liche Regelung unberiicksichtigt. Soweit das andere Abkom-
men oder das Uberstaatliche Recht Versicherungslastregelun-
gen enthalten, nach denen Versicherungszeiten endgdltig in die
Last eines der beiden Vertragsstaaten Gbergegangen oder aus
deren Last abgegeben worden sind, gehen diese vor.

4. ,Institutie”

organismul sau autoritatea responsabila cu aplicarea legis-
latiei cuprinse in cdmpul material de aplicare al prezentului
Acord (articolul 2 alineatul 1);

5. ,Institutie competenta”

institutia competentd conform legislatiei aplicabile;

6. ,Perioada de asigurare”

stagiile de cotizare realizate conform legislatiei aplicabile,
precum si alte perioade recunoscute ca atare de aceasta
legislatie;

7. ,Prestatie in bani” sau ,Pensie”

0 pensie sau o alta prestatie in bani, inclusiv toate revalo-
rizarile, prestatiile suplimentare si majorarile;

8. ,Refugiat”

persoana in sensul articolului 1 al Conventiei de la Geneva
din 28 iulie 1951 privind statutul refugiatilor si al Protocolu-
lui din 31 ianuarie 1967 la aceasta Conventie;

9. ,Apatrid”

persoana in sensul articolului 1 al Conventiei de la New
York din 28 septembrie 1954 privind statutul apatrizilor;

10. ,Resedinta obisnuita”

locul de sedere efectiva, care nu este numai temporara.

(2) Ceilalti termeni au semnificatia atribuitd de legislatia pe
care o aplica Statul contractant respectiv.

Articolul 2
Campul material de aplicare
(1) Prezentul Acord se va aplica
1. legislatiei germane privind

a) asigurarea pentru pensii,

(o))

) asigurarea suplimentara a angajatilor din siderurgie,

(¢

) pensia agricultorilor,

Q

) asigurarea contra accidentelor in ceea ce priveste pen-
siile sau alte prestatii de bani,

2. legislatiei roméne privind

RS)

pensiile pentru limita de varsta,

c

pensiile anticipate,

(e}

pensiile de invaliditate,

e

pensiile de urmasi,

o

indemnizatiile pentru incapacitate de munca determi-
nata de boli profesionale sau accidente de munca.

(2) in cazul in care conform legislatiei unui Stat contractant
sunt indeplinite, in afara conditiilor pentru aplicarea prezentului
Acord, si conditiile pentru aplicarea unui alt acord sau regle-
mentare internationald, institutia acestui Stat contractant, in
aplicarea prezentului Acord, nu va tine seama de celalalt acord
sau reglementare internationala. in masura in care celdlalt acord
sau reglementare internationald contine anumite prevederi refe-
ritoare la repartizarea riscurilor de asigurare conform carora
perioadele de asigurare au trecut in mod definitiv pe seama
unuia din cele doua State contractante sau au fost transferate
de pe seama acestora, aceste prevederi prevaleaza.
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Artikel 3
Personlicher Geltungsbereich

Dieses Abkommen gilt fiir folgende Personen, fir die die
Rechtsvorschriften eines der Vertragsstaaten gelten oder galten:

1. als unmittelbar erfasste Personen
a) Staatsangehdrige eines Vertragsstaats,
b) Flichtlinge,
c) Staatenlose,

2. als mittelbar erfasste Personen

andere Personen hinsichtlich der Rechte, die sie von einem
Staatsangehdrigen eines Vertragsstaats, einem Flichtling
oder einem Staatenlosen ableiten,

3. als Drittstaatsangehdrige

Staatsangehdrige eines anderen Staats als eines Vertrags-
staats, soweit sie nicht zu den mittelbar erfassten Personen
gehdren.

Artikel 4
Gleichbehandlung

(1) Die vom personlichen Geltungsbereich dieses Abkom-
mens unmittelbar und mittelbar erfassten Personen (Artikel 3),
die ihren gewdhnlichen Aufenthalt im Hoheitsgebiet eines Ver-
tragsstaats haben, stehen bei Anwendung der Rechtsvorschrif-
ten eines Vertragsstaats dessen Staatsangehdrigen gleich.

(2) Leistungen nach den Rechtsvorschriften des einen Ver-
tragsstaats werden den Staatsangehérigen des anderen Ver-
tragsstaats bei gewdhnlichem Aufenthalt auBerhalb der
Hoheitsgebiete der Vertragsstaaten unter denselben Voraus-
setzungen erbracht wie den Staatsangehdrigen des ersten Ver-
tragsstaats, die dort ihren gewdhnlichen Aufenthalt haben.

Artikel 5

Gleichstellung des gewdéhnlichen Aufenthalts

Einschrankende Rechtsvorschriften eines Vertragsstaats,
nach denen die Entstehung von Anspriichen auf Leistungen,
das Erbringen von Leistungen oder die Zahlung von Geldleis-
tungen vom gewdhnlichen Aufenthalt im Hoheitsgebiet dieses
Vertragsstaats abhdngen, gelten nicht fir die von diesem
Abkommen unmittelbar oder mittelbar erfassten Personen (Arti-
kel 3), die ihren gewdhnlichen Aufenthalt im Hoheitsgebiet des
anderen Vertragsstaats haben.

Artikel 6

Versicherungspflicht von Arbeithehmern

Die Versicherungspflicht von Arbeitnehmern richtet sich nach
den Rechtsvorschriften des Vertragsstaats, in dessen Hoheits-
gebiet sie beschaftigt sind; dies gilt auch, wenn sich der Arbeit-
geber im Hoheitsgebiet des anderen Vertragsstaats befindet.

Artikel 7

Versicherungspflicht bei Entsendung
in das Hoheitsgebiet des anderen Vertragsstaats

Wird ein Arbeitnehmer, der in einem Vertragsstaat beschaftigt
ist, im Rahmen dieses Beschaftigungsverhéltnisses von seinem
Arbeitgeber, der dort gewohnlich tétig ist, in das Hoheitsgebiet
des anderen Vertragsstaats im Voraus zeitlich begrenzt ent-
sandt, um dort ausschlieBlich eine Arbeit fir diesen Arbeitgeber
auszufiihren, so gelten in Bezug auf diese Beschéaftigung wah-
rend der ersten 24 Kalendermonate allein die Rechtsvorschrif-
ten des ersten Vertragsstaats Uber die Versicherungspflicht so

Articolul 3
Campul personal de aplicare

Prezentul Acord se va aplica urmatoarelor persoane care au
fost sau sunt supuse legislatiei unuia din Statele contractante:

1. in calitate de persoane direct cuprinse
a. cetatenii unui Stat contractant,
b. refugiati,
c. apatrizi,

2. n calitate de persoane indirect cuprinse

alte persoane, in masura in care drepturile acestora decurg
de la un cetdtean al unui Stat contractant, de la un refugiat
sau de la un apatrid,

3. 1n calitate de cetateni ai unui stat tert

cetatenii provenind dintr-un stat, altul decét unul dintre Sta-
tele contractante, iIn masura in care nu fac parte din catego-
ria persoanelor indirect cuprinse.

Articolul 4
Egalitate de tratament

(1) Persoanele cuprinse direct si indirect in campul personal
de aplicare al prezentului Acord (articolul 3) care au resedinta
obisnuitd pe teritoriul unui Stat contractant vor beneficia de
egalitate de tratament in aplicarea legislatiei unui Stat con-
tractant, in aceleasi conditii ca si cetatenii acestuia.

(2) Prestatiile acordate conform legislatiei unui Stat con-
tractant vor fi acordate cetatenilor celuilalt Stat contractant care
au resedinta obisnuita in afara teritoriilor Statelor contractante,
in aceleasi conditii ca si cetatenilor primului Stat contractant
care au acolo resedinta obisnuita.

Articolul 5

Egalitate de tratament
in privinta resedintei obignuite

In cazul in care in legislatia unui Stat contractant existd
restrictii conform carora deschiderea drepturilor la prestatii,
acordarea prestatilor sau plata prestatilor in bani este
conditionata de resedinta obignuita pe teritoriul acestui Stat
contractant, acestea nu vor fi aplicate persoanelor cuprinse
direct sau indirect in prezentul Acord (articolul 3) care au
resedinta obisnuita pe teritoriul celuilalt Stat contractant.

Articolul 6

Obligatia de asigurare
a persoanelor angajate

Obligatia de asigurare a persoanelor angajate se stabileste
potrivit legislatiei Statului contractant pe al carui teritoriu per-
soana in cauza si desfasoara activitatea; aceasta dispozitie se
va aplica si in cazul in care angajatorul se afla pe teritoriul celui-
lalt Stat contractant.

Articolul 7

Obligatia de asigurare in cazul
trimiterii pe teritoriul celuilalt Stat contractant

Persoana angajata pe teritoriul unui Stat contractant, trimisa
de angajatorul sdu care isi desfagoara acolo activitatea in mod
obisnuit pentru a desfasura, In cadrul aceluiasi raport de
munca, o anumita activitate exclusiv pentru acest angajator, pe
teritoriul celuilalt Stat contractant, pe o perioada determinata
stabilitd in prealabil, va continua sa fie supusa, referitor la ace-
asta activitate pentru o perioada care cuprinde primele 24 de
luni calendaristice, exclusiv legislatiei primului Stat contractant
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weiter, als ware er noch in dessen Hoheitsgebiet beschéftigt.
Der Zeitraum von 24 Kalendermonaten beginnt mit dem ersten
Tag des Kalendermonats, in dem der Arbeitnehmer die
Beschéftigung im Hoheitsgebiet des anderen Vertragsstaats
aufnimmt.

Artikel 8

Versicherungspflicht von Seeleuten

(1) Fur die an Bord eines Seeschiffs, das die Flagge eines der
beiden Vertragsstaaten fiihrt, beschaftigten Personen gelten die
Rechtsvorschriften dieses Vertragsstaats Uber die Versiche-
rungspflicht.

(2) Wird ein Arbeitnehmer, der seinen gewodhnlichen Aufent-
halt im Hoheitsgebiet eines Vertragsstaats hat, vortibergehend
auf einem Seeschiff, das die Flagge des anderen Vertragsstaats
fUhrt, von einem Arbeitgeber beschaftigt, der seinen Sitz im
Hoheitsgebiet des ersten Vertragsstaats hat und nicht Eigentu-
mer des Schiffs ist, so gelten in Bezug auf die Versicherungs-
pflicht die Rechtsvorschriften des ersten Vertragsstaats, als
ware er in dessen Hoheitsgebiet beschaftigt.

Artikel 9
Versicherungspflicht anderer Personen

Die Bestimmungen dieses Abkommens Uber die Versiche-
rungspflicht gelten entsprechend flir andere Personen, auf die
sich die vom sachlichen Geltungsbereich dieses Abkommens
erfassten Rechtsvorschriften (Artikel 2 Absatz 1) beziehen.

Artikel 10

Versicherungspflicht von Beschiftigten
bei diplomatischen oder konsularischen Vertretungen

(1) Dieses Abkommen beriihrt nicht das Wiener Uberein-
kommen vom 18. April 1961 Uber diplomatische Beziehungen
oder das Wiener Ubereinkommen vom 24. April 1963 iber kon-
sularische Beziehungen.

(2) Wird ein Staatsangehoriger eines Vertragsstaats von die-
sem, einem Mitglied oder einem Bediensteten einer diploma-
tischen oder konsularischen Vertretung dieses Vertragsstaats
im Hoheitsgebiet des anderen Vertragsstaats beschaftigt, so
gelten fir die Dauer der Beschéftigung in Bezug auf die Ver-
sicherungspflicht die Rechtsvorschriften des ersten Vertrags-
staats so, als wére er in dessen Hoheitsgebiet beschéftigt.

(3) Hatte ein in Absatz 2 genannter Arbeitnehmer vor Beginn
der Beschéftigung seinen gewohnlichen Aufenthalt in dem
Beschéftigungsstaat, so kann er binnen drei Monaten nach
Beginn der Beschéftigung in Bezug auf die Versicherungspflicht
die Anwendung der Rechtsvorschriften des Beschéaftigungs-
staats wahlen. Die Wahl ist gegentber dem Arbeitgeber zu
erklaren. Die gewahlten Rechtsvorschriften gelten vom Tag der
Erklarung an.

(4) Beschéftigt die diplomatische oder konsularische Vertre-
tung eines der Vertragsstaaten Personen, flr die die Rechtsvor-
schriften des anderen Vertragsstaats gelten, so hat die diplo-
matische oder konsularische Vertretung die Verpflichtungen, die
dem ortlichen Arbeitgeber gemaB den Rechtsvorschriften die-
ses Vertragsstaats obliegen, einzuhalten.

(5) Beschéftigt ein Mitglied oder ein Bediensteter einer diplo-
matischen oder konsularischen Vertretung eines der Vertrags-
staaten Personen, fur die die Rechtsvorschriften des anderen
Vertragsstaats gelten, so hat das Mitglied oder der Bedienstete
die Verpflichtungen, die dem o&rtlichen Arbeitgeber gemaB den
Rechtsvorschriften dieses Vertragsstaats obliegen, einzuhalten.

privind obligatia de asigurare, ca si cum si-ar desfasura activita-
tea in continuare pe teritoriul acestuia. Aceasta perioada de 24
de luni calendaristice curge din prima zi a lunii calendaristice in
care persoana angajata Tsi incepe activitatea pe teritoriul celui-
lalt Stat contractant.

Articolul 8

Obligatia de asigurare
a echipajului navelor

(1) Persoana angajata la bordul unei nave maritime care
navigheaza sub pavilionul unui Stat contractant va fi supusa in
ceea ce priveste obligatia de asigurare legislatiei acelui Stat
contractant.

(@) Tn cazul in care o persoan3 angajata care are resedinta
obisnuita pe teritoriul unui Stat contractant va fi angajata in mod
temporar la bordul unei nave maritime care navigheaza sub
pavilionul celuilalt Stat contractant de catre un angajator care
are sediul pe teritoriul primului Stat contractant si care nu este
proprietarul navei, legislatia primului Stat contractant in materia
obligatiei de asigurare va fi aplicatd ca si cum persoana in cauza
si-ar desfasura activitatea pe teritoriul acestui Stat contractant.

Articolul 9
Obligatia de asigurare a altor persoane

Dispozitiile prezentului Acord referitoare la obligatia de asigu-
rare vor fi aplicate in mod corespunzator si altor persoane la
care se refera legislatia prevazuta de campul material de aplica-
re (articolul 2 alineatul 1).

Articolul 10

Obligatia de asigurare a membrilor
misiunilor diplomatice sau consulare

(1) Prezentul Acord nu aduce atingere Conventiei de la Viena
din 18 aprilie 1961 cu privire la relatiile diplomatice si Conventiei
de la Viena din 24 aprilie 1963 cu privire la relatiile consulare.

(2) Tn cazul in care un cetatean al unui Stat contractant Tsi
desfasoara activitatea pentru acest Stat contractant, pentru un
membru sau pentru un angajat al unei misiuni diplomatice sau
consulare a acestui Stat contractant pe teritoriul celuilalt Stat
contractant, in materia obligatiei de asigurare va fi aplicata pe
durata activitatii legislatia primului Stat contractant, ca si cum
persoana in cauza si-ar desfasura activitatea pe teritoriul aces-
tuia.

(3) Tn cazul in care o persoana angajat in sensul dispozitiilor
alineatului 2, nainte de inceperea activitatii, a avut resedinta
obisnuita in Statul in care isi desfasoara activitatea, aceasta
poate, in termen de trei luni de la inceperea activitatii, sa opte-
ze In ceea ce priveste obligatia de asigurare pentru aplicarea
legislatiei Statului contractant in care isi desfagoara activitatea.
Optiunea urmeaza sa fie declaratd angajatorului. Legislatia
aleasa va fi aplicata de la data acestei declaratii.

(4) Daca o misiune diplomatica sau consulara a unui Stat
contractant va angaja o persoana supusa legislatiei celuilalt
Stat contractant, misiunea diplomatica sau consulara va
respecta obligatiile angajatorilor locali, conform legislatiei aces-
tui Stat contractant.

(5) Daca un membru sau un angajat al unei misiuni diploma-
tice sau consulare a unui Stat contractant va angaja o persoana
supusd legislatiei celuilalt Stat contractant, acest membru sau
angajat va respecta obligatiile angajatorilor locali conform legis-
latiei acestui Stat contractant.
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Artikel 11

Ausnahmen von den Bestim-
mungen Uber die Versicherungspflicht

(1) Auf gemeinsamen Antrag des Arbeitnehmers und des
Arbeitgebers oder auf Antrag einer Person, die von Artikel 9
erfasst wird, kdnnen die zustédndigen Behoérden der Vertrags-
staaten oder die von ihnen bezeichneten Stellen im gegenseiti-
gen Einvernehmen von den Bestimmungen dieses Abkommens
Uber die Versicherungspflicht abweichen unter der Vorausset-
zung, dass die betreffende Person den Rechtsvorschriften
eines der Vertragsstaaten unterstellt bleibt oder unterstellt wird.
Hierbei sind die Art und die Umsténde der Beschaftigung zu
beriicksichtigen.

(2) Der Antrag ist in dem Vertragsstaat zu stellen, dessen
Rechtsvorschriften gelten sollen.

Teil |l

Besondere Bestimmungen

Kapitel 1

Versicherung gegen Arbeits-
unfédlle und Berufskrankheiten

Artikel 12

Beriicksichtigung von
Arbeitsunfillen oder Berufskrankheiten

(1) Sehen die Rechtsvorschriften eines Vertragsstaats vor,
dass bei der Bemessung des Grads der Minderung der
Erwerbsféahigkeit oder der Feststellung des Leistungsanspruchs
infolge eines Arbeitsunfalls oder einer Berufskrankheit im Sinne
dieser Rechtsvorschriften andere Arbeitsunfélle oder Berufs-
krankheiten zu bertcksichtigen sind, so gilt dies auch fur die
unter die Rechtsvorschriften des anderen Vertragsstaats fallen-
den Arbeitsunfalle oder Berufskrankheiten, als ob sie unter die
Rechtsvorschriften des ersten Vertragsstaats gefallen wéren.
Den zu beriicksichtigenden Arbeitsunfallen stehen solche
gleich, die nach anderen Vorschriften als Unfélle oder andere
Entschadigungsfille zu beriicksichtigen sind.

(2) Der zur Entschadigung des eingetretenen Versicherungs-
falls zusténdige Tréger setzt seine Leistung nach dem Grad der
durch den Arbeitsunfall oder die Berufskrankheit eingetretenen
Minderung der Erwerbsféhigkeit fest, den er nach den fir ihn
geltenden Rechtsvorschriften zu berlicksichtigen hat.

Artikel 13

Beriicksichtigung gesund-
heitsgefahrdender Beschéftigungen

(1) Fir den Leistungsanspruch aufgrund einer Berufskrank-
heit beriicksichtigt der zustandige Tréger eines Vertragsstaats
auch Beschaftigungen, die bei Anwendung der Rechtsvor-
schriften des anderen Vertragsstaats ausgelbt wurden und
ihrer Art nach geeignet waren, diese Krankheit zu verursachen
(gesundheitsgefadhrdende Beschéftigung). Besteht nach den
Rechtsvorschriften eines Vertragsstaats Anspruch auf Rente,
so hat der zustandige Trager nur den Teil zu erbringen, der dem
Verhaltnis der Dauer der gesundheitsgefdhrdenden Beschéfti-
gung bei Anwendung der Rechtsvorschriften des eigenen Ver-
tragsstaats zur Dauer der gesundheitsgefahrdenden Beschéaf-
tigung bei Anwendung der Rechtsvorschriften beider Vertrags-
staaten entspricht.

(2) Absatz 1 gilt auch fir die Neufeststellung des Leistungs-
anspruchs aufgrund einer Verschlimmerung der Berufskrank-
heit. Beruht diese auf einer erneuten gesundheitsgefahrdenden

Articolul 11

Exceptii de la dispozitiile
privind obligatia de asigurare

(1) La cererea comuna a persoanei angajate si a angajatoru-
lui sau la cererea unei persoane care cade sub incidenta artico-
lului 9, autoritatile competente ale celor doua State contractan-
te sau institutile desemnate de acestea pot stabili de comun
acord exceptii de la dispozitille prezentului Acord in materia
obligatiei de asigurare, cu conditia ca persoana in cauza sa fi
fost supusa sau sa fie supusa legislatiei unuia din Statele con-
tractante. In acest sens, vor fi luate in considerare modalitétile
si caracteristicile activitatii.

(2) Cererea va fi depusa in Statul contractant a carui
legislatie urmeaza a fi aplicata.

Partea a ll-a

Dispozitii speciale

Sectiunea 1

Asigurarea in caz de accidente
de munca si boli profesionale

Articolul 12

Prestatii in caz de accidente
de munca sau de boli profesionale

(1) in cazul in care legislatia unui Stat contractant prevede ca
pentru stabilirea gradului de reducere a capacitatii de munca
sau pentru eligibilitatea pentru acordarea prestatiilor in cazul
accidentelor de munca sau bolilor profesionale in sensul aces-
tei legislatii vor trebui luate in considerare alte accidente de
munca sau boli profesionale, acest lucru este valabil si pentru
accidentele de munca sau bolile profesionale care cad sub inci-
denta legislatiei celuilalt Stat contractant, ca si cum ar fi sub
incidenta legislatiei primului Stat contractant. Accidentele de
munca necesar a fi luate in considerare vor fi tratate in acelasi
mod ca si accidentele sau alte cazuri de risc luate in considera-
re conform altor prevederi.

(2) Pentru despagubirea riscului asigurat survenit, institutia
competenta va stabili prestatia conform gradului de reducere a
capacitatii de munca in cazul accidentelor de munca sau bolilor
profesionale pe care trebuie sa-1 ia in considerare conform
legislatiei in vigoare pentru aceasta institutie.

Articolul 13

Luarea in considerare a
activitatilor vatamatoare sanatatii

(1) Tn vederea acordarii prestatiilor in cazul bolilor profesio-
nale, institutia competenta a unui Stat contractant va lua in con-
siderare si activitati desfasurate conform legislatiei celuilalt Stat
contractant si susceptibile, dupa felul lor, a fi cauza aparitiei
acestei boli (activitatea vatamatoare sanatatii). in cazul in care
existd un drept la pensie conform legislatiei unui Stat con-
tractant, institutia competenta va acorda numai cota-parte care
corespunde raportului intre durata activitatii vatamatoare
aplicand legislatia propriului Stat contractant si durata activitatii
vatdmatoare aplicand legislatia ambelor State contractante.

(2) Alineatul 1 se va aplica si in cazul unei noi stabiliri a drep-
tului la prestatii in caz de agravare a bolii profesionale. In cazul
in care aceasta agravare este cauzatda de o noua activitate
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Beschéftigung, besteht Anspruch auf Rente fir die Verschlim-
merung nur nach den Rechtsvorschriften des Vertragsstaats,
unter dessen Rechtsvorschriften diese Beschéftigung ausgetbt
wurde.

(3) Die Absétze 1 und 2 gelten auch fir Leistungen an Hinter-
bliebene.

Kapitel 2

Rentenversicherung

Artikel 14

Zusammenrechnung von
Versicherungszeiten und Rentenberechnung

(1) Fur den Leistungsanspruch nach den anzuwendenden
Rechtsvorschriften werden auch die Versicherungszeiten
berlicksichtigt, die fir einen Leistungsanspruch nach den
Rechtsvorschriften des anderen Vertragsstaats anrechenbar
sind und nicht auf dieselbe Zeit entfallen. Das AusmaB der zu
berlicksichtigenden Versicherungszeiten richtet sich nach den
Rechtsvorschriften des Vertragsstaats, nach denen sie zuriick-
gelegt worden sind.

(2) Setzt der Anspruch auf Leistungen bestimmte Versiche-
rungszeiten voraus, werden daflr nur vergleichbare Versiche-
rungszeiten nach den Rechtsvorschriften des anderen Vertrags-
staats berlcksichtigt.

(3) Die Berechnung der Rente richtet sich nach den anzu-
wendenden Rechtsvorschriften des jeweiligen Vertragsstaats,
soweit in diesem Abkommen nichts anderes bestimmt ist.

(4) Die nach Absatz 1 und Absatz 2 zu beriicksichtigenden
Versicherungszeiten werden nur im tatséchlichen zeitlichen
AusmaB beriicksichtigt.

Artikel 15
Besonderheiten fiir den deutschen Trager

(1) Grundlage flr die Ermittlung personlicher Entgeltpunkte
sind die Entgeltpunkte, die sich nach den deutschen Rechts-
vorschriften ergeben.

(2) Die Bestimmung Uber die Zusammenrechnung von Versi-
cherungszeiten (Artikel 14 Absatz 1) gilt entsprechend fur Leis-
tungen, deren Erbringung im Ermessen eines Tragers liegt.

(3) Setzt der Anspruch auf Leistungen nach den deutschen
Rechtsvorschriften voraus, dass bestimmte Versicherungszei-
ten innerhalb eines bestimmten Zeitraums zurtickgelegt worden
sind, und sehen die Rechtsvorschriften ferner vor, dass sich
dieser Zeitraum durch bestimmte Tatbestdnde oder Versiche-
rungszeiten verldngert, so werden fur die Verldngerung auch
Versicherungszeiten nach den Rechtsvorschriften des anderen
Vertragsstaats oder vergleichbare Tatbestédnde im anderen Ver-
tragsstaat bertcksichtigt. Vergleichbare Tatbestande sind Zei-
ten, in denen Invaliditats- oder Altersrenten oder Leistungen
wegen Krankheit, Arbeitslosigkeit oder Arbeitsunfallen (mit Aus-
nahme von Renten) nach den Rechtsvorschriften Ruméaniens
gezahlt wurden und Zeiten der Kindererziehung in Rumanien.

(4) Nach den rumanischen Rechtsvorschriften zurlickgelegte
Versicherungszeiten werden in der knappschaftlichen Renten-
versicherung bericksichtigt, wenn sie in bergbaulichen Betrie-
ben unter Tage zurlickgelegt worden sind. Ist nach den deut-
schen Rechtsvorschriften Voraussetzung fir den Anspruch,
dass standige Arbeiten unter Tage oder diesen gleichgestellte
Arbeiten verrichtet worden sind, so beriicksichtigt der deutsche
Trager die nach den ruméanischen Rechtsvorschriften zurtickge-
legten Versicherungszeiten, wéhrend derer gleichartige Tétig-
keiten verrichtet worden sind.

vatamatoare sanatatii, dreptul la pensie este acordat pentru
agravare numai in conformitate cu legislatia Statului contractant
in baza céreia a fost desfasurata aceasta activitate.

(3) Alineatele 1 si 2 se vor aplica si in cazul prestatiilor acor-
date urmasilor.

Sectiunea a 2-a

Asigurarea pentru pensii

Articolul 14

Totalizarea perioadelor
de asigurare si calculul pensiilor

(1) Tn vederea stabilirii dreptului la prestatii conform legislatiei
aplicabile vor fi luate in considerare si perioadele de asigurare
care trebuie recunoscute pentru dreptul la prestatii, realizate
conform legislatiei celuilalt Stat contractant si care nu se supra-
pun cu aceeasi perioada. Marimea perioadelor de asigurare
care trebuie luate in considerare este stabilita conform
legislatiei Statului contractant in baza carora au fost realizate.

(@) Tn cazul in care dreptul la prestatii este conditionat de
realizarea anumitor perioade de asigurare determinate, vor fi
luate in considerare, in acest sens, numai perioadele de asigu-
rare comparabile conform legislatiei celuilalt Stat contractant.

(3) Calculul pensiei este supus legislatiei aplicabile a Statului
contractant respectiv, daca dispozitiile prezentului Acord nu
dispun altfel.

(4) Perioadele de asigurare care trebuie luate in considerare
conform dispozitiilor alineatelor 1 si 2 vor fi luate in considerare
numai in marimea lor reala de timp.

Articolul 15
Dispozitii particulare pentru institutia germana

(1) Baza pentru determinarea punctajului mediu personal o
constituie punctajul mediu determinat conform legislatiei ger-
mane.

(2) Dispozitiile privind totalizarea perioadelor de asigurare
(articolul 14 alineatul 1) vor fi aplicate in mod corespunzator
prestatiilor a cdror acordare este la aprecierea unei institutii.

(3) Tn cazul in care dreptul la prestatii conform legislatiei ger-
mane este conditionat de faptul ca anumite perioade de asigu-
rare au fost realizate intr-o anumita perioada de timp, si daca, in
acelasi timp, legislatia prevede ca aceasta perioada de timp se
prelungeste in cazul unor situatii de fapt sau unor perioade de
asigurare, pentru prelungirea acestora vor fi luate in considera-
re si perioadele de asigurare realizate conform legislatiei celui-
lalt Stat contractant sau situatile de fapt comparabile din
celdlalt Stat contractant. Situali de fapt comparabile sunt
perioadele pentru care au fost platite pensii de invaliditate sau
pentru limitd de varsta sau prestatii in caz de boald, somaj sau
accidente de munca, cu exceptia pensiilor, conform legislatiei
Romaniei, precum si perioadele pentru cresterea copiilor in
Romania.

(4) Perioadele de asigurare realizate conform legislatiei
romane vor fi luate in considerare in sistemul asigurarilor cu
pensii pentru angajatii din minerit, daca au fost realizate in
intreprinderi de minerit subteran. Daca conform legislatiei ger-
mane prestatile sunt conditionate de faptul ca au fost
desfasurate lucrari permanente in subteran sau alte lucrari asi-
milate, institutia germand va lua in considerare perioadele de
asigurare realizate conform legislatiei roméane in decursul cérora
au fost desfasurate activitati asimilate.
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(5) Soweit in der Alterssicherung der Landwirte die Gewéh-
rung bestimmter Leistungen davon abhéangt, dass Versiche-
rungszeiten im Sondersystem flr Landwirte zurlickgelegt wor-
den sind, werden fiir die Gewahrung dieser Leistungen die nach
rumanischen Rechtsvorschriften zurlickgelegten Versiche-
rungszeiten nur dann berlcksichtigt, wenn sie wahrend einer
Tatigkeit als selbststandiger Landwirt zurlickgelegt worden
sind.

Artikel 16
Besonderheiten fiir den ruméanischen Trager

(1) Die durchschnittlichen jahrlichen Punktezahlen werden
auf Grundlage der erzielten Einkilnfte festgelegt, fur die Sozial-
versicherungsbeitrage nach den ruméanischen Rechtsvorschrif-
ten gezahlt oder geschuldet wurden.

(2) Ist nach den ruménischen Rechtsvorschriften Vorausset-
zung fUr den Anspruch, dass standige Arbeiten unter Tage oder
diesen gleichgestellte Arbeiten verrichtet worden sind, so
berlicksichtigt der ruménische Trager die nach den deutschen
Rechtsvorschriften zurlickgelegten Versicherungszeiten, wah-
rend derer gleichartige Téatigkeiten verrichtet worden sind.

Teil 11l
Verschiedene Bestimmungen

Kapitel 1
Amts- und Rechtshilfe

Artikel 17

Amts- und Rechtshilfe
sowie arztliche Untersuchungen

(1) Die Trager, Verbande von Tragern und Behorden der Ver-
tragsstaaten leisten einander bei Durchfiihrung der vom sach-
lichen Geltungsbereich dieses Abkommens erfassten Rechts-
vorschriften (Artikel 2 Absatz 1) und dieses Abkommens gegen-
seitige Hilfe, als wendeten sie die fiir sie geltenden Rechtsvor-
schriften an. Die Hilfe ist kostenlos. An dritte Stellen geleistete
Zahlungen mit Ausnahme der Kosten fiir Kommunikation wer-
den erstattet.

(2) Fur die gegenseitige Amts- und Rechtshilfe von Gerich-
ten der Vertragsstaaten gilt Absatz 1 entsprechend.

(3) Die Amtshilfe umfasst auch arztliche Untersuchungen im
Rahmen der Rentenversicherung sowie bei Arbeitsunfallen und
Berufskrankheiten. Die Kosten fir die Untersuchungen, die Rei-
sekosten, der Verdienstausfall, die Kosten fur Unterbringung zu
Beobachtungszwecken und an dritte Stellen geleistete Zahlun-
gen mit Ausnahme der Kosten fir Kommunikation sind von der
ersuchenden Stelle zu erstatten. Die Kosten werden nicht
erstattet, wenn die arztliche Untersuchung im Interesse der
zustandigen Trager beider Vertragsstaaten liegt.

Artikel 18

Anerkennung vollstreckbarer
Entscheidungen und Urkunden

(1) Die vollstreckbaren Entscheidungen der Gerichte sowie
die vollstreckbaren Urkunden der Tréger oder der Behérden
eines Vertragsstaats Uber Beitrdge und sonstige Forderungen
aus der Sozialversicherung werden im anderen Vertragsstaat
anerkannt.

(2) Die Anerkennung darf nur versagt werden, wenn sie der
offentlichen Ordnung (ordre public) des Vertragsstaats wider-
spricht, in dem die Entscheidung oder die Urkunde anerkannt
werden soll.

(6) Daca acordarea unor prestatii determinate din sistemul
pensiei agricultorilor depinde de realizarea unor perioade de
asigurare in sistemul pensiei agricultorilor, pentru acordarea
acestor prestatii perioadele de asigurare realizate conform
legislatiei roméane vor fi luate In considerare numai atunci cand
perioadele au fost realizate in timpul unei activitati de agricultor
pe cont propriu.

Articolul 16
Dispozitii particulare pentru institutia roména

(1) Punctajul mediu anual se determind pe baza veniturilor
realizate pentru care s-au datorat sau, dupa caz, au fost achita-
te contributiile de asigurari sociale conform legislatiei roméne.

(2) Daca conform legislatiei romane prestatile sunt
conditionate de faptul ca au fost desfasurate lucréri permanen-
te in subteran sau alte lucrari asimilate, institutia romana va lua
n considerare perioadele de asigurare realizate conform legis-
latiei germane in decursul carora au fost desfagurate activitati
asimilate.

Partea a lll-a
Dispozitii diverse

Sectiunea 1

Asistenta administrativa si judiciara

Articolul 17

Asistenta administrativa si
judiciara precum si controale medicale

(1) Institutiile, asociatiile de institutii si autoritatile Statelor
contractante isi vor acorda asistenta reciproca pentru aplicarea
legislatiei prevazute in cdmpul material de aplicare al prezentu-
lui Acord (articolul 2 alineatul 1), precum si a prezentului Acord,
ca si cum ar aplica propria legislatie In vigoare. Aceasta asis-
tenté va fi gratuita. Platile catre terti, cu exceptia cheltuielilor de
comunicare, vor fi restituite.

(2) Pentru asistenta administrativa si judiciara reciproca a
instantelor judecatoresti ale Statelor contractante dispozitiile
alineatului 1 vor fi aplicate in mod corespunzator.

(3) Asistenta administrativa va cuprinde si controalele medi-
cale in cadrul asigurarii pentru pensii, precum si in cazul acci-
dentelor de munca si al bolilor profesionale. Costul controalelor,
cheltuielile de transport, compensatia pentru pierderea venituri-
lor, costul spitalizarii pentru punerea sub observatie, precum si
platile catre terti, cu exceptia cheltuielilor de comunicare, vor fi
restituite de organismul solicitant. Costurile nu vor fi restituite, in
cazul in care controlul medical este in interesul institutiilor com-
petente ale ambelor State contractante.

Articolul 18

Recunoasterea hotararilor
si documentelor executorii

(1) Hotararile cu titlu executoriu ale wunei instante
judecétoresti, precum si documentele executorii emise de catre
o institutie sau o autoritate a unui Stat contractant cu privire la
contributiile de securitate sociala sau la alte creante vor fi recu-
noscute in celdlalt Stat contractant.

(2) Recunoasterea nu poate fi refuzata decat pe motiv de
incompatibilitate cu ordinea publica a Statului contractant in
care este ceruta recunoasterea hotararii sau documentului.
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(3) Die nach Absatz 1 anerkannten vollstreckbaren Entschei-
dungen und Urkunden werden im anderen Vertragsstaat voll-
streckt. Das Vollstreckungsverfahren richtet sich nach dem
Recht, das in dem Vertragsstaat, in dessen Hoheitsgebiet voll-
streckt werden soll, fir die Vollstreckung der in diesem Ver-
tragsstaat erlassenen entsprechenden Entscheidungen und
Urkunden gilt. Die Ausfertigung der Entscheidung oder der
Urkunde muss mit der Vollstreckungsklausel versehen sein.

(4) Forderungen von Trégern im Hoheitsgebiet eines Ver-
tragsstaats aus Beitragsrickstédnden haben bei der Zwangs-
vollstreckung sowie im Insolvenz- oder Vergleichsverfahren im
Hoheitsgebiet des anderen Vertragsstaats die gleichen Vorrech-
te wie entsprechende Forderungen im Hoheitsgebiet dieses
Vertragsstaats.

Artikel 19

Schadensersatzanspriiche des Tréagers gegen Dritte

(1) Hat eine Person, die nach den Rechtsvorschriften eines
Vertragsstaats Leistungen fir einen Schaden zu erhalten hat,
der im Hoheitsgebiet des anderen Vertragsstaats eingetreten
ist, nach dessen Vorschriften gegen einen Dritten Anspruch auf
Ersatz des Schadens, so geht der Ersatzanspruch auf den Trager
des ersten Vertragsstaats nach den flr ihn geltenden Rechts-
vorschriften Uber; der andere Vertragsstaat erkennt diesen
Ubergang an.

(2) Hat der Trager eines Vertragsstaats nach dessen Rechts-
vorschriften gegen einen Dritten einen urspriinglichen Ersatzan-
spruch, so erkennt der andere Vertragsstaat dies an.

(8) Stehen Ersatzanspriiche hinsichtlich gleichartiger Leis-
tungen aus demselben Schadensfall sowohl einem Trager des
einen Vertragsstaats als auch einem Trager des anderen Ver-
tragsstaats zu, so macht der Trager des einen Vertragsstaats
auf Antrag des Tragers des anderen Vertragsstaats auch des-
sen Ersatzanspruch geltend. Der Dritte kann die Anspriiche der
beiden Tréger mit befreiender Wirkung durch Zahlung an den
einen oder anderen Tréger befriedigen. Im Innenverhaltnis sind
die Trager anteilig im Verhaltnis der von ihnen zu erbringenden
Leistungen ausgleichspflichtig.

(4) Soweit der Schadensersatzanspruch einer Person den
Anspruch auf Ersatz von Beitrdgen zur Sozialversicherung
umfasst, geht auch dieser Ersatzanspruch auf den Leistungs-
trager des ersten Vertragsstaats nach den fir ihn geltenden
Rechtsvorschriften tber.

Artikel 20
Gebiihren und Legalisation

(1) Die nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaats
vorgesehene Befreiung oder ErmaBigung von Steuern oder Ver-
waltungsgebiihren einschlieBlich Konsulargebihren sowie die
Erstattung von Auslagen fur Schriftstiicke oder Urkunden, die in
Anwendung dieser Rechtsvorschriften vorzulegen sind, er-
streckt sich auch auf die entsprechenden Schriftstlicke und
Urkunden, die in Anwendung dieses Abkommens oder der vom
sachlichen Geltungsbereich dieses Abkommens erfassten
Rechtsvorschriften des anderen Vertragsstaats (Artikel 2 Ab-
satz 1) vorzulegen sind.

(2) Urkunden, die in Anwendung dieses Abkommens oder
der vom sachlichen Geltungsbereich dieses Abkommens
erfassten Rechtsvorschriften eines Vertragsstaats (Artikel 2
Absatz 1) vorzulegen sind, bedirfen keiner Legalisation oder
einer anderen ahnlichen Férmlichkeit.

(8) Hotararile si documentele executorii recunoscute con-
form alineatului 1 vor fi executate in celalalt Stat contractant.
Procedura de executare este conforma cu normele juridice in
vigoare in Statul contractant pe teritoriul caruia executarea
urmeaza sd aiba loc in ceea ce priveste executarea respective-
lor hotarari si documente emise in respectivul Stat contractant.
Un exemplar al hotararii sau documentului trebuie sa fie investit
cu formula executorie.

(4) Debitele privind contributiile datorate institutiilor pe terito-
riul unui Stat contractant au, pe teritoriul celuilalt Stat con-
tractant, in cadrul oricarei proceduri de executare silita, precum
si de insolvabilitate sau de faliment, acelasi rang ca si creantele
echivalente de pe teritoriul acestui Stat contractant.

Articolul 19

Dreptul institutiei de a
fi despagubita de catre terti

(1) in cazul in care o persoani beneficiaza de prestatii con-
form legislatiei unui Stat contractant pentru un risc survenit pe
teritoriul celuilalt Stat contractant si are, conform prevederilor
acestuia, un drept de a i se plati o despagubire de la terti, insti-
tutia primului Stat contractant, in conformitate cu legislatia pe
care o aplica, se subroga in drepturile de despagubire; celalalt
Stat contractant va recunoaste aceasta subrogare.

(@) Tn cazul in care institutia unui Stat contractant are, in con-
formitate cu legislatia pe care o aplica, un drept direct de
despagubire de la un tert, celalalt Stat contractant va
recunoaste acest drept.

(3) In cazul in care drepturile de desp#gubire cu privire la
prestatii similare rezultdnd din acelasi risc sunt detinute atat de
o institutie a unui Stat contractant, cat si de o institutie a celui-
lalt Stat contractant, institutia unui Stat contractant vainvoca, la
cererea institutiei celuilalt Stat contractant, si dreptul de
despagubire al acesteia. Partea terta poate sa stinga obligatiile
fata de cele doua institutii, cu efect de stingere totala, efectuand
plata catre oricare dintre cele doud institutii. In ceea ce priveste
raportul intern dintre institutii, acestea sunt obligate la compen-
sare cu cote-parti conform raportului prestatiilor pe care trebuie
sd le acorde.

(4) in masura in care dreptul de despagubire al unei persoa-
ne cuprinde dreptul la compensare a contributiilor de securitate
sociald, institutia care acorda prestatile a primului Stat con-
tractant se subroga si in acest drept de despagubire in confor-
mitate cu legislatia aplicabild pentru aceastd institutie.

Articolul 20
Taxe si autentificare

(1) Daca legislatia unui Stat contractant prevede scutirea
integrald sau partiala de impozite sau taxe administrative, inclu-
siv de taxe consulare, precum si suportarea cheltuielilor pentru
documentele sau certificatele necesare pentru aplicarea legis-
latiei, aceastd scutire se va aplica si documentelor si certificate-
lor care trebuie sa fie prezentate in aplicarea prezentului Acord
sau a legislatiei celuilalt Stat contractant cuprinse in campul
material de aplicare al prezentului Acord (articolul 2 alineatul 1).

(2) Certificatele care trebuie sa fie prezentate in aplicarea
prezentului Acord sau a legislatiei unui Stat contractant cuprin-
se In campul material de aplicare al prezentului Acord (artico-
lul 2 alineatul 1) sunt exceptate de la autentificare sau alte for-
malitati similare.
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Artikel 21

Zustellung und Verkehrssprachen

(1) Die Trager, Verbande von Tragern, Behorden und Gerich-
te der Vertragsstaaten kénnen bei der Durchfiihrung dieses
Abkommens und der vom sachlichen Geltungsbereich dieses
Abkommens erfassten Rechtsvorschriften (Artikel 2 Absatz 1)
unmittelbar miteinander und mit den beteiligten Personen und
deren Vertretern in ihren Amtssprachen verkehren. Rechtsvor-
schriften Uber die Zuziehung von Dolmetschern bleiben unbe-
ruhrt.

(2) Urteile, Gerichtsbeschliisse, Bescheide oder sonstige
Schriftstiicke kénnen einer Person, die sich im Hoheitsgebiet
des anderen Vertragsstaats aufhélt, unmittelbar durch einge-
schriebenen Brief mit Riickschein zugestellt werden; dies gilt
auch fur Urteile, Bescheide und andere zustellungsbediirftige
Schriftstiicke, die bei der Durchflihrung des deutschen Geset-
zes Uber die Versorgung der Opfer des Krieges und derjenigen
Gesetze, die dieses fir entsprechend anwendbar erklaren,
erlassen werden.

(3) Die Trager, Verbéande von Tragern, Behorden und Gerich-
te der Vertragsstaaten durfen Eingaben und Urkunden nicht
zurlickweisen, weil sie in der Amtssprache des anderen Ver-
tragsstaats abgefasst sind.

Artikel 22
Gleichstellung von Antragen

(1) Ist der Antrag auf eine Leistung nach den Rechtsvor-
schriften eines Vertragsstaats bei einer Stelle im anderen Ver-
tragsstaat gestellt worden, die fir die Annahme des Antrags auf
eine entsprechende Leistung nach den fir sie geltenden
Rechtsvorschriften zugelassen ist, so gilt der Antrag als bei
dem zustéandigen Trager gestellt. Dies gilt fir sonstige Antrage
sowie fur Erklarungen und Rechtsbehelfe entsprechend.

(2) Die Antrage, Erklarungen und Rechtsbehelfe sind von der
Stelle des einen Vertragsstaats, bei der sie eingereicht worden
sind, unverziiglich an die zustandige Stelle des anderen Ver-
tragsstaats weiterzuleiten.

(3) Ein Antrag auf Leistungen nach den Rechtsvorschriften
des einen Vertragsstaats gilt auch als Antrag auf eine entspre-
chende Leistung nach den Rechtsvorschriften des anderen Ver-
tragsstaats. Dies gilt nicht, wenn der Antragsteller ausdricklich
beantragt, dass die Feststellung der nach den Rechtsvorschrif-
ten des anderen Vertragsstaats erworbenen Anspriiche auf
Leistungen bei Alter aufgeschoben wird.

Artikel 23
Datenschutz

(1) Soweit aufgrund dieses Abkommens personenbezogene
Daten Ubermittelt werden, gelten die nachfolgenden Bestim-
mungen unter Beachtung des fiir jeden Vertragsstaat geltenden
Rechts:

1. Die Daten durfen fur die Durchfiihrung dieses Abkommens
und der Rechtsvorschriften, auf die es sich bezieht, an die
danach im Empféngerstaat zustandigen Stellen Ubermittelt
werden. Die empfangende Stelle darf sie nur fir diese Zwe-
cke verwenden. Eine Weiterlibermittlung im Empféngerstaat
an andere Stellen oder die Nutzung im Empféngerstaat fur
andere Zwecke ist im Rahmen des Rechts des Empfanger-
staats zuléssig, wenn dies Zwecken der sozialen Sicherung
einschlieBlich damit zusammenhéngender gerichtlicher Ver-
fahren dient. Dies verhindert jedoch nicht die Weiterliber-
mittlung dieser Daten in Féllen, in denen hierzu nach den
Gesetzen und sonstigen Vorschriften des Empfangerstaats

Articolul 21

Comunicarea si
utilizarea limbilor oficiale

(1) Tn scopul aplicarii prezentului Acord si a legislatiei unui
Stat contractant cuprinse in campul material de aplicare al pre-
zentului Acord (articolul 2 alineatul 1), institutiile, asociatiile de
institutii, autoritatile si instantele judecatoresti ale celor doua
State contractante pot comunica direct intre ele si cu persoane-
le in cauza, precum si cu reprezentantii acestora in limbile lor
oficiale. Reglementarile legale privind utilizarea translatorilor
raman neschimbate.

(2) Hotarérile si deciziile judecatoresti, comunicarile si alte
documente pot fi comunicate direct unei persoane care se afla
pe teritoriul celuilalt Stat contractant printr-o scrisoare reco-
mandata cu aviz de primire; aceeasi dispozitie se va aplica si
hotararilor, comunicarilor si altor documente care trebuie comu-
nicate si care vor fi emise in aplicarea legii germane cu privire la
prestatiile pentru victimele de razboi si a legilor care declara
aplicabila aceasta lege in mod corespunzator.

(3) Institutiile, asociatiile de institutii, autoritatile si instantele
judecétoresti ale celor doud State contractante nu vor putea
refuza cererile si documentele pe motiv ca sunt redactate in
limba oficiala a celuilalt Stat contractant.

Articolul 22
Egalitate de tratament a cererilor

(1) in cazul in care cererea pentru acordarea unei prestatii
conform legislatiei unui Stat contractant a fost adresata unui
organism din celdlalt Stat contractant care este competent pen-
tru primirea cererii pentru acordarea unei prestatii
corespunzatoare conform legislatiei aplicabile pentru acesta,
cererea este consideraté ca si cum ar fi adresata institutiei com-
petente. Aceasta dispozitie se aplica Tn mod corespunzator si
altor cereri, precum si altor declaratii si recursuri.

(2) Cererile, declaratiile si recursurile vor fi finaintate,
neintarziat, de organismele unui Stat contractant carora le-au
fost adresate, organismului competent al celuilalt Stat con-
tractant.

(38) O cerere pentru acordarea unei prestatii conform
legislatiei unui Stat contractant este consideratd ca o cerere
pentru acordarea unei prestatii corespunzatoare conform legis-
latiei celuilalt Stat contractant. Aceasta dispozitie nu se aplica in
cazul in care solicitantul cere, in mod expres, ca stabilirea drep-
turilor dobandite conform legislatiei celuilalt Stat contractant la
prestatiile care se acorda in functie de limita de varsta sa fie
amanata.

Articolul 23
Protectia datelor

(1) in mésura in care, in baza dispozitiilor prezentului Acord,
sunt comunicate date cu caracter personal, urmatoarele dispo-
zitii se aplica cu conditia respectarii reglementérilor legale ale
fiecarui Stat contractant:

1. Tn vederea aplicarii prezentului Acord si a legislatiei la care
acesta se referd, datele pot fi comunicate organismelor
competente ale Statului contractant solicitant. Organismul
solicitant poate sa le utilizeze exclusiv in aceste scopuri.
Transmiterea datelor in Statul contractant solicitant unor
terti sau utilizarea lor in Statul contractant solicitant in alte
scopuri poate avea loc conform reglementarilor legale ale
Statului contractant solicitant numai atunci cand este in
interesul scopurilor securitatii sociale, inclusiv in cadrul unor
procese juridice conexe. In acest sens, este permisa trans-
miterea acestor date in cazurile in care transmiterea este
obligatorie pentru interesele protejate de legea penala sau
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fur strafrechtlich geschiitzte Belange oder fiir steuerliche
Zwecke eine Verpflichtung besteht. Im Ubrigen darf die Wei-
teriibermittlung an andere Stellen nur mit vorheriger Zustim-
mung der Ubermittelnden Stelle erfolgen.

2. Der Empfénger unterrichtet die Ubermitteinde Stelle auf 2.

Ersuchen in Einzelféllen Uber die Verwendung der Gbermit-
telten Daten und Uber die dadurch erzielten Ergebnisse.

3. Die Ubermittelnde Stelle ist verpflichtet, auf die Richtigkeit 3.

der zu Ubermittelnden Daten sowie auf die Erforderlichkeit
und VerhéltnismaBigkeit in Bezug auf den mit der Ubermitt-
lung verfolgten Zweck zu achten. Dabei sind die nach dem
jeweiligen innerstaatlichen Recht geltenden Ubermittlungs-
verbote zu beachten. Die Ubermittlung der Daten unter-
bleibt, wenn die ibermittelnde Stelle Grund zu der Annahme
hat, dass dadurch gegen den Zweck eines innerstaatlichen
Gesetzes verstoBen wirde oder schutzwirdige Interessen
des Betroffenen beeintréchtigt wirden. Erweist sich, dass
unrichtige Daten oder Daten, die nach dem Recht des Uber-
mittelnden Vertragsstaats nicht Gbermittelt werden durften,
Ubermittelt worden sind, so ist dies der empfangenden Stel-
le unverziglich mitzuteilen. Sie ist verpflichtet, die Berichti-
gung oder Léschung unverziglich vorzunehmen.

4. Dem Betroffenen ist auf Antrag Uber die zu seiner Person 4.

Ubermittelten Informationen sowie Uber den vorgesehenen
Verwendungszweck Auskunft zu erteilen. Im Ubrigen richtet
sich das Recht des Betroffenen, Uber die zu seiner Person
vorhandenen Daten Auskunft zu erhalten, nach dem inner-
staatlichen Recht des Vertragsstaats, von dessen Stelle die
Auskunft begehrt wird.

5. Hat eine Stelle des einen Vertragsstaats personenbezogene 5.

Daten aufgrund dieses Abkommens Ubermittelt, kann die
empfangende Stelle des anderen Vertragsstaats sich im
Rahmen ihrer Haftung nach MaBgabe des nationalen
Rechts gegeniiber dem Geschédigten zu ihrer Entlastung
nicht darauf berufen, dass die tUbermittelten Daten unrichtig
gewesen sind oder nicht hatten Ubermittelt werden durfen.
Leistet die empfangende Stelle Schadensersatz wegen
eines Schadens, der durch die Verwendung von unrichtig
oder unzuldssig Ubermittelten Daten verursacht wurde, so
erstattet die Ubermittelnde Stelle der empfangenden Stelle
den Gesamtbetrag des geleisteten Ersatzes.

6. Ubermittelte personenbezogene Daten sind zu l6schen, 6.

sobald sie zu dem Zweck, zu dem sie Ubermittelt worden
sind, nicht mehr erforderlich sind und kein Grund zu der
Annahme besteht, dass durch die Léschung schutzwiirdige
Interessen des Betroffenen im Bereich der sozialen Siche-
rung beeintrachtigt werden.

7. Die Ubermittelnde und die empfangende Stelle sind ver- 7.

pflichtet, die Ubermittlung und den Empfang von personen-
bezogenen Daten festzuhalten.

8. Die Ubermittelnde und empfangende Stelle sind verpflichtet, 8.

personenbezogene Daten, die Ubermittelt werden, wirksam
gegen unbefugten Zugang, unbefugte Veranderung und
unbefugte Bekanntgabe zu schitzen.

(2) Die Bestimmungen des Absatzes 1 gelten fir Betriebs-

in scopuri fiscale, conform legilor i celorlalte norme ale Sta-
tului contractant solicitant. in rest, transmiterea datelor unor
terti poate avea loc numai cu autorizatia prealabila a orga-
nismului care le-a comunicat.

La cerere, organismul solicitant va informa, dupa caz, orga-
nismul care comunica datele cu privire la utilizarea datelor
comunicate $i la rezultatele astfel obtinute.

Organismul care comunica datele este obligat sa verifice
exactitatea datelor comunicate, necesitatea si oportunitatea
comunicarii in raport cu scopul urmérit. in privinta comu-
nicarii se vor respecta interdictile prevazute de
reglementarile legale nationale. Transmiterea datelor nu
poate fi efectuata, daca organismul care comunica datele
are un motiv sa presupuna ca in asa fel va fi incalcat scopul
urmarit de legislatia nationala sau vor fi lezate interesele per-
soanei in cauzi demne de a fi aprate. in cazul in care se
constata ca au fost comunicate date inexacte sau a caror
comunicare era interzisa conform reglementarilor legale ale
Statului contractant care le-a comunicat, aceasta constata-
re trebuie adusa neintarziat la cunostinta organismului soli-
citant. Acesta este obligat sa corecteze sau sa radieze date-
le primite.

Persoanele la care se refera datele pot obtine, la cerere,
informatii in legatura cu datele cu caracter personal transmi-
se si cu scopul in care urmeaza a fi utilizate. Dreptul persoa-
nelor in cauza de a obtine informatii in legatura cu datele
disponibile privitoare la ele se reglementeaza, in acest sens,
in conformitate cu reglementarile legale nationale ale Sta-
tului contractant al carui organism a solicitat informatia.

in cazul in care un organism al unui Stat contractant a
comunicat date cu caracter personal in baza prezentului
Acord, organismul solicitant al celuilalt Stat contractant nu
poate, in cadrul raspunderii sale potrivit reglementarilor
legale nationale, sa invoce, pentru a se elibera de obligatia
sa fatd de persoana prejudiciata, faptul ca datele transmise
au fost incorecte sau ca datele n-ar fi putut sa fie transmise.
in cazul in care organismul solicitant va acorda o
despagubire pentru un prejudiciu cauzat de utilizarea date-
lor comunicate incorect sau fara drept, organismul care a
comunicat datele va suporta pentru organismul solicitant
suma intreaga a despagubirii acordate.

Datele cu caracter personal comunicate urmeaza a fi radia-
te de indata ce nu mai sunt necesare pentru scopul in care
au fost comunicate si daca nu exista un motiv ca prin radie-
rea lor sa fie prejudiciate interesele persoanei in cauza, in
domeniul securitatii sociale, demne de a fi aparate.

Organismul solicitant si organismul care a comunicat datele
sunt obligate s tin& evidenta comunicarii si primirii de date
cu caracter personal.

Organismul solicitant si organismul care a comunicat datele
sunt obligate sa asigure protectia datelor cu caracter perso-
nal comunicate, impiedicand eficient accesul neautorizat la
acestea, modificarea lor neautorizata si publicarea lor neau-
torizata.

(2) Dispozitille alineatului 1 vor fi aplicate, In mod core-

und Geschéftsgeheimnisse entsprechend. spunzator, secretelor industriale si de serviciu.

Kapitel 2

Durchfithrung und
Auslegung dieses Abkommens

Artikel 24

Durchfiihrung dieses
Abkommens und Verbindungsstellen

(1) Die Regierungen oder die zustandigen Behdrden kénnen

Sectiunea a 2-a

Aplicarea si inter-
pretarea prezentului Acord

Articolul 24

Aplicarea prezentului
Acord si organismele de legatura

(1) Guvernele sau autoritatile competente vor putea incheia

die zur Durchfiihrung dieses Abkommens notwendigen Verein- intelegerile necesare pentru aplicarea prezentului Acord. Auto-
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barungen schlieBen. Die zustédndigen Behdérden unterrichten
einander liber Anderungen und Ergénzungen der fiir sie gelten-
den vom sachlichen Geltungsbereich dieses Abkommens
erfassten Rechtsvorschriften (Artikel 2 Absatz 1).

(2) Zur Durchfiihrung dieses Abkommens werden hiermit fol-
gende Verbindungsstellen eingerichtet:

1. in der Bundesrepublik Deutschland

fur die Unfallversicherung
der Hauptverband der gewerblichen Berufsgenossenschaf-
ten e. V., Sankt Augustin,

fur die Rentenversicherung

die Deutsche Rentenversicherung Unterfranken, Wiirzburg,
die Deutsche Rentenversicherung Bund, Berlin,

die Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See,
Bochum,

fur die hittenknappschaftliche Zusatzversicherung
die Deutsche Rentenversicherung Saarland, Saarbriicken,

fur die Alterssicherung der Landwirte
der Gesamtverband der landwirtschaftlichen Alterskassen,
Kassel,

soweit die deutschen gesetzlichen Krankenversicherungs-
trager an der Durchfiihrung dieses Abkommens beteiligt
sind,

die Deutsche Verbindungsstelle Krankenversicherung -
Ausland (DVKA), Bonn;

2. in Rumanien

die Nationale Renten- und Sozialversicherungskasse
(CNPAS), Bukarest (Casa Nationala de Pensie si alte Drep-
turi de Asigurari Sociale, Bucuresti).

(3) Soweit die deutschen Rechtsvorschriften es nicht bereits
vorschreiben, ist bei Zuordnung innerhalb der Deutschen Ren-
tenversicherung zu einem Regionaltréger die Deutsche Renten-
versicherung Unterfranken, Wirzburg, fur alle Verfahren ein-
schlieBlich der Feststellung und Erbringung von Leistungen
zustandig, wenn

1. Versicherungszeiten nach den deutschen und ruménischen
Rechtsvorschriften zurlickgelegt oder anzurechnen sind
oder

2. sonstige im Hoheitsgebiet Rumaniens zuriickgelegte Zeiten
nach den deutschen Rechtsvorschriften tiber Fremdrenten
anzurechnen sind oder

3. der Berechtigte seinen gewohnlichen Aufenthalt im Hoheits-
gebiet Rumaniens hat oder

4. der Berechtigte als rumanischer Staatsangehoriger seinen
gewohnlichen Aufenthalt auBerhalb der Vertragsstaaten hat.

Dies gilt fur Leistungen zur Teilhabe nur, wenn sie im Rahmen
eines laufenden Rentenverfahrens erbracht werden.

(4) Die Verbindungsstellen werden erméchtigt, unter Beteili-
gung der zusténdigen Behdrden im Rahmen ihrer Zusténdigkeit
die zur Durchfihrung dieses Abkommens notwendigen und
zweckmaBigen VerwaltungsmaBnahmen zu vereinbaren, ein-
schlieBlich des Verfahrens Uber die Erstattung und die Zahlung
von Geldleistungen. Die Bestimmung des Absatzes 1 bleibt
unberiihrt.

(5) Absatz 4 gilt entsprechend fur die gemaB Artikel 11 des
Abkommens von den zustadndigen Behdérden bezeichneten
Stellen.

ritatile competente se vor informa reciproc cu privire la modi-
ficarile si completarile aduse legislatiei in vigoare cuprinse in
campul material de aplicare al prezentului Acord (articolul 2 ali-
neatul 1).

(2) In vederea aplicarii prezentului Acord, vor fi desemnate
urmatoarele organisme de legatura:

1. Tn Republica Federalid Germania

pentru asigurarea contra accidentelor

Uniunea Generala a Asociatiilor Profesionale, Sankt Augustin,
(Hauptverband der gewerblichen Berufsgenossenschaften
e.V., Sankt Augustin)

pentru asigurarea cu pensii

Asigurarea Germana pentru Pensii Unterfranken, Wirzburg,
(Deutsche Rentenversicherung Unterfranken, Wirzburg)
Asigurarea Germana pentru Pensii Federatie, Berlin,
(Deutsche Rentenversicherung Bund, Berlin)

Asigurarea Germana pentru Pensii Minerit, Cai Ferate,
Navigatie Maritima, Bochum, (Deutsche Rentenversiche-
rung Knappschaft-Bahn-See, Bochum)

pentru asigurarea suplimentara a angajatilor din siderurgie,
Asigurarea Germana pentru Pensii — Saarland, Saarbriicken,
(Deutsche Rentenversicherung Saarland, Saarbriicken)

pentru pensia agricultorilor

Uniunea Generala a Caselor de Pensii pentru Agricultori,
Kassel, (Gesamtverband der landwirtschaftlichen Alters-
kassen, Kassel)

In mé&sura in care la aplicarea prezentului Acord sunt impli-
cate institutiile germane de asigurare de sanatate obligato-
rie,

Organismul German de Legatura pentru Asigurari de
Sanatate in Strainatate, Bonn, (Deutsche Verbindungsstelle
Krankenversicherung — Ausland (DVKA), Bonn);

2. In Romania

Casa Nationala de Pensii si alte Drepturi de Asigurari Socia-
le (CNPAS), Bucuresti.

(3) Daca nu este deja prevazut de legislatia germana, in
vederea incadrarii intr-o institutie regionala in cadrul asigurarii
germane pentru pensii, Asigurarea Germana pentru Pensii
Unterfranken din Woirzburg (Deutsche Rentenversicherung
Unterfranken, Wirzburg) este competenta pentru toate proce-
durile, inclusiv stabilirea si acordarea prestatiilor, daca

1. perioadele de asigurare au fost realizate si acordate con-
form legislatiei germane si roméane sau

2. alte perioade realizate pe teritoriul Romaniei trebuie acorda-
te conform legislatiei germane privind pensiile acordate
unor straini sau

3. persoana indreptatitd are resedinta obisnuitd pe teritoriul
Roméniei sau

4. persoana Iindreptdtitd, cetdtean roméan are
obisnuitd in afara teritoriului Statelor contractante.

resedinta

Aceste dispozitii vor fi aplicate prestatiilor de participare numai
in cazul in care ele vor fi acordate in cadrul unei proceduri
curente de pensii.

(4) Organismele de legatura vor fi autorizate sa convina in
cadrul atributiilor lor, cu participarea autoritatilor competente,
mésurile administrative necesare si oportune pentru aplicarea
prezentului Acord, inclusiv procedura privind acordarea si plata
prestatiilor in bani. Dispozitile alineatului 1 vor raméane
neschimbate.

(5) Alineatul 4 se aplica in mod corespunzator pentru orga-
nismele desemnate de catre autoritatile competente, in confor-
mitate cu dispozitiile articolului 11 al prezentului Acord.
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Artikel 25
Wahrung und Umrechnungskurse

(1) Geldleistungen kdnnen von einem Trager eines Vertrags-
staats an eine Person, die sich im Hoheitsgebiet des anderen
Vertragsstaats aufhélt, in der Wahrung des einen oder des
anderen Vertragsstaats mit befreiender Wirkung erbracht wer-
den. Werden die Geldleistungen in der Wéhrung des anderen
Vertragsstaats erbracht, ist fur die Umrechnung der Kurs des
Tages maBgebend, an dem die Ubermittlung vorgenommen
wird.

(2) Hat ein Trager an einen Trager des anderen Vertrags-
staats Zahlungen vorzunehmen, so sind diese in der Wahrung
des zweiten Vertragsstaats zu leisten.

(3) Hat ein Trager in den Fallen des Artikels 18 (Anerkennung
vollstreckbarer Entscheidungen und Urkunden) oder des Arti-
kels 19 (Schadensersatzanspriiche des Trégers gegen Dritte) an
einen Trager des anderen Vertragsstaats Zahlungen vorzuneh-
men, so sind diese in der Wahrung des ersten Vertragsstaats zu
leisten.

Artikel 26
Erstattungen

(1) Hat der Trager eines Vertragsstaats Geldleistungen zu
Unrecht erbracht, so kann der zu Unrecht gezahlte Betrag von
einer entsprechenden Leistung nach den Rechtsvorschriften
des anderen Vertragsstaats zugunsten des Tragers einbehalten
werden.

(2) Hat eine Person nach den Rechtsvorschriften eines Ver-
tragsstaats Anspruch auf eine Geldleistung flir einen Zeitraum,
fur den ihr oder ihren Angehdrigen von einem Fursorgetréger
des anderen Vertragsstaats Leistungen erbracht worden sind,
so ist diese Geldleistung auf Ersuchen und zugunsten des
ersatzberechtigten Flrsorgetrdgers einzubehalten, als sei die-
ser ein Flrsorgetrager mit dem Sitz im Hoheitsgebiet des ersten
Vertragsstaats. Die Pflicht zur Einbehaltung besteht nicht,
soweit der Leistungstrager selbst geleistet hat, bevor er von der
Leistung des Fursorgetrégers Kenntnis erlangt hat.

Artikel 27
Streitbeilegung

Streitigkeiten zwischen den beiden Vertragsstaaten Uber die
Auslegung oder die Anwendung des Abkommens und des
Schlussprotokolls werden auf diplomatischem Wege und gege-
benenfalls durch eine im beiderseitigen Einvernehmen gebilde-
te gemeinsame Ad-hoc-Kommission geregelt.

Teil IV

Ubergangs- und Schlussbestimmungen

Artikel 28

Leistungsanspriiche
auf der Grundlage dieses Abkommens

(1) Dieses Abkommen begriindet keinen Anspruch auf Leis-
tungen

a) flr die Zeit vor seinem Inkrafttreten,

b) in den Féllen, in denen das Abkommen zwischen der Regie-
rung der Deutschen Demokratischen Republik und der
Regierung der Ruménischen Volksrepublik Uber die Zusam-
menarbeit auf dem Gebiete der Sozialpolitik vom 28. April
1957 unmittelbar oder aufgrund innerstaatlicher Rechtsvor-
schriften weiterhin anzuwenden ist.

Articolul 25
Moneda si cursurile de schimb

(1) Plata prestatiilor in bani poate fi efectuata unei persoane
care se afla pe teritoriul celuilalt Stat contractant de catre insti-
tutia unui Stat contractant in moneda unuia sau celuilalt Stat
contractant, aceasta constituind o stingere deplina a obligatiei
de plata. In cazul in care prestatiile in bani vor fi efectuate in
moneda celuilalt Stat contractant, hotarator pentru schimb este
cursul de schimb de la ziua in care s-a efectuat transferul.

©@) Tn cazul in care institutia unui Stat contractant este
responsabild pentru efectuarea platilor unei institutii a celuilalt
Stat contractant, aceste plati vor fi efectuate in moneda celui
de-al doilea Stat contractant.

(3) in cazul in care institutia unui Stat contractant este
responsabild pentru efectuarea platilor unei institutii a celuilalt
Stat contractant in cazurile prevazute la articolul 18
(recunoasterea hotarérilor si documentelor executorii) sau la
articolul 19 (dreptul institutiei de a fi despagubita de catre terti),
aceste plati vor fi efectuate in moneda primului Stat con-
tractant.

Articolul 26
Recuperarea platilor necuvenite

(1) Tn cazul in care institutia unui Stat contractant a acordat o
prestatie In bani necuvenitd, suma platita necuvenit poate fi
deduséd 1in beneficiul acestei institutii din prestatia
corespunzatoare acordata conform legislatiei celuilalt Stat con-
tractant.

(2) Tn cazul in care o persoani este indreptatita, conform
legislatiei unui Stat contractant, la o prestatie in bani pentru o
perioada pentru care o institutie de protectie sociald a celuilalt
Stat contractant a acordat acesteia sau unui rude prestatii, aceas-
ta prestatie in bani va fi retinuta la cererea si in beneficiul insti-
tutiei de protectie sociala indreptatite la despagubire, ca si cum
aceasta ar fi o institutie de protectie sociala cu sediul pe terito-
riul primului Stat contractant. Obligatia retinerii nu persista in
cazul in care institutia obligatd la plata prestatiei a acordat pres-
tatia Tnainte de a fi luat cunostintd de plata prestatiei de catre
institutia de protectie sociala.

Articolul 27
Solutionarea diferendelor

Eventualele diferende intre cele doua State contractante refe-
ritoare la interpretarea sau aplicarea prezentului Acord si a Pro-
tocolului final se vor solutiona pe cale diplomatica si, dupa caz,
de o comisie mixta ad-hoc formata de comun acord.

Partea a IV-a

Dispozitii tranzitorii si finale

Articolul 28

Drepturile la prestatii
pe baza prezentului Acord

(1) Prezentul Acord nu deschide nici un drept la prestatii:

a) pentru o perioada anterioara intrarii sale in vigoare

b) in cazurile in care Acordul din 28 aprilie 1957 dintre Guver-
nul Republicii Democrate Germane si Guvernul Republicii
Populare Romane cu privire la colaborarea in domeniul poli-
ticii de prevederi sociale se aplica, in continuare, in mod
direct sau in conformitate cu legislatia interna.
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(2) Bei Anwendung dieses Abkommens werden auch die vor
seinem Inkrafttreten nach den Rechtsvorschriften der Vertrags-
staaten zuriickgelegten Versicherungszeiten und die anderen
rechtserheblichen Sachverhalte beriicksichtigt.

(3) Frihere Entscheidungen stehen der Anwendung dieses
Abkommens nicht entgegen.

(4) Renten, die vor dem Inkrafttreten dieses Abkommens
festgestellt sind, kénnen auf Antrag neu festgestellt werden,
wenn sich allein aufgrund der Bestimmungen dieses Abkom-
mens eine Anderung ergibt.

(5) Ergabe die Neufeststellung nach Absatz 4 keine oder eine
niedrigere Rente, als sie zuletzt fir die Zeit vor dem Inkrafttreten
dieses Abkommens gezahlt worden ist, so ist die Rente in der
bisherigen Héhe weiter zu erbringen.

Artikel 29
Schlussprotokoll

Das beiliegende Schlussprotokoll ist Bestandteil dieses
Abkommens.

Artikel 30
Ratifikation und Inkrafttreten

(1) Dieses Abkommen bedarf der Ratifikation; die Ratifikati-
onsurkunden werden so bald wie mdglich in Berlin ausge-
tauscht.

(2) Dieses Abkommen tritt am ersten Tag des zweiten
Monats nach Ablauf des Monats in Kraft, in dem die Ratifikati-
onsurkunden ausgetauscht werden.

Artikel 31
Abkommensdauer

(1) Dieses Abkommen wird auf unbestimmte Zeit geschlos-
sen. Jeder Vertragsstaat kann es bis zum 30. September eines
Kalenderjahres auf diplomatischem Wege schriftlich kiindigen.
Die Kundigung wird am ersten Tag des auf die Kiindigung fol-
genden Kalenderjahres wirksam.

(2) Tritt dieses Abkommen infolge Kiindigung auBer Kraft, so
gelten seine Bestimmungen fir die bis dahin erworbenen Leis-
tungsanspriiche weiter. Einschrdnkende Rechtsvorschriften
Uber den Ausschluss eines Anspruchs oder das Ruhen oder die
Entziehung von Leistungen wegen des Aufenthalts im Ausland
bleiben fur diese Anspriiche unbericksichtigt.

Geschehen zu Bukarest am 8. April 2005 in zwei Urschriften,
jede in deutscher und ruménischer Sprache, wobei jeder Wort-
laut gleichermaBen verbindlich ist.

(@) Tn aplicarea prezentului Acord, perioadele de asigurare
realizate precum si alte situatii care au relevanta juridica con-
form legislatiei unui Stat contractant, anterioare intrarii sale in
vigoare, vor fi luate in considerare.

(3) Deciziile anterioare nu contravin aplicarii prezentului
Acord.

(4) Pensiile stabilite inainte de intrarea in vigoare a prezentu-
lui Acord pot fi, la cerere, stabilite din nou, daca exclusiv pe
baza dispozitiilor prezentului Acord a survenit o modificare.

(5) In cazul in care noua stabilire conform alineatului 4 nu ar
avea ca rezultat o pensie sau ar avea ca rezultat o pensie mai
mica decat cea platitd pentru ultima perioada inainte de intrarea
n vigoare a prezentului Acord, pensia va fi platita in cuantumul
anterior.

Articolul 29
Protocolul final

Protocolul final anexat este parte integranta a prezentului
Acord.

Articolul 30
Ratificarea si intrarea in vigoare

(1) Prezentul Acord va fi ratificat; instrumentele de ratificare
vor fi schimbate cat mai curand posibil la Berlin.

(2) Prezentul Acord va intra in vigoare in prima zi a celei de-a
doua luni care urmeaza expirarii lunii in care instrumentele de
ratificare au fost schimbate.

Articolul 31
Valabilitatea Acordului

(1) Prezentul Acord se incheie pe perioada nedeterminata.
Fiecare Stat contractant poate sa-l denunte, in scris, pe cale
diplomatica, pana la 30 septembrie a unui an calendaristic.
Denuntarea Tsi va produce efecte din prima zi a anului calenda-
ristic care urmeaza denuntarii.

(2) In cazul in care prezentul Acord isi inceteaza valabilitatea
ca urmare a denuntarii, dispozitiile sale vor continua sa fi aplica-
te privind drepturile la prestatii dobandite pana in acel moment.
Legislatia restrictiva privind pierderea unui drept sau suspenda-
rea ori retinerea unor prestatii ca urmare a resedintei in
strainatate nu vor fi luate in considerare privind aceste drepturi.

Semnat la Bucuresti la 8 aprilie 2005, in doua exemplare
originale, fiecare in limbile germana si romana, ambele texte
fiind egal autentice.

Fir die Bundesrepublik Deutschland
Pentru Republica Federala Germania

Norman Walter
Klaus Theo Schroéder

Flr Rumanien
Pentru Romania

Gheorghe Barbu



Bundesrat

—-29-—

Drucksache 404/05

Schlussprotokoll
zum Abkommen
zwischen der Bundesrepublik Deutschland und Ruménien
liber Soziale Sicherheit

Protocol final

la Acordul

intre Republica Federala Germania i Roménia
privind securitatea sociala

Bei der Unterzeichnung des heute zwischen der Bundesrepu-

blik Deutschland und Rumaénien geschlossenen Abkommens
Uber Soziale Sicherheit erklaren die Bevollméchtigten beider
Vertragsstaaten, dass Einverstandnis Uber Folgendes besteht:

1.

2.

3.

4.

Zu Artikel 1 Absatz 1 Nr. 10 des Abkommens:

Der gewdhnliche Aufenthalt ergibt sich aus dem tatsé&chli-
chen, rechtmaBigen und auf Dauer ausgerichteten Verwei-
len sowie dem Schwerpunkt der Lebensverhaltnisse.

Zu Artikel 2 des Abkommens:

a) Fr die in der Bundesrepublik Deutschland bestehende
hittenknappschaftliche Zusatzversicherung gelten die
besonderen Bestimmungen Uber die Rentenversiche-
rung (Teil Il Kapitel 2) nicht.

b) In Bezug auf Ruménien gilt das Abkommen nur flr das
offentliche Sozialversicherungssystem.

Zu Artikel 4 des Abkommens:

a) Versicherungslastregelungen in den von den Vertrags-
staaten geschlossenen zwischenstaatlichen Uberein-
kiinften bleiben unberihrt.

b) Rechtsvorschriften eines Vertragsstaats, die die Mitwir-
kung der Versicherten und der Arbeitgeber in den Orga-
nen der Selbstverwaltung der Trager und der Verbande
sowie in der Rechtsprechung der Sozialen Sicherheit
gewahrleisten, bleiben unberihrt.

c) Rumanische Staatsangehdrige, die ihren gewdhnlichen
Aufenthalt auBerhalb des Hoheitsgebiets der Bundesre-
publik Deutschland haben, sind zur freiwilligen Versi-
cherung in der deutschen Rentenversicherung berech-
tigt, wenn sie zu dieser Beitragszeiten flr mindestens
60 Monate zurtickgelegt haben; glinstigere innerstaatli-
che Rechtsvorschriften bleiben unberihrt. Dies gilt
auch fur die in Artikel 3 Nummer 1 Buchstabe b und ¢
des Abkommens bezeichneten Fllchtlinge und Staa-
tenlosen bei gewdhnlichem Aufenthalt im Hoheitsgebiet
Ruméniens.

d) Renten, die nach den rumanischen Rechtsvorschriften
deutschen Staatsangehdrigen und Staatsangehérigen
der Vertragsstaaten mit Versicherungszeiten nach den
Rechtsvorschriften beider Vertragsstaaten gewahrt
werden, werden auch gezahlt, wenn diese Personen
ihren gewdhnlichen Aufenthalt auBerhalb der Hoheits-
gebiete der Vertragsstaaten haben.

Zu Artikel 5 des Abkommens:

a) Fur Personen mit gewdhnlichem Aufenthalt im Hoheits-
gebiet Rumaniens gilt Artikel 5 des Abkommens in
Bezug auf eine Rente nach den deutschen Rechtsvor-
schriften wegen verminderter Erwerbsféhigkeit nur,
wenn der Anspruch unabhéngig von der jeweiligen
Arbeitsmarktlage besteht.

La semnarea Acordului intre Republica Federald Germania si

Romania privind securitatea sociala care a fost semnat astazi,
imputernicitii celor doua State contractante au declarat ca au
convenit urmatoarele:

1.

4.

La articolul 1 alineatul 1 punctul 10 al Acordului:

Resedinta obignuita este determinatd de sederea conce-
puta in vederea unei raméneri efective, legale, de lunga
durata, precum si de centrul intereselor vitale.

La articolul 2 al Acordului:

a) in ceea ce priveste asigurarea suplimentard a
angajatilor din siderurgie din Republica Federala Ger-
mania nu vor fi aplicate dispozitiile speciale privind asi-
gurarea pentru pensii (Partea Il sectiunea 2).

b) Tnceeace priveste Roménia, Acordul va fi aplicat numai
sistemului public de asigurari sociale.

La articolul 4 al Acordului:

a) Dispozitiile referitoare la repartizarea riscurilor de asigu-
rare din acordurile incheiate intre guvernele celor doua
State contractante vor ramane neschimbate.

b) Legislatia unui Stat contractant care asigura participa-
rea asiguratilor si angajatorilor la organismele de auto-
administrare a institutiilor si asociatiilor, precum si la
jurisdictia in domeniul securitatii sociale vor ramane
neschimbate.

c) Cetatenii roméani care au resedinta obignuita in afara
teritoriului Republicii Federale Germania au dreptul la
asigurarea facultativa in sistemul german de asigurare
pentru pensii, daca au realizat in acest sens stagii de
cotizare pentru cel putin 60 de luni; legislatia nationala
mai favorabild va raméane neschimbata. Acest lucru este
valabil siin privinta refugiatilor si apatrizilor mentionati la
articolul 3 punctul 1 literele b si ¢ al Acordului care au
resedinta obisnuita pe teritoriul Romaniei.

d) Pensiile acordate conform legislatiei roméane unor
cetateni germani si unor cetateni ai Statelor contractan-
te cu perioade de asigurare realizate conform legislatiei
ambelor State contractante vor fi platite si in cazul in
care persoanele in cauza au resedinta obisnuita in afara
teritoriilor Statelor contractante.

La articolul 5 al Acordului:

a) Persoanelor cu resedinta obignuitd pe teritoriul
Romaéniei li se aplica articolul 5 al Acordului in privinta
acordarii unei pensii pentru capacitatea redusa de
munca conform legislatiei germane numai in cazul in
care dreptul exista independent de situatia pe piata de
munca respectiva.
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b) Die deutschen Rechtsvorschriften tber Leistungen aus
Arbeitsunfallen und Berufskrankheiten, die nicht im
Hoheitsgebiet der Bundesrepublik Deutschland einge-
treten sind, sowie Uber Leistungen aus Versicherungs-
zeiten, die nicht im Hoheitsgebiet der Bundesrepublik
Deutschland zuriickgelegt sind, bleiben unberiihrt.

c) Die deutschen Rechtsvorschriften Uber Leistungen zur
Teilhabe durch die Tréger der Rentenversicherung und
der Alterssicherung der Landwirte bleiben unbertiihrt.

d) Die deutschen Rechtsvorschriften, die das Ruhen von
Anspriichen aus der Rentenversicherung fiir Personen
vorsehen, die sich einem gegen sie betriebenen Straf-
verfahren durch Aufenthalt im Ausland entziehen, wer-
den nicht berihrt.

. Zu den Artikeln 6 bis 11 des Abkommens:

a) Untersteht eine Person nach den Artikeln 6 bis 11 des
Abkommens den Rechtsvorschriften eines Vertrags-
staats, so finden in gleicher Weise auf sie und ihren
Arbeitgeber allein die Vorschriften dieses Vertrags-
staats Uber die Versicherungspflicht nach dem Recht
der Arbeitsforderung Anwendung.

b) Arbeitgeber von entsandten Arbeitnehmern sind ver-
pflichtet, auf dem Gebiet des Arbeitsschutzes und der
Unfallverhitung mit den dafiir zustandigen Tragern und
Organisationen des Staats, in dem der Arbeitnehmer
beschaftigt ist, zusammenzuarbeiten. Weitergehende
innerstaatliche Rechtsvorschriften bleiben unberihrt.

. Zu Artikel 7 des Abkommens:

a) Eine Entsendung in den anderen Vertragsstaat liegt ins-
besondere dann nicht vor, wenn

— die Tatigkeit des entsandten Arbeitnehmers nicht
dem Téatigkeitsbereich des Arbeitgebers im Entsen-
destaat entspricht;

— der Arbeitgeber des entsandten Arbeitnehmers im
Entsendestaat gewdhnlich eine nennenswerte ge-
schaftliche Tatigkeit nicht ausubt;

— die zum Zwecke der Entsendung eingestellte Person
zu diesem Zeitpunkt ihren gewoéhnlichen Aufenthalt
nicht im Entsendestaat hat;

— die Arbeitnehmeriberlassung einen Versto gegen
das Recht eines Vertragsstaats oder beider Vertrags-
staaten darstellt oder

— der Arbeitnehmer seit dem Ende des letzten Entsen-
dezeitraums weniger als zwei Monate im Entsende-
staat beschaftigt war.

b) Die festgesetzte Frist beginnt fiir Personen, die am Tag
des Inkrafttretens des Abkommens beschéftigt sind,
mit diesem Tag.

. Zu Artikel 9 des Abkommens:

Die Rechtsvorschriften beider Vertragsstaaten zum Versi-
cherungsschutz bei Hilfeleistungen und anderen beschafti-
gungsunabhangigen Handlungen im Ausland bleiben
unberiihrt. Besteht Anspruch auf Leistungen nach den
Rechtsvorschriften beider Vertragsstaaten, so wird die
gunstigere Leistung gezahlt unter Anrechnung der Leis-
tung nach den Rechtsvorschriften des anderen Vertrags-
staats.

. Zu Artikel 10 des Abkommens:

Die in Absatz 3 festgesetzte Frist beginnt fir Personen, die
am Tag des Inkrafttretens des Abkommens beschéaftigt
sind, mit diesem Tag.

b) Legislatia germana privind prestatiile in cazul acciden-
telor de munca si bolilor profesionale care nu au surve-
nit pe teritoriul Republicii Federale Germania, precum
si privind prestatiile ca urmare a perioadelor de asigu-
rare care nu au fost realizate pe teritoriul Republicii
Federale Germania va raméane neschimbata.

c) Legislatia germana privind prestatiile in cazuri de parti-
cipare de cétre institutiile de asigurari pentru pensii si
privind pensia agricultorilor va raméane neschimbata.

d) Legislatia germana care reglementeaza suspendarea
unor drepturi care decurg din asigurarea pentru pensii
in cazul persoanelor care se sustrag de la urmarirea
penala prin luarea resedintei in strainatate va raméane
neschimbata.

La articolele 6 pana la 11 ale Acordului:

a) In cazul in care o persoani este supusa legislatiei unui
Stat contractant in sensul articolelor 6 pana la 11, nor-
mele legale ale acestui Stat contractant privind
obligatia de asigurare conform reglementarilor legale
ale ocuparii fortei de munca vor fi aplicate in egala
masura persoanei in cauza si angajatorului ei.

b) Angajatorii unor angajati trimisi sunt obligati s& colabo-
reze, in materie de protectie a muncii si prevenire a
accidentelor de muncé, cu institutile competente si
organizatiile din statul in care isi desfasoara activitatea
angajatul In cauzd. Legislatia nationala mai ampla
ramane neschimbata.

La articolul 7 al Acordului:

a) Nu este consideratd trimitere pentru a-si desfasura
activitatea pe teritoriul celuilalt Stat contractant, in spe-
cial cand:

— activitatea angajatului trimis nu corespunde dome-
niului de activitate al angajatorului din Statul con-
tractant trimitator;

- angajatorul angajatului trimis nu desfasoara, de
reguld, in Statul contractant trimitator o activitate
comerciala semnificativa;

— persoana angajata in scopul trimiterii nu are in acel
moment resedinta obisnuitd in Statul contractant
trimit&tor;

- punerea la dispozitie a fortei de munca este realizata
cu incalcarea reglementarilor legale ale unui Stat
contractant sau ale ambelor State contractante sau

- angajatul a desfasurat o activitate in Statul con-
tractant trimitator o perioada mai mica de 2 luni de la
terminarea ultimei perioade de trimitere.

b) Tn cazul persoanelor care au o activitate in ziua intrrii
n vigoare a Acordului, termenul stabilit incepe sa curga
de la aceasta data.

La articolul 9 al Acordului:

Legislatiile celor doua State contractante privind asigura-
rea in caz de actiuni de ajutorare si de alte actiuni in afara
raportului de munca desfasurate in strainatate vor ramane
neschimbate. in cazul in care existd un drept la prestatii
conform legislatiilor celor doua State contractante, se va
plati prestatia mai favorabila cu decontarea prestatiei con-
form legislatiei celuilalt Stat contractant.

La articolul 10 al Acordului:

in cazul persoanelor care au o activitate in ziua intrarii in
vigoare a Acordului, termenul stabilit la alineatul 3 incepe
sa curga de la aceasta data.
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9. Zu Artikel 10 Absatz 2 und Artikel 11 des Abkommens: 9. Laarticolul 10 alineatul 2 si articolul 11 al Acordului:

Unterliegt bei Anwendung des Artikels 10 Absatz 2 und in cazul in care persoana in cauzi, in aplicarea articolu-

Artikels 11 des Abkommens die betroffene Person den lui 10 alineatul 2 si articolului 11 al Acordului, este supusa

deutschen Rechtsvorschriften, so gilt sie als an dem Ort legislatiei germane, aceasta este considerata angajata sau

beschaftigt oder tatig, an dem sie zuletzt vorher beschaf- desfasurand o activitate la locul unde a avut ultimul anga-
tigt oder tétig war, wobei eine durch die vorherige Anwen- jament sau activitate, fiind aplicata in continuare orice alta
dung des Artikels 7 des Abkommens zustandegekommene reglementare care a rezultat din aplicarea anterioara a arti-

andere Regelung weiter gilt. War sie vorher nicht im colului 7 al Acordului. Daca nu a fost angajatd sau nu a

Hoheitsgebiet der Bundesrepublik Deutschland beschaf- desfasurat o activitate anterioard pe teritoriul Republicii

tigt oder tatig, so gilt sie als an dem Ort beschaftigt oder Federale Germania, aceasta este considerata angajata sau

tatig, an dem die deutsche zusténdige Behorde ihren Sitz desfasurand o activitate la locul unde isi are sediul autori-
hat. tatea germana competenta.
10. Zu Artikel 11 des Abkommens: 10. La articolul 11 al Acordului:

Artikel 11 des Abkommens gilt insbesondere fiir einen Articolul 11 al Acordului se refera in special la angajatul

Arbeitnehmer eines Unternehmens mit Sitz in einem Ver- unei intreprinderi cu sediul pe teritoriul unui Stat con-

tragsstaat, der vorlibergehend von einer Beteiligungsge- tractant care isi desfagoara ih mod temporar activitatea la

sellschaft dieses Unternehmens im anderen Vertragsstaat o ntreprindere asociata a acestei intreprinderi din celalalt
beschaftigt wird und fir diesen Zeitraum zu Lasten der Stat contractant care primeste pentru aceasta perioada de

Beteiligungsgesellschaft im Beschaftigungsstaat Arbeits- timp drepturile salariale de la intreprinderea asociata din

entgelt bezieht. Statul unde Tsi desfasoara activitatea.

11. Zu Artikel 13 Absatz 1 des Abkommens: 11. La articolul 13 alineatul 1 al Acordului:

In den Féllen nach Artikel 13 Absatz 1 Satz 1 des Abkom- in cazurile articolului 13 alineatul 1 propozitia 1, prestatiile

mens werden Sachleistungen und Geldleistungen mit Aus- in natura si prestatiile in bani cu exceptia pensiei vor fi

nahme der Rente nur nach den Rechtsvorschriften und acordate numai conform legislatiei si numai de institutia
durch den Tréger des Vertragsstaats erbracht, in dessen Statului contractant pe teritoriul caruia persoana

Hoheitsgebiet die berechtigte Person ihren gewdhnlichen indreptatita are resedinta obisnuita.

Aufenthalt hat.

12. Zu Artikel 28 des Abkommens: 12. La articolul 28 al Acordului:

a) Wird ein Antrag auf Feststellung einer Rente, auf die a) in cazul in care, in termen de doudsprezece luni de la
nur unter Berlicksichtigung dieses Abkommens An- intrarea in vigoare a prezentului Acord, se introduce o
spruch besteht, innerhalb von zwélf Monaten nach sei- cerere pentru stabilirea unei pensii la care dreptul
nem Inkrafttreten gestellt, so beginnt exista numai luandu-se in considerare prezentul Acord,
— die deutsche Rente mit dem Kalendermonat, zu des- — pensia germana se acorda din luna calendaristica la

sen Beginn die Anspruchsvoraussetzungen erfullt inceputul céareia conditile de pensionare au fost
waren, indeplinite,

— die ruménische Rente mit dem ersten Tag des Folge- — pensia romana se acorda incepand din prima zi a
monats, in dem die Anspruchsvoraussetzungen lunii urmétoare celei in care conditiile au fost indepli-
erflllt waren, nite,

frihestens mit dem Inkrafttreten dieses Abkommens. dar nu Tnainte de intrarea in vigoare a prezentului

Acord.

b) Renten, die vor dem Inkrafttreten des Abkommens b) Pensiile stabilite inainte de intrarea in viAgoareaAcordu-
festgestellt sind, kénnen auch von Amts wegen neu lui pot fi stabilite din nou si din oficiu. In aceste cazuri,
festgestellt werden. In diesen Fallen gilt der Tag, an ziua in care institutia incepe procedura este conside-
dem der Trager das Verfahren einleitet, als Tag der rata ziua introducerii cererii conform legislatiei celuilalt
Antragstellung nach den Rechtsvorschriften des ande- Stat contractant.
ren Vertragsstaats.

13. Die deutschen Rechtsvorschriften Uber Leistungen flr 13. Legislatia germana privind prestatiile in cazul accidentelor

nach dem Fremdrentenrecht zu entschadigende Arbeits-
unfélle und Berufskrankheiten sowie Uber Leistungen flr
nach dem Fremdrentenrecht anrechenbare Versicherungs-
zeiten bleiben unberiihrt.

de munca si bolilor profesionale ce urmeaza a fi
despagubite conform legislatiei privind pensiile acordate
unor straini si prestatiile pentru perioadele de asigurare ce
urmeaza a fi acordate conform legislatiei privind pensiile
acordate unor straini va ramane neschimbata.
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Vereinbarung
zur Durchfihrung des Abkommens vom 8. April 2005
zwischen der Bundesrepublik Deutschland und Ruménien
Uber Soziale Sicherheit

Intelegere
privind aplicarea Acordului din 8 aprilie 2005
intre Republica Federala Germania si Romania
privind securitatea sociala

Die Regierung der Bundesrepublik Deutschland
und

die Regierung Rumaniens —

auf der Grundlage des Artikels 24 Absatz 1 des Abkommens
vom 8. April 2005 zwischen der Bundesrepublik Deutschland
und Rumanien Uber Soziale Sicherheit, im Folgenden als ,Ab-
kommen* bezeichnet -

haben Folgendes vereinbart:

Abschnitt |

Allgemeine Bestimmungen

Artikel 1
Begriffsbestimmungen

In dieser Vereinbarung werden die im Abkommen bestimmten
Begriffe in der dort festgelegten Bedeutung verwendet.

Artikel 2
Aufklarungspflichten

Den nach Artikel 24 Absatz 2 des Abkommens eingerichteten
Verbindungsstellen und den gemaB Artikel 11 des Abkommens
von den zustandigen Behdrden bezeichneten Stellen obliegt im
Rahmen ihrer Zustandigkeit die allgemeine Aufklarung der in
Betracht kommenden Personen Uber die Rechte und Pflichten
nach dem Abkommen.

Artikel 3
Mitteilungspflichten

(1) Die in Artikel 24 Absatze 2 und 5 sowie in Artikel 17 des
Abkommens genannten Stellen haben im Rahmen ihrer Zustan-
digkeit einander und den betroffenen Personen die Tatsachen
mitzuteilen und die Beweismittel zur Verfligung zu stellen, die
zur Sicherung der Rechte und Pflichten erforderlich sind, die
sich aus den in Artikel 2 Absatz 1 des Abkommens genannten
Rechtsvorschriften sowie dem Abkommen und dieser Vereinba-
rung ergeben.

(2) Hat eine Person nach den in Artikel 2 Absatz 1 des
Abkommens genannten Rechtsvorschriften, nach dem Abkom-
men oder nach dieser Vereinbarung die Pflicht, dem Trager oder
einer anderen Stelle bestimmte Tatsachen mitzuteilen, so gilt
diese Pflicht auch in Bezug auf entsprechende Tatsachen, die im
Gebiet des anderen Vertragsstaats oder nach dessen Rechts-
vorschriften gegeben sind. Dies gilt auch, soweit eine Person
bestimmte Beweismittel zur Verfiigung zu stellen hat.

Guvernul Republicii Federale Germania
si

Guvernul Romaniei

In baza articolului 24 alineatul 1 al Acordului din 8 aprilie 2005
intre Republica Federala Germania si Romania privind securita-
tea sociald, denumit in continuare ,,Acord”

au convenit dupa cum urmeaza:

Partea |
Dispozitii generale

Articolul 1
Definitii
In prezenta Intelegere, termenii definiti in Acord se folosesc cu
semnificatia atribuitd de acesta.

Articolul 2
Obligatii de informare

Organismele de legatura desemnate in conformitate cu arti-
colul 24 alineatul 2 al Acordului si organismele desemnate de
autoritatile competente in conformitate cu articolul 11 al Acordu-
lui sunt obligate, in cadrul atributiilor lor, s& asigure informarea
generala a persoanelor interesate privind drepturile si obligatiile
acestora conform Acordului.

Articolul 3
Obligatii de comunicare

(1) Organismele mentionate la articolul 24 alineatele 2 si 5,
precum si la articolul 17 al Acordului, in cadrul atributiilor lor, Tsi
vor comunica reciproc, precum si persoanelor interesate
situatiile de fapt si vor pune la dispozitie mijloacele de proba
necesare pentru pastrarea drepturilor si obligatiilor care rezulta
din legislatia mentionata la articolul 2 alineatul 1 din Acord, pre-
cum si din Acord si din prezenta intelegere.

(2) Daca, in conformitate cu legislatia mentionata la articolul 2
alineatul 1 al Acordului, cu Acordul sau cu prezenta Tn'gelegere,
0 persoand este obligata s& comunice institutiei sau altui organ-
ism anumite situatii de fapt, aceasta obligatie exista si in privinta
unor situatii de fapt corespunzatoare, existente pe teritoriul
celuilalt Stat contractant sau in conformitate cu legislatia aces-
tuia. Acest lucru este valabil si in cazul in care o persoana este
obligata sa puna la dispozitie anumite mijloace de proba.
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Artikel 4

Bescheinigung lber die
anzuwendenden Rechtsvorschriften

(1) In den Fallen der Artikel 7, 10 und 11 des Abkommens
erteilt die zusténdige Stelle des Vertragsstaats, dessen Rechts-
vorschriften anzuwenden sind, in Bezug auf die in Betracht
kommende Beschaftigung auf Antrag eine Bescheinigung
daruber, dass der Arbeitnehmer und der Arbeitgeber oder die in
Artikel 9 des Abkommens bezeichneten Personen diesen
Rechtsvorschriften unterstehen. Diese muss in den Fallen der
Artikel 7 und 11 des Abkommens mit einer bestimmten Giltig-
keitsdauer versehen sein.

(2) Sind die deutschen Rechtsvorschriften anzuwenden, so
stellt in den Féllen der Artikel 7 und 10 des Abkommens der Tra-
ger der Krankenversicherung, an den die Beitrdge zur Renten-
versicherung abgefuhrt werden, andernfalls die Deutsche Ren-
tenversicherung Bund, Berlin, diese Bescheinigung aus. In den
Féllen des Artikels 11 des Abkommens stellt die Deutsche Ver-
bindungsstelle Krankenversicherung — Ausland (DVKA), Bonn,
die Bescheinigung aus.

(8) Sind die rumanischen Rechtsvorschriften anzuwenden,
so stellt die Nationale Renten- und Sozialversicherungskasse
(CNPAS), mit Sitz in Bukarest, diese Bescheinigung aus.

(4) Bestehen Zweifel an der Bescheinigung, hat die Stelle,
die die Bescheinigung ausgestellt hat, diese auf Verlangen zu
Uberprufen.

Artikel 5
Zahlverfahren

Geldleistungen an Empfanger im Hoheitsgebiet des anderen
Vertragsstaats kdnnen unmittelbar oder unter Einschaltung von
Verbindungsstellen ausgezahlt werden.

Abschnitt Il

Besondere Bestimmungen

Kapitel 1

Unfallversicherung

Artikel 6
Arbeitsunfallanzeige

(1) Fur die Anzeige des Arbeitsunfalls oder der Berufskrank-
heit gelten die Rechtsvorschriften des Vertragsstaats, nach
denen die Versicherung besteht.

(2) Die Anzeige wird dem zustandigen Trager erstattet. Geht
dem Trager des Aufenthaltsortes die Anzeige zu, so Ubersendet
er sie unverzuglich dem zusténdigen Trager.

Kapitel 2

Verschiedenes

Artikel 7
Statistiken

Die nach Artikel 24 Absatz 2 des Abkommens eingerichteten
Verbindungsstellen erstellen jéhrlich, jeweils nach dem Stand
vom 31. Dezember, Statistiken Uber die in das Hoheitsgebiet
des anderen Vertragsstaats vorgenommenen Rentenzahlungen.
Die Angaben sollen sich nach Méglichkeit auf Zahl und Ge-
samtbetrag der nach Rentenarten gegliederten Renten und Ab-
findungen erstrecken. Die Statistiken werden ausgetauscht.

Articolul 4

Adeverinta privind legislatia aplicabila

(1) Tn cazurile articolelor 7, 10 si 11 ale Acordului, organismul
competent al Statului contractant a carui legislatie urmeaza a fi
aplicata va elibera la cerere, in privinta respectivei activitati, o
adeverinta care atesta cad persoana angajata si angajatorul sau
persoana mentionata la articolul 9 al Acordului sunt supuse
acestei legislatii. in cazurile articolelor 7 si 11 ale Acordului, ace-
asta adeverinta trebuie sa poarte mentiunea unei perioade
determinate de valabilitate.

(@) Tn cazul in care legislatia german& urmeaza a fi aplicats,
aceasta adeverinta va fi eliberatd de institutia de asigurari de
sanatate catre care sunt virate contributiile pentru asigurarea
pentru pensii in cazurile articolelor 7 si 10 ale Acordului, iar in
celelalte cazuri de Asigurarea Germana pentru Pensii Federatie,
Berlin. n cazurile articolului 11 al Acordului, adeverinta va fi eli-
berata de Organismul German de Legatura pentru Asigurari de
Sanatate in Strainatate (DVKA), Bonn.

(3) in cazul in care legislatia romana urmeaza a fi aplicata,
aceasta adeverinta va fi eliberatd de Casa National& de Pensii si
Alte Drepturi de Asigurari Sociale (CNPAS) cu sediul in
Bucuresti.

(4) Tn cazul in care exist4 indoieli cu privire la adeverinta eli-
berata, organismul emitent o va reexamina, la cerere.

Articolul 5
Modalitatile de plata

Prestatiile in bani acordate beneficiarilor aflati pe teritoriul
celuilalt Stat contractant pot fi platite in mod direct sau prin
intermediul organismelor de legatura.

Partea a ll-a

Dispozitii speciale

Sectiunea 1

Asigurarea contra accidentelor

Articolul 6
Raportarea unui accident de munca

(1) in vederea raportérii accidentului de munca sau a bolii
profesionale va fi aplicata legislatia Statului contractant in baza
careia persoana este asigurata.

(2) Raportul va fi prezentat institutiei competente. in cazulin
care institutia locului de resedinta primeste un raport, aceasta il
va transmite neintarziat institutiei competente.

Sectiunea a 2-a

Diverse

Articolul 7
Statistici

Organismele de legatura desemnate in conformitate cu arti-
colul 24 alineatul 2 al Acordului vor elabora anual, data de refe-
rinta fiind 31 decembrie, statistici privind platile de pensii
efectuate inspre teritoriul celuilalt Stat contractant. Datele
urmeaza a cuprinde, in masura posibilului, numarul si suma
totala a pensiilor si indemnizatiilor impartite dupa categorii de
pensii. Se va efectua schimbul de statistici.
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Abschnitt Il
Schlussbestimmung

Artikel 8
Inkrafttreten und Vereinbarungsdauer

(1) Diese Vereinbarung tritt an dem Tag in Kraft, an dem
beide Regierungen einander mitgeteilt haben, dass die erfor-
derlichen innerstaatlichen Voraussetzungen fur das Inkrafttre-
ten der Vereinbarung erfillt sind. MaBgebend ist der Tag des
Eingangs der letzten Mitteilung.

(2) Diese Vereinbarung ist vom Tag des Inkrafttretens des
Abkommens an anzuwenden und gilt fir dieselbe Dauer.

Geschehen zu Bukarest am 8. April 2005 in zwei Urschriften,
jede in deutscher und in ruménischer Sprache, wobei jeder
Wortlaut gleichermaBen verbindlich ist.

Partea a lll-a
Dispozitii finale

Articolul 8
Intrarea in vigoare si valabilitatea intelegerii

(1) Prezenta Tnt,elegere va intra in vigoare in ziua in care cele
doua Guverne fsi vor comunica indeplinirea procedurilor legale
interne pentru intrarea in vigoare a intelegerii. Decisiva in acest
sens este ziua primirii ultimei notificari.

(2) Prezenta Tngelegere va fi aplicata din ziua intrarii in vigoa-
re a Acordului si va fi valabild pentru aceeasi perioada de timp.

Semnata la Bucuresti, la 8 aprilie 2005 in doua exemplare ori-
ginale, fiecare in limbile germana si romana, ambele texte fiind
egal autentice.

Fir die Regierung der Bundesrepublik Deutschland
Pentru Guvernul Republicii Federale Germania

Norman Walter
Klaus Theo Schroder

Fir die Regierung von Ruménien
Pentru Guvernul Romaniei

Gheorghe Barbu
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Denkschrift

I. Allgemeines

Das Abkommen regelt in umfassender Weise die
Beziehungen zwischen beiden Staaten im Bereich der
gesetzlichen Unfall- und Rentenversicherung. Es begriin-
det unter Wahrung des Grundsatzes der Gegenseitigkeit
Rechte und Pflichten von Einwohnerinnen und Einwoh-
nern beider Staaten und sieht die Gleichbehandlung der
beiderseitigen Staatsangehdrigen, die Zusammenrech-
nung deutscher und ruméanischer Versicherungszeiten fur
den Leistungsanspruch und die uneingeschrénkte Ren-
tenzahlung auch bei Aufenthalt im anderen Vertragsstaat
vor.

Die Durchfihrungsvereinbarung enthalt die zur
Anwendung des Abkommens erforderlichen Bestimmun-
gen, die vor allem technischer Art sind. Sie betreffen ins-
besondere Mitteilungspflichten zwischen den Versiche-
rungstragern beider Vertragsstaaten, das Ausstellen von
Bescheinigungen und das Verfahren bei Zahlungen in
den anderen Vertragsstaat.

Il. Besonderer Teil

Artikel 1 des Abkommens enthalt Bestimmungen der
in den nachfolgenden Vorschriften wiederholt verwende-
ten Begriffe. Durch die Definition haufig verwendeter
Begriffe soll die Anwendung des Abkommens erleichtert
werden.

Die Nummer 1 des Schlussprotokolls enthalt dariiber
hinaus eine weitere Prazisierung des in Artikel 1 des
Abkommens definierten Ausdrucks ,gewdhnlicher Auf-
enthalt”.

Artikel 2, der durch Nummer 2 des Schlussprotokolls
erganzt wird, legt den sachlichen Geltungsbereich des
Abkommens fest, indem er die innerstaatlichen Rechts-
vorschriften nennt, auf die sich das Abkommen bezieht.
In Absatz 2 ist klargestellt, dass bei Anwendung des
Abkommens andere Abkommen oder Uberstaatliche
Regelungen unberiicksichtigt bleiben. Dies gilt nicht,
wenn diese zwischenstaatlichen Vertrage oder das inner-
staatliche Recht Versicherungslastregelungen enthalten.

Die in Nummer 2 des Schlussprotokolls getroffene Rege-
lung ergibt sich einerseits daraus, dass die hittenknapp-
schaftliche Zusatzversicherung nicht in die innerstaatli-
chen deutschen Vorschriften Uber Wanderarbeitnehme-
rinnen und Wanderarbeitnehmer einbezogen ist und
andererseits aus den Besonderheiten des ruméanischen
Rechts.

Artikel 3 nennt die Personen, fir die das Abkommen
gilt.

Artikel 4 enthalt den Grundsatz der Gleichbehandlung
der Staatsangehdrigen beider Staaten. Das Recht auf
Gleichbehandlung wird auch bestimmten weiteren Per-
sonengruppen zuerkannt. Nach Absatz 2 der Bestim-
mung ist die uneingeschrénkte Gleichbehandlung im
Leistungsrecht bei Staatsangehdrigen der Vertragspar-
teien auch bei gewdéhnlichem Aufenthalt in einem dritten
Staat vorgesehen.

Zu Artikel 4 sind unter Nummer 3 des Schlussprotokolls
ergdnzende Regelungen enthalten. Nummer 3 Buch-
stabe c¢ knUpft fir ruménische Staatsangehdrige mit
gewohnlichem Aufenthalt auBerhalb der Bundesrepublik

Deutschland und fur Flichtlinge und Staatenlose mit
gewodhnlichem Aufenthalt in Ruménien das Recht zur
freiwilligen Versicherung in der deutschen Rentenversi-
cherung u. a. an die Voraussetzung einer Mindestversi-
cherungszeit (Wartezeit) von 60 Monaten in der deut-
schen Rentenversicherung.

Artikel 5 enthélt den Grundsatz, dass Leistungen
auch erbracht werden, wenn sich die leistungsberechtig-
te Person im Hoheitsgebiet der anderen Vertragspartei
gewohnlich aufhalt. Nummer 4 des Schlussprotokolls
enthélt hierzu ergdnzende Regelungen. Insbesondere
bestimmt Buchstabe a, dass Renten wegen verminderter
Erwerbsfahigkeit aus der deutschen Rentenversicherung
nicht an Berechtigte mit Aufenthalt in Rumanien gezahlt
werden, wenn bei der Feststellung der verminderten
Erwerbsfahigkeit nicht nur der Gesundheitszustand des
Versicherten, sondern auch die Lage auf dem deutschen
Arbeitsmarkt eine Rolle gespielt hat.

Die Artikel 6 bis 11 enthalten Regelungen darlber,
welche Rechtsvorschriften tber die Versicherungspflicht
bei einer Kollision der deutschen und rumanischen
Rechtsvorschriften anzuwenden sind. Dadurch wird eine
Doppelversicherung vermieden.

Die Bestimmungen werden durch die Nummer 5 des
Schlussprotokolls erganzt. Nach Buchstabe a finden auf
Personen, die den Rechtsvorschriften einer Vertragspar-
tei unterstellt sind, auch deren Rechtsvorschriften tUber
die Versicherungspflicht nach dem Recht der Arbeitsfér-
derung Anwendung. Damit gelten flr alle erwerbstétigen
Personen im Bereich der Unfall-, Renten- und Arbeitslo-
senversicherung nur die Rechtsvorschriften eines Ver-
tragsstaats.

Nach Artikel 6 finden grundséatzlich die Rechtsvor-
schriften der Vertragspartei Uber die Versicherungspflicht
Anwendung, in deren Hoheitsgebiet die Beschaftigung
ausgelbt wird (Territorialitatsprinzip).

Die Artikel 7 bis 10, die durch die Nummern 6 bis 9
des Schlussprotokolls ergénzt werden, regeln bestimmte
Fallgruppen. In Nummer 6 Buchstabe a sind Tatbestande
aufgefiihrt, die einer Entsendung in den anderen Ver-
tragsstaat entgegenstehen.

Artikel 11 beruht auf der Erwégung, dass mitunter die
aufgrund der vorgenannten Vorschriften vorgenommene
Bestimmung der anzuwendenden Rechtsvorschriften
nicht zu befriedigenden Ergebnissen fuhrt und lasst ab-
weichende Vereinbarungen zu.

Nummer 10 des Schlussprotokolls enthélt als Beispiel
einen Anwendungsfall der Bestimmung des Artikels 11.

Die Artikel 12 und 13 und die Nummer 11 des
Schlussprotokolls enthalten die besonderen Regelungen
fur die Unfallversicherung. Insbesondere bestimmt
Artikel 13, dass bei der Prifung eines Leistungsan-
spruchs aufgrund einer Berufskrankheit gesundheitsge-
fahrdende Beschéftigungen im anderen Vertragsstaat mit
bertcksichtigt werden.

Die Artikel 14 bis 16 enthalten die besonderen
Regelungen fiir die Rentenversicherung.
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Artikel 14 bestimmt, dass Versicherungszeiten, die in
der deutschen und ruménischen Rentenversicherung
zurlickgelegt worden sind, fur die Erfullung des Leis-
tungsanspruchs, also vor allem fur die Wartezeit, zusam-
mengerechnet werden.

Artikel 15 enthalt ndhere Regelungen fir die Anwen-
dung der deutschen, Artikel 16 n&here Regelungen
fir die Anwendung der ruméanischen Rechtsvorschriften.

Die Artikel 17 bis 27 enthalten Regelungen fur das
Zusammenwirken der in beiden Staaten mit der Durch-
fihrung des Abkommens betrauten Stellen.

Die Artikel 28 bis 31 enthalten Ubergangs- und
Schlussbestimmungen.

Artikel 28, der die Bestimmungen Uber die Leistungs-
anspriiche auf der Grundlage des Abkommens enthalt,
wird durch Nummer 12 des Schlussprotokolls erganzt.

Nach Artikel 1 der Durchfiihrungsvereinbarung
haben die in der Vereinbarung verwendeten Begriffe die
gleiche Bedeutung wie im Abkommen.

Nach Artikel 2 obliegt den zustédndigen Verbindungs-
stellen die allgemeine Aufklédrung der betroffenen Perso-
nen Uber das Abkommen.

Artikel 3 regelt die Verwaltungshilfe der Versiche-
rungstrager und der Verbindungsstellen und schreibt die
gegenseitige Unterrichtung Uber die rechtserheblichen
Tatsachen sowie den Austausch der erforderlichen
Beweismittel vor.

Artikel 4 regelt vor allem fir in das Gebiet der anderen
Vertragspartei entsandte Arbeitnehmer die Erteilung von
Bescheinigungen Uber die Fortgeltung der Rechtsvor-
schriften Uiber die Versicherungspflicht des so genannten
Entsendestaats.

Aufgrund des Artikels 5 kénnen Geldleistungen in
den anderen Staat entweder durch eine dort befindliche
Verbindungsstelle oder unmittelbar an die Berechtigten
ausgezahlt werden.

Artikel 6 regelt die Anzeigepflicht im Falle eines
Arbeitsunfalles oder einer Berufskrankheit.

In Artikel 7 ist festgelegt, dass jahrliche Statistiken
Uber die in den jeweils anderen Staat vorgenommenen
Rentenzahlungen ausgetauscht werden.

Artikel 8 enthalt die lblichen Schlussbestimmungen.
Danach ist die Giiltigkeit der Durchfiihrungsvereinbarung
an die Gltigkeit des Abkommens geknupft.



