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Abschnitt 7
Beamtenvertretung

§ 116 Mitgliedschatft in Gewerkschaften und
Berufsverbanden

§ 117 Personalvertretung
§ 118 Beteiligung der Spitzenorganisationen

Abschnitt 8
Bundespersonalausschuss
§ 119 Aufgaben
§ 120 Mitglieder
§ 121 Rechtsstellung der Mitglieder
§ 122 Geschaftsordnung
§ 123 Sitzungen und Beschlusse

§ 124 Beweiserhebung, Auskinfte und Amts-
hilfe

Abschnitt 9
Beschwerdeweg und Rechtsschutz

§ 125 Dienstweg bei Antrdgen und Beschwer-
den

§ 126 Verwaltungsrechtsweg
§ 127 Vertretung des Dienstherrn

§ 128 Zustellung von Verfigungen und Ent-
scheidungen

Abschnitt 10
Besondere Rechtsverhaltnisse

8§ 129 Beamtinnen und Beamte oberster Bun-
desorgane

8 130 Wissenschaftliches und leitendes Perso-
nal der Hochschulen des Bundes

§ 131 Einstellungsvoraussetzungen fur Hoch-
schullehrerinnen und Hochschullehrer
sowie wissenschaftliche Mitarbeiterinnen
und wissenschaftliche Mitarbeiter

§ 132 Dienstrechtliche Stellung des hauptberuf-
lichen wissenschaftlichen und leitenden
Personals der Hochschulen

8 133 Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamte

Abschnitt 11
Umbildung von Kdrperschaften

§ 134 Umbildung einer Kérperschaft
§ 135 Rechtsfolgen der Umbildung
§ 136 Rechtsstellung der Beamtinnen und Be-

amten

§ 137 Rechtsstellung der Versorgungsempfan-
gerinnen und Versorgungsempfanger

Abschnitt 12
Spannungs- und Verteidigungsfall,
Verwendungen im Ausland

§ 138 Anwendungsbereich
§ 139 Dienstleistung im Verteidigungsfall

§ 140 Aufschub der Entlassung und des Ruhe-
stands

§ 141 Erneute Berufung von Ruhestandsbeam-
tinnen und Ruhestandsbeamten

§ 142 Verpflichtung zur Gemeinschaftsunter-
kunft und Mehrarbeit

§ 143 Verwendungen im Ausland

Abschnitt 13
Ubergangs- und Schlussvorschriften

§ 144 Entscheidungsrecht oberster Bundesbe-
hérden

§ 145 Rechtsverordnungen, Durchfiihrungsvor-
schriften

§ 146 Offentlich-rechtliche Religionsgesellschaf-
ten

§ 147 Ubergangsregelungen

Abschnitt 1
Allgemeine Vorschriften

§1
Geltungsbereich

Dieses Gesetz gilt fur die Beamtinnen und
Beamten des Bundes, soweit nicht gesetzlich
etwas anderes bestimmt ist.

§2
Dienstherrnfahigkeit

Das Recht, Beamtinnen und Beamte zu
haben, besitzen der Bund sowie sonstige bun-
desunmittelbare Kérperschaften, Anstalten und
Stiftungen des offentlichen Rechts, die dieses
Recht zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses
Gesetzes besitzen oder denen es danach durch
Gesetz oder aufgrund eines Gesetzes verliehen
wird.



§3
Begriffsbestimmungen

(1) Oberste Dienstbehtérde der Beamtin
oder des Beamten ist die oberste Behodrde eines
Dienstherrn, in deren Geschaftsbereich die Be-
amtin oder der Beamte ein Amt wahrnimmt.

(2) Dienstvorgesetzte oder Dienstvorge-
setzter ist, wer fir beamtenrechtliche Entschei-
dungen Uber die personlichen Angelegenheiten
der ihr oder ihm nachgeordneten Beamtinnen
und Beamten zustandig ist.

(3) Vorgesetzte oder Vorgesetzter ist, wer
dienstliche Anordnungen erteilen darf.

(4) Die Dienstvorgesetzten- und Vorge-
setzteneigenschaft bestimmt sich nach dem
Aufbau der Verwaltung.

Abschnitt 2
Beamtenverhaltnis

8§84
Beamtenverhaltnis

Beamtinnen und Beamte stehen zu ihrem
Dienstherrn in einem offentlich-rechtlichen
Dienst- und Treueverhéltnis (Beamtenverhalt-
nis).

§5
Zulassigkeit des Beamtenverhéltnisses

Die Berufung in das Beamtenverhaltnis ist
nur zulassig zur Wahrnehmung

1. hoheitsrechtlicher Aufgaben oder

2. von Aufgaben, die zur Sicherung des Staa-
tes oder des offentlichen Lebens nicht aus-
schlie3lich Personen ubertragen werden
durfen, die in einem privatrechtlichen Ar-
beitsverhaltnis stehen.

86
Arten des Beamtenverhéaltnisses

(1) Das Beamtenverhaltnis auf Lebenszeit
dient der dauernden Wahrnehmung von Aufga-
ben nach § 5. Es bildet die Regel.

(2) Das Beamtenverhaltnis auf Zeit ist in
gesetzlich besonders bestimmten Fallen zulas-
sig und dient der befristeten Wahrnehmung von
Aufgaben nach § 5. Fir das Beamtenverhaltnis
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auf Zeit gelten die Vorschriften Gber das Beam-
tenverhltnis auf Lebenszeit entsprechend, so-
weit nicht gesetzlich etwas anderes bestimmt
ist.

(3) Das Beamtenverhdltnis auf Probe

dient der Ableistung einer Probezeit

1. zur spateren Verwendung auf Lebenszeit
oder

2. zur Ubertragung eines Amtes mit leitender
Funktion.

(4) Das Beamtenverhéltnis auf Widerruf
dient

1. der Ableistung eines Vorbereitungsdienstes
oder

2. der voribergehenden Wahrnehmung von
Aufgaben nach § 5.

(5) Das Ehrenbeamtenverhéltnis dient der
unentgeltlichen Wahrnehmung von Aufgaben
nach § 5. Es kann nicht in ein Beamtenverhalt-
nis anderer Art und ein solches kann nicht in ein
Ehrenbeamtenverhéltnis umgewandelt werden.

87
Voraussetzungen des Beamtenverhaltnisses

(1) In das Beamtenverhéltnis darf berufen
werden, wer

1. Deutsche oder Deutscher im Sinne des
Artikels 116 des Grundgesetzes ist oder die
Staatsangehorigkeit

a) eines anderen Mitgliedstaates der Eu-
ropaischen Union oder

eines anderen Vertragsstaates des
Abkommens Uber den Europaischen
Wirtschaftsraum oder

eines Drittstaates, dem die Bundesre-
publik Deutschland und die Européi-
sche Union vertraglich einen entspre-
chenden Anspruch auf Anerkennung
der Berufsqualifikationen eingeraumt
haben,

besitzt,

2. die Gewahr dafur bietet, jederzeit fur die
freiheitliche demokratische Grundordnung
im Sinne des Grundgesetzes einzutreten,
und

3. a

b)

<)

die fur die entsprechende Laufbahn
vorgeschriebene Vorbildung besitzt
oder

die erforderliche Beféahigung durch Le-
bens- und Berufserfahrung erworben
hat.

(2) Wenn die Aufgaben es erfordern, darf
nur eine Deutsche oder ein Deutscher im Sinne
des Artikels 116 des Grundgesetzes in ein

b)
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Beamtenverhaltnis berufen werden.

(3) Das Bundesministerium des Innern
kann Ausnahmen von Absatz 1 Nr. 1 und Ab-
satz 2 zulassen, wenn fir die Berufung der Be-
amtin oder des Beamten ein dringendes dienst-
liches Bedrfnis besteht.

§8
Stellenausschreibung

(1) Zu besetzende Stellen sind auszu-
schreiben. Bei der Einstellung von Bewerberin-
nen und Bewerbern muss die Ausschreibung
offentlich sein. Ausnahmen von den Séatzen 1
und 2 kann die Bundesregierung durch Rechts-
verordnung regein.

(2) Die Art der Ausschreibung regelt die
oberste Dienstbehérde nach Mal3gabe des § 6
des Bundesgleichstellungsgesetzes.

89
Auswahlkriterien

Die Auswahl der Bewerberinnen und Be-
werber richtet sich nach Eignung, Befahigung
und fachlicher Leistung ohne Rucksicht auf Ge-
schlecht, Abstammung, Rasse oder ethnische
Herkunft, Behinderung, Religion oder Weltan-
schauung, politische Anschauungen, Herkunft,
Beziehungen oder sexuelle Identitdt. Dem ste-
hen gesetzliche MalRnahmen zur Durchsetzung
der tatséchlichen Gleichstellung im Erwerbsle-
ben, insbesondere Quotenregelungen mit Ein-
zelfallprifung sowie zur Forderung schwerbe-
hinderter Menschen nicht entgegen.

§10
Ernennung

(1) Einer Ernennung bedarf es zur
1. Begriindung des Beamtenverhaltnisses,

2.  Umwandlung des Beamtenverhdltnisses in
ein solches anderer Art,

3.  Verleihung eines anderen Amtes mit ande-
rem Endgrundgehalt und anderer Amtsbe-
zeichnung oder

4. Verleihung eines anderen Amtes mit ande-
rer Amtsbezeichnung beim Wechsel der
Laufbahngruppe.

(2) Die Ernennung erfolgt durch Aushén-
digung einer Ernennungsurkunde. In der Urkun-
de mussen enthalten sein

1. bei der Begrindung des Beamtenverhalt-
nisses die Worter ,unter Berufung in das

Beamtenverhaltnis* mit dem die Art des
Beamtenverhéaltnisses bestimmenden Zu-
satz ,auf Lebenszeit®, ,auf Probe“, ,auf Wi-
derruf‘ oder ,als Ehrenbeamtin“ oder ,als
Ehrenbeamter” oder ,auf Zeit* mit der An-
gabe der Zeitdauer der Berufung,

2.  bei der Umwandlung des Beamtenverhalt-
nisses in ein solches anderer Art die diese
Art bestimmenden Worte nach Nummer 1
und

3. bei der Verleihung eines Amtes die Amts-
bezeichnung.

(3) Mit der Begriindung eines Beamten-
verhaltnisses auf Probe, auf Lebenszeit und auf
Zeit wird gleichzeitig ein Amt verliehen.

811

Voraussetzungen der Ernennung auf Le-
benszeit

(1) Zur Beamtin auf Lebenszeit oder zum
Beamten auf Lebenszeit darf nur ernannt wer-
den, wer

1. die in 8§ 7 bezeichneten Voraussetzungen
erflllt und

2. sich in einer Probezeit in vollem Umfang
bewahrt hat.

Fur die Feststellung der Bewdahrung gilt ein
strenger Mal3stab. Die Probezeit dauert mindes-
tens drei Jahre. Die Anrechnung einer gleich-
wertigen Tatigkeit kann bis zu einer Mindestpro-
bezeit von einem Jahr vorgesehen werden. Die
Bundesregierung regelt durch Rechtsverord-
nung die Einzelheiten, insbesondere die Krite-
rien und das Verfahren der Bewahrungsfeststel-
lung, die Anrechnung von Zeiten sowie Aus-
nahmen von der Probezeit einschlieB3lich der
Mindestprobezeit.

(2) Ein Beamtenverhaltnis auf Probe ist
spéatestens nach funf Jahren in ein solches auf
Lebenszeit umzuwandeln, wenn die beamten-
rechtlichen Voraussetzungen hierfir erfillt sind.
Die Frist verlangert sich um die Zeit, um die sich
die Probezeit wegen Elternzeit oder einer Beur-
laubung unter Wegfall der Besoldung verlangert.

§12

Zustandigkeit und Wirksamwerden
der Ernennung

(1) Die Bundesprasidentin oder der Bun-
desprasident oder eine von ihr oder ihm be-
stimmte Stelle ernennt die Beamtinnen und
Beamten, soweit gesetzlich nichts anderes be-
stimmt ist.

(2) Die Ernennung wird mit dem Tag der



Aushandigung der Ernennungsurkunde wirk-
sam, wenn nicht in der Urkunde ausdriicklich
ein spaterer Zeitpunkt bestimmt ist. Eine Ernen-
nung auf einen zurlickliegenden Zeitpunkt ist
unzulassig und insoweit unwirksam.

(3) Mit der Ernennung erlischt ein privat-
rechtliches Arbeitsverhéltnis zum Dienstherrn.

§13
Nichtigkeit der Ernennung

(1) Die Ernennung ist nichtig, wenn

1. sie nicht der in 8 10 Abs. 2 vorgeschriebe-
nen Form entspricht,

2. sie von einer sachlich unzustandigen Be-
hérde ausgesprochen wurde oder

3. zum Zeitpunkt der Ernennung

a) nach § 7 Abs. 1 Nr. 1 keine Ernen-
nung erfolgen durfte und keine Aus-
nahme nach 87 Abs.3 zugelassen
war oder

b) die Fahigkeit zur Wahrnehmung of-

fentlicher Amter nicht vorlag.

(2) Die Ernennung ist von Anfang an als
wirksam anzusehen, wenn

1. im Fall des Absatzes 1 Nr. 1 aus der Ur-
kunde oder aus dem Akteninhalt eindeutig
hervorgeht, dass die fur die Ernennung zu-
stéandige Stelle ein bestimmtes Beamten-
verhéltnis begriinden oder ein bestehendes
Beamtenverhdltnis in ein solches anderer
Art umwandeln wollte, fiir das die sonstigen
Voraussetzungen vorliegen. Das Gleiche
gilt, wenn die Angabe der Zeitdauer fehlt,
durch Rechtsvorschrift aber die Zeitdauer
bestimmt ist,

2. im Fall des Absatzes 1 Nr. 2 die sachlich
zustandige Behorde die Ernennung besté-
tigt oder

3. im Fall des Absatzes 1 Nr. 3 Buchstabe a
eine Ausnahme nach § 7 Abs. 3 nachtrag-
lich zugelassen wird.

8§14
Ricknahme der Ernennung

(1) Die Ernennung ist mit Wirkung auch
fur die Vergangenheit zurickzunehmen, wenn

1. sie durch Zwang, arglistige Tauschung
oder Bestechung herbeigefihrt wurde,

2. dem Dienstherrn nicht bekannt war, dass
die ernannte Person wegen einer Straftat
rechtskraftig verurteilt ist und deswegen fir
die Berufung in das Beamtenverhaltnis als
unwdurdig erscheint, oder
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3. die Ernennung nach § 7 Abs. 2 nicht erfol-
gen durfte und eine Ausnahme nach §7
Abs. 3 nicht zugelassen war und eine Aus-
nahme nicht nachtréglich zugelassen wird.

(2) Die Ernennung soll zurickgenommen
werden, wenn dem Dienstherrn nicht bekannt
war, dass gegen die ernannte Person in einem
Disziplinarverfahren auf Entfernung aus dem
Beamtenverhdltnis oder auf Aberkennung des
Ruhegehalts erkannt worden war. Dies gilt
auch, wenn die Entscheidung gegen eine Be-
amtin oder einen Beamten der Europdischen
Gemeinschaften oder eines Staates nach § 7
Abs. 1 Nr. 1 ergangen ist.

(3) Die oberste Dienstbehérde nimmt die
Ernennung innerhalb von sechs Monaten zu-
rick, nachdem sie von ihr und dem Grund der
Rucknahme Kenntnis erlangt hat. Der Ruck-
nahmebescheid wird der Beamtin oder dem
Beamten zugestellt.

§15

Rechtsfolgen nichtiger oder
zurickgenommener Ernennungen

Ist die erstmalige Ernennung nichtig oder
zuriickgenommen worden, hat die oder der
Dienstvorgesetzte jede weitere Wahrnehmung
der Dienstgeschafte zu verbieten. Bei Nichtig-
keit ist das Verbot erst dann auszusprechen,
wenn die sachlich zustéandige Behorde es abge-
lehnt hat, die Ernennung zu bestétigen oder die
Ausnahme nach § 7 Abs. 3 nicht nachtraglich
zugelassen wird. Die bis zu dem Verbot oder bis
zur Zustellung der Erklarung der Ricknahme
vorgenommenen Amtshandlungen sind in glei-
cher Weise gultig, wie wenn eine Beamtin oder
ein Beamter sie ausgefiihrt hatte. Die gezahlte
Besoldung kann belassen werden.

Abschnitt 3
Laufbahnen

8§16
Laufbahn

(1) Eine Laufbahn umfasst alle Amter, die
verwandte und gleichwertige Vor- und Ausbil-
dungen voraussetzen.

(2) Die Befahigung fir die Laufbahn, in
die eingestellt, gewechselt oder von einem an-
deren Dienstherrn versetzt werden soll, ist fest-
zustellen und der Beamtin oder dem Beamten
schriftlich mitzuteilen. Gleiches gilt, wenn die
Beamtin oder der Beamte infolge der Umbildung
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einer Korperschaft tbernommen wird oder kraft
Gesetzes in den Dienst der aufnehmenden Kor-
perschaft Gbertritt.

§17
Zulassung zu den Laufbahnen

(1) Fur die Zulassung zu den Laufbahnen
werden die Bildungsgange und ihre Abschliisse
den Laufbahnen unter Beriicksichtigung der mit
der Laufbahn verbundenen Anforderungen zu-
geordnet.

(2) Fur Laufbahnen des einfachen Diens-
tes sind mindestens zu fordern

1. als Bildungsvoraussetzung

a) der erfolgreiche Besuch einer Haupt-
schule oder
b) ein als gleichwertig anerkannter Bil-

dungsstand und
2. als sonstige Voraussetzung
a) ein Vorbereitungsdienst oder
b) eine abgeschlossene Berufsausbil-
dung.
(3) Fur Laufbahnen des mittleren Diens-
tes sind mindestens zu fordern

1. als Bildungsvoraussetzung
a) der Abschluss einer Realschule oder
b) der erfolgreiche Besuch einer Haupt-

schule und eine abgeschlossene Be-
rufsausbildung oder

der erfolgreiche Besuch einer Haupt-
schule und eine Ausbildung in einem
offentlich-rechtlichen Ausbildungsver-
haltnis oder

ein als gleichwertig anerkannter Bil-
dungsstand und
2. als sonstige Voraussetzung

a) ein mit einer Laufbahnprifung abge-
schlossener Vorbereitungsdienst oder

eine inhaltliche dessen Anforderungen
entsprechende abgeschlossene Be-
rufsausbildung oder

eine abgeschlossene Berufsausbil-
dung und eine hauptberufliche Tatig-
keit.

(4) Fir Laufbahnen des
Dienstes sind mindestens zu fordern

1. als Bildungsvoraussetzung

c)

d)

b)

c)

gehobenen

a) eine zu einem Hochschulstudium be-
rechtigende Schulbildung oder
b) ein als gleichwertig anerkannter Bil-

dungsstand und
2. als sonstige Voraussetzung

ein mit einer Laufbahnprifung abge-
schlossener Vorbereitungsdienst oder

ein inhaltlich dessen Anforderungen
entsprechendes mit einem Bachelor
abgeschlossenes  Hochschulstudium
oder ein gleichwertiger Abschluss oder

ein mit einem Bachelor abgeschlosse-
nes Hochschulstudium oder ein gleich-
wertiger Abschluss und eine hauptbe-
rufliche Tatigkeit.

(5) Fur Laufbahnen des hoheren Dienstes
sind mindestens zu fordern

1. als Bildungsvoraussetzung

a) ein mit einem Master abgeschlosse-
nes Hochschulstudium oder
b) ein gleichwertiger Abschluss und

2. als sonstige Voraussetzung

a) ein mit einer Laufbahnprifung abge-
schlossener Vorbereitungsdienst oder

b) eine hauptberufliche Tatigkeit.

(6) Vor- und Ausbildung, Prifung sowie

sonstige Voraussetzungen miissen geeignet
sein, die Befahigung fir die Laufbahn zu vermit-
teln.

(7) Die Bundesregierung kann durch
Rechtsverordnung Ausnahmen von den Absat-
zen 2 bis 5 zulassen.

§18

Anerkennung der Laufbahnbeféhigung
aufgrund der Richtlinie 2005/36/EG

(1) Die Laufbahnbeféahigung kann auch
aufgrund

1. der Richtlinie 2005/36/EG des Européi-
schen Parlaments und des Rates vom 7.
September 2005 Uber die Anerkennung
von Berufsqualifikationen (ABI. EU Nr. L
255 S. 22,2007 Nr. L 271 S. 18, 2008 Nr. L
93 S. 28), zuletzt gedndert durch die Ver-
ordnung (EG) Nr. 1430/2007 der Kommis-
sion vom 5. Dezember 2007 (ABI. EU Nr. L
320 S. 3), oder

2. eines mit einem Drittstaat geschlossenen
Vertrages, in dem die Bundesrepublik
Deutschland und die Europdische Union
einen entsprechenden Anspruch auf Aner-
kennung der Berufsqualifikationen einge-
raumt haben,

anerkannt werden.

(2) Die deutsche Sprache muss in dem
fur die Wahrnehmung der Aufgaben der Lauf-
bahn erforderlichen Maf3 beherrscht werden.

(3) Fur Amtshandlungen zur Anerkennung
der Laufbahnbeféahigung nach Absatz 1 erhebt



die zustandige Behérde zur Deckung des Ver-
waltungsaufwands Gebiihren und Auslagen.

(4) Das Bundesministerium des Innern
wird erméchtigt, durch Rechtsverordnung die
Voraussetzungen und das Verfahren der Aner-
kennung sowie die gebuhrenpflichtigen Tatbe-
stédnde und die Hohe der Gebihren nach Absatz
3 zu bestimmen.

819
Andere Bewerberinnen und andere Bewerber

Der Bundespersonalausschuss oder ein
von ihm bestimmter unabhangiger Ausschuss
stellt fest, wer die Befahigung fir eine Laufbahn
ohne die vorgeschriebene Vorbildung durch
Lebens- und Berufserfahrung erworben hat.

§20
Einstellung

Die Einstellung in ein htheres Amt als das
Eingangsamt der Laufbahn ist zuldssig bei ent-
sprechenden beruflichen Erfahrungen oder
sonstigen Qualifikationen, die zusatzlich zu den
in § 17 geregelten Zulassungsvoraussetzungen
erworben wurden. Das Nahere regelt die Bun-
desregierung durch Rechtsverordnung.

§21
Dienstliche Beurteilung

Eignung, Befahigung und fachliche Leis-
tung der Beamtinnen und Beamten sind regel-
mé&nRig zu beurteilen. Ausnahmen von der Beur-
teilungspflicht kann die Bundesregierung durch
Rechtsverordnung regein.

§ 22
Befdorderungen

(1) Fur Befoérderungen gelten die Grund-
sétze des § 9. Erfolgt die Auswahlentscheidung
auf der Grundlage dienstlicher Beurteilungen,
darf das Ende des letzten Beurteilungszeit-
raums zum Zeitpunkt der Auswahlentscheidung
héchstens drei Jahre zurlickliegen.

(2) Beforderungen, die mit einer hoher-
wertigen Funktion verbunden sind, setzen eine
mindestens  sechsmonatige  Erprobungszeit
voraus.

(3) Amter, die nach der Gestaltung der

Laufbahn regelmaRig zu durchlaufen sind, dir-
fen nicht Gbersprungen werden.
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(4) Eine Beftrderung ist unzulassig vor
Ablauf eines Jahres

1. seit der Einstellung in das Beamtenverhalt-
nis auf Probe oder

2. seit der letzten Beforderung, es sei denn,
das bisherige Amt musste nicht regelmaRig
durchlaufen werden.

(5) Vor dem Wechsel in ein Amt einer ho-
heren Laufbahngruppe ist eine entsprechende
Qualifikation durch eine Prifung nachzuweisen.
Die Voraussetzungen und das Verfahren regelt
die Bundesregierung durch Rechtsverordnung.

(6) Der Bundespersonalausschuss kann
Ausnahmen von den Absatzen 2 bis 4 zulassen,
wenn sie die Bundesregierung nicht durch
Rechtsverordnung regelt.

§23

Beférderungssperre zwischen
zwei Mandaten

Legen Beamtinnen oder Beamte, deren
Rechte und Pflichten aus dem Beamtenverhalt-
nis ruhen oder die ohne Besoldung beurlaubt
sind, ihr Mandat im Deutschen Bundestag, in
der gesetzgebenden Kérperschaft eines Landes
oder im Europaischen Parlament nieder und
bewerben sie sich zu diesem Zeitpunkt erneut
um ein Mandat, ist die Ubertragung eines ande-
ren Amtes mit héherem Endgrundgehalt und die
Ubertragung eines anderen Amtes beim Wech-
sel der Laufbahngruppe nicht zuldssig. Satz 1
gilt entsprechend fur die Zeit zwischen zwei
Wabhlperioden.

§24
Fuhrungsamter auf Probe

(1) Ein Amt mit leitender Funktion wird
zunéchst im Beamtenverhaltnis auf Probe tber-
tragen. Die regelméaRige Probezeit betragt zwei
Jahre. Die oberste Dienstbehdrde kann eine
Verkiirzung zulassen, wenn vor Ablauf der Pro-
bezeit eine hoherwertige Funktion Ubertragen
wird oder die Funktion als stéandige Vertretung
der Amtsinhaberin oder des Amtsinhabers min-
destens sechs Monate tatsachlich wahrgenom-
men wurde. Die Mindestprobezeit betragt ein
Jahr. Zeiten, in denen die leitende Funktion oder
eine gleichwertige Funktion als Richterin oder
Richter oder als Beamtin oder Beamter der
Bundesbesoldungsordnungen W oder C bereits
Ubertragen war, kénnen angerechnet werden.
Eine Verlangerung der Probezeit ist nicht zulas-
sig, es sei denn, wegen Elternzeit konnte die
Mindestprobezeit nicht geleistet werden. Bei
Beurlaubungen im dienstlichen Interesse kann
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von der Probezeit abgesehen werden. § 22
Abs. 2 und 4 Nr. 1 ist nicht anzuwenden.

(2) In ein Amt mit leitender Funktion darf
berufen werden, wer

1. sich in einem Beamtenverhaltnis auf Le-
benszeit befindet und
2. in dieses Amt auch als Beamtin auf Le-

benszeit oder Beamter auf Lebenszeit be-
rufen werden kénnte.

Mit der Ernennung ruhen fur die Dauer der Pro-
bezeit die Rechte und Pflichten aus dem zuletzt
im Beamtenverhaltnis auf Lebenszeit Ubertra-
genen Amt mit Ausnahme der Pflicht zur Ver-
schwiegenheit und des Verbotes der Annahme
von Belohnungen, Geschenken und sonstigen
Vorteilen. Das Beamtenverhaltnis auf Lebens-
zeit besteht fort. Dienstvergehen, die mit Bezug
auf das Beamtenverhaltnis auf Lebenszeit oder
das Beamtenverhdltnis auf Probe begangen
worden sind, werden so verfolgt, als stiinde die
Beamtin oder der Beamte nur im Beamten-
verhéltnis auf Lebenszeit.

(3) Der Bundespersonalausschuss kann
Ausnahmen von Absatz 2 Satz 1 zulassen,
wenn sie die Bundesregierung nicht durch
Rechtsverordnung regelt. Besteht nur ein Beam-
tenverhdltnis auf Probe nach Absatz 1, betragt
die regelméRige Probezeit drei Jahre und die
Mindestprobezeit zwei Jahre. Die fur die Beam-
tinnen auf Probe und Beamten auf Probe gel-
tenden Vorschriften des Bundesdisziplinarge-
setzes bleiben unberthrt.

(4) Mit erfolgreichem Abschluss der Pro-
bezeit soll das Amt nach Absatz 1 auf Dauer im
Beamtenverhdltnis auf Lebenszeit (bertragen
werden. Eine erneute Berufung in ein Beamten-
verhéltnis auf Probe zur Ubertragung dieses
Amtes innerhalb eines Jahres ist nicht zulassig.
Wird das Amt nicht auf Dauer Ubertragen, er-
lischt der Anspruch auf Besoldung aus diesem
Amt. Weiter gehende Anspriche bestehen
nicht.

(5) Amter im Sinne des Absatzes 1 sind
Amter der Besoldungsgruppen B 6 bis B 9 in
obersten Bundesbehérden sowie die der Besol-
dungsordnung B angehérenden Amter der Lei-
terinnen und Leiter der Ubrigen Bundesbehor-
den sowie der bundesunmittelbaren Kérper-
schaften, Anstalten und Stiftungen des offentli-
chen Rechts, wenn sie keine richterliche Unab-
hangigkeit besitzen. Ausgenommen sind das
Amt der Direktorin und des Direktors beim Bun-
desverfassungsgericht sowie die den Funktio-
nen der stellvertretenden Direktorin und des
stellvertretenden Direktors des Bundesrates
zugeordneten Amter.

(6) Beamtinnen und Beamte fiihren wah-
rend ihrer Amtszeit im Dienst nur die Amtsbe-
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zeichnung des ihnen nach Absatz 1 Ubertrage-
nen Amtes. Sie dirfen nur diese auch aul3er-
halb des Dienstes fuhren. Wird ihnen das Amt
nach Absatz 1 nicht auf Dauer Ubertragen, dur-
fen sie die Amtsbezeichnung nach Satz 1 nach
dem Ausscheiden aus dem Beamtenverhaltnis
auf Probe nicht weiterfihren.

8§25
Benachteiligungsverbote

Schwangerschaft, Mutterschutz und Eltern-
zeit durfen sich bei der Einstellung und dem
beruflichen Fortkommen nicht nachteilig auswir-
ken. Dies gilt auch fur Teilzeit, Telearbeit und
familienbedingte Beurlaubung, wenn nicht zwin-
gende sachliche Griinde vorliegen.

§ 26
Rechtsverordnung Uber Laufbahnen

(1) Die Bundesregierung wird ermachtigt,
durch Rechtsverordnung nach Malgabe der
88 16 bis 25

1. allgemeine Vorschriften tUber die Laufbah-
nen und Vorbereitungsdienste der Beam-
tinnen und Beamten und

2. besondere Vorschriften fir die einzelnen

Laufbahnen und Vorbereitungsdienste
(Ausbildungs- und Prufungsordnungen)

Zu erlassen.

(2) Die Bundesregierung kann die Befug-
nis nach Absatz 1 Nr. 2 durch Rechtsverord-
nung obersten Dienstbehdrden tbertragen.

Abschnitt 4
Abordnung, Versetzung und Zuweisung

§ 27
Abordnung

(1) Eine Abordnung ist die voribergehen-
de Ubertragung einer dem Amt der Beamtin
oder des Beamten entsprechenden Tatigkeit bei
einer anderen Dienststelle desselben oder eines
anderen Dienstherrn unter Beibehaltung der
Zugehorigkeit zur bisherigen Dienststelle. Die
Abordnung kann ganz oder teilweise erfolgen.

(2) Eine Abordnung ist ganz oder teilwei-
se aus dienstlichen Grinden auch zu einer nicht
dem bisherigen Amt entsprechenden Tatigkeit
moglich, wenn die Wahrnehmung der neuen
Tatigkeit aufgrund der Vorbildung oder Be-



rufsausbildung zumutbar ist. Dabei ist auch die
Abordnung zu einer Tatigkeit zulassig, die nicht
einem Amt mit demselben Endgrundgehalt ent-
spricht.

(3) Die Abordnung bedarf der Zustim-
mung der Beamtin oder des Beamten, wenn sie

1. im Fall des Absatzes 2 langer als zwei
Jahre dauert oder
2. zu einem anderen Dienstherrn erfolgt.

Die Abordnung zu einem anderen Dienstherrn
ist ohne Zustimmung zuléssig, wenn die Tétig-
keit einem Amt mit demselben Endgrundgehalt
auch einer anderen Laufbahn entspricht und
nicht langer als funf Jahre dauert.

(4) Die Abordnung zu einem anderen
Dienstherrn wird von dem abgebenden im Ein-
verstandnis mit dem aufnehmenden Dienstherrn
verfugt. Das Einverstandnis ist schriftlich zu
erklaren.

(5) Werden Beamtinnen und Beamte des
Bundes zu einem Land, einer Gemeinde, einem
Gemeindeverband oder einer sonstigen nicht
der Bundesaufsicht unterstehenden Korper-
schaft, Anstalt oder Stiftung des offentlichen
Rechts zur vorubergehenden Beschéftigung
abgeordnet, sind, soweit zwischen den Dienst-
herren nichts anderes vereinbart ist, die fir den
Bereich des aufnehmenden Dienstherrn gelten-
den Vorschriften tber die Pflichten und Rechte
der Beamtinnen und Beamten entsprechend
anzuwenden mit Ausnahme der Regelungen
Uber Diensteid, Amtsbezeichnung, Zahlung von
Beziigen, Krankenfiirsorgeleistungen und Ver-
sorgung.

(6) Werden Beamtinnen und Beamte ei-
nes Landes, einer Gemeinde, eines Gemeinde-
verbandes oder einer sonstigen nicht der Bun-
desaufsicht unterstehenden Korperschaft, An-
stalt oder Stiftung des offentlichen Rechts zur
vorlbergehenden Beschéftigung in den Bun-
desdienst abgeordnet, sind fir die Dauer der
Abordnung, soweit zwischen den Dienstherren
nichts anderes vereinbart ist, die Vorschriften
des Abschnitts 6 mit Ausnahme der Vorschriften
uber die Eidespflicht, den Ubergang eines
Schadensersatzanspruchs gegen Dritte, die
Beihilfe in Krankheits-, Pflege- und Geburtsfal-
len, die Jubilaumszuwendung und die Amtsbe-
zeichnungen entsprechend anzuwenden.

(7) Die Verpflichtung zur Zahlung der Be-
soldung hat auch der Dienstherr, zu dem die
Abordnung erfolgt ist.

§ 28
Versetzung

(1) Eine Versetzung ist die auf Dauer an-
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gelegte Ubertragung eines anderen Amtes bei
einer anderen Dienststelle bei demselben oder
einem anderen Dienstherrn.

(2) Eine Versetzung ist auf Antrag der
Beamtin oder des Beamten oder aus dienstli-
chen Grinden ohne ihre oder seine Zustim-
mung zuldssig, wenn das Amt mit mindestens
demselben Endgrundgehalt verbunden ist wie
das bisherige Amt und die Tatigkeit aufgrund
der Vorbildung oder Berufsaushildung zumutbar
ist.

(3) Bei der Auflésung oder einer wesentli-
chen Anderung des Aufbaus oder der Aufgaben
einer Behorde oder der Verschmelzung von
Behdrden kdnnen Beamtinnen und Beamte,
deren Aufgabengebiet davon berihrt wird, ohne
ihre Zustimmung in ein anderes Amt derselben
oder einer anderen Laufbahn mit geringerem
Endgrundgehalt im Bereich desselben Dienst-
herrn versetzt werden, wenn eine dem bisheri-
gen Amt entsprechende Verwendung nicht mog-
lich ist. Das Endgrundgehalt muss mindestens
dem des Amtes entsprechen, das die Beamtin
oder der Beamte vor dem bisherigen Amt wahr-
genommen hat. Beamtinnen und Beamte sind
verpflichtet, an Qualifizierungsmaf3nahmen zum
Erwerb der Befahigung fir eine andere Lauf-
bahn teilzunehmen.

(4) Im Ubrigen bedarf die Versetzung der
Zustimmung der Beamtin oder des Beamten.

(5) Die Versetzung zu einem anderen
Dienstherrn wird von dem abgebenden im Ein-
verstandnis mit dem aufnehmenden Dienstherrn
verfugt. Das Einverstandnis ist schriftlich zu
erklaren.

§29
Zuweisung

(1) Beamtinnen und Beamten kann mit ih-
rer Zustimmung voriibergehend ganz oder teil-
weise eine ihrem Amt entsprechende Tatigkeit

1. bei einer Ooffentlichen Einrichtung ohne
Dienstherrnféhigkeit im dienstlichen oder
offentlichen Interesse oder

2. bei einer anderen Einrichtung, wenn ein

offentliches Interesse es erfordert,

zugewiesen werden. Die Entscheidung trifft die
oberste Dienstbehdrde oder eine von ihr be-
stimmte Stelle.

(2) Beamtinnen und Beamten einer
Dienststelle, die ganz oder teilweise in eine
offentlich-rechtlich organisierte Einrichtung ohne
Dienstherrnfahigkeit oder eine privatrechtlich
organisierte Einrichtung der 6ffentlichen Hand
umgewandelt wird, kann auch ohne ihre Zu-
stimmung eine ihrem Amt entsprechende Tatig-
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keit bei dieser Einrichtung zugewiesen werden,
wenn offentliche Interessen es erfordern.

(3) Die Rechtsstellung der Beamtinnen
und Beamten bleibt unberthrt.

Abschnitt 5
Beendigung des Beamtenverhaltnisses

Unterabschnitt 1
Entlassung

§30
Beendigungsgrinde

Das Beamtenverhaltnis endet durch

1. Entlassung,

2. Verlust der Beamtenrechte,

3. Entfernung aus dem Beamtenverhéltnis
nach dem Bundesdisziplinargesetz oder

4. Eintritt oder Versetzung in den Ruhestand.

§31
Entlassung kraft Gesetzes

(1) Beamtinnen und Beamte sind entlas-

sen, wenn

1. die Voraussetzungen des 8 7 Abs. 1 Nr. 1
nicht mehr vorliegen und eine Ausnahme
nach 8§ 7 Abs. 3 auch nachtraglich nicht zu-
gelassen wird oder

2. siein ein o6ffentlich-rechtliches Dienst- oder

Amtsverhaltnis zu einem anderen Dienst-
herrn oder zu einer Einrichtung ohne
Dienstherrnfahigkeit  nach  deutschem
Recht treten oder zur Berufssoldatin, zum
Berufssoldaten, zur Soldatin auf Zeit oder
zum Soldaten auf Zeit ernannt werden, so-
fern gesetzlich nichts anderes bestimmt ist.
Dies gilt nicht fir den Eintritt in ein Beam-
tenverhaltnis auf Widerruf oder ein Ehren-
beamtenverhaltnis.

(2) Die oberste Dienstbehdrde entschei-
det dariiber, ob die Voraussetzungen des Ab-
satzes 1 vorliegen, und stellt den Tag der Been-
digung des Beamtenverhaltnisses fest. In den
Fallen des Absatzes 1 Nr. 2 kann sie im Einver-
nehmen mit dem neuen Dienstherrn oder der
Einrichtung die Fortdauer des Beamtenverhalt-
nisses neben dem neuen Dienst- oder Amtsver-
haltnis anordnen.
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§32
Entlassung aus zwingenden Griinden

(1) Beamtinnen und Beamte sind zu ent-
lassen, wenn sie

1. den Diensteid oder ein an dessen Stelle
vorgeschriebenes Geldbnis verweigern,

nicht in den Ruhestand oder einstweiligen
Ruhestand versetzt werden kdnnen, weil
eine versorgungsrechtliche Wartezeit nicht
erflllt ist, oder

zur Zeit der Ernennung Inhaberin oder
Inhaber eines Amtes, das kraft Gesetzes
mit dem Mandat unvereinbar ist, Mitglied
des Deutschen Bundestags oder des Euro-
paischen Parlaments waren und nicht in-
nerhalb der von der obersten Dienstbehdr-
de gesetzten angemessenen Frist ihr Man-
dat niederlegen.

(2) Beamtinnen und Beamte kénnen ent-
lassen werden, wenn sie in den Féllen des § 7
Abs. 2 die Eigenschaft als Deutsche oder Deut-
scher im Sinne des Artikels 116 des Grundge-
setzes verlieren.

§33
Entlassung auf Verlangen

(1) Beamtinnen und Beamte sind zu ent-
lassen, wenn sie gegenuber der zustandigen
Behorde schriftlich ihre Entlassung verlangen.
Die Erklarung kann, solange die Entlassungs-
verfigung noch nicht zugegangen ist, innerhalb
von zwei Wochen nach Zugang bei der zustén-
digen Behotrde zuriickgenommen werden, mit
Zustimmung der zusténdigen Behodrde auch
nach Ablauf dieser Frist.

(2) Die Entlassung kann jederzeit verlangt
werden. Sie ist fur den beantragten Zeitpunkt
auszusprechen. Sie kann jedoch so lange hi-
nausgeschoben werden, bis die Beamtin oder
der Beamte die ihr oder ihm Ubertragenen Auf-
gaben ordnungsgemal erledigt hat, langstens
drei Monate.

8§34
Entlassung von Beamtinnen auf Probe
und Beamten auf Probe

(1) Beamtinnen auf Probe und Beamte
auf Probe im Sinne des § 6 Abs. 3 Satz 1 kon-
nen auBBerdem entlassen werden, wenn einer
der folgenden Entlassungsgriinde vorliegt:

1. ein Verhalten, das im Beamtenverhaltnis
auf Lebenszeit mindestens eine Kiirzung



der Dienstbeziige zur Folge hatte,

2. fehlende Bewahrung im Sinne des §11
Abs. 1 Satz 1 Nr. 2,

3. Dienstunfahigkeit, ohne dass eine Verset-
zung in den Ruhestand erfolgt ist, oder

4. Auflésung oder wesentliche Anderung des

Aufbaus oder der Aufgaben der Beschéfti-
gungshehdrde oder deren Verschmelzung
mit einer anderen Behdrde, wenn das Uber-
tragene Aufgabengebiet davon bertihrt wird
und eine anderweitige Verwendung nicht
mdglich ist.

Im Fall des Satzes 1 Nr. 2 ist bei allein man-
gelnder gesundheitlicher Eignung und im Fall
der Nummer 3 eine anderweitige Verwendung
entsprechend zu prufen.

(2) Die Frist fur die Entlassung betragt bei
einer Beschéftigungszeit

1. bis zum Ablauf von drei Monaten zwei Wo-
chen zum Monatsschluss und
2. von mehr als drei Monaten sechs Wochen

zum Schluss eines Kalendervierteljahres.

Als Beschéftigungszeit gilt die Zeit ununterbro-
chener Tétigkeit im Beamtenverhéltnis auf Pro-
be im Bereich derselben obersten Dienstbehor-
de.

(3) Im Fall des Absatzes 1 Nr. 1 ist eine
Entlassung ohne Einhaltung einer Frist moglich.
Die 88 21 bis 29 des Bundesdisziplinargesetzes
sind entsprechend anzuwenden.

(4) Beamtinnen auf Probe und Beamte
auf Probe sind mit dem Ende des Monats ent-
lassen, in dem sie die im Beamtenverhaltnis auf
Lebenszeit geltende Altersgrenze erreichen.

§35
Entlassung von Beamtinnen und Beamten
in Fuhrungsamtern auf Probe

Beamtinnen und Beamte in Amtern mit lei-
tender Funktion sind

1. mit Ablauf der Probezeit nach § 24 Abs. 1,

2.  mit Beendigung des Beamtenverhaltnisses
auf Lebenszeit,

3.  mit Versetzung zu einem anderen Dienst-
herrn,

4. mit Festsetzung mindestens einer Kirzung
der Dienstbeziige als Disziplinarmal3nahme
oder

5. in den Féllen, in denen nur ein Beamten-

verhéltnis auf Probe besteht, mit Ende des
Monats, in dem sie die im Beamtenverhalt-
nis auf Lebenszeit geltende Altersgrenze
erreichen,

aus dem Beamtenverhéaltnis auf Probe nach
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§ 24 Abs. 1 entlassen. Die 88 31 bis 33 bleiben
unberuhrt. § 34 Abs. 1 gilt entsprechend.

§36

Entlassung von politischen Beamtinnen auf
Probe und politischen Beamten auf Probe

Politische Beamtinnen und politische Be-
amte, die sich in einem Beamtenverhdltnis auf
Probe befinden, kénnen jederzeit aus diesem
entlassen werden.

§37

Entlassung von Beamtinnen auf Widerruf
und Beamten auf Widerruf

(1) Beamtinnen auf Widerruf und Beamte
auf Widerruf kbnnen jederzeit entlassen werden.
Die Entlassung ist ohne Einhaltung einer Frist
moglich. 8 34 Abs. 4 gilt entsprechend.

(2) Beamtinnen auf Widerruf und Beam-
ten auf Widerruf im Vorbereitungsdienst soll
Gelegenheit gegeben werden, den Vorberei-
tungsdienst abzuleisten und die Prifung abzu-
legen. Sie sind mit Ablauf des Tages aus dem
Beamtenverhéltnis entlassen, an dem ihnen

1. das Bestehen oder endgultige Nichtbeste-
hen der Priifung oder
2. das endglltige Nichtbestehen einer vorge-

schriebenen Zwischenprifung
bekannt gegeben wird.

§ 38
Verfahren der Entlassung

Soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt
ist, wird die Entlassung von der Stelle schriftlich
verfugt, die fir die Ernennung zustandig ware.
Die Entlassung wird im Fall des § 32 Abs. 1 Nr.
1 mit der Zustellung, im Ubrigen mit dem Ablauf
des Monats wirksam, der auf den Monat folgt, in
dem der Beamtin oder dem Beamten die Ent-
lassungsverfuigung zugestellt wird.

§ 39
Folgen der Entlassung

Nach der Entlassung besteht kein An-
spruch auf Besoldung und Versorgung, soweit
gesetzlich nichts anderes bestimmt ist. Die
oberste Dienstbehdrde kann die Erlaubnis ertei-
len, die Amtsbezeichnung mit dem Zusatz ,au-
Ber Dienst” oder ,a.D." sowie die im Zusam-
menhang mit dem Amt verliehenen Titel zu fiih-
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ren. Die Erlaubnis kann zuriickgenommen wer-
den, wenn die frithere Beamtin oder der friihere
Beamte sich ihrer als nicht wiirdig erweist.

§40

Ausscheiden bei Wahleq oder Ubernahme
politischer Amter

(1) Beamtinnen und Beamte missen aus
ihrem Amt ausscheiden, wenn sie die Wahl zur
oder zum Abgeordneten des Deutschen Bun-
destages oder zum Europaischen Parlament
annehmen. Das Nahere bestimmt ein Gesetz.
Fir Beamtinnen und Beamte, die in die gesetz-
gebende Korperschaft eines Landes gewahlt
worden sind und deren Amt kraft Gesetzes mit
dem Mandat unvereinbar ist, gelten die fir in
den Deutschen Bundestag gewahlte Beamtin-
nen und Beamte mal3gebenden Vorschriften der
88 5 bis 7, 8 Abs. 2, der 8§ 9, 23 Abs. 5 und des
§ 36 Abs. 1 des Abgeordnetengesetzes ent-
sprechend.

(2) Werden Beamtinnen oder Beamte
zum Mitglied der Regierung eines Landes er-
nannt, gilt § 18 Abs. 1 und 2 des Bundesminis-
tergesetzes entsprechend. Dies gilt auch fir den
Eintritt in ein Amtsverhaltnis, das dem Parla-
mentarischer Staatssekretarinnen oder Parla-
mentarischer Staatssekretdre im Sinne des
Gesetzes Uber die Rechtsverhéltnisse der Par-
lamentarischen Staatssekretare entspricht.

(3) Bei Eintritt in ein kommunales Wahl-
beamtenverhaltnis auf Zeit ist § 31 Abs. 1 Nr. 2
nicht anzuwenden. Die Rechte und Pflichten
aus dem zuletzt im Beamtenverhéaltnis wahrge-
nommenen Amt ruhen fir die Dauer des Wahl-
beamtenverhaltnisses mit Ausnahme der Pflicht
zur Verschwiegenheit und des Verbotes der
Annahme von Belohnungen, Geschenken und
sonstigen Vorteilen. Beamtinnen und Beamte
kehren nach Beendigung ihrer Amtszeit unter
Ubertragung ihres letzten Amtes in ihr Dienst-
verhaltnis zuriick, sofern sie zu diesem Zeit-
punkt noch nicht die fur sie geltende Altersgren-
ze erreicht haben. Die Beamtinnen und Beam-
ten erhalten nach Beendigung des Wahlbeam-
tenverhltnisses die Besoldung aus dem zuletzt
im Beamtenverhaltnis des Bundes wahrge-
nommenen Amt. Wird die Rickkehr nach Been-
digung des Wahlbeamtenverhaltnisses abge-
lehnt oder ihr nicht gefolgt, sind sie zu entlas-
sen. Die Entlassung wird von der Stelle schrift-
lich verflgt, die fur die Ernennung zustandig
ware. Die Entlassung tritt mit dem Ablauf des
Monats ein, der auf den Monat folgt, in dem die
Entlassungsverfiigung zugestellt wird.
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§41
Verlust der Beamtenrechte

(1) Werden Beamtinnen oder Beamte im
ordentlichen Strafverfahren durch das Urteil
eines deutschen Gerichts

1. wegen einer vorsétzlichen Tat zu einer
Freiheitsstrafe von mindestens einem Jahr
oder

wegen einer vorsatzlichen Tat, die nach
den Vorschriften (ber Friedensverrat,
Hochverrat, Gefdhrdung des demokrati-
schen Rechtsstaates oder Landesverrat
und Gefahrdung der &ufReren Sicherheit
oder, soweit sich die Tat auf eine Dienst-
handlung im Hauptamt bezieht, Bestech-
lichkeit, strafbar ist, zu einer Freiheitsstrafe
von mindestens sechs Monaten

verurteilt, endet das Beamtenverhaltnis mit der
Rechtskraft des Urteils. Entsprechendes gilt,
wenn die Fahigkeit zur Wahrnehmung offentli-
cher Amter aberkannt wird oder wenn Beamtin-
nen oder Beamte aufgrund einer Entscheidung
des Bundesverfassungsgerichts nach Artikel 18
des Grundgesetzes ein Grundrecht verwirkt
haben.

(2) Nach Beendigung des Beamten-
verhéltnisses nach Absatz 1 besteht kein An-
spruch auf Besoldung und Versorgung, soweit
gesetzlich nichts anderes bestimmt ist. Die
Amtsbezeichnung und die im Zusammenhang
mit dem Amt verliehenen Titel dirfen nicht wei-
ter gefiihrt werden.

§ 42
Wirkung eines Wiederaufnahmeverfahrens

(1) Wird eine Entscheidung, die den Ver-
lust der Beamtenrechte bewirkt hat, im Wieder-
aufnahmeverfahren durch eine Entscheidung
ersetzt, die diese Wirkung nicht hat, gilt das
Beamtenverhdltnis als nicht unterbrochen. Be-
amtinnen und Beamte haben, sofern sie die
Altersgrenze noch nicht erreicht haben und
dienstfahig sind, Anspruch auf Ubertragung
eines Amtes derselben oder einer mindestens
gleichwertigen Laufbahn wie ihr bisheriges Amt
und mit mindestens demselben Endgrundgehalt.
Bis zur Ubertragung des neuen Amtes erhalten
sie die Besoldung, die ihnen aus ihrem bisheri-
gen Amt zugestanden hétte.

(2) Ist aufgrund des im Wiederaufnahme-
verfahren festgestellten Sachverhalts oder auf-
grund eines rechtskraftigen Strafurteils, das
nach der frilheren Entscheidung ergangen ist,
ein Disziplinarverfahren mit dem Ziel der Entfer-
nung aus dem Beamtenverhaltnis eingeleitet



worden, verliert die Beamtin oder der Beamte
die ihr oder ihm nach Absatz 1 zustehenden
Anspruche, wenn auf Entfernung aus dem
Beamtenverhdltnis erkannt wird. Bis zur
Rechtskraft der Entscheidung kénnen die An-
spriiche nicht geltend gemacht werden.

(3) Absatz 2 gilt entsprechend in Féllen
der Entlassung von Beamtinnen auf Probe und
Beamten auf Probe oder von Beamtinnen auf
Widerruf und Beamten auf Widerruf wegen ei-
nes Verhaltens im Sinne des § 34 Abs. 1 Nr. 1.

(4) Auf die Besoldung nach Absatz 1
Satz 3 wird ein anderes Arbeitseinkommen oder
ein Unterhaltsbeitrag angerechnet. Die Beam-
tinnen und Beamten sind hiertiber zur Auskunft
verpflichtet.

8§43
Gnadenrecht

Der Bundesprasidentin oder dem Bundes-
prasidenten oder der von ihr oder ihm bestimm-
ten Stelle steht hinsichtlich des Verlustes der
Beamtenrechte das Gnadenrecht zu. Wird im
Gnadenweg der Verlust der Beamtenrechte in
vollem Umfang beseitigt, gilt ab diesem Zeit-
punkt 8 42 entsprechend.

Unterabschnitt 2
Dienstunfahigkeit

§44
Dienstunfahigkeit

(1) Die Beamtin auf Lebenszeit oder der
Beamte auf Lebenszeit ist in den Ruhestand zu
versetzen, wenn sie oder er wegen des korperli-
chen Zustandes oder aus gesundheitlichen
Grinden zur Erfullung der Dienstpflichten dau-
ernd unféhig (dienstunfahig) ist. Als dienstunfa-
hig kann auch angesehen werden, wer infolge
Erkrankung innerhalb von sechs Monaten mehr
als drei Monate keinen Dienst getan hat, wenn
keine Aussicht besteht, dass innerhalb weiterer
sechs Monate die Dienstfahigkeit wieder voll
hergestellt ist. In den Ruhestand wird nicht ver-
setzt, wer anderweitig verwendbar ist.

(2) Eine anderweitige Verwendung ist
moglich, wenn ein anderes Amt, auch einer
anderen Laufbahn, Ubertragen werden kann.
Die Ubertragung eines anderen Amtes ohne
Zustimmung ist zuldssig, wenn das neue Amt
zum Bereich desselben Dienstherrn gehort, es
mit mindestens demselben Endgrundgehalt
verbunden ist wie das bisherige Amt und zu
erwarten ist, dass die Beamtin oder der Beamte
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den gesundheitlichen Anforderungen des neuen
Amtes genugt.

(3) Zur Vermeidung der Versetzung in
den Ruhestand kann einer Beamtin oder einem
Beamten unter Beibehaltung des Ubertragenen
Amtes ohne Zustimmung auch eine geringer-
wertige Tatigkeit Ubertragen werden, wenn eine
anderweitige Verwendung nicht méglich und die
Wahrnehmung der neuen Aufgabe unter Be-
ricksichtigung der bisherigen Tatigkeit zumut-
bar ist.

(4) Zur Vermeidung einer Versetzung in
den Ruhestand kann die Beamtin oder der Be-
amte nach dem Erwerb der Beféahigung fir eine
neue Laufbahn auch ohne Zustimmung in ein
Amt dieser Laufbahn mit geringerem Endgrund-
gehalt versetzt werden, wenn eine dem bisheri-
gen Amt entsprechende Verwendung nicht mog-
lich und die Wahrnehmung der neuen Aufgabe
unter Bertcksichtigung der bisherigen Téatigkeit
zumutbar ist. Das Endgrundgehalt muss min-
destens dem des Amtes entsprechen, das die
Beamtin oder der Beamte vor dem bisherigen
Amt wahrgenommen hat. Diese Mdoglichkeit
besteht nur bis zum 31. Dezember 2014.

(5) Die Beamtin oder der Beamte, die
oder der nicht die Befahigung fiir eine andere
Laufbahn besitzt, ist verpflichtet, an Qualifizie-
rungsmaBnahmen fir den Erwerb der neuen
Befahigung teilzunehmen.

(6) Bestehen Zweifel tiber die Dienstunfa-
higkeit, besteht die Verpflichtung, sich nach
Weisung der Behorde arztlich untersuchen und,
falls dies aus amtsarztlicher Sicht fur erforder-
lich gehalten wird, auch beobachten zu lassen.

(7) Gesetzliche Vorschriften, die fir ein-
zelne Gruppen von Beamtinnen und Beamten
andere Voraussetzungen fur die Beurteilung der
Dienstunfahigkeit bestimmen, bleiben unberihrt.

§ 45
Begrenzte Dienstféahigkeit

(1) Von der Versetzung in den Ruhestand
wegen Dienstunfahigkeit ist abzusehen, wenn
die Beamtin oder der Beamte unter Beibehal-
tung des Ubertragenen Amtes die Dienstpflich-
ten noch wahrend mindestens der Halfte der
regelmaRigen Arbeitszeit erfullen kann (be-
grenzte Dienstfahigkeit). Von der begrenzten
Dienstfahigkeit soll abgesehen werden, wenn
der Beamtin oder dem Beamten nach 8§ 44
Abs. 2 oder 3 ein anderes Amt oder eine gerin-
gerwertige Tatigkeit Ubertragen werden kann.

(2) Die Arbeitszeit ist entsprechend der
begrenzten Dienstfahigkeit zu verkirzen. Mit
Zustimmung der Beamtin oder des Beamten ist
auch eine Verwendung in einer nicht dem Amt
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entsprechenden Tatigkeit moglich.

(3) Die fur die Ernennung zustandige Be-
horde entscheidet Uber die Feststellung der
begrenzten Dienstfahigkeit. Flir das Verfahren
gelten die Vorschriften tber die Dienstunfahig-
keit entsprechend.

8§ 46
Wiederherstellung der Dienstfahigkeit

(1) Beamtinnen und Beamte, die wegen
Dienstunfahigkeit in den Ruhestand versetzt
wurden, sind verpflichtet, einer erneuten Beru-
fung in das Beamtenverhaltnis Folge zu leisten,
wenn ihnen im Dienstbereich ihres friiheren
Dienstherrn ein Amt ihrer frilheren oder einer
anderen Laufbahn mit mindestens demselben
Endgrundgehalt tbertragen werden soll und zu
erwarten ist, dass sie den gesundheitlichen
Anforderungen des neuen Amtes gentigen. Der
Dienstherr ist verpflichtet, in regelmaRigen Ab-
stédnden das Vorliegen der Voraussetzungen fiir
die Dienstunfahigkeit zu udberprifen, es sei
denn, nach den Umstdnden des Einzelfalls
kommt eine erneute Berufung in das Beamten-
verhaltnis nicht in Betracht.

(2) Beamtinnen und Beamten, die wegen
Dienstunfahigkeit in den Ruhestand versetzt
wurden, kann ferner unter Ubertragung eines
Amtes ihrer fruheren Laufbahn nach Absatz 1
auch eine geringerwertige Tatigkeit Ubertragen
werden, wenn eine anderweitige Verwendung
nicht moglich ist und ihnen die Wahrnehmung
der neuen Aufgabe unter Beriicksichtigung ihrer
frlheren Tatigkeit zumutbar ist.

(3) Beamtinnen und Beamte, die nicht die
Beféhigung fur die andere Laufbahn besitzen,
haben an Qualifizierungsmalinahmen fur den
Erwerb der neuen Befahigung teilzunehmen.

(4) Beamtinnen und Beamte sind ver-
pflichtet, zur Wiederherstellung ihrer Dienstfa-
higkeit an geeigneten und zumutbaren gesund-
heitlichen und beruflichen Rehabilitationsmali-
nahmen teilzunehmen. Diese Verpflichtung gilt
auch zur Vermeidung einer drohenden Dienst-
unfahigkeit. Vor der Versetzung in den Ruhe-
stand sind sie auf diese Pflicht hinzuweisen, es
sei denn, nach den Umstanden des Einzelfalls
kommt eine erneute Berufung in das Beamten-
verhaltnis nicht in Betracht. Der Dienstherr hat,
sofern keine anderen Anspriiche bestehen, die
Kosten fir die erforderlichen gesundheitlichen
und beruflichen RehabilitationsmalRnahmen zu
tragen.

(5) Beantragen Beamtinnen oder Beamte
nach Wiederherstellung ihrer Dienstfahigkeit die
erneute Berufung in das Beamtenverhaltnis, ist
diesem Antrag zu entsprechen, falls nicht zwin-
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gende dienstliche Griinde entgegenstehen.

(6) Die erneute Berufung in ein Beamten-
verhaltnis ist auch in den Fallen der begrenzten
Dienstfahigkeit moglich.

(7) Zur Prifung ihrer Dienstfahigkeit sind
Beamtinnen und Beamte verpflichtet, sich nach
Weisung der Behoérde &rztlich untersuchen zu
lassen. Sie kénnen eine solche Untersuchung
verlangen, wenn sie einen Antrag auf erneute
Berufung in das Beamtenverhéltnis stellen.

(8) Bei einer erneuten Berufung gilt das
frihere Beamtenverhaltnis als fortgesetzt.

8§47
Verfahren bei Dienstunfahigkeit

(1) Halt die oder der Dienstvorgesetzte
die Beamtin oder den Beamten aufgrund eines
arztlichen Gutachtens tber den Gesundheitszu-
stand fur dienstunfahig und ist eine anderweitige
Verwendung nicht méglich oder liegen die Vor-
aussetzungen fir die begrenzte Dienstfahigkeit
nicht vor, teilt sie oder er der Beamtin oder dem
Beamten mit, dass die Versetzung in den Ruhe-
stand beabsichtigt ist. Dabei sind die Grunde fur
die Versetzung in den Ruhestand anzugeben.

(2) Die Beamtin oder der Beamte kann
innerhalb eines Monats Einwendungen erheben.
Danach entscheidet die fiir die Ernennung zu-
standige Behorde Uber die Versetzung in den
Ruhestand im Einvernehmen mit der obersten
Dienstbehdrde, soweit gesetzlich nichts anderes
bestimmt ist.

(3) Die Versetzungsverfiigung ist der Be-
amtin oder dem Beamten schriftlich zuzustellen.
Sie kann bis zum Beginn des Ruhestands zu-
rickgenommen werden.

(4) Der Ruhestand beginnt mit dem Ende
des Monats, in dem die Versetzung in den Ru-
hestand der Beamtin oder dem Beamten be-
kannt gegeben worden ist. Zu diesem Zeitpunkt
wird die Besoldung einbehalten, die das Ruhe-
gehalt Ubersteigt.

§48
Arztliche Untersuchung

(1) In den Fallen der 88 44 bis 47 kann
die zusténdige Behdrde die arztliche Untersu-
chung nur einer Amtsarztin oder einem Amtsarzt
Ubertragen oder einer Arztin oder einem Arzt,
die oder der als Gutachterin oder Gutachter
zugelassen ist. Die oberste Dienstbehdrde be-
stimmt, welche Arztin oder welcher Arzt mit der
Fertigung von Gutachten beauftragt werden
kann. Sie kann diese Befugnis auf nachgeord-



nete Behoérden Ubertragen.

(2) Die Arztin oder der Arzt teilt der Be-
hoérde auf Anforderung im Einzelfall die tragen-
den Grinde des Gutachtens mit, soweit deren
Kenntnis fir die Behdrde unter Beachtung des
Grundsatzes der VerhaltnismaRigkeit fur die von
inr zu treffende Entscheidung erforderlich ist.
Diese Mitteilung ist in einem gesonderten und
versiegelten Umschlag zu tbersenden und ver-
siegelt zur Personalakte zu nehmen. Sie darf
nur fir die Entscheidung der in Absatz 1 ge-
nannten Falle verwendet werden.

(3) Zu Beginn der Untersuchung ist die
Beamtin oder der Beamte auf deren Zweck und
die Mitteilungspflicht nach Absatz 2 hinzuwei-
sen. Die Arztin oder der Arzt Ubermittelt der
Beamtin oder dem Beamten oder, soweit dem
arztliche Grinde entgegenstehen, einer oder
einem Bevollmachtigten ein Doppel der Mittei-
lung nach Absatz 2.

§49

Ruhestand beim Beamtenverhaltnis
auf Probe wegen Dienstunféhigkeit

(1) Beamtinnen auf Probe und Beamte
auf Probe sind in den Ruhestand zu versetzen,
wenn sie infolge Krankheit, Verwundung oder
sonstiger Beschéadigung, die sie sich ohne gro-
bes Verschulden bei Ausiibung oder aus Veran-
lassung des Dienstes zugezogen haben,
dienstunféhig geworden sind.

(2) Beamtinnen auf Probe und Beamte
auf Probe konnen in den Ruhestand versetzt
werden, wenn sie aus anderen Grunden dienst-
unféhig geworden sind. Die Entscheidung trifft
die oberste Dienstbehdrde. Die Befugnis kann
auf andere Behdrden tbertragen werden.

(3) Die 88 44 bis 48 mit Ausnahme des
§ 44 Abs. 4 sind entsprechend anzuwenden.

Unterabschnitt 3
Ruhestand

8§50
Wartezeit

Der Eintritt in den Ruhestand setzt eine
versorgungsrechtliche Wartezeit voraus, soweit
gesetzlich nichts anderes bestimmt ist.

§51

Ruhestand wegen Erreichens
der Altersgrenze
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(1) Beamtinnen auf Lebenszeit und Be-
amte auf Lebenszeit treten mit dem Ende des
Monats in den Ruhestand, in dem sie die fir sie
jeweils geltende Altersgrenze erreichen. Die
Altersgrenze wird in der Regel mit Vollendung
des 67. Lebensjahres erreicht (Regelaltersgren-
ze), soweit nicht gesetzlich eine andere Alters-
grenze (besondere Altersgrenze) bestimmt ist.

(2) Beamtinnen auf Lebenszeit und Be-
amte auf Lebenszeit, die vor dem 1. Januar
1947 geboren sind, erreichen die Regelalters-
grenze mit Vollendung des 65. Lebensjahres.
Fir Beamtinnen auf Lebenszeit und Beamte auf
Lebenszeit, die nach dem 31. Dezember 1946
geboren sind, wird die Regelaltersgrenze wie
folgt angehoben:

Geburtsjahr Anhebung Altersgrenze
um Monate
Jahr Monat

1947 1 65 1
1948 2 65 2
1949 3 65 3
1950 4 65 4
1951 5 65 5
1952 6 65 6
1953 7 65 7
1954 8 65 8
1955 9 65 9
1956 10 65 10
1957 11 65 11
1958 12 66 0
1959 14 66 2
1960 16 66 4
1961 18 66 6
1962 20 66 8
1963 22 66 10
(3) Beamtinnen auf Lebenszeit und Be-

amte auf Lebenszeit im Feuerwehrdienst der
Bundeswehr treten mit dem Ende des Monats in
den Ruhestand, in dem sie das 62. Lebensjahr
vollenden. Dies gilt auch fur Beamtinnen auf
Lebenszeit und Beamte auf Lebenszeit in den
Laufbahnen des feuerwehrtechnischen Diens-
tes, die 22 Jahre im Feuerwehrdienst beschéaf-
tigt waren. Beamtinnen und Beamte im Sinne
der Satze 1 und 2 treten mit dem Ende des Mo-
nats in den Ruhestand, in dem sie das 60. Le-
bensjahr vollenden, wenn sie vor dem 1. Januar
1952 geboren sind. Fur Beamtinnen und Beam-
te im Sinne der Satze 1 und 2, die nach dem
31. Dezember 1951 geboren sind, wird die Al-
tersgrenze wie folgt angehoben:

Geburtsjahr

Geburts-
monat

Anhebung
um Monate

Altersgrenze

Jahr Monat
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1952
Januar 1 60 1
Februar 2 60 2
Mérz 3 60 3
April 4 60 4
Mai 5 60 5
Deilé?r:ber 6 60 6
1953 7 60 7
1954 8 60 8
1955 9 60 9
1956 10 60 10
1957 11 60 11
1958 12 61 0
1959 14 61 2
1960 16 61 4
1961 18 61 6
1962 20 61 8
1963 22 61 10

(4) Wer die Regelaltersgrenze oder eine
gesetzlich bestimmte besondere Altersgrenze
erreicht hat, darf nicht zur Beamtin oder zum
Beamten ernannt werden. Wer trotzdem ernannt
worden ist, ist zu entlassen.

§52
Ruhestand auf Antrag

(1) Beamtinnen auf Lebenszeit und Be-
amte auf Lebenszeit kdnnen auf ihren Antrag in
den Ruhestand versetzt werden, wenn

1. sie das 62.Lebensjahr vollendet haben
und
2. schwerbehindert im Sinne des § 2 Abs. 2

des Neunten Buches Sozialgesetzbuch
sind.

(2) Beamtinnen auf Lebenszeit und Be-
amte auf Lebenszeit, die schwerbehindert im
Sinne des § 2 Abs. 2 des Neunten Buches So-
zialgesetzbuch sind und vor dem 1. Januar
1952 geboren sind, kénnen auf ihren Antrag in
den Ruhestand versetzt werden, wenn sie das
60. Lebensjahr vollendet haben. Fur Beamtin-
nen auf Lebenszeit und Beamte auf Lebenszeit,
die schwerbehindert im Sinne des § 2 Abs. 2
des Neunten Buches Sozialgesetzbuch sind und
nach dem 31. Dezember 1951 geboren sind,
wird die Altersgrenze wie folgt angehoben:

Geburtsjahr
Geburts- Anhebung Altersgrenze
monat um Monate
Jahr Monat
1952
Januar 1 60 1
Februar 2 60 2
Marz 3 60 3
April 4 60 4
Mai 5 60 5
Juni-
Dezember 6 60 6
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1953 7 60 7
1954 8 60 8
1955 9 60 9
1956 10 60 10
1957 11 60 11
1958 12 61 0
1959 14 61 2
1960 16 61 4
1961 18 61 6
1962 20 61 8
1963 22 61 10
(3) Beamtinnen auf Lebenszeit und Be-

amte auf Lebenszeit kénnen auf ihren Antrag in
den Ruhestand versetzt werden, wenn sie das
63. Lebensjahr vollendet haben.

§53
Hinausschieben der Altersgrenze

(1) Auf Antrag der Beamtin oder des Be-
amten kann der Eintritt in den Ruhestand bis zu
drei Jahre hinausgeschoben werden, wenn dies
im dienstlichen Interesse liegt. Unter den glei-
chen Voraussetzungen kann der Eintritt in den
Ruhestand bei einer besonderen Altersgrenze
um bis zu drei Jahre hinausgeschoben werden.
Der Antrag ist spatestens sechs Monate vor
dem Eintritt in den Ruhestand zu stellen.

(2) Die oberste Dienstbehdrde kann im
Einzelfall den Eintritt in den Ruhestand bis zu
drei Jahre hinausschieben, wenn die Fortfiih-
rung der Dienstgeschafte durch eine bestimmte
Beamtin oder einen bestimmten Beamten dies
erfordert. Das Gleiche gilt bei einer besonderen
Altersgrenze.

(3) Die Absatze 1 und 2 gelten im Beam-
tenverhaltnis auf Probe nach § 24 entspre-
chend.

§54
Einstweiliger Ruhestand

(1) Die Bundesprasidentin oder der Bun-
desprasident kann jederzeit die nachfolgend
genannten politischen Beamtinnen und politi-
schen Beamten in den einstweiligen Ruhestand
versetzen, wenn sie Beamtinnen auf Lebenszeit
oder Beamte auf Lebenszeit sind:

1. Staatssekretdrinnen und Staatssekretare
sowie Ministerialdirektorinnen und Ministe-
rialdirektoren,

2. sonstige Beamtinnen und Beamte des ho-

heren Dienstes im auswartigen Dienst von
der Besoldungsgruppe B 3 an aufwarts so-
wie Botschafterinnen und Botschafter in der
Besoldungsgruppe A 16,



Beamtinnen und Beamte des hdheren
Dienstes des Amtes fur den Militarischen
Abschirmdienst, des Bundesamtes fiir Ver-
fassungsschutz und des Bundesnachrich-
tendienstes von der Besoldungsgruppe B 6
an aufwarts,

die Chefin oder den Chef des Presse- und
Informationsamtes der Bundesregierung,
deren oder dessen Stellvertretung und die
Stellvertretende Sprecherin oder den Stell-
vertretenden Sprecher der Bundesregie-
rung,

die Generalbundesanwaéltin oder den Ge-
neralbundesanwalt beim Bundesgerichts-
hof,

die Bundesbeauftragte oder den Bundes-
beauftragten fur den Zivildienst,

die Prasidentin oder den Prasidenten des
Bundeskriminalamtes und

die Prasidentin oder den Préasidenten des
Bundespolizeiprasidiums.

(2) Gesetzliche Vorschriften, nach denen
andere politische Beamtinnen und politische
Beamte in den einstweiligen Ruhestand versetzt
werden kdnnen, bleiben unberthrt.

§ 55

Einstweiliger Ruhestand bei
organisatorischen Veranderungen

Im Fall der Auflésung oder einer wesentli-
chen Anderung des Aufbaus oder der Aufgaben
einer Behotrde oder der Verschmelzung von
Behorden kdénnen Beamtinnen auf Lebenszeit
und Beamte auf Lebenszeit, deren Aufgaben-
gebiet davon betroffen ist und die ein Amt der
Bundesbesoldungsordnung B wahrnehmen, in
den einstweiligen Ruhestand versetzt werden,
wenn durch die organisatorische Anderung eine
ihrem Amt entsprechende Planstelle eingespart
wird und eine Versetzung nicht méglich ist. Frei
werdende Planstellen sollen den in den einst-
weiligen Ruhestand versetzten Beamtinnen und
Beamten, die dafir geeignet sind, vorbehalten
werden.

§ 56
Beginn des einstweiligen Ruhestands

Wenn nicht im Einzelfall ausdriicklich ein
spaterer Zeitpunkt festgesetzt wird, beginnt der
einstweilige Ruhestand mit dem Zeitpunkt, zu
dem die Versetzung in den einstweiligen Ruhe-
stand der Beamtin oder dem Beamten bekannt
gegeben wird, spatestens jedoch mit dem Ende
des dritten Monats, der auf den Monat der Be-
kanntgabe folgt. Die Verfigung kann bis zum
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Beginn des Ruhestands zuriickgenommen wer-
den.

§ 57
Erneute Berufung

Die in den einstweiligen Ruhestand ver-
setzten Beamtinnen und Beamten sind ver-
pflichtet, einer erneuten Berufung in das Beam-
tenverhdltnis auf Lebenszeit Folge zu leisten,
wenn ihnen im Dienstbereich ihres friheren
Dienstherrn ein Amt mit mindestens demselben
Endgrundgehalt verliehen werden soll.

§58
Ende des einstweiligen Ruhestands

(1) Der einstweilige Ruhestand endet bei
erneuter Berufung in das Beamtenverhaltnis auf
Lebenszeit.

(2) Die in den einstweiligen Ruhestand
versetzten Beamtinnen und Beamten gelten mit
Erreichen der Regelaltersgrenze als dauernd in
den Ruhestand versetzt.

§59

Zustandigkeit bei Versetzung in den Ruhe-
stand

Die Versetzung in den Ruhestand wird von
der fir die Ernennung zustandigen Stelle ver-
fugt, soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt
ist. Die Versetzungsverfligung ist der Beamtin
oder dem Beamten schriftlich zuzustellen. Sie
kann bis zum Beginn des Ruhestands zurtick-
genommen werden.

Abschnitt 6
Rechtliche Stellung im Beamtenverhaltnis

Unterabschnitt 1
Allgemeine Pflichten und Rechte

§ 60
Grundpflichten

(1) Beamtinnen und Beamte dienen dem
ganzen Volk, nicht einer Partei. Sie haben ihre
Aufgaben unparteiisch und gerecht zu erfiillen
und bei ihrer Amtsfihrung auf das Wohl der
Allgemeinheit Bedacht zu nehmen. Beamtinnen
und Beamte mussen sich durch ihr gesamtes
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Verhalten zu der freiheitlichen demokratischen
Grundordnung im Sinne des Grundgesetzes
bekennen und fur deren Erhaltung eintreten.

(2) Beamtinnen und Beamte haben bei
politischer Betéatigung diejenige Maldigung und
Zurickhaltung zu wahren, die sich aus ihrer
Stellung gegentber der Allgemeinheit und aus
der Rucksicht auf die Pflichten ihres Amtes er-
geben.

§61
Wahrnehmung der Aufgaben, Verhalten

(1) Beamtinnen und Beamte haben sich
mit vollem personlichem Einsatz ihrem Beruf zu
widmen. Sie haben das ihnen Ubertragene Amt
uneigennitzig nach bestem Gewissen wahrzu-
nehmen. lhr Verhalten innerhalb und auRRerhalb
des Dienstes muss der Achtung und dem Ver-
trauen gerecht werden, die ihr Beruf erfordert.

(2) Beamtinnen und Beamte sind ver-
pflichtet, an MalRnahmen der dienstlichen Quali-
fizierung zur Erhaltung oder Fortentwicklung
ihrer Kenntnisse und Fahigkeiten teilzunehmen.

§62
Folgepflicht

(1) Beamtinnen und Beamte haben ihre
Vorgesetzten zu beraten und zu unterstitzen.
Sie sind verpflichtet, deren dienstliche Anord-
nungen auszufihren und deren allgemeine
Richtlinien zu befolgen. Dies gilt nicht, soweit
die Beamtinnen und Beamten nach besonderen
gesetzlichen Vorschriften an Weisungen nicht
gebunden und nur dem Gesetz unterworfen
sind.

(2) Beamtinnen und Beamte haben bei
organisatorischen Veradnderungen dem Dienst-
herrn Folge zu leisten.

§ 63
Verantwortung fir die RechtmaRigkeit

(1) Beamtinnen und Beamte tragen fur die
RechtmaRigkeit ihrer dienstlichen Handlungen
die volle personliche Verantwortung.

(2) Bedenken gegen die RechtmaRigkeit
dienstlicher Anordnungen haben Beamtinnen
und Beamte unverziglich bei der oder dem
unmittelbaren Vorgesetzten geltend zu machen.
Wird die Anordnung aufrechterhalten, haben sie
sich, wenn ihre Bedenken gegen deren Recht-
maRigkeit fortbestehen, an die nachsthdhere
Vorgesetzte oder den néchsthdheren Vorge-

—20 -

setzten zu wenden. Wird die Anordnung besta-
tigt, missen die Beamtinnen und Beamten sie
ausfuihren und sind von der eigenen Verantwor-
tung befreit. Dies gilt nicht, wenn das aufgetra-
gene Verhalten die Wirde des Menschen ver-
letzt oder strafbar oder ordnungswidrig ist und
die Strafbarkeit oder Ordnungswidrigkeit fir die
Beamtinnen und Beamten erkennbar ist. Die
Bestatigung hat auf Verlangen schriftlich zu
erfolgen.

(3) Verlangt eine Vorgesetzte oder ein
Vorgesetzter die sofortige Ausfuhrung der An-
ordnung, weil Gefahr im Verzug ist und die Ent-
scheidung der oder des hdheren Vorgesetzten
nicht rechtzeitig herbeigefuhrt werden kann, gilt
Absatz 2 Satz 3 his 5 entsprechend.

§ 64
Eidespflicht, Eidesformel

(1) Beamtinnen und Beamte haben fol-
genden Diensteid zu leisten: ,Ich schwore, das
Grundgesetz und alle in der Bundesrepublik
Deutschland geltenden Gesetze zu wahren und
meine Amtspflichten gewissenhaft zu erfillen,
so wahr mir Gott helfe.”

(2) Der Eid kann auch ohne die Worte ,so
wahr mir Gott helfe* geleistet werden.

(3) Lehnt eine Beamtin oder ein Beamter
aus Glaubens- oder Gewissensgrinden die
Ablegung des vorgeschriebenen Eides ab, kon-
nen an Stelle der Worte ,Ich schwore* die Worte
.Ich gelobe" oder eine andere Beteuerungsfor-
mel gesprochen werden.

(4) In den Fallen, in denen nach 8§ 7
Abs. 3 eine Ausnahme von 8 7 Abs. 1 Nr. 1
zugelassen worden ist, kann von einer Eides-
leistung abgesehen werden. Sofern gesetzlich
nichts anderes bestimmt ist, hat die Beamtin
oder der Beamte in diesen Fallen zu geloben,
ihre oder seine Amtspflichten gewissenhaft zu
erfullen.

§ 65
Befreiung von Amtshandlungen

(1) Beamtinnen und Beamte sind von
Amtshandlungen zu befreien, die sich gegen sie
selbst oder Angehdrige richten wirden, zu de-
ren Gunsten ihnen wegen familienrechtlicher
Beziehungen im Strafverfahren das Zeugnis-
verweigerungsrecht zusteht.

(2) Gesetzliche Vorschriften, nach denen
Beamtinnen oder Beamte von einzelnen Amts-
handlungen ausgeschlossen sind, bleiben unbe-
rahrt.



§ 66
Verbot der Fihrung der Dienstgeschéafte

Die oberste Dienstbehérde oder die von ihr
bestimmte Behotrde kann einer Beamtin oder
einem Beamten aus zwingenden dienstlichen
Griunden die Fuhrung der Dienstgeschafte ver-
bieten. Das Verbot erlischt, wenn nicht bis zum
Ablauf von drei Monaten gegen die Beamtin
oder den Beamten ein Disziplinarverfahren oder
ein sonstiges auf Ricknahme der Ernennung
oder auf Beendigung des Beamtenverhéltnisses
gerichtetes Verfahren eingeleitet worden ist.

§ 67
Verschwiegenheitspflicht

(1) Beamtinnen und Beamte haben uber
die ihnen bei oder bei Gelegenheit ihrer amtli-
chen Tatigkeit bekannt gewordenen dienstlichen
Angelegenheiten Verschwiegenheit zu bewah-
ren. Dies gilt auch Uber den Bereich eines
Dienstherrn hinaus sowie nach Beendigung des
Beamtenverhaltnisses.

(2) Absatz 1 gilt nicht, soweit

1. Mitteilungen im dienstlichen Verkehr gebo-
ten sind,

2. Tatsachen mitgeteilt werden, die offenkun-
dig sind oder ihrer Bedeutung nach keiner
Geheimhaltung bedirfen, oder

3. gegenuber der zustandigen obersten

Dienstbehérde, einer Strafverfolgungsbe-
horde oder einer von der obersten Dienst-
behodrde bestimmten weiteren Behorde o-
der auBerdienstlichen Stelle ein durch Tat-
sachen begriindeter Verdacht einer Korrup-
tionsstraftat nach den 88 331 bis 337 des
Strafgesetzbuches angezeigt wird.

Im Ubrigen bleiben die gesetzlich begriindeten
Pflichten, geplante Straftaten anzuzeigen und
fir die Erhaltung der freiheitlichen demokrati-
schen Grundordnung einzutreten, von Absatz 1
unberthrt.

(3) Beamtinnen und Beamte dirfen ohne
Genehmigung Uber Angelegenheiten nach Ab-
satz 1 weder vor Gericht noch aul3ergerichtlich
aussagen oder Erklarungen abgeben. Die Ge-
nehmigung erteilt die oder der Dienstvorgesetz-
te oder, wenn das Beamtenverhdltnis beendet
ist, die oder der letzte Dienstvorgesetzte. Hat
sich der Vorgang, der den Gegenstand der Au-
Rerung bildet, bei einem friheren Dienstherrn
ereignet, darf die Genehmigung nur mit dessen
Zustimmung erteilt werden.

(4) Beamtinnen und Beamte haben, auch
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nach Beendigung des Beamtenverhdltnisses,
auf Verlangen der oder des Dienstvorgesetzten
oder der oder des letzten Dienstvorgesetzten
amtliche Schriftstiicke, Zeichnungen, bildliche
Darstellungen sowie Aufzeichnungen jeder Art
Uber dienstliche Vorgange, auch soweit es sich
um Wiedergaben handelt, herauszugeben. Ent-
sprechendes gilt fiir ihre Hinterbliebenen und
Erben.

§ 68
Versagung der Aussagegenehmigung

(1) Die Genehmigung, als Zeugin oder
Zeuge auszusagen, darf nur versagt werden,
wenn die Aussage dem Wohle des Bundes oder
eines deutschen Landes Nachteile bereiten oder
die Erfillung o6ffentlicher Aufgaben ernstlich
geféhrden oder erheblich erschweren wirde.

(2) Sind Beamtinnen oder Beamte Partei
oder Beschuldigte in einem gerichtlichen Ver-
fahren oder soll ihr Vorbringen der Wahrneh-
mung ihrer berechtigten Interessen dienen, darf
die Genehmigung auch dann, wenn die Voraus-
setzungen des Absatzes 1 erfillt sind, nur ver-
sagt werden, wenn die dienstlichen Riicksichten
dies unabweisbar erfordern. Wird die Genehmi-
gung versagt, haben die oder der Dienstvorge-
setzte der Beamtin oder dem Beamten den
Schutz zu gewéhren, den die dienstlichen
Rucksichten zulassen.

(3) Uber die Versagung der Genehmigung
entscheidet die oberste Dienstbehdrde. Sie
kann diese Befugnis auf andere Behdorden uber-
tragen.

8§69
Gutachtenerstattung

Die Genehmigung, ein Gutachten zu erstat-
ten, kann versagt werden, wenn die Erstattung
den dienstlichen Interessen Nachteile bereiten
wuirde. § 68 Abs. 3 gilt entsprechend.

8§70
Auskiinfte an die Medien

Die Leitung der Behdrde entscheidet, wer
den Medien Auskinfte erteilt.

§71

Verbot der Annahme von Belohnungen,
Geschenken und sonstigen Vorteilen

(1) Beamtinnen und Beamte diirfen, auch
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nach Beendigung des Beamtenverhdltnisses,
keine Belohnungen, Geschenke oder sonstigen
Vorteile fur sich oder einen Dritten in Bezug auf
ihr Amt fordern, sich versprechen lassen oder
annehmen. Ausnahmen bedirfen der Zustim-
mung der obersten oder der letzten obersten
Dienstbehérde. Die Befugnis zur Zustimmung
kann auf andere Behorden Ubertragen werden.

(2) Wer gegen das in Absatz 1 genannte
Verbot verstol3t, hat auf Verlangen das aufgrund
des pflichtwidrigen Verhaltens Erlangte dem
Dienstherrn herauszugeben, soweit nicht im
Strafverfahren der Verfall angeordnet worden
oder es auf andere Weise auf den Staat Uber-
gegangen ist. Fir den Umfang des Herausga-
beanspruchs gelten die Vorschriften des Blrger-
lichen Gesetzbuches liber die Herausgabe einer
ungerechtfertigten Bereicherung entsprechend.
Die Herausgabepflicht nach Satz 1 umfasst
auch die Pflicht, dem Dienstherrn Auskunft Uber
Art, Umfang und Verbleib des Erlangten zu ge-
ben.

8§72
Wahl der Wohnung

(1) Beamtinnen und Beamte haben ihre
Wohnung so zu nehmen, dass die ordnungs-
magige Wahrnehmung ihrer Dienstgeschéafte
nicht beeintrachtigt wird.

(2) Die oder der Dienstvorgesetzte kann,
wenn die dienstlichen Verhdltnisse es erfordern,
anweisen, dass die Wohnung innerhalb einer
bestimmten Entfernung von der Dienststelle zu
nehmen oder eine Dienstwohnung zu beziehen
ist.

8§73
Aufenthaltspflicht

Wenn besondere dienstliche Verhaltnisse
es dringend erfordern, kann die Beamtin oder
der Beamte angewiesen werden, sich wahrend
der dienstfreien Zeit in erreichbarer Nahe des
Dienstortes aufzuhalten.

§74
Dienstkleidung

Die Bundesprasidentin oder der Bundes-
prasident oder die von ihr oder ihm bestimmte
Stelle erlasst die Bestimmungen Uber Dienst-
kleidung, die bei Wahrnehmung des Amtes ub-
lich oder erforderlich ist.
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875
Pflicht zum Schadensersatz

(1) Beamtinnen und Beamte, die vorsatz-
lich oder grob fahrlassig die ihnen obliegenden
Pflichten verletzt haben, haben dem Dienst-
herrn, dessen Aufgaben sie wahrgenommen
haben, den daraus entstehenden Schaden zu
ersetzen. Haben zwei oder mehr Beamtinnen
und Beamte gemeinsam den Schaden verur-
sacht, haften sie gesamtschuldnerisch.

(2) Hat der Dienstherr Dritten Schadens-
ersatz geleistet, gilt als Zeitpunkt, zu dem der
Dienstherr Kenntnis im Sinne der Verjahrungs-
vorschriften des Biurgerlichen Gesetzbuches
erlangt, der Zeitpunkt, zu dem der Ersatzan-
spruch gegenuber Dritten vom Dienstherrn an-
erkannt oder dem Dienstherrn gegeniber
rechtskraftig festgestellt wird.

(3) Leistet die Beamtin oder der Beamte
dem Dienstherrn Ersatz und hat dieser einen
Ersatzanspruch gegen Dritte, geht der Ersatz-
anspruch auf sie oder ihn tber.

8§76

Ubergang eines Schadensersatzanspruchs
gegen Dritte

Werden Beamtinnen, Beamte, Versor-
gungsberechtigte oder ihre Angehorigen korper-
lich verletzt oder getétet, geht ein gesetzlicher
Schadensersatzanspruch, der diesen Personen
infolge der Korperverletzung oder der Tétung
gegen Dritte zusteht, insoweit auf den Dienst-
herrn Uber, als dieser wahrend einer auf der
Korperverletzung beruhenden Aufhebung der
Dienstfahigkeit oder infolge der Korperverlet-
zung oder der Tétung zur Gewéahrung von Leis-
tungen verpflichtet ist. Ist eine Versorgungskas-
se zur Gewahrung der Versorgung verpflichtet,
geht der Anspruch auf sie tber. Der Ubergang
des Anspruchs kann nicht zum Nachteil der
Verletzten oder der Hinterbliebenen geltend
gemacht werden.

8§77
Nichterflllung von Pflichten

(1) Beamtinnen und Beamte begehen ein
Dienstvergehen, wenn sie schuldhaft die ihnen
obliegenden Pflichten verletzen. AuRBerhalb des
Dienstes ist dieses nur dann ein Dienstverge-
hen, wenn die Pflichtverletzung nach den Um-
standen des Einzelfalls in besonderem Malie
geeignet ist, das Vertrauen in einer fir ihr Amt
oder das Ansehen des Beamtentums bedeut-



samen Weise zu beeintrachtigen.

(2) Bei Ruhestandsbeamtinnen und Ru-
hestandsbeamten sowie friheren Beamtinnen
mit Versorgungsbeziigen und friheren Beamten
mit Versorgungsbeziigen gilt es als Dienstver-
gehen, wenn sie

1. sich gegen die freiheitliche demokratische
Grundordnung im Sinne des Grundgeset-
zes betatigen,

an Bestrebungen teilnehmen, die darauf
abzielen, den Bestand oder die Sicherheit
der Bundesrepublik Deutschland zu beein-
trachtigen,

gegen die Verschwiegenheitspflicht, gegen
die Anzeigepflicht oder das Verbot einer
Tatigkeit nach Beendigung des Beamten-
verhaltnisses oder gegen das Verbot der
Annahme von Belohnungen, Geschenken
und sonstigen Vorteilen verstof3en oder

entgegen § 46 Abs. 1 oder 2 oder § 57
einer erneuten Berufung in das Beamten-
verhdltnis schuldhaft nicht nachkommen.

(3) Die Verfolgung von Dienstvergehen
richtet sich nach dem Bundesdisziplinargesetz.

8§78
Fursorgepflicht des Dienstherrn

Der Dienstherr hat im Rahmen des Dienst-
und Treueverhaltnisses fur das Wohl der Beam-
tinnen und Beamten und ihrer Familien, auch fur
die Zeit nach Beendigung des Beamtenverhalt-
nisses, zu sorgen. Er schitzt die Beamtinnen
und Beamten bei ihrer amtlichen Tatigkeit und in
ihrer Stellung.

8§79

Mutterschutz, Elternzeit und
Jugendarbeitsschutz

(1) Die Bundesregierung regelt durch
Rechtsverordnung die der Eigenart des o6ffentli-
chen Dienstes entsprechende Anwendung der
Vorschriften

1. des Mutterschutzgesetzes auf Beamtinnen,

2. des Bundeselterngeld- und Elternzeitgeset-
zes Uber die Elternzeit auf Beamtinnen und
Beamte.

Das Bundesministerium des Innern kann in Fal-
len des Artikels 91 Abs. 2 und des Artikels 115f
Abs. 1 Nr. 1 des Grundgesetzes den Anspruch
auf Elternzeit fir Polizeivollzugsbeamtinnen und
Polizeivollzugsbeamte in der Bundespolizei aus
zwingenden Grinden der inneren Sicherheit
aufheben oder beschrénken.
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(2) Das Jugendarbeitsschutzgesetz gilt fur
jugendliche Beamtinnen und jugendliche Beam-
te entsprechend. Die Bundesregierung kann
durch Rechtsverordnung Ausnahmen von den
Vorschriften des Jugendarbeitsschutzgesetzes
fur jugendliche Polizeivollzugsbeamtinnen und
jugendliche Polizeivollzugsbeamte bestimmen,
soweit diese aufgrund der Eigenart des Polizei-
vollzugsdienstes oder aus Griinden der inneren
Sicherheit erforderlich sind.

§ 80

Beihilfe in Krankheits-, Pflege- und
Geburtsfallen

(1) Beihilfe erhalten:

Beamtinnen und Beamte, die Anspruch auf
Besoldung haben oder Elternzeit in An-
spruch nehmen,

Versorgungsempféangerinnen und Versor-
gungsempfanger, die Anspruch auf Versor-
gungsbeziige haben,

frihere Beamtinnen und frihere Beamte
wahrend des Bezugs von Unterhaltsbeitrag
oder Ubergangsgeld nach dem Beamten-
versorgungsgesetz,

frlhere Beamtinnen auf Zeit und frihere
Beamte auf Zeit wahrend des Bezugs von
Ubergangsgeld nach dem Beamtenversor-
gungsgesetz.

Satz 1 gilt auch, wenn Bezilige wegen der An-
wendung von Ruhens- oder Anrechnungsvor-
schriften nicht gezahlt werden. Fur Aufwendun-
gen der Ehegattin des Beihilfeberechtigten oder
des Ehegatten der Beihilfeberechtigten, die oder
der kein zur wirtschaftlichen Selbststandigkeit
fuhrendes Einkommen hat, und der im Famili-
enzuschlag nach dem Bundesbesoldungsgesetz
bertcksichtigungsfahigen Kinder wird ebenfalls
Beihilfe gewahrt. Satz 3 gilt nicht fur Falle des
§ 23 des Beamtenversorgungsgesetzes.

(2) Beihilfefahig sind grundsatzlich nur
notwendige und wirtschaftlich angemessene
Aufwendungen

1. in Krankheits- und Pflegefallen,

2. zur Vorbeugung und Behandlung von
Krankheiten oder Behinderungen,

3. in Geburtsféllen, zur Empfangnisverhitung,
bei kinstlicher Befruchtung sowie in Aus-
nahmeféallen bei Sterilisation und Schwan-
gerschaftsabbruch und

4.  zur Friherkennung von Krankheiten und zu

Schutzimpfungen.

(3) Beihilfe wird als mindestens 50-
prozentige Erstattung der beihilfefahigen Auf-
wendungen gewabhrt. Sie kann in Pflegeféllen in
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Form einer Pauschale gewahrt werden, deren
Hoéhe sich am tatsédchlichen Versorgungsauf-
wand orientiert. Es kénnen Eigenbehalte von
den beihilfefahigen Aufwendungen oder der
Beihilfe abgezogen und Belastungsgrenzen
festgelegt werden. Beihilfe darf nur gewahrt
werden, wenn sie zusammen mit von dritter
Seite zustehenden Erstattungen die dem Grun-
de nach beihilfefahigen Aufwendungen nicht
Uberschreitet. Zustehende Leistungen zu Auf-
wendungen nach Absatz 2 sind von den beihil-
fefahigen Aufwendungen abzuziehen. Nicht
beihilfefahig sind Aufwendungen von Beihilfebe-
rechtigten, denen Leistungen nach § 70 Abs. 2
des Bundesbesoldungsgesetzes zustehen.

(4) Das Bundesministerium des Innern
regelt im Einvernehmen mit dem Auswartigen
Amt, dem Bundesministerium der Finanzen,
dem Bundesministerium der Verteidigung und
dem Bundesministerium fiir Gesundheit durch
Rechtsverordnung die Einzelheiten der Beihilfe-
gewahrung, insbesondere der Héchstbetrage,
des vdlligen oder teilweisen Ausschlusses von
Arznei-, Heil- und Hilfsmitteln in Anlehnung an
das Finfte Buch Sozialgesetzbuch und der Be-
ricksichtigung von Kindern.

8§81
Reisekosten

(1) Beamtinnen und Beamte erhalten die
notwendigen Kosten einer dienstlich veranlass-
ten Reise (Dienstreise) vergutet. Die Reisekos-
tenvergitung umfasst die Fahrt- und Flugkos-
ten, eine Wegstreckenentschadigung, Tage-
und Ubernachtungsgelder, Reisebeihilfen fur
Familienheimfahrten sowie sonstige Kosten, die
durch die Reise veranlasst sind.

(2) Die Einzelheiten zu Art und Umfang
der Reisekostenvergitung sowie die Grundsat-
ze des Abrechnungsverfahrens regelt die Bun-
desregierung durch Rechtsverordnung. Bei der
Bemessung der Reisekostenvergitung kénnen
Hoéchstgrenzen oder Pauschalen fir eine Erstat-
tung festgesetzt und abweichende Regelungen
fur besondere Falle getroffen werden.

(3) Fir Reisen nach Absatz 1 im oder in
das Ausland sowie vom Ausland in das Inland
(Auslandsdienstreisen) kann das Bundesminis-
terium des Innern im Einvernehmen mit dem
Auswartigen Amt, dem Bundesministerium der
Verteidigung und dem Bundesministerium der
Finanzen durch Rechtsverordnung abweichen-
de Vorschriften erlassen. Dazu gehéren die
Anordnung und Genehmigung von Dienstreisen
sowie der Umfang der Reisekostenvergitung
einschlielllich zusétzlich zu erstattender not-
wendiger Kosten, die der Erreichung des
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Zwecks von Auslandsdienstreisen dienen und
die die besonderen Verhéaltnisse im Ausland
berlcksichtigen.

§82
Umzugskosten

(1) Beamtinnen und Beamte sowie ihre
Hinterbliebenen erhalten die notwendigen Kos-
ten fur einen Umzug vergitet (Umzugskosten-
vergitung), wenn die Ubernahme der Umzugs-
kosten zugesagt worden ist. Die Umzugskos-
tenzusage kann bei einem dienstlich veranlass-
ten Umzug oder in besonderen Fallen gegeben
werden. Die Umzugskostenvergtitung umfasst

1. Beférderungsauslagen,
2. Reisekosten,

3. Trennungsgeld,

4. Mietentschadigung und
5. sonstige Auslagen.

(2) Die Einzelheiten zu Art und Umfang
der Umzugskostenvergitung sowie die Grund-
satze des Abrechnungsverfahrens regelt die
Bundesregierung durch Rechtsverordnung. Bei
der Bemessung der Umzugskostenvergitung
kénnen Hochstgrenzen oder Pauschalen fur
eine Erstattung festgesetzt und abweichende
Regelungen fir besondere Falle getroffen wer-
den.

(3) Fir Umzlige nach Absatz 1 im oder
ins Ausland sowie aus dem Ausland in das In-
land (Auslandsumziige) kann das Auswartige
Amt im Einvernehmen mit dem Bundesministe-
rium des Innern, dem Bundesministerium der
Verteidigung und dem Bundesministerium der
Finanzen durch Rechtsverordnung abweichen-
de Vorschriften zur Umzugskostenvergitung
erlassen, soweit die besonderen Bedirfnisse
des Auslandsdienstes und die besonderen Ver-
haltnisse im Ausland es erfordern.

§83
Trennungsgeld

(1) Beamtinnen und Beamte, die an einen
Ort aulRerhalb des Dienst- oder Wohnortes ab-
geordnet, versetzt, zugewiesen oder aufgrund
einer anderen personellen MalRhahme an einem
Ort aulierhalb ihres bisherigen Dienst- oder
Wohnortes beschéftigt werden, erhalten die
notwendigen Kosten erstattet, die durch die
hausliche Trennung oder in besonderen Fallen
entstehen (Trennungsgeld). Dabei sind die
hauslichen Ersparnisse zu berticksichtigen.

(2) Werden Beamtinnen auf Widerruf und
Beamte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst



zum Zwecke ihrer Ausbildung einer Ausbil-
dungsstelle an einen anderen Ort als dem bis-
herigen Dienst- oder Wohnort zugewiesen, kon-
nen ihnen die dadurch entstehenden notwendi-
gen Mehrausgaben ganz oder teilweise erstattet
werden.

(3) Die Einzelheiten zu Art und Umfang
des Trennungsgeldes und der Gewahrung von
Reisebeihilfen fur Familienheimfahrten sowie
die Grundsatze des Abrechnungsverfahrens
regelt die Bundesregierung durch Rechtsver-
ordnung. Bei der Bemessung des Trennungs-
geldes und der Reisebeihilfen fir Familienheim-
fahrten kdnnen Hochstgrenzen und Pauschalen
fur eine Erstattung festgesetzt und abweichende
Regelungen fur besondere Falle getroffen wer-
den.

(4) Fir MaBnahmen nach Absatz1l im
oder in das Ausland sowie vom Ausland in das
Inland kann das Auswartige Amt im Einverneh-
men mit dem Bundesministerium des Innern,
dem Bundesministerium der Verteidigung und
dem Bundesministerium der Finanzen durch
Rechtsverordnung abweichende Vorschriften zu
Trennungsgeld und Reisebeihilfen fur Familien-
heimfahrten erlassen, soweit die besonderen
Bedurfnisse des Auslandsdienstes und die be-
sonderen Verhaltnisse im Ausland es erfordern.

§84
Jubilaumszuwendung

Beamtinnen und Beamten wird bei Dienst-
jubilden eine Zuwendung gewéhrt. Das Nahere
regelt die Bundesregierung durch Rechtsver-
ordnung.

§85
Dienstzeugnis

Beamtinnen und Beamten wird auf Antrag
ein Dienstzeugnis Uber Art und Dauer der von
ihnen wahrgenommenen Amter erteilt, wenn sie
daran ein berechtigtes Interesse haben oder
das Beamtenverhéltnis beendet ist. Das Dienst-
zeugnis muss auf Verlangen auch Uber die aus-
gelibte Téatigkeit und die erbrachten Leistungen
Auskunft geben.

§ 86
Amtsbezeichnungen

(1) Die Bundesprasidentin oder der Bun-
desprasident oder eine von ihr oder ihm be-
stimmte Stelle setzt die Amtsbezeichnungen
fest, soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt
ist.
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(2) Beamtinnen und Beamte fuhren im
Dienst die Amtsbezeichnung des ihnen Ubertra-
genen Amtes. Sie diurfen sie auch aufRerhalb
des Dienstes fuhren. Nach dem Wechsel in ein
anderes Amt durfen sie die bisherige Amtsbe-
zeichnung nicht mehr fihren. Ist das neue Amt
mit einem niedrigeren Endgrundgehalt verbun-
den, darf neben der neuen Amtsbezeichnung
die des friiheren Amtes mit dem Zusatz ,auller
Dienst* oder ,a. D.“ gefihrt werden.

(3) Ruhestandsbeamtinnen und Ruhe-
standsbeamte dirfen die ihnen bei der Verset-
zung in den Ruhestand zustehende Amtsbe-
zeichnung mit dem Zusatz ,aufRer Dienst" oder
.a. D." und die im Zusammenhang mit dem Amt
verliehenen Titel weiter fihren. Andert sich die
Bezeichnung des friilheren Amtes, darf die ge-
anderte Amtsbezeichnung gefuhrt werden.

Unterabschnitt 2
Arbeitszeit

8§ 87
Arbeitszeit

(1) Die regelmafige Arbeitszeit darf wo-

chentlich im Durchschnitt 44 Stunden nicht
Uberschreiten.
(2) Soweit Bereitschaftsdienst besteht,

kann die Arbeitszeit entsprechend den dienstli-
chen Bedurfnissen verlangert werden.

(3) Das Nahere zur Regelung der Arbeits-
zeit, insbesondere zur Dauer, zu Moglichkeiten
ihrer flexiblen Ausgestaltung und zur Kontrolle
ihrer Einhaltung, regelt die Bundesregierung
durch Rechtsverordnung. Eine Kontrolle der
Einhaltung der Arbeitszeit mittels automatisierter
Datenverarbeitungssysteme ist zulassig, soweit
diese Systeme eine Mitwirkung der Beamtinnen
und Beamten erfordern. Die erhobenen Daten
darfen nur fir Zwecke der Arbeitszeitkontrolle,
der Wahrung arbeitsschutzrechtlicher Bestim-
mungen und des gezielten Personaleinsatzes
verwendet werden, soweit dies zur Aufgaben-
wahrnehmung der jeweils zustandigen Stelle
erforderlich ist. In der Rechtsverordnung sind
Loschfristen fir die erhobenen Daten vorzuse-
hen.

§ 88
Mehrarbeit

Beamtinnen und Beamte sind verpflichtet,
ohne Vergitung Uber die regelméaRige wochent-
liche Arbeitszeit hinaus Dienst zu tun, wenn
zwingende dienstliche Verhaltnisse dies erfor-
dern und sich die Mehrarbeit auf Ausnahmefélle
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beschrankt. Werden sie durch eine dienstlich
angeordnete oder genehmigte Mehrarbeit mehr
als finf Stunden im Monat tber die regelmaRige
Arbeitszeit hinaus beansprucht, ist ihnen inner-
halb eines Jahres fur die Mehrarbeit, die sie
Uber die regelmaRige Arbeitszeit hinaus leisten,
entsprechende Dienstbefreiung zu gewahren.
Bei Teilzeitbeschéaftigung sind die funf Stunden
anteilig zu kurzen. Ist die Dienstbefreiung aus
zwingenden dienstlichen Grunden nicht mdglich,
kénnen Beamtinnen und Beamte in Besol-
dungsgruppen mit aufsteigenden Gehaltern eine
Vergltung erhalten.

§89
Erholungsurlaub

Beamtinnen und Beamten steht jahrlich ein
Erholungsurlaub unter Fortgewahrung der Be-
soldung zu. Die Bewilligung und Dauer des Er-
holungsurlaubs regelt die Bundesregierung
durch Rechtsverordnung. Die Dauer des zusatz-
lichen Urlaubs fur in das Ausland entsandte
Beamtinnen und Beamte des Auswartigen
Dienstes regelt das Gesetz Uber den Auswarti-
gen Dienst.

§90

Urlaub aus anderen Anléssen,
Mandatstragerinnen und Mandatstrager

(1) Die Bundesregierung regelt durch
Rechtsverordnung die Bewilligung von Urlaub
aus anderen Anlassen und bestimmt, inwieweit
die Besoldung wéhrend eines solchen Urlaubs
fortbesteht.

(2) Stimmen Beamtinnen und Beamte ih-
rer Aufstellung als Bewerberinnen oder Bewer-
ber fur die Wahl zum Deutschen Bundestag
oder zum Europdischen Parlament oder zu der
gesetzgebenden Korperschaft eines Landes zu,
ist ihnen auf Antrag innerhalb der letzten zwei
Monate vor dem Wahltag der zur Vorbereitung
ihnrer Wahl erforderliche Urlaub unter Wegfall
der Besoldung zu gewéhren.

(3) Beamtinnen und Beamten, die in die
gesetzgebende Korperschaft eines Landes ge-
wahlt worden sind und deren Rechte und Pflich-
ten aus dem Beamtenverhéaltnis nicht nach § 40
Abs. 1 ruhen, ist zur Ausiibung des Mandats auf
Antrag

1. Teilzeit im Umfang von mindestens 30
Prozent der regelmaligen Arbeitszeit zu
bewilligen oder

2. ein Urlaub unter Wegfall der Besoldung zu

gewahren.
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Der Antrag soll jeweils fiir den Zeitraum von
mindestens sechs Monaten gestellt werden.
§ 23 Abs. 5 des Abgeordnetengesetzes ist ent-
sprechend anzuwenden. Auf Beamtinnen und
Beamte, denen nach Satz 1 Nr. 2 Urlaub unter
Wegfall der Besoldung gewaéhrt wird, ist § 7
Abs. 1, 3 und4 des Abgeordnetengesetzes
entsprechend anzuwenden.

(4) Fur die Tatigkeit als Mitglied einer
kommunalen Vertretung, eines nach Kommu-
nalverfassungsrecht gebildeten Ausschusses
oder vergleichbarer Einrichtungen in Gemein-
debezirken ist Beamtinnen und Beamten der
erforderliche Urlaub unter Fortzahlung der Be-
soldung zu gewahren. Satz 1 gilt auch fir die
von einer kommunalen Vertretung gewahlten
ehrenamtlichen Mitglieder von Ausschiissen, die
aufgrund eines Gesetzes gebildet worden sind.

§91
Teilzeit

(1) Beamtinnen und Beamten, die An-
spruch auf Besoldung haben, kann auf Antrag
Teilzeitbeschaftigung bis zur Halfte der regel-
maRigen Arbeitszeit und bis zur jeweils bean-
tragten Dauer bewilligt werden, soweit dienstli-
che Belange dem nicht entgegenstehen.

(2) Dem Antrag nach Absatz 1 darf nur
entsprochen werden, wenn die Beamtinnen und
Beamten sich verpflichten, wahrend des Bewilli-
gungszeitraumes aullerhalb des Beamten-
verhaltnisses berufliche Verpflichtungen nur in
dem Umfang einzugehen, der den Vollzeitbe-
schaftigten fur die Ausiibung von Nebentatigkei-
ten gestattet ist. Ausnahmen hiervon sind nur
zulassig, soweit dies mit dem Beamtenverhalt-
nis vereinbar ist. Dabei ist von der regelmagigen
wochentlichen Arbeitszeit ohne Rucksicht auf
die Bewilligung von Teilzeitbeschéftigung aus-
zugehen. Wird die Verpflichtung nach Satz 1
schuldhaft verletzt, soll die Bewilligung widerru-
fen werden.

(3) Die zustandige Dienstbehdrde kann
nachtréglich die Dauer der Teilzeitbeschaftigung
beschranken oder den Umfang der zu leisten-
den Arbeitszeit erhdhen, soweit zwingende
dienstliche Belange dies erfordern. Sie soll eine
Anderung des Umfangs der Teilzeitbeschéfti-
gung oder den Ubergang zur Vollzeitbeschafti-
gung zulassen, wenn der Beamtin oder dem
Beamten die Teilzeitbeschaftigung im bisheri-
gen Umfang nicht mehr zugemutet werden kann
und dienstliche Belange dem nicht entgegen-
stehen.

§ 92
Familienbedingte Teilzeit und Beurlaubung



(1) Beamtinnen und Beamten, die An-
spruch auf Besoldung haben, ist auf Antrag,
wenn sie mindestens ein Kind unter 18 Jahren
oder nach &rztlichem Gutachten eine pflegebe-
dirftige sonstige Angehérige oder einen pflege-
bedurftigen sonstigen Angehérigen tatséchlich
betreuen oder pflegen und zwingende dienstli-
che Belange dem nicht entgegenstehen,

1. Teilzeitbeschaftigung zu bewilligen oder

2. Urlaub ohne Besoldung bis zur Dauer von
15 Jahren zu bewilligen. Der Urlaub darf
auch in Verbindung mit einer Beurlaubung
ohne Besoldung wegen eines Uberhangs
an Bewerberinnen und Bewerbern sowie
Teilzeitbeschaftigung mit weniger als der
Halfte der regelmaRigen Arbeitszeit die
Dauer von 15 Jahren nicht Uberschreiten.
8 91 Abs. 3 Satz 1 gilt entsprechend.

(2) Die Dienststelle muss die Ablehnung
von Antréagen im Einzelnen begrinden. Bei Be-
amtinnen und Beamten im Schul- und Hoch-
schuldienst kann der Bewilligungszeitraum bis
zum Ende des laufenden Schulhalbjahres oder
Semesters ausgedehnt werden. Der Antrag auf
Verlangerung einer Beurlaubung ist spatestens
sechs Monate vor Ablauf der genehmigten Be-
urlaubung zu stellen.

(3) Wahrend einer Freistellung vom
Dienst nach Absatz 1 dirfen nur solche Neben-
tatigkeiten genehmigt werden, die dem Zweck
der Freistellung nicht zuwiderlaufen.

(4) Die zustandige Dienststelle kann eine
Ruckkehr aus dem Urlaub zulassen, wenn die
Fortsetzung des Urlaubs nicht zumutbar ist und
dienstliche Belange dem nicht entgegenstehen.
Teilzeitbeschaftigte mit Familienpflichten, die
eine \Vollzeitbeschéftigung beantragen, und
Beurlaubte mit Familienpflichten, die eine vor-
zeitige Rickkehr aus der Beurlaubung beantra-
gen, missen bei der Besetzung von Vollzeitstel-
len unter Beachtung des Leistungsprinzips und
der Regelungen des Bundesgleichstellungsge-
setzes vorrangig bertcksichtigt werden.

(5) Wahrend der Zeit der Beurlaubung
ohne Besoldung nach Absatz 1 Satz 1 Nr. 2
besteht ein Anspruch auf Leistungen der Krank-
heitsfursorge in entsprechender Anwendung der
Beihilferegelungen fir Beamtinnen mit Anspruch
auf Besoldung und Beamte mit Anspruch auf
Besoldung. Dies gilt nicht, wenn die Beamtin
oder der Beamte bertcksichtigungsfahige An-
gehorige oder berticksichtigungsfahiger Ange-
horiger einer oder eines Beihilfeberechtigten
wird oder in der gesetzlichen Krankenversiche-
rung nach § 10 Abs. 1 des Funften Buches So-
zialgesetzbuch versichert ist. Beamtinnen und
Beamte, die die Voraussetzungen des § 3 Abs.
1 des Pflegezeitgesetzes erflllen, erhalten fir
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die Dauer der Pflegezeit nach § 4 des Pflege-
zeitgesetzes Leistungen entsprechend § 44a
Abs. 1 des Elften Buches Sozialgesetzbuch.

(6) Die Dienststelle hat durch geeignete
MaRnahmen den aus familiaren Grinden Beur-
laubten die Verbindung zum Beruf und den be-
ruflichen Wiedereinstieg zu erleichtern. Dazu
gehdren das Angebot von Urlaubs- und Krank-
heitsvertretungen, ihre rechtzeitige Unterrich-
tung Uber das Fortbildungsprogramm und das
Angebot der Teilnahme an der Fortbildung wéah-
rend oder nach der Beurlaubung. Die Teilnahme
an einer Fortbildungsveranstaltung wéhrend der
Beurlaubung begriindet einen Anspruch auf
bezahlte Dienstbefreiung nach Ende der Beur-
laubung. Die Dauer der bezahlten Dienstbefrei-
ung richtet sich nach der Dauer der Forthildung.
Mit den Beurlaubten sind rechtzeitig vor Ablauf
einer Beurlaubung Beratungsgesprache zu fih-
ren, in denen sie Uber die Mdglichkeiten ihrer
Beschéftigung nach der Beurlaubung informiert
werden.

§93
Altersteilzeit

(1) Beamtinnen und Beamten, die An-
spruch auf Besoldung haben, kann auf Antrag,
der sich auf die Zeit bis zum Beginn des Ruhe-
stands erstrecken muss, Teilzeitbeschéaftigung
als Altersteilzeit mit der Halfte der bisherigen
Arbeitszeit, hochstens der Halfte der in den
letzten zwei Jahren vor Beginn der Altersteilzeit
durchschnittlich zu leistenden Arbeitszeit, bewil-
ligt werden, wenn

1. a) sie das 60. Lebensjahr vollendet ha-
ben,

b) das 55. Lebensjahr vollendet haben
und zum Zeitpunkt der Antragstellung
schwerbehindert im Sinne des § 2
Abs. 2 des Neunten Buches Sozialge-
setzbuch sind oder

c) das 55. Lebensjahr vollendet haben
und in einem besonders festgelegten
Stellenabbaubereich beschaftigt sind

und

2. sie in den letzten funf Jahren vor Beginn
der Altersteilzeit drei Jahre mindestens teil-
zeitbeschéftigt waren,

3. die Altersteilzeit vor dem 1. Januar 2010
beginnt und

4. dringende dienstliche Belange dem nicht
entgegenstehen.

(2) Beamtinnen und Beamten kann Al-
tersteilzeit in Form der Blockbildung im Sinne
des § 9 der Arbeitszeitverordnung nach Mal3ga-
be des Absatzes 1 bewilligt werden, wenn sie
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das 60. Lebensjahr vollendet haben und
bei vorheriger Teilzeitbeschaftigung die
Zeiten der Freistellung von der Arbeit in der
Weise zusammengefasst werden, dass zu-
vor mit mindestens der Halfte der regelma-
Rigen Arbeitszeit, im Fall des § 92 Abs. 1
oder bei Teilzeitbeschaftigung wahrend der
Elternzeit mindestens im Umfang der bis-
herigen Teilzeitbeschaftigung Dienst geleis-
tet wird, wobei geringflgige Unterschrei-
tungen des notwendigen Umfangs der Ar-
beitszeit unbericksichtigt bleiben, oder

die Voraussetzungen des Absatzes 1 Nr. 1
Buchstabe c vorliegen.

Im Fall des Satzes 1 Nr. 2 treten Beamtinnen
auf Lebenszeit und Beamte auf Lebenszeit ent-
gegen 8 51 Abs. 2 mit Vollendung des 65. Le-
bensjahres in den Ruhestand. Beim Ruhestand
auf Antrag nach § 52 bleibt es bei der Alters-
grenze nach § 42 Abs. 4 des Bundesbeamten-
gesetzes in der bis zum ... [einsetzen: Datum
des Tages vor Inkrafttreten dieses Gesetzes
nach Artikel 17 Abs. 11] geltenden Fassung.

(3) Anderungen der regelmaRigen wo-
chentlichen Arbeitszeit nach den Arbeitszeitre-
gelungen gelten fiir die zu leistende Arbeitszeit
entsprechend.

(4) 891 Abs. 2 gilt entsprechend.

§94
Hinweispflicht

Wird eine Verkiirzung der Arbeitszeit oder
eine langfristige Beurlaubung beantragt, sind die
Beamtinnen und Beamten auf die Folgen ver-
kirzter Arbeitszeit oder langfristiger Beurlau-
bungen hinzuweisen, insbesondere auf die Fol-
gen fir Anspriiche aufgrund beamtenrechtlicher
Regelungen sowie auf die Mdglichkeit einer
Befristung mit Verlangerung und deren Folgen.

§95
Beurlaubung ohne Besoldung

(1) Beamtinnen und Beamten, die An-
spruch auf Besoldung haben, kann in Berei-
chen, in denen wegen der Arbeitsmarktsituation
ein auRergewdhnlicher Uberhang an Bewerbe-
rinnen und Bewerbern besteht und deshalb ein
dringendes offentliches Interesse daran besteht,
verstarkt Bewerberinnen und Bewerber im 6f-
fentlichen Dienst zu beschéftigen, auf Antrag
Urlaub ohne Besoldung

1. bis zur Dauer von insgesamt sechs Jahren
oder
2. fir einen Zeitraum, der sich bis zum Beginn
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des Ruhestands erstrecken muss

bewilligt werden, wenn dienstliche Belange dem
nicht entgegenstehen.

(2) Beamtinnen und Beamten, die An-
spruch auf Besoldung haben, kann in Berei-
chen, in denen ein Stelleniberhang abgebaut
werden soll, auf Antrag Urlaub ohne Besoldung
bewilligt werden, wenn dienstliche Belange dem
nicht entgegenstehen.

(3) Dem Antrag nach den Abséatzen 1 und
2 darf nur entsprochen werden, wenn die Beam-
tinnen und Beamten erklaren, wahrend der
Dauer des Bewilligungszeitraums auf die Aus-
Ubung genehmigungspflichtiger Nebentatigkei-
ten zu verzichten und nicht genehmigungspflich-
tige Nebentéatigkeiten nur in dem Umfang aus-
zulben, wie sie bei Vollzeitbeschaftigung ohne
Verletzung dienstlicher Pflichten ausgeibt wer-
den koénnten. Wird diese Verpflichtung schuld-
haft verletzt, soll die Bewilligung widerrufen
werden. Die zustandige Dienstbehdrde darf trotz
der Erklarung der Beamtinnen oder Beamten
nach Satz 1 Nebentatigkeiten genehmigen,
soweit sie dem Zweck der Bewilligung des Ur-
laubs nicht zuwiderlaufen. Sie kann eine Ruick-
kehr aus dem Urlaub zulassen, wenn der Beam-
tin oder dem Beamten die Fortsetzung des Ur-
laubs nicht zugemutet werden kann und dienst-
liche Belange dem nicht entgegenstehen.

(4) Urlaub nach den Abséatzen 1 und 2
darf, auch im Zusammenhang mit Urlaub oder
Teilzeitbeschaftigung nach § 92 Abs. 1, die
Dauer von 15 Jahren nicht Uberschreiten. Bei
Beamtinnen im Schul- und Hochschuldienst und
Beamten im Schul- und Hochschuldienst kann
der Bewilligungszeitraum bis zum Ende des
laufenden Schulhalbjahres oder Semesters
ausgedehnt werden. In den Fallen des Absatzes
1 Nr. 2 ist Satz 1 nicht anzuwenden, wenn es
den Beamtinnen und Beamten nicht mehr zu-
zumuten ist, zur Voll- oder Teilzeitbeschéaftigung
zurlickzukehren.

(5) In den Fallen, in denen nach § 72e
Abs. 1 Nr. 2 und Abs. 4 des Bundesbeamtenge-
setzes in der bis zum ... [einsetzen: Datum des
Tages vor Inkrafttreten dieses Gesetzes nach
Artikel 17 Abs. 11] geltenden Fassung Urlaub
ohne Dienstbezilige bis zum Beginn des Ruhe-
stands bewilligt worden ist, gilt § 93 Abs. 2
Satz 2 entsprechend.

8 96
Fernbleiben vom Dienst

(1) Beamtinnen und Beamte durfen dem
Dienst nicht ohne Genehmigung ihrer Dienst-
vorgesetzten fernbleiben.  Dienstunféhigkeit
infolge von Krankheit ist auf Verlangen nachzu-



weisen.

(2) Verliert die Beamtin oder der Beamte
wegen unentschuldigten Fernbleibens vom
Dienst nach dem Bundesbesoldungsgesetz den
Anspruch auf Besoldung, wird dadurch die
Durchfuhrung eines Disziplinarverfahrens nicht
ausgeschlossen.

Unterabschnitt 3
Nebentatigkeit

§ 97
Begriffshestimmungen

(1) Nebentatigkeit ist die Wahrnehmung
eines Nebenamtes oder die Ausibung einer
Nebenbeschéftigung.

(2) Nebenamt ist ein nicht zu einem
Hauptamt gehorender Kreis von Aufgaben, der
aufgrund eines offentlich-rechtlichen Dienst-
oder Amtsverhaltnisses wahrgenommen wird.

(3) Nebenbeschaftigung ist jede sonstige,
nicht zu einem Hauptamt gehdrende Tatigkeit
innerhalb oder auerhalb des offentlichen
Dienstes.

(4) Als Nebentatigkeit gilt nicht die Wahr-
nehmung offentlicher Ehrendmter sowie einer
unentgeltlichen Vormundschaft, Betreuung oder
Pflegschatft.

§98
Nebentatigkeit im 6ffentlichen Dienst

Beamtinnen und Beamte sind verpflichtet,
auf Verlangen ihrer Dienstbehérde eine Neben-
tatigkeit im offentlichen Dienst auszuliben, so-
fern diese Tatigkeit ihrer Vorbildung oder Be-
rufsausbildung entspricht und sie nicht Uber
Gebdhr in Anspruch nimmt.

§99
Genehmigungspflichtige Nebentatigkeiten

(1) Beamtinnen und Beamte bedurfen zur
Auslibung jeder entgeltlichen Nebentatigkeit, mit
Ausnahme der in § 100 Abs. 1 abschlieRend
aufgefihrten, der vorherigen Genehmigung,
soweit sie nicht nach 8§ 98 zu ihrer Ausiibung
verpflichtet sind. Gleiches gilt fur folgende un-
entgeltliche Nebentétigkeiten:

1. Wahrnehmung eines Nebenamtes,

2. gewerbliche oder freiberufliche Tatigkeiten
oder die Mitarbeit bei einer dieser Tatigkei-
ten und
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3. Eintritt in ein Organ eines Unternehmens

mit Ausnahme einer Genossenschaft.

(2) Die Genehmigung ist zu versagen,
wenn zu besorgen ist, dass durch die Nebenta-
tigkeit dienstliche Interessen beeintrachtigt wer-
den. Ein solcher Versagungsgrund liegt insbe-
sondere vor, wenn die Nebentétigkeit

1. nach Art und Umfang die Arbeitskraft so
stark in Anspruch nimmt, dass die ord-
nungsgemafe Erfillung der dienstlichen
Pflichten behindert werden kann,

die Beamtin oder den Beamten in einen
Widerstreit mit den dienstlichen Pflichten
bringen kann,

in einer Angelegenheit ausgetibt wird, in
der die Behorde, der die Beamtin oder der
Beamte angehort, tatig wird oder tatig wer-
den kann,

die Unparteilichkeit oder Unbefangenheit
der Beamtin oder des Beamten beeinflus-
sen kann,

zu einer wesentlichen Einschrankung der
kinftigen dienstlichen Verwendbarkeit der
Beamtin oder des Beamten filhren kann
oder

dem Ansehen der 6ffentlichen Verwaltung
abtraglich sein kann.

Ein solcher Versagungsgrund liegt in der Regel
auch vor, wenn sich die Nebentéatigkeit wegen
gewerbsmaRiger Dienst- oder Arbeitsleistung
oder sonst nach Art, Umfang, Dauer oder Hau-
figkeit als Auslibung eines Zweitberufs darstellt.

(3) Die Voraussetzung des Absatzes 2
Satz 2 Nr. 1 gilt in der Regel als erfillt, wenn die
zeitliche Beanspruchung durch eine oder meh-
rere Nebentétigkeiten in der Woche ein Flnftel
der regelmafligen wodchentlichen Arbeitszeit
Uberschreitet. Bei begrenzter Dienstfahigkeit ist
ein Finftel der nach § 45 Abs. 2 Satz 1 verkurz-
ten Arbeitzeit zugrunde zu legen. Soweit der
Gesamtbetrag der Vergitung fur eine oder meh-
rere Nebentétigkeiten 40 Prozent des jahrlichen
Endgrundgehalts des Amtes der Beamtin oder
des Beamten ubersteigt, liegt ein Versagungs-
grund vor. Die Dienstbehérde kann Ausnahmen
zulassen, wenn die Beamtin oder der Beamte
durch Angabe bestimmter Tatsachen nachweist,
dass die zeitliche Beanspruchung ein Finftel
der regelméRigen wdchentlichen Arbeitszeit
nicht Gbersteigt oder die Versagung unter Be-
ricksichtigung der Umstande des Einzelfalls
nicht angemessen ware. Bei Anwendung der
Satze 1 bis 4 sind genehmigungs- und anzeige-
pflichtige Nebentatigkeiten zusammen zu be-
ricksichtigen.

(4) Die Genehmigung ist auf langstens
funf Jahre zu befristen. Sie kann mit Auflagen
und Bedingungen versehen werden. Ergibt sich
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eine Beeintrachtigung dienstlicher Interessen
nach Erteilung der Genehmigung, ist diese zu
widerrufen.

(5) Die Genehmigung erteilt die oberste
Dienstbehdrde. Sie kann diese Zustandigkeit
auf nachgeordnete Behdrden ubertragen. An-
trage auf Erteilung einer Genehmigung sowie
Entscheidungen uber diese Antrdge bedurfen
der Schriftform. Die Beamtin oder der Beamte
hat dabei die fur die Entscheidung erforderli-
chen Nachweise zu fuhren, insbesondere tber
Art und Umfang der Nebentatigkeit sowie die
Entgelte und geldwerten Vorteile hieraus. Jede
Anderung ist unverziiglich schriftlich anzuzei-
gen.

§100
Nicht genehmigungspflichtige
Nebentatigkeiten

(1) Nicht genehmigungspflichtig sind
die Verwaltung eigenen oder der Nutznie-

Bung der Beamtin oder des Beamten unter-
liegenden Vermogens,

schriftstellerische, wissenschaftliche, kiinst-
lerische oder Vortragstatigkeiten,

mit Lehr- oder Forschungsaufgaben zu-
sammenhangende selbststédndige Gutach-
tertatigkeiten von Lehrerinnen und Lehrern
an offentlichen Hochschulen und an Hoch-
schulen der Bundeswehr sowie von Beam-
tinnen und Beamten an wissenschaftlichen
Instituten und Anstalten und

Tatigkeiten zur Wahrung von Berufsinte-
ressen in Gewerkschaften oder Berufsver-
banden oder in Selbsthilfeeinrichtungen der
Beamtinnen und Beamten.

(2) Tatigkeiten nach Absatz 1 Nr. 2 und 3
sowie eine Téatigkeit in Selbsthilfeeinrichtungen
nach Absatz 1 Nr. 4 sind der Dienstbehdrde
schriftlich vor ihrer Aufnahme anzuzeigen, wenn
fur sie ein Entgelt oder ein geldwerter Vorteil
geleistet wird. Hierbei sind insbesondere Art und
Umfang der Nebentatigkeit sowie die voraus-
sichtliche Hohe der Entgelte und geldwerten
Vorteile anzugeben. Jede Anderung ist unver-
zuglich schriftlich mitzuteilen.

(3) Die Dienstbehorde kann aus begrin-
detem Anlass verlangen, dass Uber eine ausge-
Ubte nicht genehmigungspflichtige Nebentatig-
keit schriftlich Auskunft erteilt wird, insbesonde-
re tber deren Art und Umfang.

(4) Eine nicht genehmigungspflichtige
Nebentatigkeit ist ganz oder teilweise zu unter-
sagen, wenn die Beamtin oder der Beamte bei
ihrer Austibung dienstliche Pflichten verletzt.
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§101
Ausiibung von Nebentatigkeiten

(1) Nebentatigkeiten diirfen nur au3erhalb
der Arbeitszeit ausgelibt werden, es sei denn,
sie werden auf Verlangen der oder des Dienst-
vorgesetzten ausgelbt oder es besteht ein
dienstliches Interesse an der Ausibung der
Nebentétigkeit. Das dienstliche Interesse ist
aktenkundig zu machen. Ausnahmen durfen nur
in besonders begriindeten Féllen, insbesondere
im offentlichen Interesse, auf schriftlichen An-
trag zugelassen werden, wenn dienstliche
Grinde dem nicht entgegenstehen und die ver-
saumte Arbeitszeit nachgeleistet wird.

(2) Bei der Ausubung von Nebentatigkei-
ten durfen Einrichtungen, Personal oder Materi-
al des Dienstherrn nur bei Vorliegen eines 6f-
fentlichen oder wissenschaftlichen Interesses
mit dessen Genehmigung und gegen Entrich-
tung eines angemessenen Entgelts in Anspruch
genommen werden. Das Entgelt ist nach den
dem Dienstherrn entstehenden Kosten zu be-
messen und muss den besonderen Vorteil be-
ricksichtigen, der der Beamtin oder dem Beam-
ten durch die Inanspruchnahme entsteht.

§102

Regressanspruch fir die Haftung
aus angeordneter Nebentéatigkeit

Beamtinnen und Beamte, die aus einer auf
Verlangen, Vorschlag oder Veranlassung der
oder des Dienstvorgesetzten ausgeiibten Tatig-
keit im Vorstand, Aufsichtsrat, Verwaltungsrat
oder in einem sonstigen Organ einer Gesell-
schaft, Genossenschaft oder eines in einer an-
deren Rechtsform betriebenen Unternehmens
haftbar gemacht werden, haben gegen den
Dienstherrn Anspruch auf Ersatz des ihnen ent-
standenen Schadens. Ist der Schaden vorséatz-
lich oder grob fahrlassig herbeigefiihrt, ist der
Dienstherr nur dann ersatzpflichtig, wenn die
Beamtin oder der Beamte auf Verlangen der
oder des Vorgesetzten gehandelt hat.

§ 103

Erldschen der mit dem Hauptamt
verbundenen Nebentéatigkeit

Endet das Beamtenverhdltnis, enden, wenn
im Einzelfall nichts anderes bestimmt wird, auch
die Nebendmter und Nebenbeschéaftigungen,
die im Zusammenhang mit dem Hauptamt tber-
tragen sind oder die auf Verlangen, Vorschlag
oder Veranlassung der oder des Dienstvorge-
setzten ausgetbt worden sind.



§104
Erlass ausfiihrender Rechtsverordnungen

Die zur Ausfiihrung der 88 97 bis 103 not-
wendigen weiteren Vorschriften zu Nebentatig-
keiten von Beamtinnen und Beamten erlasst die
Bundesregierung durch Rechtsverordnung. In
ihr kann bestimmt werden,

1. welche Tatigkeiten als offentlicher Dienst
im Sinne dieser Vorschriften anzusehen
sind oder ihm gleichstehen,

ob und inwieweit eine im o&ffentlichen
Dienst ausgelibte oder auf Verlangen, Vor-
schlag oder Veranlassung der oder des
Dienstvorgesetzten ausgeiibte Nebentatig-
keit vergutet wird oder eine Verglitung ab-
zufihren ist,

unter welchen Voraussetzungen die Beam-
tin oder der Beamte zur Austibung von Ne-
bentéatigkeiten  Einrichtungen, Personal
oder Material des Dienstherrn in Anspruch
nehmen darf und in welcher Hohe hierflr
ein Entgelt an den Dienstherrn zu entrich-
ten ist; das Entgelt kann pauschaliert in ei-
nem Prozentsatz des aus der Nebentatig-
keit erzielten Bruttoeinkommens festgelegt
werden und bei unentgeltlich ausgelbter
Nebentatigkeit entfallen,

dass die Beamtin oder der Beamte ver-
pflichtet werden kann, nach Ablauf eines
jeden Kalenderjahres der oder dem Dienst-
vorgesetzten die ihr oder ihm zugeflosse-
nen Entgelte und geldwerten Vorteile aus
Nebentatigkeiten anzugeben.

§ 105

Anzeigepflicht nach Beendigung
des Beamtenverhaltnisses

(1) Ruhestandsbeamtinnen, Ruhestands-
beamte, friihere Beamtinnen mit Versorgungs-
beziigen und frilhere Beamte mit Versorgungs-
beziligen haben eine Erwerbstétigkeit oder sons-
tige Beschéftigung aufRerhalb des offentlichen
Dienstes, die mit ihrer dienstlichen Téatigkeit in
den letzten funf Jahren vor Beendigung des
Beamtenverhaltnisses im Zusammenhang steht
und durch die dienstliche Interessen beeintrach-
tigt werden koénnen, vor ihrer Aufnahme schrift-
lich anzuzeigen. Die Anzeigepflicht endet, wenn
die Beamtinnen und Beamten mit Erreichen der
Regelaltersgrenze in den Ruhestand treten, drei
Jahre, im Ubrigen funf Jahre nach Beendigung
des Beamtenverhaltnisses.

(2) Die Erwerbstatigkeit oder sonstige Be-
schaftigung ist zu untersagen, soweit zu besor-
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gen ist, dass durch sie dienstliche Interessen
beeintrachtigt werden. Die Untersagung ist fir
den Zeitraum bis zum Ende der Anzeigepflicht
auszusprechen, es sei denn, die Voraussetzun-
gen fir eine Untersagung liegen nur fir einen
kiirzeren Zeitraum vor.

(3) Zustéandig ist die letzte oberste Dienst-
behorde. Sie kann ihre Zustandigkeit auf nach-
geordnete Behdrden Ubertragen.

Unterabschnitt 4
Personalaktenrecht

8106
Personalakte

(1) Fur jede Beamtin und jeden Beamten
ist eine Personalakte zu fiihren. Sie ist vertrau-
lich zu behandeln und durch technische und
organisatorische MafRnahmen vor unbefugter
Einsichtnahme zu schiitzen. Die Akte kann in
Teilen oder vollstandig automatisiert gefihrt
werden. Zur Personalakte gehdren alle Unterla-
gen, die die Beamtin oder den Beamten betref-
fen, soweit sie mit ihrem oder seinem Dienst-
verhéltnis in einem unmittelbaren inneren Zu-
sammenhang stehen (Personalaktendaten).
Andere Unterlagen dirfen in die Personalakte
nicht aufgenommen werden. Nicht Bestandteil
der Personalakte sind Unterlagen, die besonde-
ren, von der Person und dem Dienstverhaltnis
sachlich zu trennenden Zwecken dienen, insbe-
sondere Prifungs-, Sicherheits- und Kinder-
geldakten. Kindergeldakten kénnen mit Besol-
dungs- und Versorgungsakten verbunden ge-
fuhrt werden, wenn diese von der ubrigen Per-
sonalakte getrennt sind und von einer von der
Personalverwaltung getrennten Organisations-
einheit bearbeitet werden.

(2) Die Personalakte kann nach sachli-
chen Gesichtspunkten in Grundakte und Teilak-
ten gegliedert werden. Teilakten kénnen bei der
fur den betreffenden Aufgabenbereich zustandi-
gen Behdrde gefiihrt werden. Nebenakten (Un-
terlagen, die sich auch in der Grundakte oder in
Teilakten befinden) dirfen nur gefiihrt werden,
wenn die personalverwaltende Behérde nicht
zugleich Beschaftigungsbehorde ist oder wenn
mehrere personalverwaltende Behorden fir die
Beamtin oder den Beamten zustandig sind; sie
durfen nur solche Unterlagen enthalten, deren
Kenntnis zur rechtmafiigen Aufgabenerledigung
der betreffenden Behorde erforderlich ist. In die
Grundakte ist ein vollstandiges Verzeichnis aller
Teil- und Nebenakten aufzunehmen. Wird die
Personalakte nicht vollstandig in Schriftform
oder vollstédndig automatisiert gefiihrt, legt die
personalverwaltende Stelle jeweils schriftlich
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fest, welche Teile in welcher Form gefiihrt wer-
den und nimmt dies in das Verzeichnis nach
Satz 4 auf.

(3) Personalaktendaten durfen nur fr
Zwecke der Personalverwaltung oder Personal-
wirtschaft verwendet werden, es sei denn, die
Beamtin oder der Beamte willigt in die anderwei-
tige Verwendung ein. Eine Verwendung fir an-
dere als die in Satz 1 genannten Zwecke liegt
nicht vor, wenn Personalaktendaten ausschlief3-
lich fur Zwecke der Datenschutzkontrolle ver-
wendet werden. Gleiches gilt, soweit im Rah-
men der Datensicherung oder der Sicherung
des ordnungsgemafen Betriebes eines Daten-
verarbeitungssystems eine nach dem Stand der
Technik nicht oder nur mit unverhaltnismafiigem
Aufwand zu vermeidende Kenntnisnahme von
Personalaktendaten erfolgt.

(4) Der Dienstherr darf personenbezoge-
ne Daten Uber Bewerberinnen, Bewerber, Be-
amtinnen und Beamte sowie Uber ehemalige
Beamtinnen und ehemalige Beamte nur erhe-
ben, soweit dies zur Begriindung, Durchfiihrung,
Beendigung oder Abwicklung des Dienstver-
haltnisses oder zur Durchfiihrung organisatori-
scher, personeller oder sozialer Malinahmen,
insbesondere zu Zwecken der Personalplanung
oder des Personaleinsatzes, erforderlich ist oder
eine Rechtsvorschrift dies erlaubt.

§ 107
Zugang zur Personalakte

(1) Zugang zur Personalakte durfen nur
Beschaftigte haben, die im Rahmen der Perso-
nalverwaltung mit der Bearbeitung von Perso-
nalangelegenheiten beauftragt sind, und nur
soweit dies zu Zwecken der Personalverwaltung
oder der Personalwirtschaft erforderlich ist. Zu-
gang zu entscheidungsrelevanten Teilen der
Personalakte haben auch Gleichstellungsbeauf-
tragte, soweit dies zur Wahrnehmung ihrer Auf-
gaben erforderlich ist.

(2) Auf Verlangen ist Beauftragten fur den
Datenschutz nach § 4f des Bundesdatenschutz-
gesetzes Zugang zur Personalakte zu gewéh-
ren. Zugang haben ferner die mit Angelegenhei-
ten der Innenrevision beauftragten Beschéftig-
ten, soweit sie die zur Durchfiihrung ihrer Auf-
gaben erforderlichen Erkenntnisse nur auf die-
sem Weg und nicht durch Auskunft aus der
Personalakte gewinnen kénnen. Jede Einsicht-
nahme nach Satz 2 ist aktenkundig zu machen.

§108
Beihilfeakte
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(1) Unterlagen uber Beihilfen sind als Teil-
akte zu fuhren. Diese ist von der Ubrigen Perso-
nalakte getrennt aufzubewahren. Sie soll in
einer von der Ubrigen Personalverwaltung ge-
trennten Organisationseinheit bearbeitet wer-
den. Zugang sollen nur Beschéftigte dieser Or-
ganisationseinheit haben. Die Beihilfeakte darf
fur andere als fur Beihilfezwecke nur genutzt
oder weitergegeben werden, wenn die oder der
Beihilfeberechtigte und bei der Beihilfegewah-
rung berlcksichtigte Angehdrige im Einzelfall
einwilligen, die Einleitung oder Durchfiihrung
eines im Zusammenhang mit einem Beihilfean-
trag stehenden behérdlichen oder gerichtlichen
Verfahrens dies erfordert oder soweit es zur
Abwehr erheblicher Nachteile fur das Gemein-
wohl, einer sonst unmittelbar drohenden Gefahr
fur die offentliche Sicherheit oder einer schwer-
wiegenden Beeintrachtigung der Rechte einer
anderen Person erforderlich ist. Die Satze 1 bis
4 gelten entsprechend fur Unterlagen Uber Heil-
firsorge und Heilverfahren.

(2) Abweichend von Absatz 1 Satz 4 dur-
fen personenbezogene Daten aus der Beihilfe-
akte auch ohne Einwilligung der Betroffenen
genutzt oder an eine andere Behodrde weiterge-
geben werden, soweit sie fur die Festsetzung
und Berechnung der Besoldung oder Versor-
gung oder fur die Prifung der Kindergeldbe-
rechtigung erforderlich sind. Dies gilt auch fir
Daten aus der Besoldungsakte und der Versor-
gungsakte, soweit sie fir die Festsetzung und
Berechnung der Beihilfe erforderlich sind.

§109
Anhdrungspflicht

Beamtinnen und Beamte sind zu Be-
schwerden, Behauptungen und Bewertungen,
die fur sie unglnstig sind oder ihnen nachteilig
werden koénnen, vor deren Aufnahme in die
Personalakte zu horen, soweit die Anhdrung
nicht nach anderen Rechtsvorschriften erfolgt.
lhre AuRerungen sind zur Personalakte zu
nehmen.

§110
Einsichtsrecht

(1) Beamtinnen und Beamte haben, auch
nach Beendigung des Beamtenverhaltnisses,
ein Recht auf Einsicht in ihre vollstandige Per-
sonalakte.

(2) Bevollmachtigten der Beamtin oder
des Beamten ist Einsicht zu gewahren, soweit
dienstliche Grinde dem nicht entgegenstehen.
Entsprechendes gilt fur Hinterbliebene und de-



ren Bevollméchtigte, wenn ein berechtigtes Inte-
resse glaubhaft gemacht wird. Fir Auskinfte
aus der Personalakte gelten die Satze 1 und 2
entsprechend.

(3) Die personalaktenfihrende Behorde
bestimmt, wo die Einsicht gewahrt wird. Soweit
dienstliche Grinde dem nicht entgegenstehen,
kénnen Ausziige, Abschriften, Kopien oder Aus-
drucke gefertigt werden. Der Beamtin oder dem
Beamten ist auf Verlangen ein Ausdruck der zu
ihrer oder seiner Person automatisiert gespei-
cherten Personalaktendaten zu tberlassen.

(4) Beamtinnen und Beamte haben ein
Recht auf Einsicht auch in andere Akten, die
personenbezogene Daten uber sie enthalten
und fir ihr Dienstverhdltnis verwendet werden,
soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist.
Dies gilt nicht fur Sicherheitsakten. Die Einsicht-
nahme ist unzulassig, wenn die Daten der oder
des Betroffenen mit Daten Dritter oder geheim-
haltungsbeddrftigen nicht personenbezogenen
Daten derart verbunden sind, dass ihre Tren-
nung nicht oder nur mit unverhaltnismaiig gro-
Rem Aufwand mdglich ist. In diesem Fall ist der
Beamtin oder dem Beamten Auskunft zu ertei-
len.

§111

Vorlage von Personalakten und
Auskilnfte an Dritte

(1) Ohne Einwilligung der Beamtin oder
des Beamten ist es zulassig, die Personalakte
der obersten Dienstbehérde oder einer im Rah-
men der Dienstaufsicht weisungsbefugten Be-
hoérde vorzulegen, soweit dies fir Zwecke der
Personalverwaltung oder Personalwirtschaft
erforderlich ist. Das Gleiche gilt fir Behorden
desselben Geschéaftsbereichs, soweit die Vorla-
ge zur Vorbereitung oder Durchfiihrung einer
Personalentscheidung notwendig ist, sowie fir
Behorden eines anderen Geschaftsbereichs
desselben Dienstherrn, soweit diese an einer
Personalentscheidung mitzuwirken haben. Einer
Arztin oder einem Arzt, die oder der im Auftrag
der personalverwaltenden Behdrde ein medizi-
nisches Gutachten erstellt, darf die Personalak-
te ebenfalls ohne Einwilligung vorgelegt werden.
Fur Auskinfte aus der Personalakte gelten die
Satze 1 bis 3 entsprechend. Soweit eine Aus-
kunft ausreicht, ist von einer Vorlage abzuse-
hen.

(2) Auskinfte an Dritte dirfen nur mit Ein-
willigung der Beamtin oder des Beamten erteilt
werden, es sei denn, dass die Abwehr einer
erheblichen Beeintrachtigung des Gemeinwohls
oder der Schutz berechtigter, héherrangiger
Interessen der oder des Dritten die Auskunftser-
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teilung zwingend erfordert. Die Auskunft ist auf
den jeweils erforderlichen Umfang zu beschran-
ken. Inhalt und Empfangerin oder Empfanger
der Auskunft sind der Beamtin oder dem Beam-
ten schriftlich mitzuteilen.

§112
Entfernung von Unterlagen

(1) Unterlagen uber Beschwerden, Be-
hauptungen und Bewertungen, auf die § 16
Abs. 3 und 4 Satz 1 des Bundesdisziplinarge-
setzes nicht anzuwenden ist, sind,

1. falls sie sich als unbegriindet oder falsch
erwiesen haben, mit Zustimmung der Be-
amtin oder des Beamten unverziglich aus
der Personalakte zu entfernen und zu ver-
nichten, oder

falls sie fur die Beamtin oder den Beamten
unginstig sind oder ihr oder ihm nachteilig
werden kbénnen, auf Antrag nach zwei Jah-
ren zu entfernen und zu vernichten; dies
gilt nicht fur dienstliche Beurteilungen.

Die Frist nach Satz 1 Nr. 2 wird durch erneute
Sachverhalte im Sinne dieser Vorschrift oder
durch die Einleitung eines Straf- oder Diszipli-
narverfahrens unterbrochen. Stellt sich der er-
neute Vorwurf als unbegriindet oder falsch her-
aus, gilt die Frist als nicht unterbrochen.

(2) Mitteilungen in Strafsachen, soweit sie
nicht Bestandteil einer Disziplinarakte sind, so-
wie Auskinfte aus dem Bundeszentralregister
sind mit Zustimmung der Beamtin oder des Be-
amten nach zwei Jahren zu entfernen und zu
vernichten. Absatz 1 Satz 2 und 3 gilt entspre-
chend.

§113
Aufbewahrungsfrist

(1) Personalakten sind nach ihrem Ab-
schluss von der personalaktenfiihrenden Be-
horde funf Jahre aufzubewahren. Personalakten
sind abgeschlossen,

1. wenn die Beamtin oder der Beamte ohne
Versorgungsanspriiche aus dem 6ffentli-
chen Dienst ausgeschieden ist, mit Ablauf
des Jahres der Vollendung der Regelal-
tersgrenze, in den Féllen des § 41 oder des
§ 10 des Bundesdisziplinargesetzes jedoch
erst, wenn mdgliche Versorgungsempfan-
gerinnen und Versorgungsempfanger nicht
mehr vorhanden sind,

wenn die Beamtin oder der Beamte ohne
versorgungsberechtigte Hinterbliebene ver-
storben ist, mit Ablauf des Todesjahres,
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oder

wenn nach dem Tod der Beamtin oder des
Beamten versorgungsberechtigte Hinter-
bliebene vorhanden sind, mit Ablauf des
Jahres, in dem die letzte Versorgungsver-
pflichtung entfallen ist.

Kann der nach Satz 2 Nr. 2 und 3 maR3gebliche
Zeitpunkt nicht festgestellt werden, ist 8 5 Abs. 2
Satz 2 des Bundesarchivgesetzes entsprechend
anzuwenden.

(2) Unterlagen Uber Beihilfen, Heilflirsor-
ge, Heilverfahren, Unterstiitzungen, Erkrankun-
gen, Umzugs- und Reisekosten sind finf Jahre,
Unterlagen tber Erholungsurlaub sind drei Jah-
re nach Ablauf des Jahres aufzubewahren, in
dem die Bearbeitung des einzelnen Vorgangs
abgeschlossen wurde. Fur zahlungsbegriinden-
de Unterlagen nach Satz 1 betragt die Aufbe-
wahrungsfrist sechs Jahre. Unterlagen, aus
denen die Art einer Erkrankung ersichtlich ist,
sind unverzuglich zuriickzugeben, wenn sie fur
den Zweck, zu dem sie vorgelegt worden sind,
nicht mehr bendétigt werden.

(3) Versorgungsakten sind zehn Jahre
nach Ablauf des Jahres aufzubewahren, in dem
die letzte Versorgungszahlung geleistet worden
ist. Besteht die Mdoglichkeit eines Wiederaufle-
bens des Anspruchs, sind die Akten 30 Jahre
aufzubewahren.

(4) Die Personalakten sind nach Ablauf
der Aufbewahrungsfrist zu vernichten, sofern sie
nicht nach 8§ 2 des Bundesarchivgesetzes vom
Bundesarchiv oder einem Landesarchiv Uber-
nommen werden.

§114

Automatisierte Verarbeitung
von Personalaktendaten

(1) Personalaktendaten durfen nur fir
Zwecke der Personalverwaltung oder der Per-
sonalwirtschaft automatisiert verarbeitet werden.
lhre Ubermittlung ist nur nach MaRgabe des
§ 111 zulassig. Ein automatisierter Datenabruf
durch andere Behorden ist unzuléssig, soweit
durch besondere Rechtsvorschrift nichts ande-
res bestimmt ist.

(2) Personalaktendaten im Sinne des
§ 108 durfen nur im Rahmen ihrer Zweckbe-
stimmung und nur von den Ubrigen Personalda-
teien technisch und organisatorisch getrennt
automatisiert verarbeitet werden.

(3) Von den Unterlagen Uber medizini-
sche oder psychologische Untersuchungen und
Tests dirfen im Rahmen der Personalverwal-
tung nur die Ergebnisse automatisiert verarbei-
tet werden, soweit sie die Eignung betreffen und
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ihre Verwendung dem Schutz der Beamtin oder
des Beamten dient.

(4) Beamtenrechtliche  Entscheidungen
darfen nicht ausschlieBlich auf eine automati-
sierte Verarbeitung personenbezogener Daten
gestutzt werden, die der Bewertung einzelner
Personlichkeitsmerkmale dienen.

(5) Bei erstmaliger Speicherung ist der
Beamtin oder dem Beamten die Art der zu ihrer
oder seiner Person nach Absatz 1 gespeicher-
ten Daten mitzuteilen, bei wesentlichen Ande-
rungen sind sie zu benachrichtigen. Ferner sind
die Verarbeitungs- und Nutzungsformen auto-
matisierter Personalverwaltungsverfahren zu
dokumentieren und einschlieBlich des jeweiligen
Verwendungszweckes sowie der regelméaRigen
Empfanger und des Inhalts automatisierter Da-
tentbermittlung allgemein bekannt zu geben.

§ 115
Ubermittlungen in Strafverfahren

(1) Das Gericht, die Strafverfolgungs-
oder die Strafvollstreckungsbehéorde hat in Straf-
verfahren gegen Beamtinnen und Beamte zur
Sicherstellung der erforderlichen dienstrechtli-
chen Maflnahmen im Fall der Erhebung der
offentlichen Klage

1. die Anklageschrift oder eine an ihre Stelle
tretende Antragsschrift,

2. den Antrag auf Erlass eines Strafbefehls
und

3. die einen Rechtszug abschlieRende Ent-

scheidung mit Begriindung

zu Ubermitteln. Ist gegen die Entscheidung ein
Rechtsmittel eingelegt worden, ist die Entschei-
dung unter Hinweis auf das eingelegte Rechts-
mittel zu Gbermitteln. Der Erlass und der Vollzug
eines Haftbefehls oder eines Unterbringungsbe-
fehls sind mitzuteilen.

(2) In Verfahren wegen fahrlassig began-
gener Straftaten werden die in Absatz 1 Satz 1
bestimmten Ubermittlungen nur vorgenommen,
wenn

1. es sich um schwere Verstdl3e handelt,
namentlich Vergehen der Trunkenheit im
StraBenverkehr oder der fahrlassigen To-
tung, oder

in sonstigen Fallen die Kenntnis der Daten
aufgrund der Umstande des Einzelfalls er-
forderlich ist, um zu prifen, ob dienstrecht-
liche Malnahmen zu ergreifen sind.

(3) Entscheidungen {ber Verfahrensein-
stellungen, die nicht bereits nach Absatz 1
oder 2 zu Ubermitteln sind, sollen Ubermittelt
werden, wenn die in Absatz 2 Nr. 2 genannten



Voraussetzungen erfillt sind. Dabei ist zu be-
ricksichtigen, wie gesichert die Erkenntnisse
sind, die der zu {bermittelnden Entscheidung
zugrunde liegen.

(4) Sonstige Tatsachen, die in einem
Strafverfahren bekannt werden, dirfen mitgeteilt
werden, wenn ihre Kenntnis aufgrund besonde-
rer Umstande des Einzelfalls fir dienstrechtliche
MaflRnahmen gegen eine Beamtin oder einen
Beamten erforderlich ist und soweit nicht fur die
Ubermittelnde Stelle erkennbar ist, dass schutz-
wurdige Interessen der Beamtin oder des Be-
amten an dem Ausschluss der Ubermittlung
Uberwiegen. Erforderlich ist die Kenntnis der
Daten auch dann, wenn diese Anlass zur Pri-
fung bieten, ob dienstrechtliche MalRnhahmen zu
ergreifen sind. Absatz 3 Satz 2 ist entsprechend
anzuwenden.

(5) Nach den Abséatzen 1 bis 4 Ubermittel-
te Daten durfen auch fir die Wahrnehmung der
Aufgaben nach dem Sicherheitsiiberprifungs-
gesetz oder einem entsprechenden Gesetz
verwendet werden.

(6) Ubermittlungen nach den Absétzen 1
bis 3 sind auch zulassig, soweit sie Daten
betreffen, die dem Steuergeheimnis (8 30 der
Abgabenordnung) unterliegen. Ubermittlungen
nach Absatz 4 sind unter den Voraussetzungen
des § 30 Abs. 4 Nr. 5 der Abgabenordnung zu-
lassig.

(7) Mitteilungen sind an die zustandigen
Dienstvorgesetzten oder deren Vertretung im
Amt zu richten und als ,Vertrauliche Personal-
sache" zu kennzeichnen.

Abschnitt 7
Beamtenvertretung

§116

Mitgliedschaft in Gewerkschaften
und Berufsverbanden

(1) Beamtinnen und Beamte haben das
Recht, sich in Gewerkschaften oder Berufsver-
banden zusammenzuschlielRen. Sie kdnnen die
fur sie zustdndigen Gewerkschaften oder Be-
rufsverbdnde mit ihrer Vertretung beauftragen,
soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist.

(2) Keine Beamtin und kein Beamter darf
wegen Betétigung fir eine Gewerkschaft oder
einen Berufsverband dienstlich gemaflregelt
oder benachteiligt werden.

§117
Personalvertretung
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Die Personalvertretung der Beamtinnen
und Beamten ist zu gewahrleisten. Das Nahere
wird durch Gesetz geregelt.

§118
Beteiligung der Spitzenorganisationen

Die Spitzenorganisationen der zustandigen
Gewerkschaften sind bei der Vorbereitung all-
gemeiner Regelungen der beamtenrechtlichen
Verhéltnisse zu beteiligen.

Abschnitt 8
Bundespersonalausschuss

§119
Aufgaben

(1) Der Bundespersonalausschuss dient
der einheitlichen Handhabung beamtenrechtli-
cher Ausnahmevorschriften. Weitere als die in
diesem Gesetz vorgesehenen Aufgaben kdnnen
ihm durch Rechtsverordnung der Bundesregie-
rung Ubertragen werden.

(2) Der Bundespersonalausschuss bt
seine Tatigkeit unabhangig und in eigener Ver-
antwortung aus.

§120
Mitglieder

(1) Der Bundespersonalausschuss be-
steht aus acht ordentlichen und acht stellvertre-
tenden Mitgliedern.

(2) Standige ordentliche Mitglieder sind
die Prasidentin des Bundesrechnungshofes
oder der Préasident des Bundesrechnungshofes
als Vorsitzende oder Vorsitzender und die Leite-
rin der Dienstrechtsabteilung oder der Leiter der
Dienstrechtsabteilung des Bundesministeriums
des Innern. Nichtstandige ordentliche Mitglieder
sind die Leiterinnen der Zentralabteilungen und
Leiter der Zentralabteilungen von zwei anderen
obersten Bundesbehdrden und vier weitere
Beamtinnen und Beamte des Bundes. Stellver-
tretende Mitglieder sind je eine Beamtin oder ein
Beamter des Bundes der in Satz 1 genannten
Behdrden, die Leiterinnen der Zentralabteilun-
gen und Leiter der Zentralabteilungen von zwei
weiteren obersten Bundesbehdrden sowie vier
weitere Beamtinnen oder Beamte des Bundes.

(3) Die nichtstandigen ordentlichen Mit-
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glieder sowie die stellvertretenden Mitglieder
werden von der Bundesprasidentin oder vom
Bundesprasidenten auf Vorschlag der Bundes-
ministerin des Innern oder des Bundesministers
des Innern fur die Dauer von vier Jahren be-
stellt, davon vier ordentliche und vier stellvertre-
tende Mitglieder aufgrund einer Benennung
durch die Spitzenorganisationen der zustandi-
gen Gewerkschaften.

(4) Der Bundespersonalausschuss wird
zur Durchflhrung seiner Aufgaben durch eine
Geschéftsstelle im Bundesministerium des In-
nern unterstutzt.

§121
Rechtsstellung der Mitglieder

Die Dienstaufsicht Uber die Mitglieder des
Bundespersonalausschusses fiihrt im Auftrag
der Bundesregierung die Bundesministerin des
Innern oder der Bundesminister des Innern mit
folgenden Maf3gaben:

1. Die Mitglieder des Bundespersonalaus-
schusses sind unabhangig und nur dem
Gesetz unterworfen. Sie durfen wegen ihrer
Tatigkeit weder dienstlich gemalregelt
noch benachteiligt werden.

Sie scheiden aus ihrem Amt als Mitglied
des Bundespersonalausschusses aus

a) durch Zeitablauf,

b) durch Ausscheiden aus dem Haupt-
amt oder aus der Behorde, die fur ihre
Mitgliedschaft maf3geblich sind,

c) durch Beendigung des Beamten-
verhaltnisses oder

d) unter den gleichen Voraussetzungen,

unter denen Mitglieder einer Kammer
oder eines Senats fir Disziplinarsa-
chen wegen einer rechtskraftigen Ent-
scheidung in einem Straf- oder Diszip-
linarverfahren ihr Amt verlieren; § 66
ist nicht anzuwenden.

§122
Geschéftsordnung

Der Bundespersonalausschuss gibt sich
eine Geschaftsordnung.

§123
Sitzungen und Beschlisse

(1) Die Sitzungen des Bundespersonal-
ausschusses sind nicht 6ffentlich. Der Bundes-
personalausschuss kann von den Verwaltungen
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beauftragten Personen sowie Dritten die Anwe-
senheit bei der Verhandlung gestatten.

(2) Die oder der Vorsitzende des Bundes-
personalausschusses oder die oder der stellver-
tretende Vorsitzende des Bundespersonalaus-
schusses leitet die Sitzungen. Sind beide ver-
hindert, tritt an ihre Stelle das dienstélteste Mit-
glied.

(3) Die von den Verwaltungen beauftrag-
ten Personen sind auf Verlangen zu héren.

(4) Beschlisse werden mit Stimmen-
mehrheit gefasst. Zur Beschlussféahigkeit ist die
Anwesenheit von mindestens sechs Mitgliedern
erforderlich. Bei Stimmengleichheit entscheidet
die Stimme der oder des Vorsitzenden.

(5) Beschlisse des Bundespersonalaus-
schusses sind bekannt zu machen, soweit sie
allgemeine Bedeutung haben. Art und Umfang
regelt die Geschaftsordnung.

(6) Soweit dem Bundespersonalaus-
schuss eine Entscheidungsbefugnis eingerdumt
ist, binden seine Beschlisse die beteiligten
Verwaltungen.

§124
Beweiserhebung, Auskiinfte und Amtshilfe

(1) Der Bundespersonalausschuss kann
zur Durchfiihrung seiner Aufgaben in entspre-
chender Anwendung der Vorschriften der Ver-
waltungsgerichtsordnung Beweise erheben.

(2) Die beteiligten Verwaltungen haben
dem Bundespersonalausschuss auf Verlangen
Auskinfte zu erteilen und Akten vorzulegen,
soweit dies zur Durchfiihrung seiner Aufgaben
erforderlich ist. Alle Dienststellen haben dem
Bundespersonalausschuss unentgeltlich Amts-
hilfe zu leisten.

Abschnitt 9
Beschwerdeweg und Rechtsschutz

§125
Dienstweg bei Antradgen und Beschwerden

(1) Beamtinnen und Beamte kénnen An-
trdge und Beschwerden vorbringen. Hierbei ist
der Dienstweg einzuhalten. Der Beschwerde-
weg bis zur obersten Dienstbehérde steht offen.

(2) Richtet sich die Beschwerde gegen
die unmittelbare Vorgesetzte oder den unmittel-
baren Vorgesetzten, kann sie bei der oder dem
nachsthéheren Vorgesetzten unmittelbar einge-
reicht werden.



§126
Verwaltungsrechtsweg

(1) Fur alle Klagen der Beamtinnen, Be-
amten, Ruhestandsbeamtinnen, Ruhestandsbe-
amten, friheren Beamtinnen, friheren Beamten
und der Hinterbliebenen aus dem Beamten-
verhaltnis sowie fiir Klagen des Dienstherrn ist
der Verwaltungsrechtsweg gegeben.

(2) Vor allen Klagen ist ein Vorverfahren
nach den Vorschriften des 8. Abschnitts der
Verwaltungsgerichtsordnung durchzufihren.
Dies gilt auch dann, wenn die MalZnahme von
der obersten Dienstbehdrde getroffen worden
ist.

(3) Den Widerspruchsbescheid erlasst die
oberste Dienstbehotrde. Sie kann die Entschei-
dung flr Falle, in denen sie die MaRnahme nicht
selbst getroffen hat, durch allgemeine Anord-
nung anderen Behorden ubertragen. Die Anord-
nung ist zu veroffentlichen.

(4) Widerspruch und Anfechtungsklage
gegen die Abordnung oder die Versetzung ha-
ben keine aufschiebende Wirkung.

§127
Vertretung des Dienstherrn

(1) Bei Klagen aus dem Beamtenverhalt-
nis wird der Dienstherr durch die oberste
Dienstbehorde vertreten, der die Beamtin oder
der Beamte untersteht oder bei der Beendigung
des Beamtenverhaltnisses unterstanden hat.
Bei Anspriichen nach den 88 53 bis 61 des
Beamtenversorgungsgesetzes wird der Dienst-
herr durch die oberste Dienstbehotrde vertreten,
deren sachlicher Weisung die Regelungsbehor-
de untersteht.

(2) Besteht die oberste Dienstbehorde
nicht mehr und ist eine andere Dienstbehorde
nicht bestimmt, tritt an ihre Stelle das Bundes-
ministerium des Innern.

(3) Die oberste Dienstbehérde kann die
Vertretung durch eine allgemeine Anordnung
anderen Behdrden Ubertragen. Die Anordnung
ist im Bundesgesetzblatt zu veréffentlichen.

§128

Zustellung von Verfiagungen und
Entscheidungen

Verfugungen und Entscheidungen, die Be-
amtinnen und Beamten oder Versorgungsbe-
rechtigten nach den Vorschriften dieses Geset-
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zes bekannt zu geben sind, sind zuzustellen,
wenn durch sie eine Frist in Lauf gesetzt wird
oder Rechte der Beamtin oder des Beamten
oder der Versorgungsberechtigten durch sie
beruhrt werden. Soweit gesetzlich nichts ande-
res bestimmt ist, richtet sich die Zustellung nach
den Vorschriften des Verwaltungszustellungs-
gesetzes.

Abschnitt 10
Besondere Rechtsverhaltnisse

§129

Beamtinnen und Beamte oberster
Bundesorgane

(1) Die Beamtinnen und Beamten des
Bundestages, des Bundesrates und des Bun-
desverfassungsgerichtes sind Beamtinnen und
Beamte des Bundes. Die Ernennung, Entlas-
sung und Versetzung in den Ruhestand werden
durch die Prasidentin oder den Prasidenten des
Bundestages, die Préasidentin oder den Prasi-
denten des Bundesrates oder durch die Prasi-
dentin oder den Préasidenten des Bundesverfas-
sungsgerichtes vorgenommen. Diese sind je-
weils die oberste Dienstbehdrde.

(2) Die Direktorin oder der Direktor des
Bundesrates kann jederzeit in den einstweiligen
Ruhestand versetzt werden, soweit sie oder er
Beamtin auf Lebenszeit oder Beamter auf Le-
benszeit ist.

§ 130

Wissenschaftliches und leitendes Personal
der Hochschulen des Bundes

(1) Die beamteten Leiterinnen und beam-
teten Leiter, die beamteten hauptberuflichen
Mitglieder von Leitungsgremien sowie die zum
wissenschaftlichen Personal zahlenden Beam-
tinnen und Beamten einer Hochschule des Bun-
des, die nach Landesrecht die Eigenschaft einer
staatlich anerkannten Hochschule erhalten hat
und deren Personal im Dienst des Bundes steht,
stehen in einem Beamtenverhaltnis zum Bund.

(2) Das wissenschaftliche Personal dieser
Hochschulen besteht insbesondere aus den
Hochschullehrerinnen und Hochschullehrern
(Professorinnen und Professoren, Juniorprofes-
sorinnen und Juniorprofessoren), den wissen-
schaftlichen Mitarbeiterinnen und wissenschaft-
lichen Mitarbeitern sowie den Lehrkraften fir
besondere Aufgaben.

(3) Die Hochschullehrerinnen und Hoch-
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schullehrer nehmen die ihrer Hochschule jeweils
obliegenden Aufgaben in Wissenschaft, For-
schung, Lehre und Weiterbildung in ihren Fa-
chern nach naherer Ausgestaltung ihres Dienst-
verhaltnisses selbststandig wabhr.

(4) Professuren und Juniorprofessuren
sind offentlich auszuschreiben. Von einer Aus-
schreibung kann abgesehen werden, wenn

1. ein bereits bestehendes Beamtenverhaltnis
auf Zeit auf derselben Professur in ein
Beamtenverhdltnis auf Lebenszeit umge-
wandelt oder

2. eine Juniorprofessorin oder ein Juniorpro-

fessor der eigenen Hochschule berufen
werden soll.

(5) Wissenschatftliche Mitarbeiterinnen
und wissenschaftliche Mitarbeiter sind die Be-
amtinnen und Beamten, denen wissenschattli-
che Dienstleistungen obliegen. In begrindeten
Fallen kann ihnen auch die selbststédndige
Wahrnehmung von Aufgaben in Forschung und
Lehre Gbertragen werden.

(6) Lehrkrafte fur besondere Aufgaben
sind, soweit sie nicht in einem privatrechtlichen
Dienstverhéltnis stehen, Beamtinnen und Beam-
te, die auch ohne Erfillung der Einstellungsvor-
aussetzungen fur Hochschullehrerinnen und
Hochschullehrer beschéaftigt werden kdnnen,
sofern Uberwiegend die Vermittlung praktischer
Fahigkeiten und Kenntnisse erforderlich ist.

§131

Einstellungsvoraussetzungen fur
Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer
sowie wissenschaftliche Mitarbeiterinnen
und wissenschaftliche Mitarbeiter

(1) Einstellungsvoraussetzungen fir Pro-
fessorinnen und Professoren sind neben den
allgemeinen dienstrechtlichen Voraussetzungen
1. ein abgeschlossenes Hochschulstudium,

2. die padagogische Eignung,
3. eine besondere Befahigung zu wissen-
schaftlicher Arbeit, die in der Regel durch

die Qualitat einer Promotion nachgewiesen
wird, und

je nach den Anforderungen der Stelle

a) zuséatzliche wissenschaftliche Leistun-
gen oder

besondere Leistungen bei der Anwen-
dung oder Entwicklung wissenschatftli-
cher Erkenntnisse und Methoden in
einer mehrjahrigen beruflichen Praxis.

(2) Einstellungsvoraussetzungen fir Juni-
orprofessorinnen und Juniorprofessoren sind
neben den allgemeinen dienstrechtlichen Vor-

b)
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aussetzungen

1. ein abgeschlossenes Hochschulstudium,

2. die padagogische Eignung und

3. eine besondere Befdhigung zu wissen-

schaftlicher Arbeit, die in der Regel durch
die herausragende Qualitat einer Promoti-
on nachgewiesen wird.

Sofern vor oder nach der Promotion ein Be-
schaftigungsverhaltnis als wissenschaftliche
Mitarbeiterin oder wissenschaftlicher Mitarbeiter
bestand, sollen Promotions- und Beschéafti-
gungsphase zusammen nicht mehr als sechs
Jahre betragen haben. Verlangerungen auf-
grund von Zeiten eines mutterschutzrechtlichen
Beschéftigungsverbots, Inanspruchnahme von
Elternzeit, Beurlaubung oder Herabsetzung der
Arbeitszeit wegen Betreuung oder Pflege eines
Kindes unter 18 Jahren oder einer oder eines
pflegebediirftigen sonstigen Angehdrigen sowie
einer Freistellung bleiben hierbei unbericksich-
tigt. Auf die Zeiten nach Satz 2 sind alle befriste-
ten Arbeitsverhaltnisse mit mehr als einem Vier-
tel der regelmafigen Arbeitszeit, die mit einer
deutschen Hochschule oder einer Forschungs-
einrichtung abgeschlossen wurden, sowie ent-
sprechende Beamtenverhdltnisse auf Zeit und
privatrechtliche Dienstverhaltnisse anzurech-
nen.

(3) Einstellungsvoraussetzung flir wissen-
schaftliche Mitarbeiterinnen und wissenschaftli-
che Mitarbeiter ist neben den allgemeinen
dienstrechtlichen Voraussetzungen ein abge-
schlossenes Hochschulstudium.

§132

Dienstrechtliche Stellung des
hauptberuflichen wissenschaftlichen
und leitenden Personals der Hochschulen

(1) Professorinnen und Professoren wer-
den, soweit kein privatrechtliches Dienstverhalt-
nis begrindet wird, bei erstmaliger Berufung in
das Professorenverhéltnis fur sechs Jahre zu
Beamtinnen auf Zeit und Beamten auf Zeit er-
nannt. Abweichend hiervon ist die sofortige Be-
griindung eines Beamtenverhéltnisses auf Le-
benszeit méglich, wenn

1. Bewerberinnen und Bewerber fir ein Pro-
fessorenamt sonst nicht gewonnen werden
kdnnen oder

2. eine Juniorprofessorin oder ein Juniorpro-

fessor der eigenen Hochschule berufen
wird.

Nach friihestens drei Jahren kann das Beam-
tenverhaltnis auf Zeit in ein solches auf Lebens-
zeit umgewandelt werden, wenn die Hochschule
zuvor ein Bewertungsverfahren mit positivem



Ergebnis durchgefuhrt hat. Erfolgt keine Um-
wandlung in ein Beamtenverhéltnis auf Lebens-
zeit, sind die Professorinnen und Professoren
mit Ablauf ihrer Amtszeit oder Erreichen der
Altersgrenze aus dem Beamtenverhéltnis auf
Zeit entlassen. Eine einmalige erneute Berufung
in ein Beamtenverhéaltnis auf Zeit auf derselben
Professur ist zulassig.

(2) Juniorprofessorinnen und Juniorpro-
fessoren werden, soweit kein privatrechtliches
Dienstverhaltnis begrindet wird, fur drei Jahre
zu Beamtinnen auf Zeit oder Beamten auf Zeit
ernannt. Das Beamtenverhdltnis soll im Laufe
des dritten Jahres um weitere drei Jahre verlan-
gert werden, wenn die Juniorprofessorin oder
der Juniorprofessor sich als Hochschullehrerin
oder Hochschullehrer bewahrt hat. Anderenfalls
kann es um bis zu einem Jahr verlangert wer-
den. Eine weitere Verlangerung ist, abgesehen
von den Fallen des Absatzes 5, nicht zuléssig.
Dies gilt auch fur eine erneute Einstellung als
Juniorprofessorin oder Juniorprofessor.

(3) Wissenschatftliche Mitarbeiterinnen
und wissenschaftliche Mitarbeiter, deren Stelle
eine befristete Beschéftigung vorsieht, werden,
soweit kein privatrechtliches Dienstverhaltnis
begrundet wird, fur die Dauer von drei Jahren zu
Beamtinnen auf Zeit und Beamten auf Zeit er-
nannt. Eine einmalige Verlangerung des Beam-
tenverhaltnisses auf Zeit um weitere drei Jahre
ist zulassig.

(4) FUr beamtete Hochschuldozentinnen
und beamtete Hochschuldozenten gelten die
88 42 und 48d, fur beamtete Oberassistentin-
nen, beamtete Oberassistenten, beamtete
Oberingenieurinnen und beamtete Oberingeni-
eure die 88 42 und 48b und fiir beamtete wis-
senschaftliche und kiinstlerische Assistentinnen
und Assistenten die 88 42 und 48 des Hoch-
schulrahmengesetzes in der bis zum 30. De-
zember 2004 geltenden Fassung entsprechend.

(5) Soweit Hochschullehrerinnen und
Hochschullehrer oder wissenschaftliche Mitar-
beiterinnen und wissenschaftliche Mitarbeiter
Beamtinnen auf Zeit und Beamte auf Zeit sind,
ist das Dienstverhaltnis, sofern dienstliche
Grinde dem nicht entgegenstehen, auf Antrag
der Beamtin oder des Beamten um Zeiten eines
mutterschutzrechtlichen Beschéftigungsverbots
und der Inanspruchnahme von Elternzeit sowie,
von bis zu drei Jahren, um Zeiten einer famili-
enbedingten Teilzeit oder Beurlaubung nach
§ 92 zu verlangern.

(6) Der Eintritt einer Professorin oder ei-
nes Professors in den Ruhestand wegen Errei-
chens der Altersgrenze wird zum Ende des Se-
mesters oder Trimesters wirksam, in dem die
Regelaltersgrenze erreicht wird. Eine Verset-
zung in den Ruhestand auf Antrag soll zum
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Ende des Semesters oder Trimesters ausge-
sprochen werden, es sei denn, dass gesund-
heitliche Grinde dem entgegenstehen. Eine
Entlassung aus dem Beamtenverhaltnis auf
Antrag kann bis zum Ende des Semesters oder
Trimesters hinausgeschoben werden, wenn
dienstliche Belange dies erfordern.

(7) Auf Antrag der Professorin oder des
Professors kann der Eintritt in den Ruhestand
insgesamt bis zum Ende des Monats, in dem
das 75. Lebensjahr vollendet wird, hinausge-
schoben werden, wenn dies wegen der beson-
deren wissenschaftlichen Leistungen im Einzel-
fall im dienstlichen Interesse liegt. § 53 Abs. 1
Satz 3 gilt entsprechend.

(8) Beamtete Leiterinnen und beamtete
Leiter und beamtete hauptberufliche Mitglieder
von Leitungsgremien werden fir sechs Jahre in
ein Beamtenverhaltnis auf Zeit berufen. Sie sind
mit Ablauf ihrer Amtszeit oder Erreichen der
Regelaltersgrenze aus diesem Beamtenverhalt-
nis entlassen. Abweichend von Satz 2 treten sie
mit Ablauf ihrer Amtszeit oder mit Erreichen der
Regelaltersgrenze in den Ruhestand, wenn sie

1. eine Dienstzeit von insgesamt mindestens
zehn Jahren in Beamtenverhaltnissen oder
in einem Dienstverhdltnis als Berufssoldatin
oder Berufssoldat mit Anspruch auf Besol-
dung zuriickgelegt haben oder

aus einem Beamtenverhéltnis auf Lebens-
zeit oder aus einem Dienstverhaltnis als
Berufssoldatin oder Berufssoldat in ein
Beamtenverhaltnis auf Zeit berufen worden
waren.

Handelt es sich in den Fallen des Satzes 3 Nr. 2
um ein Beamtenverhaltnis auf Lebenszeit zum
Bund, ruht dieses Rechtsverhéltnis mit allen
Rechten und Pflichten fir die Dauer des Beam-
tenverhaltnisses auf Zeit mit Ausnahme der
Pflicht zur Verschwiegenheit und des Verbots
der Annahme von Belohnungen, Geschenken
und sonstigen Vorteilen.

(9) Die Vorschriften tUber die Laufbahnen
und Uber den einstweiligen Ruhestand sowie die
88 87 und 88 sind auf Hochschullehrerinnen
und Hochschullehrer nicht anzuwenden. Erfor-
dert der Aufgabenbereich einer Hochschulein-
richtung eine regelméafRige oder planmalige
Anwesenheit, kann die oberste Dienstbehdrde
die 88 87 und 88 fur bestimmte Gruppen von
Beamtinnen und Beamten fir anwendbar erkla-
ren.

(10) Hochschullehrerinnen und Hochschul-
lehrer kénnen nur mit ihrer Zustimmung abge-
ordnet oder versetzt werden. Bei der Auflésung,
der Verschmelzung oder einer wesentlichen
Anderung des Aufbaues oder der Aufgaben von
staatlich anerkannten Hochschulen des Bundes,
deren Ausbildungsgange ausschlie3lich auf den



Drucksache 898/08

offentlichen Dienst ausgerichtet sind, gilt 8§ 28
Abs. 3 fir beamtete Professorinnen, Professo-
ren, Juniorprofessorinnen, Juniorprofessoren
sowie Hochschuldozentinnen und Hochschuldo-
zenten entsprechend.

§ 133
Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamte

(1) Fir Ehrenbeamtinnen und Ehrenbe-
amte nach § 6 Abs. 5 gelten die Vorschriften
dieses Gesetzes mit folgenden Mal3gaben:

1. Nach Erreichen der Regelaltersgrenze
kénnen Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeam-
te verabschiedet werden. Sie sind zu ver-
abschieden, wenn die sonstigen Voraus-
setzungen fir die Versetzung einer Beam-
tin oder eines Beamten in den Ruhestand
gegeben sind.

Nicht anzuwenden sind die 88 28, 53 Abs.
2, 88 72, 76, 87, 88, 97 bis 101 und 104,
auf Honorarkonsularbeamtinnen und Hono-
rarkonsularbeamte, auRerdem § 7 Abs. 1
Nr. 1.

(2) Die Unfallfursorge fur Ehrenbeamtin-
nen und Ehrenbeamte und ihre Hinterbliebenen
richtet sich nach § 68 des Beamtenversor-
gungsgesetzes.

(3) Im Ubrigen regeln sich die Rechtsver-
héltnisse nach den besonderen fur die einzel-
nen Gruppen der Ehrenbeamtinnen und Ehren-
beamten geltenden Vorschriften.

Abschnitt 11
Umbildung von Kdrperschaften

§134
Umbildung einer Kérperschaft

(1) Beamtinnen und Beamte einer juristi-
schen Person des offentlichen Rechts mit
Dienstherrnfahigkeit (Korperschaft), die voll-
standig in eine andere Korperschaft eingeglie-
dert wird, treten mit der Umbildung kraft Geset-
zes in den Dienst der aufnehmenden Korper-
schaft tber.

(2) Beamtinnen und Beamte einer Kor-
perschaft, die vollstandig in mehrere andere
Kdrperschaften eingegliedert wird, sind anteilig
in den Dienst der aufnehmenden Kérperschaf-
ten zu Ubernehmen. Die beteiligten Korper-
schaften haben innerhalb einer Frist von sechs
Monaten nach dem Zeitpunkt, in dem die Um-
bildung vollzogen ist, im Einvernehmen mitein-
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ander zu bestimmen, von welchen Kdrperschaf-
ten die einzelnen Beamtinnen und Beamten zu
tbernehmen sind. Solange die Ubernahme nicht
erfolgt ist, haften alle beteiligten Korperschaften
fur die zustehenden Bezilge als Gesamtschuld-
ner.

(3) Beamtinnen und Beamte einer Kor-
perschaft, die teilweise in eine oder mehrere
andere Korperschaften eingegliedert wird, sind
zu einem verhaltnismafRigen Teil, bei mehreren
Kdrperschaften anteilig, in den Dienst der auf-
nehmenden Korperschaften zu ubernehmen.
Absatz 2 Satz 2 findet Anwendung.

(4) Die Abséatze 1 bis 3 gelten entspre-
chend, wenn eine Korperschaft mit einer oder
mehreren anderen Korperschaften zu einer
neuen Korperschaft zusammengeschlossen
wird, wenn aus einer Korperschaft oder aus
Teilen einer Korperschaft eine oder mehrere
neue Korperschaften gebildet werden oder
wenn Aufgaben einer Korperschaft vollstandig
oder teilweise auf eine oder mehrere andere
Korperschaften Gibergehen.

§135
Rechtsfolgen der Umbildung

(1) Tritt eine Beamtin oder ein Beamter
aufgrund des § 134 Abs. 1 kraft Gesetzes in den
Dienst einer anderen Korperschaft Uber oder
wird sie oder er aufgrund des § 134 Abs. 2 oder
3 von einer anderen Kérperschaft ibernommen,
wird das Beamtenverhdltnis mit dem neuen
Dienstherrn fortgesetzt.

(2) Im Falle des § 134 Abs. 1 ist der Be-
amtin oder dem Beamten von der aufnehmen-
den oder neuen Korperschaft die Fortsetzung
des Beamtenverhaltnisses schriftlich zu bestéati-
gen.

(3) In den Fallen des § 134 Abs. 2 und 3
wird die Ubernahme von der Kérperschaft ver-
fugt, in deren Dienst die Beamtin oder der Be-
amte treten soll. Die Verfigung wird mit der
Zustellung an die Beamtin oder den Beamten
wirksam. Die Beamtin oder der Beamte ist ver-
pflichtet, der Verfigung Folge zu leisten. Kommt
sie oder er der Verpflichtung nicht nach, wird sie
oder er entlassen.

(4) Die Absatze 1 bis 3 gelten entspre-
chend in den Fallen des § 134 Abs. 4.

§ 136

Rechtsstellung der Beamtinnen
und Beamten

(1) Den nach § 134 in den Dienst einer



anderen Kdorperschaft Gibergetretenen oder von
ihr Gbernommenen Beamtinnen und Beamten
soll ein dem bisherigen Amt nach Bedeutung
und Inhalt gleich zu bewertendes Amt Ubertra-
gen werden. Wenn eine dem bisherigen Amt
entsprechende Verwendung nicht mdéglich ist,
sind § 28 Abs. 3 und § 34 Abs. 1 Nr. 4 entspre-
chend anzuwenden. Bei Anwendung des § 28
Abs. 3 darf die Beamtin oder der Beamte neben
der neuen Amtsbezeichnung die des friheren
Amtes mit dem Zusatz ,aufer Dienst* oder
-a. D." fuhren.

(2) Die aufnehmende oder neue Korper-
schaft kann, wenn die Zahl der bei ihr nach der
Umbildung vorhandenen Beamtinnen und Be-
amten den tatséchlichen Bedarf Ubersteigt, in-
nerhalb einer Frist von sechs Monaten die ent-
behrlichen Beamtinnen auf Lebenszeit oder auf
Zeit oder die Beamten auf Lebenszeit oder auf
Zeit, deren Aufgabengebiet von der Umbildung
berthrt wurde, in den einstweiligen Ruhestand
versetzen. Die Frist des Satzes 1 beginnt im
Falle des § 134 Abs. 1 mit dem Ubertritt, in den
Fallen des § 134 Abs. 2 und 3 mit der Bestim-
mung derjenigen Beamtinnen und Beamten, zu
deren Ubernahme die Korperschaft verpflichtet
ist. Entsprechendes gilt in den Fallen des § 134
Abs. 4. § 55 Satz 2 ist anzuwenden. Bei Beam-
tinnen auf Zeit und Beamten auf Zeit, die nach
Satz 1 in den einstweiligen Ruhestand versetzt
sind, endet der einstweilige Ruhestand mit Ab-
lauf der Amtszeit. Sie gelten zu diesem Zeit-
punkt als dauernd in den Ruhestand versetzt,
wenn sie bei Verbleiben im Amt mit Ablauf der
Amtszeit in den Ruhestand getreten wéren.

§137

Rechtsstellung der Versorgungsempfange-
rinnen und Versorgungsempféanger

(1) Die Vorschriften des § 134 Abs. 1 und
2 und des § 135 gelten entsprechend fir die
zum Zeitpunkt der Umbildung bei der abgeben-
den Korperschaft vorhandenen Versorgung-
sempfangerinnen und Versorgungsempfanger.

(2) Inden Fallen des § 134 Abs. 3 bleiben
die Anspriiche der zum Zeitpunkt der Umbildung
vorhandenen Versorgungsempfangerinnen und
Versorgungsempfanger gegentber der abge-
benden Koérperschaft bestehen.

(3) Die Absatze 1 und 2 gelten entspre-
chend in den Fallen des § 134 Abs. 4.

Abschnitt 12

Spannungs- und Verteidigungsfall,
Verwendungen im Ausland
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§138
Anwendungsbereich

Beschrankungen, Anordnungen und Ver-
pflichtungen nach den 88 139 bis 142 sind nur
nach MalRgabe des Artikels 80a des Grundge-
setzes zulassig. Sie sind auf Personen im Sinne
des 8 5 Abs. 1 des Arbeitssicherstellungsgeset-
zes nicht anzuwenden.

§ 139
Dienstleistung im Verteidigungsfall

(1) Beamtinnen und Beamte kodnnen flr
Zwecke der Verteidigung auch ohne ihre Zu-
stimmung zu einem anderen Dienstherrn abge-
ordnet oder zur Dienstleistung bei Uber- oder
zwischenstaatlichen zivilen Dienststellen ver-
pflichtet werden.

(2) Beamtinnen und Beamten kdnnen fur
Zwecke der Verteidigung auch Aufgaben lber-
tragen werden, die nicht ihrem Amt oder ihrer
Laufbahnbefahigung entsprechen, sofern ihnen
die Ubernahme nach ihrer Vor- und Ausbildung
und im Hinblick auf die Ausnahmesituation zu-
mutbar ist. Aufgaben einer Laufbahn mit gerin-
geren Zugangsvoraussetzungen dirfen ihnen
nur Ubertragen werden, wenn dies aus dienstli-
chen Griinden unabweisbar ist.

(3) Beamtinnen und Beamte haben bei
der Erfillung der ihnen fur Zwecke der Verteidi-
gung Uubertragenen Aufgaben Gefahren und
Erschwernisse auf sich zu nehmen, soweit die-
se ihnen nach den Umstéanden und den person-
lichen Verhaltnissen zugemutet werden kdnnen.

(4) Beamtinnen und Beamte sind bei ei-
ner Verlegung ihrer Behérde oder Dienststelle
auch in das Ausland zur Dienstleistung am neu-
en Dienstort verpflichtet.

§ 140

Aufschub der Entlassung und des Ruhe-
stands

Die Entlassung der Beamtinnen und Beam-
ten auf ihren Antrag kann fir Zwecke der Ver-
teidigung hinausgeschoben werden, wenn dies
im offentlichen Interesse erforderlich ist und der
Personalbedarf der offentlichen Verwaltung im
Bereich ihres Dienstherrn auf freiwilliger Grund-
lage nicht gedeckt werden kann. Satz 1 gilt ent-
sprechend fir den Ablauf der Amtszeit bei
Beamtenverhéltnissen auf Zeit. Der Eintritt in
den Ruhestand nach Erreichen der Altersgrenze
und die vorzeitige Versetzung in den Ruhestand
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auf Antrag ohne Nachweis der Dienstunfahigkeit
kénnen unter den Voraussetzungen des Sat-
zes 1 bis zum Ende des Monats hinausgescho-
ben werden, in dem die Regelaltersgrenze er-
reicht wird.

§141

Erneute Berufung von Ruhestandsbeamtin-
nen und Ruhestandsbeamten

Ruhestandsbeamtinnen und Ruhestands-
beamte, die die Regelaltersgrenze noch nicht
erreicht haben, kdnnen fur Zwecke der Verteidi-
gung erneut in ein Beamtenverhaltnis berufen
werden, wenn dies im offentlichen Interesse
erforderlich ist und der Personalbedarf der 6f-
fentlichen Verwaltung im Bereich ihres bisheri-
gen Dienstherrn auf freiwilliger Grundlage nicht
gedeckt werden kann. Das Beamtenverhaltnis
endet, wenn es nicht vorher beendet wird, mit
dem Ende des Monats, in dem die Regelalters-
grenze erreicht wird.

§142

Verpflichtung zur Gemeinschaftsunterkunft
und Mehrarbeit

(1) Wenn dienstliche Griinde es erfordern,
kénnen Beamtinnen und Beamte fiir Zwecke der
Verteidigung verpflichtet werden, voruberge-
hend in einer Gemeinschaftsunterkunft zu woh-
nen und an einer Gemeinschaftsverpflegung
teilzunehmen.

(2) Beamtinnen und Beamte sind ver-
pflichtet, fiir Zwecke der Verteidigung Uber die
regelmafige Arbeitszeit hinaus ohne besondere
Vergltung Dienst zu tun. Fir die Mehrbean-
spruchung wird ein Freizeitausgleich nur ge-
wahrt, soweit es die dienstlichen Erfordernisse
gestatten.

§ 143
Verwendungen im Ausland

(1) Beamtinnen und Beamte, die zur
Wahrnehmung des ihnen tbertragenen Amts im
Ausland oder auRerhalb des deutschen Ho-
heitsgebiets auf Schiffen oder in Luftfahrzeugen
verwendet werden und dabei wegen vom Inland
wesentlich abweichender Verhaltnisse erhdhten
Gefahren ausgesetzt sind, kdnnen aus dienstli-
chen Griunden verpflichtet werden,

1. vorubergehend in einer Gemeinschaftsun-
terkunft zu wohnen und an einer Gemein-
schaftsverpflegung teilzunehmen,

2. Schutzkleidung zu tragen,
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3.
4.

Dienstkleidung zu tragen und

Uber die regelmafige Arbeitszeit hinaus
ohne besondere Vergiitung Dienst zu tun.

In den Fallen des Satzes 1 Nr. 4 wird fur die
Mehrbeanspruchung ein Freizeitausgleich nur
gewahrt, soweit es die dienstlichen Erfordernis-
se gestatten.

(2) Sind nach Absatz 1 verwendete Be-
amtinnen und Beamte zum Zeitpunkt des vor-
gesehenen Eintritts in den Ruhestand nach den
8§ 44, 51 und 53 oder des vorgesehenen Ab-
laufs ihrer Amtszeit wegen Verschleppung, Ge-
fangenschaft oder aus sonstigen mit dem Dienst
zusammenhangenden Griinden, die sie nicht zu
vertreten haben, dem Einflussbereich des
Dienstherrn entzogen, verlangert sich das
Beamtenverhdltnis bis zum Ablauf des auf die
Beendigung dieses Zustands folgenden Monats.

Abschnitt 13
Ubergangs- und Schlussvorschriften

§ 144

Entscheidungsrecht oberster
Bundesbehoérden

(1) Ist eine bundesunmittelbare Kérper-
schaft, Anstalt oder Stiftung des o6ffentlichen
Rechts Dienstherr einer Beamtin oder eines
Beamten, kann die fur die Aufsicht zustandige
oberste Bundesbehérde in den Féllen, in denen
nach diesem Gesetz oder dem Beamtenversor-
gungsgesetz die oberste Dienstbehérde die
Entscheidung hat, sich diese Entscheidung vor-
behalten oder die Entscheidung von ihrer vorhe-
rigen Zustimmung abhéangig machen. Sie kann
auch verbindliche Grundsatze fiir die Entschei-
dung aufstellen.

(2) Fir bundesunmittelbare Korperschaf-
ten, Anstalten und Stiftungen des o6ffentlichen
Rechts, die Behoérden nicht besitzen, tritt an
deren Stelle fur die in diesem Gesetz oder dem
Beamtenversorgungsgesetz  einer  Behdrde
Ubertragenen oder zu Ubertragenden Zustan-
digkeiten die zustandige Verwaltungsstelle.

§ 145

Rechtsverordnungen, Durchfihrungs-
vorschriften

(1) Rechtsverordnungen nach diesem
Gesetz bedirfen nicht der Zustimmung des
Bundesrates.

(2) Die zur Durchfiihrung dieses Gesetzes



erforderlichen  allgemeinen  Verwaltungsvor-
schriften erlasst das Bundesministerium des
Innern, soweit dieses Gesetz nichts anderes
bestimmt.

§ 146
Offentlich-rechtliche Religionsgesellschaften

Dieses Gesetz gilt nicht fur die 6ffentlich-
rechtlichen Religionsgesellschaften und ihre
Verbénde. Diesen bleibt es uberlassen, die
Rechtsverhéltnisse ihrer Beamtinnen und Be-
amten und Seelsorgerinnen und Seelsorger
diesem Gesetz entsprechend zu regeln oder
Vorschriften dieses Gesetzes fiir anwendbar zu
erklaren.

§ 147
Ubergangsregelungen

(1) Bis zu einer haushaltsrechtlichen Um-
stellung, langstens jedoch bis zum 31. Dezem-
ber 2010, kann von § 10 Abs. 3 erste Alternative
abgewichen werden. Dabei gehért die Probezeit
zur Laufbahn und § 6 Abs. 1 Nr. 3 des Bundes-
beamtengesetzes in der Fassung der Bekannt-
machung vom 31. Mérz 1999 (BGBI. | S. 654) in
der bis zum ... [einsetzen: Datum des Tages vor
Inkrafttreten dieses Gesetzes nach Artikel 17
Abs. 11] geltenden Fassung ist anzuwenden.

(2) Fur Beamtinnen und Beamte, die vor
Inkrafttreten dieses Gesetzes in ein Beamten-
verhéltnis auf Probe berufen worden sind, sind
anstelle des § 10 Abs. 1 und 3 und des § 11 der
8§ 6 Abs. 1 und der § 9 des Bundesbeamtenge-
setzes in der Fassung der Bekanntmachung
vom 31. Marz 1999 (BGBI. | S. 654) in der bis
zum ... [einsetzen: Datum des Tages vor In-
krafttreten dieses Gesetzes nach Artikel 17 Abs.
11] geltenden Fassung anzuwenden.

(3) Die Bundesregierung Uberprift die
Anhebung der Altersgrenzen nach den 8§51
und 52 unter Beachtung des Berichts nach
§ 154 Abs. 4 des Sechsten Buches Sozialge-
setzbuch.

) Artikel 2
Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes

Das Bundesbesoldungsgesetz in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 6. August 2002
(BGBI. I S. 3020), zuletzt geéndert durch Artikel
7 des Gesetzes vom 30. Oktober 2008 (BGBI. |
S. 2130), wird wie folgt geédndert:

1. Das Inhaltsverzeichnis wird wie folgt gean-
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dert:

a) Im 1. Unterabschnitt wird die Angabe
»18 und 19" durch die Angabe ,18 bis
19a“ ersetzt.

b) Die Angabe zum 5. Abschnitt wird wie
folgt gefasst:

-D. Abschnitt: Auslandsbesoldung
52 bis 58a"“.

c) Die Angabe zum 7. Abschnitt wird wie
folgt gefasst:

»7. Abschnitt: (weggefallen)
67 und 68"

In 8 1 Abs. 2 Nr. 6 wird das Wort ,Aus-
landsdienstbeziige* durch das Wort ,Aus-
landsbesoldung” ersetzt.

§ 3 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt geéndert:

aa) In Satz 2 wird die Angabe ,eines
der in 81 Abs.1 genannten
Dienstherren* durch die Worter
~des Bundes” ersetzt.

bb) Satz 4 wird aufgehoben.
b) Absatz 2 wird aufgehoben.

c) Die bisherigen Abséatze 3 bis 7 werden
die Absétze 2 bis 6.

d) Im bisherigen Absatz 5 Satz 1 wird die
Angabe ,und 6" gestrichen.

§ 4 wird wie folgt geandert:

a) In der Uberschrift werden die Worter
,oder bei Abwahl von Wahlbeamten
auf Zeit" gestrichen.

b) In Absatz 2 Satz 3 werden die Worter
Jfur das Besoldungsrecht zusténdige
Ministerium“ durch die Wérter ,Bun-
desministerium des Innern“ ersetzt.

c) Absatz 3 wird aufgehoben.
§ 6 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 werden nach dem Wort
,Dienstbeziige” die Worter ,und die
Anwaérterbeziige" eingeflgt.

b) Absatz 2 wird wie folgt geandert:

aa) In Satz 1 werden die Worter ,mit
Zustimmung des Bundesrates”
und ,oder nach Maf3gabe landes-
rechtlicher Vorschriften* gestri-
chen und die Angabe ,8 72b des
Bundesbeamtengesetzes* durch
die Angabe ,8 93 des Bundesbe-
amtengesetzes* ersetzt.

In Satz 4 wird die Angabe ,, so-
weit ein solcher nicht landesrecht-
lich geregelt ist* gestrichen.

cc) Nach Satz 4 wird folgender Satz
angefigt:

bb)
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~Steuerfreie Bezlige, Erschwer-
niszulagen und Vergitungen
werden entsprechend der tat-
sachlich  geleisteten  Tatigkeit
wahrend der Altersteilzeit ge-
wahrt; bei der Ermittlung der
Mieteigenbelastung nach dem 5.
Abschnitt sind die Dienstbezlige
mafgeblich, die auf Grund der
tatsachlich geleisteten Tatigkeit
zustehen wirden.”

§ 7 wird aufgehoben.
§ 9a Abs. 2 wird wie folgt gefasst:

»(2) Erhélt ein Beamter oder Richter
aus einer Verwendung nach § 29 des Bun-
desbeamtengesetzes anderweitig Bezlige,
werden diese auf die Besoldung angerech-
net. In besonderen Fallen kann die oberste
Dienstbehtrde von der Anrechnung ganz
oder teilweise absehen, soweit die im Ka-
lenderjahr gezahlten anderweitigen Beziige
den Betrag eines Anfangsgrundgehaltes
der jeweiligen Besoldungsgruppe nicht
Ubersteigen. Dariiber hinaus kann die
oberste Dienstbehdrde im Einvernehmen
mit dem Bundesministerium des Innern in
besonderen Fallen von der Anrechnung
ganz oder teilweise absehen. Die Satze 1
bis 3 gelten entsprechend fir Soldaten.”

8§ 13 wird wie folgt gefasst:

»8 13
Ausgleichszulage fur den Wegfall
von Stellenzulagen

(1) Der Wegfall einer Stellenzulage
aus dienstlichen Griinden, die nicht vom
Beamten, Richter oder Soldaten zu vertre-
ten sind, wird ausgeglichen, wenn die Stel-
lenzulage zuvor in einem Zeitraum von sie-
ben Jahren insgesamt mindestens funf
Jahre zugestanden hat. Die Ausgleichszu-
lage wird auf den Betrag festgesetzt, der
am Tag vor dem Wegfall zugestanden hat.
Jeweils nach Ablauf eines Jahres vermin-
dert sich die Ausgleichszulage ab Beginn
des Folgemonats um 20 vom Hundert des
nach Satz 2 maRgebenden Betrages. Er-
hoéhen sich die Dienstbeziige wegen des
Anspruchs auf eine Stellenzulage, wird die-
se auf die Ausgleichszulage angerechnet.
Bezugszeiten von Stellenzulagen, die be-
reits zu einem Anspruch auf eine Aus-
gleichszulage gefiihrt haben, bleiben fir
weitere  Ausgleichsanspriiche unbertck-
sichtigt.

(2) Bestand innerhalb des Zeitrau-
mes nach Absatz 1 Satz 1 ein Anspruch
auf mehrere Stellenzulagen fir einen Ge-
samtzeitraum von mindestens funf Jahren,
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10.

11.

ohne dass eine der Stellenzulagen allein
fur funf Jahre zugestanden hat, gilt Absatz
1 mit der Mal3gabe, dass die Stellenzulage
mit dem jeweils niedrigsten Betrag ausge-
glichen wird.

(3) Erfolgte der Wegfall einer Stel-
lenzulage infolge einer Versetzung nach
§ 28 Abs. 3 des Bundesbeamtengesetzes,
gilt Absatz 1 mit der Mal3gabe, dass sich
der Bezugszeitraum der Stellenzulage nach
Absatz 1 Satz 1 und Absatz 2 Satz 1 auf
zwei Jahre verkirzt.

(4) Die Absatze 1 bis 3 gelten ent-
sprechend, wenn ein Ruhegehaltempfan-
ger erneut in ein Beamten-, Richter- oder
Soldatenverhéltnis berufen wird oder wenn
im unmittelbaren Zusammenhang mit ei-
nem Verwendungswechsel eine zuvor ge-
wahrte Stellenzulage nur noch mit einem
geringeren Betrag zusteht und die jeweilige
Zulagenvorschrift  keinen anderweitigen
Ausgleich vorsieht."

§ 14 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 wird das Wort ,Bundesge-
setz* durch das Wort ,Gesetz" ersetzt.
b) Absatz 2 wird wie folgt geadndert:

aa) In Satz 1 Nr. 3 wird die Angabe
.Sowie die allgemeine Stellenzu-
lage nach Vorbemerkung Num-
mer 27 der Bundesbesoldungs-
ordnungen A und B* gestrichen.

In Satz 2 wird die Angabe ,in der
ab dem 1. Januar 2009 geltenden
Fassung“ gestrichen.

§ 14a wird wie folgt geandert:

bb)

a) In Absatz 1 Satz 1 werden die Wérter
.beim Bund und bei den Landern“ ge-
strichen.

b) In Absatz 2 Satz 3 wird das Wort
.Kinftiger* durch das Wort ,von“ er-
setzt.

c) In Absatz 3 Satz 1 werden die Woérter
.beim Bund und bei den Landern“ ge-
strichen.

d) Absatz 4 wird wie folgt ge&ndert:
aa) Satz 1 wird wie folgt gefasst:

.Das Néhere wird durch Gesetz
geregelt.”
bb) Satz 3 wird aufgehoben.
e) In Absatz 5 werden die Worter ,beim

Bund und bei den Landern gestri-
chen.

§ 17 wird wie folgt geandert:

a) In Satz 2 zweiter Teilsatz werden die
Wodrter ,im Bundesbereich® gestrichen



12.

13.

14.

15.
16.

und die Worter fur das Besoldungs-
recht zustandigen Ministerium* durch
die Worter ,Bundesministerium des
Innern” ersetzt.

b) Satz 3 wird aufgehoben.
§ 19 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 Satz 2 werden die Wérter
»fur das Besoldungsrecht zustandigen
Ministerium“ durch die Worter ,Bun-
desministerium des Innern“ ersetzt.

b) In Absatz 2 wird die Angabe ,nach der

Einwohnerzahl einer Gemeinde oder
eines Gemeindeverbandes oder nach
der Schiilerzahl einer Schule,” gestri-
chen.

§ 19a wird wie folgt gefasst:

.8 19a
Besoldungsanspruch bei Verleihung
eines anderen Amtes

Verringert sich wahrend eines Dienst-
verhaltnisses nach § 1 Abs. 1 das Grund-
gehalt durch Verleihung eines anderen Am-
tes aus Griinden, die nicht vom Beamten,
Richter oder Soldaten zu vertreten sind, ist
abweichend von § 19 das Grundgehalt zu
zahlen, das bei einem Verbleiben in dem
bisherigen Amt zugestanden héatte. Veran-
derungen in der Bewertung des bisherigen
Amtes bleiben unbertcksichtigt. Satz 1 gilt
entsprechend fur Amtszulagen, auch bei
Ubertragung einer anderen Funktion. Die
Satze 1 und 2 gelten nicht, wenn ein Amt
mit leitender Funktion im Beamtenverhalt-
nis auf Probe nicht auf Dauer oder ein Amt
in einem Dienstverhaltnis auf Zeit Ubertra-
gen wurde.”

§ 20 wird wie folgt geandert:

a) Absatz 1 wird wie folgt geédndert:
aa) In Satz 1 werden die Worter ,,oder
in Landesbesoldungsordnungen®
gestrichen.
bb) Satz 2 wird aufgehoben.
b) Absatz 2 wird wie folgt geandert:
aa) In Satz 2 wird das Wort ,aufge-
wiesen” durch das Wort ,ausge-
wiesen” ersetzt.
bb) In Satz 3 werden die Worter ,mit
Zustimmung des Bundesrates"
gestrichen.
c) Absatz 3 wird aufgehoben.

Die 88 21 und 22 werden aufgehoben.

In 8§ 23 Abs. 2 werden die Worter ,der Ab-
schluss einer Fachhochschule* durch die
Worter ,ein mit einem Bachelor abge-
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schlossenes Hochschulstudium oder ein
gleichwertiger Abschluss” und die Wérter
,den Fachhochschulabschluss” durch die
Worter ,einen solchen Abschluss” ersetzt.

§ 26 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 Satz 3 wird das Wort ,An-
gestellte* durch das Wort ,Arbeitneh-
mer” ersetzt.

Absatz 2 wird wie folgt geandert:

aa) In Nummer 1 werden die Angabe
,Bundes- und Landesbehdrden”
durch das Wort ,Bundesbehor-
den“ und die Worter ,das Direkto-
rium“ durch die Worter ,die Zent-
rale” ersetzt.

In Nummer 5 wird der Punkt
durch ein Komma ersetzt und fol-
gende Nummer 6 angeflgt:

.0. fur die Filialen der Deut-
schen Bundesbank und die
dem  Bundesrechnungshof
unmittelbar nachgeordneten
Prufungsamter, soweit dies
wegen der mit den Funktio-
nen verbundenen Anforde-
rungen erforderlich ist.”

Absatz 3 wird wie folgt geandert:

aa) In Satz 1 wird die Angabe ,und
die Landesregierungen werden
ermachtigt, fur ihren Bereich un-
ter Berlcksichtigung der gemein-
samen Belange aller Diensther-
ren“ durch die Angabe ,wird er-
machtigt,” ersetzt.

bb) Satz 2 wird aufgehoben.

In Absatz 4 Satz 2 werden die Worter
,oder zu einer Landesbesoldungsord-
nung A" gestrichen.

Die 8§88 27 und 28 werden wie folgt gefasst:

b)

bb)

c)

d)

.8 27
Bemessung des Grundgehaltes

(1) Das Grundgehalt wird, soweit
nicht gesetzlich etwas anderes bestimmt
ist, nach Stufen bemessen. Dabei erfolgt
der Aufstieg in eine néchsthdhere Stufe
nach bestimmten Dienstzeiten, in denen
anforderungsgerechte Leistungen erbracht
wurden (Erfahrungszeiten).

(2) Mit der ersten Ernennung mit An-
spruch auf Dienstbezliige im Anwendungs-
bereich dieses Gesetzes wird ein Grund-
gehalt der Stufe 1 festgesetzt, soweit nicht
bei Beamten nach § 28 Abs. 1 Erfahrungs-
zeiten anerkannt werden oder bei Soldaten
eine andere Bemessung des Grundgehal-
tes nach Absatz 4 Satz 4 erfolgt. Die Stufe
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wird mit Wirkung vom Ersten des Monats
festgesetzt, in dem die Ernennung wirksam
wird. Die Stufenfestsetzung ist dem Beam-
ten oder Soldaten schriftlich mitzuteilen.
Die Satze 1 und 2 gelten entsprechend bei
Versetzung, Ubernahme, Ubertritt oder ei-
ner anderen statusrechtlichen Anderung.

(3) Das Grundgehalt steigt nach Er-
fahrungszeiten von zwei Jahren in der Stu-
fe 1, von jeweils drei Jahren in den Stu-
fen 2 bis 4 und von jeweils vier Jahren in
den Stufen 5 bis 7. Abweichend von Satz 1
betragt die Erfahrungszeit bei Soldaten in
der Stufe 2 zwei Jahre und drei Monate
und bei Beamten in den Laufbahnen des
einfachen Dienstes in den Stufen 5 bis 7
jeweils drei Jahre. Zeiten ohne Anspruch
auf Dienstbeziige verzégern den Aufstieg
um diese Zeiten, soweit in § 28 Abs. 2 nicht
etwas anderes bestimmt ist. Die Zeiten sind
auf volle Monate abzurunden.

(4) Bei Soldaten sind fur den Aufstieg
von Stufe 1 nach Stufe 2 Erfahrungszeiten
ab dem Ersten des Monats maf3geblich, in
dem das 21. Lebensjahr vollendet wird.
Steht ihnen Grundgehalt der Besoldungs-
gruppe A 8 oder héher zu, verlangern sich
die Erfahrungszeiten nach Absatz 3 Satz 1
und 2 um jeweils 12 Monate. Satz 2 gilt un-
abhangig von der Besoldungsgruppe auch
ab Erreichen der Stufe 4. Bei erstmaliger
Ernennung in einem hdéheren Dienstgrad
werden zur Beriicksichtigung der besonde-
ren militrischen Personalstrukturen Stufe
und verbleibende Erfahrungszeiten bis zum
Aufstieg in die néchsthdhere Stufe so fest-
gesetzt, als ob die Ernennung zum Ersten
des Monats erfolgt wére, in dem das
21. Lebensjahr vollendet wurde.

(5) Wird festgestellt, dass die Leis-
tungen des Beamten oder Soldaten nicht
den mit dem Amt verbundenen Anforde-
rungen entsprechen, verbleibt er in seiner
bisherigen Stufe des Grundgehaltes. Die
Feststellung nach Satz 1 erfolgt auf der
Grundlage einer geeigneten Leistungsein-
schatzung. Ist die Leistungseinschatzung
alter als zwdlf Monate, ist erganzend eine
aktuelle Leistungseinschatzung zu erstel-
len. Fur die Feststellung nach Satz 1 kon-
nen nur Leistungen beriicksichtigt werden,
auf die vor der Feststellung hingewiesen
wurde.

(6) Wird auf der Grundlage einer wei-
teren Leistungseinschatzung festgestellt,
dass die Leistungen des Beamten oder
Soldaten wieder den mit dem Amt verbun-
denen Anforderungen entsprechen, erfolgt
der Aufstieg in die nachsthdhere Stufe am
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ersten Tag des Monats, in dem diese Fest-
stellung erfolgt. Wird in der Folgezeit fest-
gestellt, dass der Beamte oder Soldat Leis-
tungen erbringt, die die mit dem Amt ver-
bundenen Anforderungen erheblich Uber-
steigen, gilt der von dieser Feststellung er-
fasste Zeitraum nicht nur als laufende Er-
fahrungszeit, sondern wird zusatzlich so
angerechnet, dass er fiur die Zukunft die
Wirkung eines friiheren Verbleibens in der
Stufe entsprechend mindert oder aufhebt.
Die fur diese Anrechnung zu bertcksichti-
genden Zeiten sind auf volle Monate abzu-
runden. MaRgebender Zeitpunkt ist der
Erste des Monats, in dem die entsprechen-
de Feststellung erfolgt.

(7) Bei dauerhaft herausragenden
Leistungen kann Beamten und Soldaten
der Bundesbesoldungsordnung A fir den
Zeitraum bis zum Erreichen der néchsten
Stufe das Grundgehalt der nachsthdheren
Stufe gezahlt werden (Leistungsstufe). Die
Zahl der in einem Kalenderjahr bei einem
Dienstherrn vergebenen Leistungsstufen
darf 15 vom Hundert der Zahl der bei dem
Dienstherrn vorhandenen Beamten und
Soldaten der Besoldungsordnung A, die
das Endgrundgehalt noch nicht erreicht ha-
ben, nicht Ubersteigen. Die Bundesregie-
rung wird ermdachtigt, ndhere Regelungen
durch Rechtsverordnung zu treffen. In der
Rechtsverordnung kann zugelassen wer-
den, dass bei Dienstherren mit weniger als
sieben Beamten im Sinne des Satzes 2 in
jedem Kalenderjahr einem Beamten die
Leistungsstufe gewahrt wird.

(8) Die Entscheidung nach den Ab-
satzen 5 bis 7 trifft die zustandige oberste
Dienstbehérde oder die von ihr bestimmte
Stelle. Sie ist dem Beamten oder Soldaten
schriftlich mitzuteilen. Widerspruch, Be-
schwerde nach der Wehrbeschwerdeord-
nung und Anfechtungsklage haben keine
aufschiebende Wirkung.

(9) In der Probezeit nach § 11 Abs. 1
des Bundesbeamtengesetzes erfolgt das
Aufsteigen in den Stufen entsprechend den
in Absatz 3 genannten Zeitraumen.

(10) Der Beamte oder Soldat verbleibt
in seiner bisherigen Stufe, solange er vor-
laufig des Dienstes enthoben ist. Fihrt ein
Disziplinarverfahren nicht zur Entfernung
aus dem Dienst oder endet das Dienstver-
haltnis nicht durch Entlassung auf Antrag
des Beamten oder Soldaten oder infolge
strafgerichtlicher Verurteilung, regelt sich
das Aufsteigen im Zeitraum seiner vorlaufi-
gen Dienstenthebung nach Absatz 3 oder
Absatz 4.



§28
Berucksichtigungsfahige Zeiten

(1) Bei der ersten Stufenfestsetzung
werden den Beamten als Erfahrungszeiten
im Sinne des § 27 Abs. 3 anerkannt:

1. Zeiten einer gleichwertigen hauptbe-
ruflichen Tatigkeit aufllerhalb eines
Soldatenverhéltnisses, die nicht Vor-
aussetzung fir die Zulassung zu der
Laufbahn sind, im Dienst eines 6ffent-
lich-rechtlichen Dienstherrn (8§ 29)
oder im Dienst von Offentlich-
rechtlichen Religionsgesellschaften
und ihren Verbanden,

2. Zeiten, die nach dem Arbeitsplatz-
schutzgesetz wegen wehrdienst- oder
zivildienstbedingter Verzdgerung des
Beginns eines Dienstverhéltnisses
auszugleichen sind,

3. bei einem ehemaligen Berufssoldaten
oder bei einem ehemaligen Soldaten
auf Zeit Dienstzeiten nach der Solda-
tenlaufbahnverordnung; die Anerken-
nung erfolgt durch Ubertragung der im
Soldatenverhaltnis erreichten Stufe
und der darin zurtickgelegten Erfah-
rungszeit; hatte der Soldat in der im
Soldatenverhaltnis zuletzt erreichten
Stufe bereits die sich aus § 27 Abs. 3
ergebende Erfahrungszeit zuriickge-
legt, erfolgt die Anerkennung durch
Festsetzung der nachsthdéheren Stufe
und

4. Verfolgungszeiten nach dem Berufli-
chen Rehabilitierungsgesetz, soweit
eine  Erwerbstatigkeit, die einem

Dienst bei einem offentlich-rechtlichen
Dienstherrn (8§ 29) entspricht, nicht
ausgeubt werden konnte.

Weitere hauptberufliche Zeiten, die nicht
Voraussetzung fiur den Erwerb der Lauf-
bahnbeféhigung sind, kénnen ganz oder
teilweise anerkannt werden, soweit diese
fur die Verwendung férderlich sind. Mit Zu-
stimmung des Bundesministeriums des In-
nern kann von den Satzen 1 und 2 abgewi-
chen werden, wenn fir die Zulassung zu
einer Laufbahn besondere Voraussetzun-
gen gelten. Zeiten nach den Satzen 1 und
2 werden durch Unterbrechungszeiten
nach Absatz 2 nicht vermindert. Zusatzliche
Qualifikationen, die nicht im Rahmen von
hauptberuflichen Zeiten erworben wurden,
koénnen in besonderen Einzelféallen, insbe-
sondere zur Deckung des Personalbedarfs,
als Erfahrungszeiten im Sinne des 8§ 27
Abs. 3 anerkannt werden. Die Entschei-
dung nach den Satzen 2 und 5 ftrifft die
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oberste Dienstbehdrde oder die von ihr be-
stimmte Stelle. Die Zeiten nach den Sat-
zen 1 und 2 werden auf volle Monate auf-
gerundet.

(2) Abweichend von §27 Abs.3
Satz 3 wird der Aufstieg in den Stufen
durch folgende Zeiten nicht verzdgert:

1. Zeiten einer Kinderbetreuung bis zu
drei Jahren fur jedes Kind,

2. Zeiten der tatsachlichen Pflege von
nach arztlichem Gutachten pflegebe-
durftigen nahen Angehdrigen (Eltern,
Schwiegereltern,  Ehegatten, Ge-
schwistern oder Kindern) bis zu drei
Jahren fiir jeden nahen Angehérigen,

3. Zeiten einer Beurlaubung ohne Dienst-
beziige, die nach gesetzlichen Be-
stimmungen dienstlichen Interessen
dient; dies gilt auch, wenn durch die
oberste Dienstbehérde oder die von
ihr bestimmte Stelle schriftlich aner-
kannt ist, dass der Urlaub dienstlichen
Interessen oder offentlichen Belangen
dient,

Zeiten, die nach dem Arbeitsplatz-
schutzgesetz nicht zu dienstlichen
Nachteilen flihren durfen,

5. Zeiten einer Eignungsiibung nach dem
Eignungsiibungsgesetz und

6. Zeiten, die in einem kommunalen
Wahlbeamtenverhaltnis erbracht wur-
den.

(3) Zeiten, die nach § 28 Abs. 3 Nr. 1
oder 2 des Bundesbesoldungsgesetzes in
der bis zum ... [einsetzen: Datum des Ta-
ges vor Inkrafttreten dieses Gesetzes nach
Artikel 17 Abs. 7] geltenden Fassung be-
riicksichtigt wurden, werden auf die Zeiten
nach Absatz 2 Nr. 1 oder 2 angerechnet.”

In § 29 Abs. 1 wird die Angabe ,das Reich,"
gestrichen.

In § 30 Abs. 1 Satz 1 werden die Angabe
.FUr die Gleichstellung von Beziigen nach
§ 28 Abs. 2 Satz 4 sind“ durch die Angabe
.828 Abs.1 Satz1 gilt nicht fur* ersetzt
und die Worter ,nicht zu bericksichtigen”
gestrichen.

In § 32 Satz 3 wird die Angabe ,Bundes-
oder Landesbesoldungsordnungen* durch
das Wort ,Bundesbesoldungsordnungen”
ersetzt.

§ 33 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 3 Satz 1 werden die Worter
Ldrei Jahre* durch die Worter ,zwei
Jahre” ersetzt.

b) Absatz 4 wird wie folgt geadndert:
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c)

aa) In Satz 1 erster Halbsatz werden
die Worter ,regelt das Landes-
recht* durch die Angabe ,regeln
das Bundesministerium der Ver-
teidigung fir seinen Bereich, das
Bundesministerium des Innern im
Einvernehmen mit den fir die je-
weiligen Fachbereiche zustandi-
gen Bundesministerien fir die
Fachhochschule des Bundes fir
offentliche Verwaltung sowie das
Bundesministerium fur Arbeit und
Soziales im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium des In-
nern fir die Hochschule der Bun-
desagentur fUr Arbeit durch
Rechtsverordnung"” ersetzt.

Satz 2 wird wie folgt gefasst:

.Das Bundesministerium fir Ar-
beit und Soziales kann im Einver-
nehmen mit dem Bundesministe-
rium des Innern die Befugnis
nach Satz 1 auf den Vorstand der
Bundesagentur fur Arbeit durch
Rechtsverordnung Ubertragen;
Rechtsverordnungen, die auf
Grund der Ubertragung vom Vor-
stand der Bundesagentur fur Ar-
beit erlassen werden, bedirfen
des Einvernehmens mit dem
Bundesministerium fur Arbeit und
Soziales und dem Bundesminis-
terium des Innern.”

Nach Absatz 4 wird folgender Absatz
5 angefugt:

»(5) Leistungsbeziige nach Ab-
satz 1 erhéhen sich um 2,5 vom Hun-
dert, soweit diese nicht als Einmalzah-
lung gewéhrt werden.”

bb)

23. 8§ 34 wird wie folgt geandert:

a)

b)

Absatz 1 wird wie folgt geandert:

aa) In Satz 1 erster Halbsatz werden
die Worter ,in einem Land und
beim Bund“ gestrichen.

In Satz 2 erster Halbsatz werden
die Worter ,durch Landesrecht
sowie beim Bund durch Bundes-
recht* gestrichen.

In Satz 3 erster Halbsatz werden
die Worter ,nach MaRgabe des
Landesrechts sowie beim Bund
gestrichen.

Absatz 2 wird wie folgt geandert:

aa) In Satz 2 wird die Angabe ,und
den Anpassungen des Bemes-
sungssatzes nach § 2 Abs. 1 der
Zweiten Besoldungs-Ubergangs-
verordnung"“ gestrichen.

bb)

cc)
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d)

bb) Satz 4 wird aufgehoben.
Absatz 3 wird wie folgt geandert:

aa) In Satz 1 wird die Angabe ,§81
Abs. 3 Nr. 2 und 4" durch die An-
gabe ,8 1 Abs. 3 Nr. 2 ersetzt.

bb) In Satz 3 werden nach dem Wort
.Mittel* die Worter ,privater oder
offentlicher* eingefugt.

Absatz 5 wird aufgehoben.

§ 35 wird wie folgt geandert:

a)

b)

Absatz 1 wird wie folgt geandert:

aa) Die Absatzbezeichnung ,(1)" wird
gestrichen.

In Satz 1 werden die Worter ,Lan-
desrecht kann“ durch die Angabe
,Bundesministerium der Verteidi-
gung fur seinen Bereich, das
Bundesministerium des Innern im
Einvernehmen mit den fur die je-
weiligen Fachbereiche zustandi-
gen Bundesministerien fur die
Fachhochschule des Bundes fir
offentliche Verwaltung sowie das
Bundesministerium fir Arbeit und
Soziales im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium des In-
nern fur die Hochschule der Bun-
desagentur fir Arbeit kdnnen
durch Rechtsverordnung* ersetzt.

Nach Satz 2 wird folgender
Satz 3 angefiigt:

,Das Bundesministerium flr Ar-
beit und Soziales kann im Einver-
nehmen mit dem Bundesministe-
rium des Innern die Befugnis
nach Satz 1 auf den Vorstand der
Bundesagentur fir Arbeit durch
Rechtsverordnung Ubertragen;
Rechtsverordnungen, die auf
Grund der Ubertragung vom Vor-
stand der Bundesagentur fur Ar-
beit erlassen werden, bedirfen
des Einvernehmens mit dem
Bundesministerium flir Arbeit und
Soziales und dem Bundesminis-
terium des Innern.”

Absatz 2 wird aufgehoben.

bb)

cc)

§ 37 wird wie folgt geandert:

a)

b)

c)

In der Uberschrift wird das Wort ,Be-
soldungsordnungen® durch das Wort
.Besoldungsordnung" ersetzt.

Die Absatzbezeichnung ,(1)* wird ge-
strichen.

Absatz 2 wird aufgehoben.

§ 38 wird wie folgt geandert:

a)

Die Absatze 1 bis 3 werden wie folgt



27.

28.

gefasst:

»(1) Das Grundgehalt wird, so-
weit gesetzlich nichts anderes be-
stimmt ist, nach Stufen bemessen.
Das Aufsteigen in den Stufen erfolgt
entsprechend den in 8§27 Abs. 3
Satz 1 genannten Zeitraumen. Zeiten
ohne Anspruch auf Dienstbezlge ver-
z6gern den Aufstieg um diese Zeiten;
die Zeiten sind auf volle Monate abzu-
runden.

(2) Mit der ersten Ernennung mit
Anspruch auf Dienstbeziige im An-
wendungsbereich dieses Gesetzes
wird grundsatzlich ein Grundgehalt der
Stufe 1 festgesetzt, soweit nicht nach
Absatz 3 Zeiten anerkannt werden.
Die Stufe wird mit Wirkung vom Ersten
des Monats festgesetzt, in dem die
Ernennung wirksam wird; die Stufen-
festsetzung ist dem Richter oder
Staatsanwalt schriftlich mitzuteilen.
Die Satzel und2 gelten entspre-
chend bei Versetzung, Ubernahme,
Ubertritt oder einer anderen status-
rechtlichen Anderung.

(3) Die 88 28 und 30 sind ent-
sprechend anzuwenden. Fir die Ver-
wendung férderlich im Sinne des § 28
Abs. 1 Satz 2 sind Tatigkeiten nach
8§10 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 und 5 des
Deutschen Richtergesetzes.”

Absatz 4 wird wie folgt geandert:

aa) Die Satze 1 und 2 werden aufge-
hoben.

bb) In dem bisherigen Satz 3 wird das
Wort ,Lebensaltersstufen durch
das Wort ,Stufen” ersetzt.

§ 40 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 4 Satz 2 und Absatz 5
Satz 3 werden jeweils die Worter ,mit
jeweils mindestens der Halfte der re-
gelmaRigen Arbeitszeit beschaftigt
sind“ durch die Worter ,in Teilzeit be-
schéftigt sind und dabei zusammen
mindestens die regelmaRige Arbeits-
zeit bei Vollzeitbeschaftigung errei-
chen” ersetzt.

In Absatz 6 Satz 4 werden die Worter
ofur das Besoldungsrecht zustandige
Ministerium“ durch die Worter ,Bun-
desministerium des Innern“ ersetzt.

§ 42 wird wie folgt geandert:

b)

b)

a) In Absatz 1 Satz 2 wird das Wort ,bun-
desgesetzlich* durch das Wort ,ge-
setzlich* ersetzt.

b) In Absatz 3 Satz 4 werden die Worter
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J4m Einvernehmen mit dem fir das
Besoldungsrecht zustandigen Ministe-
rium“ durch die Worter ,oder die von
ihr bestimmte Stelle” ersetzt.

c) Absatz 5 wird aufgehoben.
§ 42a wird wie folgt geandert:

a) Absatz 1 wird wie folgt geéndert:
aa) In Satz 1 wird die Angabe ,und
die Landesregierungen werden
ermachtigt, jeweils fur ihren Be-
reich“ durch die Angabe ,wird er-
machtigt,” ersetzt.
bb) Satz 2 wird aufgehoben.
b) In Absatz 2 Satz 2 wird die Angabe
.8 27 Abs. 3 Satz 2“ durch die Angabe
.8 27 Abs. 7 Satz 2" ersetzt.
c) Absatz 3 wird wie folgt geéndert:
aa) Satz 1 wird aufgehoben.
bb) Im bisherigen Satz 4 wird die An-
gabe ,Satz 3 durfen zusammen
150 vom Hundert* durch die An-
gabe ,Satz 2 diurfen zusammen
250 vom Hundert" ersetzt.
cc) Nach dem bisherigen Satz 4 wird
folgender Satz eingeflgt:
LFur Teilpramien und Teilzulagen,
die sich nach den Séatzen 2 und 3
fur die einzelnen Beamten oder
Soldaten ergeben, gilt Absatz 2
Satz 6 entsprechend.”
d) Nach Absatz 3 wird folgender Ab-

satz 4 angefugt:

»(4) Bis zur Festlegung eines ho-
heren Vomhundertsatzes entspricht
das Vergabebudget fir die jeweiligen
Leistungsbezahlungsinstrumente min-
destens 0,3 vom Hundert der Ausga-
ben fir die Besoldung im jeweiligen
Haushalt. Im Bundeshaushalt werden
hiervon jahrlich zentral veranschlagte
Mittel in Hohe von 31 Millionen Euro
zur Verfigung gestellt. FUr die Ermitt-
lung der Besoldungsausgaben wird
jeweils das vorangegangene Kalen-
derjahr zugrunde gelegt. Das Verga-
bebudget ist zweckentsprechend zu
verwenden und jahrlich vollsténdig
auszuzahlen.”

29a. § 43 wird wie folgt gefasst:

.8 43
Pramien fur Angehorige der
Spezialkrafte der Bundeswehr

(1) Wer als Kommandosoldat oder
als Kampfschwimmer fir Einsatzaufgaben
der Spezialkréafte der Bundeswehr verwen-
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det oder fur eine solche Verwendung aus-
gebildet wird, erhalt Pramien nach MaRga-
be der Abséatze 2 bis 4.

(2) Eine Préamie in Hohe von einmalig
3 000 Euro erhélt, wer ab dem 1. April 2008
ein Auswahlverfahren bei den Spezialkréf-
ten der Bundeswehr fir eine Verwendung
im Sinne des Absatzes 1 bestanden hat
und ausgebildet wird. Der Anspruch ent-
steht mit Beginn dieser Ausbildung. Er er-
lischt rickwirkend, wenn die Ausbildung
aus Grunden, die der Soldat zu vertreten
hat, endet, bevor der Anspruch auf eine
Pramie nach Absatz 3 entstanden ist.

(3) Eine Pramie in Hohe von einmalig
10 000 Euro erhalt, wer die Ausbildung fir
Einsatzaufgaben der Spezialkrafte der Bun-
deswehr erfolgreich abgeschlossen hat und
entsprechend verwendet wird. Der An-
spruch entsteht mit Beginn der Verwen-
dung. Er erlischt rickwirkend, wenn die
Verwendung aus Grinden, die der Soldat
zu vertreten hat, vor Ablauf von sechs Jah-
ren seit Beginn der Ausbildung fir eine
Verwendung nach Absatz 1 endet. Satz 3
gilt entsprechend, wenn diese Verwendung
aus Griunden, die der Soldat zu vertreten
hat, flr einen Zeitraum von mehr als drei
Monaten unterbrochen und dadurch die
Verwendungsdauer von insgesamt sechs
Jahren nicht erreicht wird.

(4) Eine Préamie in Hohe von 5 000
Euro pro Jahr erhalt, wer Gber sechs Jahre
hinaus fir Einsatzaufgaben der Spezial-
krafte der Bundeswehr zur Verfigung steht.
Der Zeitraum von sechs Jahren rechnet ab
dem Beginn der Ausbildung fiir eine Ver-
wendung nach Absatz 1. Der Anspruch
entsteht zu Beginn des siebten oder eines
jeden weiteren Jahres der Verwendung.
Besteht die Verwendung aus Griinden, die
der Soldat zu vertreten hat, nicht wéhrend
des gesamten Jahres, steht nur der Teil der
Pramie zu, der der Verwendungsdauer ent-
spricht.

(5) Abweichend von Absatz 2 Satz 2
entsteht der Anspruch auf die Pramie fir
diejenigen, die sich am 1. Januar 2009 in
der Ausbildung befinden, an diesem Tag.

(6) Fur diejenigen, die sich am 1. Ja-
nuar 2009 in einer entsprechenden Ver-
wendung befinden, entsteht abweichend
von Absatz 3 Satz 2 der Anspruch an die-
sem Tag. Abweichend von Absatz 3 Satz 3
erlischt der Anspruch rickwirkend, wenn
die Verwendung vor Ablauf von vier Jahren
endet; dabei rechnet der Zeitraum von vier
Jahren ab der tatséchlichen Aufnahme der
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Verwendung, frilhestens aber ab dem

1. April 2008.

(7) Wer am 1. Januar 2009 bereits
langer als sechs Jahre fiir Einsatzaufgaben
der Spezialkrafte der Bundeswehr zur Ver-
fligung steht, hat Anspruch auf die Pramie
nach Absatz 4 mit der Mal3gabe, dass fur
das siebte oder ein weiteres Verlange-
rungsjahr der Zeitraum friihestens ab dem
1. April 2008 rechnet.

(8) Die Pramien nach den Absat-
zen 3 und 4 werden in den Féllen der Ab-
satze 6 und 7 nicht nebeneinander ge-
wahrt.

(9) Die Wirkung der Regelungen der
Abséatze 1 bis 4 sind vor Ablauf des 31. De-
zember 2014 zu prifen.”

§ 44 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 1 wird wie folgt geéndert:

aa) Die Absatzbezeichnung ,(1)" wird
gestrichen.

In Satz 1 werden die Angabe
», die nicht der Zustimmung des
Bundesrates bedarf," und die
Worter ,im Bundesdienst* gestri-
chen und das Wort ,Bundesbe-
amte“ durch das Wort ,Beamte”
ersetzt.

Die Absatze 2 und 3 werden aufgeho-
ben.

§ 45 Abs. 4 wird aufgehoben.

§ 46 wird wie folgt geandert:

a) Absatz 1 Satz 2 wird aufgehoben.
b) Absatz 2 Satz 2 wird aufgehoben.
§ 48 wird wie folgt geandert:

a) In der Uberschrift wird die Angabe
» Vergutung fir die Teilnahme an Sit-
zungen kommunaler Vertretungskor-
perschaften und ihrer Ausschisse”
gestrichen.

Absatz 1 wird wie folgt geandert:

aa) In Satz 1 wird die Angabe (8§ 72
des Bundesbeamtengesetzes,
§ 44 des Beamtenrechtsrahmen-
gesetzes und entsprechende lan-
desrechtliche Vorschriften)* durch
die Angabe ,(8 88 des Bundes-
beamtengesetzes)” ersetzt.

Satz 3 wird wie folgt gefasst:

.Die Hohe der Vergutung ist nach
dem Umfang der tatsachlich ge-
leisteten Mehrarbeit festzuset-
zen.”

Nach Satz 3 wird folgender Satz
angefigt:

bb)

b)

b)

bb)

cc)



34.

35.
36.

37.

38.

.Sie ist unter Zusammenfassung
von Besoldungsgruppen zu staf-
feln; fir Teilzeitbeschaftigte kon-
nen abweichende Regelungen
getroffen werden."

c) Absatz 2 wird aufgehoben.

d) Absatz 3 wird Absatz 2 und wie folgt
geandert:

aa) In Satz 1 wird die Angabe ,und
die Landesregierungen werden
ermachtigt, jeweils fir ihren Be-
reich” durch die Angabe ,wird er-
machtigt,” ersetzt.

bb) Satz 2 wird aufgehoben.
§ 49 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

»(1) Das Bundesministerium der
Finanzen wird erméchtigt, durch
Rechtsverordnung im Einvernehmen
mit dem Bundesministerium des In-
nern die Zahlung einer Vergitung fur
Beamte zu regeln, die im Vollstre-
ckungsdienst der Finanzverwaltung ta-
tig sind. MaRRstab fiir die Festsetzung
der Vergitung sind die vereinnahmten
Betrdge. Es kann bestimmt werden,
dass zusétzlich die Anzahl der bear-
beiteten Vollstreckungsauftrage bei
der Festsetzung zu berlcksichtigen
ist.”

b) Absatz 2 Satz 2 wird aufgehoben.
c) Absatz 3 wird aufgehoben.
§ 50a Satz 3 wird aufgehoben.

Die Uberschrift des 5. Abschnitts wird wie
folgt gefasst:

»2. Abschnitt
Auslandsbesoldung*.

Nach § 53 wird folgender § 53a eingefiigt:

.8 53a
Verordnungsermachtigung

Das Auswartige Amt regelt die Einzel-
heiten des Auslandszuschlags einschliel3-
lich dessen Erhéhung nach § 53 Abs. 6
Satz 3 in der vom 1. Juli 2010 an geltenden
Fassung sowie die Zuteilung der Dienstorte
zu den Stufen des Auslandszuschlags
durch Rechtsverordnung im Einvernehmen
mit dem Bundesministerium des Innern,
dem Bundesministerium der Finanzen und
dem Bundesministerium der Verteidigung.*

Die 88 52 bis 53a werden durch folgende
88 52 und 53 ersetzt:

—-51 —
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»8 52
Auslandsdienstbezlge

(1) Auslandsdienstbeziige  werden
gezahlt bei dienstlichem und tatsachlichem
Wohnsitz  im  Ausland  (auslandischer
Dienstort), der nicht einer Tatigkeit im
Grenzverkehr und nicht einer besonderen
Verwendung im Ausland dient (allgemeine
Verwendung im Ausland). Sie setzen sich
zusammen aus Auslandszuschlag und
Mietzuschuss.

(2) Die Auslandsdienstbeziige wer-
den bei Umsetzung oder Versetzung zwi-
schen dem Inland und dem Ausland vom
Tag nach dem Eintreffen am auslandischen
Dienstort bis zum Tag vor der Abreise aus
diesem Ort gezahlt. Bei Umsetzung oder
Versetzung im Ausland werden sie bis zum
Tag des Eintreffens am neuen Dienstort
nach den fir den bisherigen Dienstort
malgebenden Satzen gezahilt.

(3) Die Abséatze 1 und 2 gelten ent-
sprechend, wenn der Beamte, Richter oder
Soldat fur einen Zeitraum von grundsatzlich
mehr als drei Monaten vom Inland ins Aus-
land oder im Ausland abgeordnet oder
kommandiert ist. Der Abordnung kann eine
Verwendung im Ausland nach §29 des
Bundesbeamtengesetzes gleichgestellt
werden. Absatz 1 Satz 1 gilt nicht wahrend
der Dauer einer Abordnung oder Komman-
dierung vom Ausland ins Inland.

(4) Beamte, Richter und Soldaten,
denen fir ihre Person das Grundgehalt ei-
ner héheren Besoldungsgruppe als der fur
ihr Amt im Ausland vorgesehenen zusteht,
erhalten die Auslandsdienstbeziige nur
nach der niedrigeren Besoldungsgruppe.
Das Grundgehalt der niedrigeren Besol-
dungsgruppe und der entsprechende Fami-
lienzuschlag werden auch dem Kaufkraft-
ausgleich zugrunde gelegt.

§53
Auslandszuschlag

(1) Der Auslandszuschlag gilt mate-
riellen Mehraufwand sowie allgemeine und
dienstortbezogene immaterielle Belastun-
gen der allgemeinen Verwendung im Aus-
land ab. Er bemisst sich nach der Hohe des
Mehraufwands und der Belastungen, zu-
sammengefasst in Dienstortstufen, sowie
des zustehenden Grundgehalts, dartber
hinaus nach der Anzahl der bericksichti-
gungsfahigen Personen sowie der Bereit-
stellung von Gemeinschaftsunterkunft oder
-verpflegung oder entsprechenden Geld-
leistungen. Die allgemeinen immateriellen
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Belastungen des Auslandsdienstes werden
dienstortunabhéangig abgegolten. Dem
dienstortbezogenen immateriellen Anteil
wird eine standardisierte Dienstortbewer-
tung im Verhaltnis zum Sitz der Bundesre-
gierung zugrunde gelegt. Bei aul3erge-
wohnlichen materiellen oder immateriellen
Belastungen kann die oberste Dienstbe-
horde zur Abgeltung dieser Belastungen
oder zur Sicherung einer anforderungsge-
rechten Besetzung von Dienstposten im
Ausland im Einvernehmen mit dem Aus-
wartigen Amt, dem Bundesministerium des
Innern und dem Bundesministerium der Fi-
nanzen befristet einen Zuschlag in Hohe
von bis zu 700 Euro monatlich im Verwal-
tungswege festsetzen.

(2) Der Auslandszuschlag fur den
Beamten, Richter oder Soldaten wird nach
der Tabelle in Anlage VI.1 gezahlt. Bei der
ersten neben dem Beamten, Richter oder
Soldaten beriicksichtigungsfahigen Person
nach Absatz 4 Nr. 1 oder 3 erhoht sich der
Betrag um 40 vom Hundert. Fir alle ande-
ren berlcksichtigungsfahigen Personen
wird jeweils ein Zuschlag nach der Tabelle
in Anlage VI.2 gezahlt. Nimmt der Beamte,
Richter oder Soldat unentgeltlich bereitge-
stellte Gemeinschaftsunterkunft oder -ver-
pflegung in Anspruch, wird der Betrag auf
85 vom Hundert gemindert, sind beide Vor-
aussetzungen gegeben, auf 70 vom Hun-
dert. Dies gilt entsprechend, wenn eine
dienstliche Verpflichtung zur Inanspruch-
nahme von Unterkunft oder Verpflegung
besteht oder entsprechende Geldleistun-
gen gezahlt werden.

(3) Hat eine bertcksichtigungsfahige
Person ebenfalls Anspruch auf Auslands-
dienstbeziige gegen einen inlandischen 6f-
fentlich-rechtlichen  Dienstherrn (8§ 29
Abs. 1) oder einen Verband, dessen Mit-
glieder offentlich-rechtliche Dienstherren
sind, wird der Auslandszuschlag fir jeden
Berechtigten nach der Tabelle Anlage VI.1
gezahlt. §4 Abs. 2 Satz 2 und 3 ist anzu-
wenden. Bei ermaRigter regelmaliger Ar-
beitszeit erhalten beide Berechtigte zu-
sammen mindestens den Auslandszu-
schlag eines Berechtigten mit einer bertck-
sichtigungsféahigen Person, der zustiinde,
wenn die von beiden geleistete Arbeitszeit
von einem der Berechtigten allein geleistet
wirde. Fir jede weitere bericksichtigungs-
fahige Person wird einem der Berechtigten
ein Zuschlag nach Tabelle VI.2 gewahrt.
Die Zahlung wird an denjenigen geleistet,
den die beiden bestimmen oder dem die
weitere berlcksichtigungsfahige Person
zuzuordnen ist; ist der Empfanger danach
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nicht bestimmbar, erhélt jeder Berechtigte
die Halfte des Zuschlags.

(4) Im Auslandszuschlag beriicksich-
tigungsfahige Personen sind:

1. Ehepartner, die mit dem Beamten,
Richter oder Soldaten am auslandi-
schen Dienstort eine gemeinsame
Wohnung haben,

2. Kinder, fiur die dem Beamten, Richter
oder Soldaten Kindergeld nach den
Vorschriften des Einkommensteuerge-
setzes zusteht oder ohne Berucksich-
tigung des §63 Abs.1 Satz 3 oder
des § 65 des Einkommensteuergeset-
zes zustehen wirde und

— die sich nicht nur vorubergehend
im Ausland aufhalten,

— die sich nicht nur voribergehend
im Inland aufhalten, wenn dort
kein Haushalt eines Elternteils
besteht, der fiir das Kind bis zum
Erreichen der Volljahrigkeit sor-
geberechtigt ist oder war, oder

— die sich in der Ubergangszeit zwi-
schen zwei Ausbildungsabschnit-
ten befinden, wenn und soweit
sich der Beginn des nachsten
Ausbildungsabschnitts durch die
Auslandsverwendung des Beam-
ten, Richters oder Soldaten ver-
zogert hat, hochstens jedoch fir
ein Jahr;

diese Kinder sind auch beim Familien-
zuschlag zu beriicksichtigen,

3. Personen, denen der Beamte, Richter
oder Soldat in seiner Wohnung am
auslandischen Dienstort nicht nur vo-
ribergehend Unterkunft und Unterhalt
gewabhrt, weil er gesetzlich oder sittlich
dazu verpflichtet ist oder aus berufli-
chen oder gesundheitlichen Griinden
ihrer Hilfe bedarf.

(5) Begrindet eine bericksichti-
gungsfahige Person erst spater einen
Wohnsitz am ausléndischen Dienstort oder
gibt sie ihn vorzeitig auf, werden ab dem
Eintreffen rickwirkend bis zum Beginn der
Verwendung des Beamten, Richters oder
Soldaten oder ab dem Auszug aus der ge-
meinsamen Wohnung bis zum Ende der
Verwendung 70 vom Hundert des fur diese
Person geltenden Satzes gewahrt, langs-
tens jedoch fir sechs Monate. Absatz 4
Nr. 2 bleibt unberihrt. Stirbt eine im aus-
landischen Haushalt lebende bertcksichti-
gungsfahige Person, wird sie beim Aus-
landszuschlag bis zum Ende der Verwen-
dung weiter berilicksichtigt, langstens je-
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39.
40.

doch fiur zwolf Monate.

(6) Empfangern von Auslandsdienst-
bezigen, fur die das Gesetz Uber den Aus-
wartigen Dienst gilt, wird unter Bericksich-
tigung des §29 jenes Gesetzes ein um
2,5vom Hundert ihrer Dienstbeziige im
Ausland erhohter Auslandszuschlag ge-
zahlt. Dies gilt bei nur befristeter Verwen-
dung im Auswartigen Dienst nach Ablauf
des sechsten Jahres der Verwendung im
Ausland; Unterbrechungen von weniger als
funf Jahren sind unschéadlich. Verheirateten
Empfangern von Auslandsdienstbeziigen,
fur die das Gesetz Uber den Auswartigen
Dienst gilt, kann unter Berlcksichtigung
des 829 jenes Gesetzes ein um bis zu
sechs vom Hundert ihrer Dienstbeziige im
Ausland erhohter Auslandszuschlag ge-
zahlt werden; Erwerbseinkommen des
Ehegatten wird beriicksichtigt. Dieser Zu-
schlag kann dem Besoldungsempfanger
unter entsprechender Beriicksichtigung des
§ 29 des Gesetzes Uber den Auswartigen
Dienst auch fir Personen im Sinne des Ab-
satzes 4 Nr. 3 gezahlt werden, soweit der
Besoldungsempfanger nicht bereits einen
Zuschlag nach Satz 3 erhalt; Erwerbsein-
kommen dieser Personen wird berticksich-
tigt.

(7) Das Auswartige Amt regelt die
Einzelheiten des Auslandszuschlags ein-
schlieBlich dessen Erhéhung nach Ab-
satz6 Satz3 sowie die Zuteilung der
Dienstorte zu den Stufen des Auslandszu-
schlags durch Rechtsverordnung im Ein-
vernehmen mit dem Bundesministerium
des Innern, dem Bundesministerium der
Finanzen und dem Bundesministerium der
Verteidigung.”

In § 54 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 wird die Angabe
.nach 8§ 67 Abs. 1 Satz 1 bis 3" gestrichen.

§ 54 wird aufgehoben.
§ 55 wird wie folgt gefasst:

.8 55
Kaufkraftausgleich

(1) Entspricht bei einer allgemeinen
Verwendung im Ausland die Kaufkraft der
Besoldung am ausléndischen Dienstort
nicht der Kaufkraft der Besoldung am Sitz
der Bundesregierung, ist der Unterschied
durch Zu- oder Abschlage auszugleichen
(Kaufkraftausgleich). Beim Mietzuschuss
sowie beim Auslandszuschlag fur im Inland
lebende Kinder wird ein Kaufkraftausgleich
nicht vorgenommen.

(2) Das Statistische Bundesamt er-
mittelt fir den einzelnen Dienstort nach ei-
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ner wissenschaftlichen Berechnungsme-
thode auf Grund eines Preisvergleichs und
des Wechselkurses zwischen den Wahrun-
gen den Vomhundertsatz, um den die Le-
benshaltungskosten am ausléndischen
Dienstort hoher oder niedriger sind als am
Sitz der Bundesregierung (Teuerungszif-
fer). Die Teuerungsziffern sind vom Statis-
tischen Bundesamt bekannt zu machen.

(3) Der Kaufkraftausgleich wird an-
hand der Teuerungsziffer festgesetzt. Die
Berechnungsgrundlage betrdgt 60 vom
Hundert des Grundgehaltes, der Anwarter-
beziige, des Familienzuschlags und des
Auslandszuschlags. Abweichend hiervon
betrdgt die Berechnungsgrundlage 100
vom Hundert bei Anwartern, die bei einer
von ihnen selbst ausgewahlten Stelle im
Ausland ausgebildet werden.

(4) Die Einzelheiten zur Festsetzung
des Kaufkraftausgleichs regelt das Auswar-
tige Amt im Einvernehmen mit dem Bun-
desministerium des Innern und dem Bun-
desministerium der Finanzen, hinsichtlich
der Bundeswehrstandorte im Ausland auch
im Einvernehmen mit dem Bundesministe-
rium der Verteidigung, durch allgemeine
Verwaltungsvorschrift.”

§ 56 wird aufgehoben.
§ 57 wird § 54 und wie folgt geéndert:

In Absatz 2 Satz 1 werden die Wérter ,,oder
beim Auslandskinderzuschlag” gestrichen.

In § 58 Abs. 1 Satz 2 wird die Angabe
,8 123a des Beamtenrechtsrahmengeset-
zes" durch die Angabe ,§ 29 des Bundes-
beamtengesetzes" ersetzt.

§ 58 wird aufgehoben.
§ 58a wird wie folgt gefasst:

.8 58a
Auslandsverwendungszuschlag

(1) Auslandsverwendungszuschlag
wird gezahlt bei einer Verwendung im Rah-
men einer humanitaren und unterstitzen-
den MaRRnahme, die auf Grund eines Uber-
einkommens, eines Vertrages oder einer
Vereinbarung mit einer Gber- oder zwi-
schenstaatlichen Einrichtung oder mit ei-
nem auswartigen Staat auf Beschluss der
Bundesregierung im Ausland oder aul3er-
halb des deutschen Hoheitsgebietes auf
Schiffen oder in Luftfahrzeugen stattfindet
(besondere Verwendung im Ausland). Ein
Beschluss der Bundesregierung ist nicht er-
forderlich fur Einsatze der Bundesanstalt
Technisches Hilfswerk nach § 1 Abs. 2 des
THW-Helferrechtsgesetzes, wenn Einver-
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nehmen zwischen dem Bundesministerium
des Innern und dem Auswartigen Amt be-
steht und fur humanitare Hilfsdienste und
Hilfsleistungen der Streitkrafte nach §2
Abs. 2 des Parlamentsbeteiligungsgeset-
zes, wenn Einvernehmen zwischen dem
Bundesministerium der Verteidigung und
dem Auswartigen Amt besteht.

(2) Der Auslandsverwendungszu-
schlag gilt alle materiellen Mehraufwen-
dungen und immateriellen Belastungen der
besonderen Verwendung im Ausland mit
Ausnahme der nach deutschem Reisekos-
tenrecht zustehenden Reisekostenvergi-
tung ab. Dazu gehodren insbesondere
Mehraufwendungen auf Grund besonders
schwieriger Bedingungen im Rahmen der
Verwendung oder Belastungen durch Un-
terbringung in provisorischen Unterkiinften
sowie Belastungen durch eine spezifische
Bedrohung der Mission oder deren Durch-
fuhrung in einem Konfliktgebiet. Er wird fir
jeden Tag der Verwendung gewahrt und
als einheitlicher Tagessatz abgestuft nach
dem Umfang der Mehraufwendungen und
Belastungen fur jede Verwendung festge-
setzt. Der Tagessatz der hochsten Stufe
betragt 110 Euro. Dauert die Verwendung
im Einzelfall weniger als 15 Tage, kann der
Satz der néachst niedrigeren Stufe ausge-
zahlt werden. Die endgultige Abrechnung
erfolgt nach Abschluss der Verwendung.
Abschlagszahlungen kénnen monatlich im
Voraus geleistet werden. Ein Anspruch auf
Auslandsdienstbeziige an einem anderen
auslandischen Dienstort bleibt unberthrt.

(3) Steht Beamten, Richtern oder
Soldaten ein  Auslandsverwendungszu-
schlag an einem auslandischen Dienstort
zu und befindet sich ein anderer Beamter,
Richter oder Soldat an diesem Ort auf
Dienstreise, gelten fiir letzteren ab dem
15. Tag der Dienstreise die Vorschriften
Uber den Auslandsverwendungszuschlag
entsprechend. Das gilt nur, wenn die
Dienstreise hinsichtlich der Mehraufwen-
dungen und Belastungen einer Verwen-
dung nach Absatz 1 entspricht. Ist der Be-
amte, Richter oder Soldat wegen Ver-
schleppung, Gefangenschaft oder aus
sonstigen mit dem Dienst zusammenhan-
genden Grinden, die er nicht zu vertreten
hat, dem Einflussbereich des Dienstherrn
entzogen, werden fur diesen Zeitraum Auf-
wandsentschadigungen und Zulagen, die
zum Zeitpunkt des Eintritts des Ereignisses
zustanden, weiter gewahrt; daneben steht
ihm Auslandsverwendungszuschlag nach
dem Tagessatz der hochsten Stufe zu.

(4) Werden von einem auswaértigen
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Staat oder einer Uber- oder zwischen-
staatlichen Einrichtung Leistungen fur eine
besondere Verwendung gewahrt, sind die-
se, soweit damit nicht Reisekosten abge-
golten werden, in vollem Umfang auf den
Auslandsverwendungszuschlag anzurech-
nen. Die Anrechnung erfolgt jeweils bezo-
gen auf einen Kalendermonat. § 9a Abs. 2
ist nicht anzuwenden.

(5) Das Bundesministerium des In-
nern regelt die Einzelheiten des Auslands-
verwendungszuschlags im Einvernehmen
mit dem Auswartigen Amt, dem Bundesmi-
nisterium der Finanzen und dem Bundes-
ministerium  der  Verteidigung  durch
Rechtsverordnung.”

Der bisherige 8 58a wird 8§ 56.
§ 59 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 2 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 2 zweiter Halbsatz wer-
den die Wérter ,nach den jeweili-
gen bundes- oder landesrechtli-
chen Vorschriften“ gestrichen.

In Satz 3 wird das Wort ,bundes-
gesetzlich* durch das Wort ,ge-
setzlich” ersetzt.

In Absatz 3 werden die Worter ,den
Auslandsdienstbeziigen® durch die
Wéorter ,der Auslandsbesoldung” er-
setzt.

In Absatz 4 Satz 2 wird die Angabe
.8 7* durch die Angabe ,§ 55" ersetzt.
In § 63 Abs. 1 Satz 1 werden die Worter
Lfur das Besoldungsrecht zustandige Minis-
terium“ durch die Wérter ,Bundesministeri-
um des Innern“ ersetzt.

§ 64 wird aufgehoben.

Der 7. Abschnitt wird aufgehoben.

In 8 70 Abs. 2 werden nach dem Wort
-auch* die Worter ,wahrend der Inan-
spruchnahme von Elternzeit sowie* einge-
fugt und die Angabe ,8 72a Abs. 4 Satz 1
Nr. 2 des Bundesbeamtengesetzes" durch
die Angabe ,8 92 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 des
Bundesbeamtengesetzes” ersetzt.

§ 71 wird wie folgt gefasst:

bb)

b)

c)

871
Rechtsverordnungen,
Allgemeine Verwaltungsvorschriften

(1) Rechtsverordnungen nach die-
sem Gesetz bedirfen nicht der Zustim-
mung des Bundesrates.

(2) Allgemeine Verwaltungsvorschrif-
ten erlasst das Bundesministerium des In-
nern, wenn gesetzlich nichts anderes be-
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stimmt ist. Soweit die Besoldung der Rich-
ter und Staatsanwaélte berihrt ist, erlasst
sie das Bundesministerium des Innern im
Einvernehmen mit dem Bundesministerium
der Justiz. Soweit die Besoldung der Solda-
ten berthrt ist, erlasst sie das Bundesmi-
nisterium des Innern im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium der Verteidigung.*

8§ 72 wird wie folgt geéndert:
a) Absatz 3 Satz 2 wird aufgehoben.

b) In Absatz 4 werden die Wérter ,im Ein-
vernehmen mit dem fir das Besol-
dungsrecht zustandigen Ministerium
oder der von ihm bestimmten Stelle*
gestrichen.

§ 72a wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 Satz 1 werden die Angabe
»(8 42a Bundesbeamtengesetz und
entsprechendes Landesrecht)” durch
die Angabe ,(8 45 des Bundesbeam-
tengesetzes)” ersetzt und nach dem
Wort ,Beamte” die Worter ,oder Rich-
ter* eingefiigt.

Absatz 2 wird wie folgt geandert:

aa) In Satz 1 wird die Angabe ,und
die Landesregierungen werden
ermachtigt, jeweils fur ihren Be-
reich” durch die Angabe ,wird er-
machtigt,” ersetzt.

bb) Satz 2 wird aufgehoben.
8§ 74 wird wie folgt gefasst:

b)

.8 74
Ubergangsregelung zum Familienzuschlag
fur dritte und weitere Kinder

Der Familienzuschlag fur das dritte
und jedes weitere zu bertcksichtigende
Kind betragt abweichend von dem in der
Anlage V  ausgewiesenen Betrag ab
1. Januar 2007 280,58 Euro, ab 1. Januar
2008 289,28 Euro und ab 1. Januar 2009
bis ... [einsetzen: Datum des Tages vor In-
krafttreten dieses Gesetzes nach Artikel 17
Abs. 7] 297,38 Euro.”

In § 75 Abs. 1 Satz 1 werden die Worter
»Mit Zustimmung des Bundesrates” und die
Angabe ,im Dienst eines Offentlich-
rechtlichen Dienstherrn (§ 29 Abs. 1)“ ge-
strichen und nach dem Wort , Tétigkeit* die
Worter ,in der Bundesverwaltung einge-
fugt.

§ 76 wird wie folgt gefasst:
.8 76

Konkurrenzregelung beim Grundgehalt
fir den vom Besoldungsuberleitungsgesetz
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erfassten Personenkreis

Anspriche auf Grundgehalt nach der
Anlage IV sind neben Anspriichen auf
Grundgehalt nach den Anlagen 1 oder 2
des Besoldungsiberleitungsgesetzes aus-
geschlossen. Der Anspruch auf Grundge-
halt nach der Anlage IV entsteht erst mit
der endgultigen Zuordnung zu oder dem
endgultigen Erreichen einer Stufe des
Grundgehaltes nach den Vorschriften des
Besoldungsuberleitungsgesetzes. Bis zu
diesem Zeitpunkt besteht ein Anspruch auf
Grundgehalt nach den Anlagen 1 oder 2
des Besoldungsuberleitungsgesetzes.”

§ 77 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 1 wird aufgehoben.

b) Der bisherige Absatz 2 wird Absatz 1
und wie folgt geandert:

aa) In Satz 1 wird die Angabe ,der
weiteren Anpassung des Bemes-
sungssatzes nach § 2 Abs. 1 der
Zweiten Besoldungs-Ubergangs-
verordnung“ durch die Angabe
.mit der Mal3gabe, dass die Be-
trdge der Tabellen der dortigen
Anlagen IV und IX um 2,5 vom
Hundert erhdht werden,” ersetzt.

In Satz 4 wird die Angabe ,findet
§ 13" durch die Angabe ,finden
die 88 13 und 19a"“ ersetzt.

Der bisherige Absatz 3 wird Absatz 2
und wie folgt geéndert:

Die Angabe ,der weiteren Anpassung
des Bemessungssatzes nach § 2
Abs.1 der Zweiten Besoldungs-
Ubergangsverordnung (ber die in Ab-
satz 1 genannten Zeitpunkte hinaus*
wird durch die Angabe ,mit der Malf3-
gabe, dass die Betrage der Tabellen
der dortigen Anlagen IV und IX um 2,5
vom Hundert erhdht werden,” ersetzt.

Der bisherige Absatz 4 wird Absatz 3.

Der bisherige Absatz 5 wird Absatz 4
und wie folgt geandert:

Die Angabe ,1 bis 3“ wird durch die
Angabe ,1 und 2" ersetzt.

§ 78 wird wie folgt gefasst:

bb)

d)
e)

.8 78
Ubergangsregelung fiir Beamte bei den
Postnachfolgeunternehmen

(1) Fir Beamte, die bei den Post-
nachfolgeunternehmen beschéftigt sind,
sind die Betrdge des Grundgehaltes nach
Anlage 1V, des Familienzuschlags nach An-
lage V und der Amts- und Stellenzulagen
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nach Anlage IX mit dem Faktor 0,9756 zu
multiplizieren. Die Betrdge des Grundge-
haltes in den Besoldungsgruppen A 2 bis
A 8 sind vor der Multiplikation um 10,42 Eu-
ro zu vermindern.

(2) Das Bundesministerium des In-
nern macht die Betrédge nach Absatz 1 in
der jeweils geltenden Fassung im Bundes-
gesetzblatt bekannt.”

§ 79 wird aufgehoben.
§ 81 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 1 wird aufgehoben.

b) Die Absatzbezeichnung ,(2)" wird ge-
strichen.

8§ 83 wird wie folgt gefasst:

,8 83
Ubergangsregelung fiir Ausgleichszulagen
aus Anlass des Dienstrechtsneuordnungs-

gesetzes

(1) 8 19a gilt entsprechend, wenn ein
Anspruch auf eine ruhegehaltfahige Aus-
gleichszulage wegen der Verringerung oder
des Verlustes einer Amtszulage wéhrend
eines Dienstverhéltnisses nach 81 Abs. 1
bis zum ... [einsetzen: Datum des Tages
vor Inkrafttreten dieses Gesetzes nach Ar-
tikel 17 Abs. 7] entstanden ist, und in den
Fallen des 8§ 2 Abs. 6 des Besoldungsiber-
leitungsgesetzes.

(2) Nicht ruhegehaltféahige, wahrend
eines Dienstverhaltnisses nach § 1 Abs. 1
entstandene Ausgleichszulagen nach den
bisherigen Vorschriften dieses Gesetzes,
die am ... [einsetzen: Datum des Tages vor
Inkrafttreten dieses Gesetzes nach Artikel
17 Abs. 7] zugestanden haben oder wegen
Beurlaubung nicht zugestanden haben,
werden auf den an diesem Tag mafge-
benden Betrag festgesetzt und nach den
Vorschriften des § 13 Abs. 1 Satz 3 und 4
vermindert.

(3) Soweit am ... [einsetzen: Datum
des Tages des Inkrafttretens dieses Geset-
zes nach Artikel 17 Abs. 7] Erhéhungen bei
den Dienstbezigen eintreten, die auf der
Umwandlung der jahrlichen Sonderzahlung
in monatlich zu zahlende Dienstbeziige
durch das Dienstrechtsneuordnungsgesetz
vom ... [einsetzen: Datum der Ausfertigung
und Fundstelle dieses Gesetzes] beruhen,
fuhren diese Erhdhungen nicht zu einer
Verminderung von Ausgleichszulagen.”

Die Anlage | (Bundesbesoldungsordnun-
gen A und B) wird wie folgt geéndert:

a) Vorbemerkung Nummer 6 wird wie
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b)

<)

folgt geandert:

aa)

bb)

cc)

dd)

Dem Absatz 1 wird folgender
Satz angeflgt:

.Die Stellenzulage erhéht sich bis
zum 31. Dezember 2014 um den
Betrag nach Anlage IX fir Solda-
ten der Luftwaffe, die als verant-
wortliche Luftfahrzeugfihrer mit
der Berechtigung eines Kom-
mandanten auf Flugzeugen ver-
wendet werden, fur die eine Min-
destbesatzung von zwei Luftfahr-
zeugfuhrern vorgeschrieben ist.”

In Absatz 2 Satz 1 wird nach dem
Wort ,zuletzt* die Angabe ,nach
Absatz 1 Satz 1" eingefiigt.

In Absatz 4 werden nach der An-
gabe ,Absatz 1" die Angabe ,Satz
1* eingefugt und in Buchstabe a
die Angabe ,230,08 Euro" durch
die Angabe ,235,83 Euro“, in
Buchstabe b die Angabe ,184,07
Euro“ durch die Angabe ,188,67
Euro“ und in Buchstabe ¢ die An-
gabe , 147,25 Euro“ durch die An-
gabe ,150,93 Euro“ ersetzt.

Absatz 6 wird wie folgt gefasst:

»(6) Der Erwerb der Berech-
tigung nach Absatz 1 Satz 2 wird
durch Allgemeine Verwaltungs-
vorschrift des Bundesministeri-
ums der Verteidigung geregelt. Im
Ubrigen erlasst die oberste
Dienstbehérde die allgemeinen
Verwaltungsvorschriften im Ein-
vernehmen mit dem Bundesmi-
nisterium des Innern.*

In Vorbemerkung Nummer 7 Abs. 2
Satz1 wird nach dem Wort ,Aus-
landsdienstbeziigen” die Angabe ,oder
Auslandsverwendungszuschlag nach
dem 5. Abschnitt” eingefiigt.

Vorbemerkung Nummer 11 wird wie
folgt gefasst:

»11.

Zulage fur Soldaten als Ret-
tungsmediziner oder als Ge-
bietsarzte

(1) Soldaten der Besoldungs-

gruppen A 13 bis A 16 als Sanitatsoffi-
ziere mit der Approbation als Arzt, die

a)

b)

Uber die Zusatzqualifikation Ret-
tungsmedizin  verfligen und
dienstlich zur Erhaltung dieser
Qualifikation  verpflichtet sind,
oder

die Weiterbildung zum Gebiets-
arzt erfolgreich abgeschlossen



d)

f)

haben und in diesem Fachgebiet
verwendet werden,

erhalten bis zum 31. Dezember 2014
eine Stellenzulage nach Anlage IX.

(2) Bei gleichzeitigem Vorliegen
der Voraussetzungen gemaf Absatz 1
Buchstabe a und b wird die Stellenzu-
lage nur einmal gewahrt.”

Vorbemerkung Nummer 13b wird wie
folgt gefasst:

,13b. Zulage fur Kanzler an grof3en
Botschaften

Beamten des Auswartigen Diens-
tes der Besoldungsgruppe A 13 wird
wahrend der Dauer ihrer Verwendung
als Kanzler an Auslandsvertretungen,
deren Leiter nach der Besoldungs-
gruppe B 9 eingestuft ist, eine Zulage
in H6he von 15 vom Hundert des Aus-
landszuschlags der Stufe 5 fiir die Be-
soldungsgruppe A 13 gewéhrt. Glei-
ches gilt, wenn sie die Geschéfte des
inneren Dienstes mehrerer Vertretun-
gen leiten (Verwaltungsgemeinschaft)
und der Leiter mindestens einer dieser
Auslandsvertretungen nach der Be-
soldungsgruppe B 6 eingestuft ist.”

Vorbemerkung Nummer 13b wird wie
folgt gefasst:

»13b. Zulage fur Kanzler an grof3en
Botschaften

Beamten des Auswartigen Diens-
tes der Besoldungsgruppe A 13 wird
wahrend der Dauer ihrer Verwendung
als Kanzler an Auslandsvertretungen,
deren Leiter nach der Besoldungs-
gruppe B 9 eingestuft ist, oder wenn
sie die Geschafte des inneren Diens-
tes mehrerer Vertretungen leiten
(Verwaltungsgemeinschaft) und der
Leiter mindestens einer dieser Aus-
landsvertretungen nach der Besol-
dungsgruppe B 6 eingestuft ist, eine
Zulage gewahrt. Sie betragt 15 vom
Hundert, an den Botschaften in Lon-
don, Moskau, Paris, Peking und Wa-
shington sowie an den Standigen Ver-
tretungen bei der Européaischen Union
in Brussel und bei den Vereinten Nati-
onen in New York 35 vom Hundert des
Auslandszuschlags der Anlage VI.1
der Dienstortstufe 13 in Grundgehalts-
spanne 9. Die Zulage wird nicht neben
einer Zulage fur die Wahrnehmung be-
fristeter Funktionen gewahrt.”

Vorbemerkung Nummer 27 wird auf-
gehoben.
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)

h)

k)
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In FuRBnote 1 zur Besoldungsgruppe
A 10 werden die Woéorter ,der Ab-
schluss einer Fachhochschule* durch
die Worter ,ein mit einem Bachelor
abgeschlossenes  Hochschulstudium
oder ein gleichwertiger Abschluss® und
die Worter ,einen Fachhochschulab-
schluss” durch die Worter ,einen sol-
chen Abschluss” ersetzt.

In der Besoldungsgruppe A 15 wird
der FuBnotenhinweis ,%* nach der
Amtsbezeichnung ,Dekan“ gestri-
chen.

Die Besoldungsgruppe A 16 wird wie
folgt geandert:

aa) Die Amtsbezeichnung ,Dekan*
mit den FuBnotenhinweisen ,%)°)"
wird gestrichen.

Nach der Amtsbezeichnung ,Lei-
tender Akademischer Direktor*
mit dem Zusatz ,— als wissen-
schaftlicher oder kinstlerischer
Mitarbeiter an einer Hochschule —
“ und dem FuBnotenhinweis ,™)*
wird die Amtsbezeichnung ,Lei-
tender Dekan® mit dem
FuRnotenhinweis ,*)* eingefigt.

In der Besoldungsgruppe B 2 wird
nach der Amtsbezeichnung ,Direktor
eines Prifungsamtes des Bundes" die
Amtsbezeichnung ,Direktor eines
Rechtsberaterzentrums der Bundes-
wehr mit dem Zusatz ,— als Leiter der
Dienststelle —* eingeflgt.

In der Besoldungsgruppe B 3 wird
nach der Amtsbezeichnung ,Abtei-
lungsdirektor bei der Deutschen Ren-
tenversicherung Bund* mit dem Zusatz
,— als Leiter einer besonders grof3en
und besonders bedeutenden Abteilung
—* die Amtsbezeichnung ,Abteilungsdi-
rektor beim Amt fir den Militéarischen
Abschirmdienst” eingefiigt.

Die Besoldungsgruppe B 4 wird wie
folgt geéndert:

aa) Nach der Amtsbezeichnung ,Ers-
ter Direktor bei der Bundesanstalt
fur Immobilienaufgaben* wird die
Amtsbezeichnung ,Erster Direktor
beim Amt fir Geoinformationswe-
sen der Bundeswehr* mit dem
Zusatz ,— als standiger Vertreter
des Amtschefs — eingefiigt.

Die Amtsbezeichnung ,Prasident
des Bundessprachenamtes® wird
gestrichen.

Die Besoldungsgruppe B 5 wird wie
folgt geéndert:

bb)

bb)
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63.

64.

aa) Nach der Amtsbezeichnung ,Pra-
sident des Bundesamtes fiir Na-
turschutz* wird die Amtsbezeich-
nung ,Préasident des Bundesspra-
chenamtes” eingefligt.

Die Amtsbezeichnung ,Prasident
des Oberprifungsamtes fur die
héheren technischen Verwal-
tungsbeamten® wird gestrichen.

bb)

n) In der Besoldungsgruppe B 10 wird
die Amtsbezeichnung ,Direktor beim
Deutschen Bundestag” gestrichen.

Die Anlagell (Bundesbesoldungsord-

nung W) wird wie folgt geandert:

a) Die Vorbemerkung Nummer 1 Abs. 3
wird wie folgt geandert:

aa) Die Angabe ,(8 48 Abs. 1 des
Hochschulrahmengesetzes in der
nach dem 23. Februar 2002 gel-
tenden Fassung)“ wird durch die
Angabe ,(8 132 Abs. 2 des Bun-
desbeamtengesetzes)” ersetzt.

bb) Die Zahl ,260" wird durch die Zahl
.266,50“ ersetzt.

In der Besoldungsgruppe W 1 wird in
der FuR3note 1 die Angabe ,8 47 des
Hochschulrahmengesetzes in  der
nach dem 23. Februar 2002 geltenden
Fassung“ durch die Angabe ,8 131
Abs. 2 des Bundesbeamtengesetzes*
ersetzt.

In der Anlage lll (Bundesbesoldungsord-
nung R) wird in Nummer 2 Abs. 2 Satz 1
der Vorbemerkungen nach dem Wort ,Aus-
landsdienstbeziigen“ die Angabe ,oder

b)
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65.

66.

67.

68.

69.

69a.

70.

Auslandsverwendungszuschlag nach dem
5. Abschnitt* eingefigt.

Die Anlage IV wird durch die Anlage 1 die-
ses Gesetzes ersetzt.

Die Anlage V wird durch die Anlage 4 die-
ses Gesetzes ersetzt.

Die Anlagen Vla bis VIi werden durch die
Anlage 2 dieses Gesetzes ersetzt.

Die Anlage VIII wird durch die Anlage 3
dieses Gesetzes ersetzt.

Anlage IX Teil ,Bundesbesoldungsordnun-
gen A und B* wird im Teil ,Vorbemerkun-
gen“ wie folgt geandert:

a) Nummer 6 wird wie folgt gefasst:
~,Nummer 6
Abs. 1 Satz 1
Buchstabe a 460,16
Buchstabe b 368,13
Buchstabe ¢ 294,50
Abs. 1 Satz 2 585,37".
b) Nach Nummer 10 wird folgende Num-

mer 11 eingefugt:

-Nummer 11 585,37".
Die Anlage IX wird durch die Anlage 5 die-
ses Gesetzes ersetzt.

In 8§ 11 Abs. 1 sowie in den 88 25 und 51
Satz 1 wird jeweils das Wort ,bundesge-
setzlich* durch das Wort ,gesetzlich* er-
setzt.
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Anlage 1
Anlage IV
Glltig ab ... [einsetzen: Datum des Tages des Inkrafttretens dieses Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 7]
1. Bundesbesoldungsordnung A
Besoldungs Grundgehalt
(Monatsbetrage in Euro)
gruppe Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8
A2 1668 1707 1747 1777 1808 1839 1870 1901
A3 1735 1776 1817 1850 1883 1916 1949 1982
A4 1773 1822 1871 1910 1949 1988 2 027 2 063
A5 1787 1848 1897 1945 1993 2042 2 090 2137
A6 1827 1898 1970 2 025 2 082 2137 2198 2251
A7 1922 1985 2068 2153 2236 2 320 2 383 2 446
A8 2038 2114 2221 2329 2437 2512 2588 2 663
A9 2 206 2281 2399 2519 2637 2717 2798 2877
A 10 2 367 2470 2619 2767 2915 3018 3121 3224
All 2717 2870 3022 3175 3280 3385 3490 3595
Al2 2913 3094 3276 3457 3583 3707 3832 3959
A 13 3416 3586 3755 3925 4042 4160 4277 4 392
Al4 3513 3732 3952 4171 4322 4474 4 625 4777
A 15 4294 4 492 4643 4794 4 945 5095 5245 5394
A 16 4737 4 967 5141 5315 5488 5663 5837 6 009

Erhéhungsbetréage fir Besoldungsgruppen A5, A6, A9und A 10

Das Grundgehalt erhéht sich in den Besoldungsgruppen A 5 und A 6 fur Beamte des mittleren Dienstes sowie fur Unteroffiziere um 17,79 Euro;

es erhoht sich in den Besoldungsgruppen A 9 und A 10 fiir Beamte des gehobenen Dienstes sowie fiir Offiziere um 7,76 Euro.

2. Bundesbesold

ungsordnung B

Besoldungs- Grundgehalt
gruppe (Monatsbetrége in Euro)
B1 5394
B2 6 266
B3 6 635
B4 7021
B5 7 464
B 6 7 885
B7 8291
B8 8716
B9 9243
B 10 10 880
B 11 11 303

3. Bundesbesold

ungsordnung W

Besoldungs- Grundgehalt
gruppe (Monatsbetrége in Euro)
w1l 3754
W 2 4281
W 3 5187

4. Bundesbesold

ungsordnung R

Grundgehalt
Be;:)ul?):r;gs (Monatsbetrage in Euro)
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8
R1 3416 3745 4075 4 367 4 658 4 950 5240 5534
R 2 4151 4 364 4576 4 866 5 158 5449 5741 6 033
R 3 6 635
R4 7021
R5 7 464
R 6 7 885
R7 8291
R 8 8716
R9 9243
R 10 11 348
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Anlage 3
Anlage VIII

Gultig ab ... [einsetzen: Datum des Tages des Inkrafttretens dieses Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 7]

Anwartergrundbetrag
(Monatsbetréage in Euro)
Eingangsamt, ?n das Qer Anwarter_nach Ab_schlu[& des Grundbetrag
Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt
A2bisA4 794
A5DbisAS8 912
A9bisAll 964
A1l2 1101
Al13oderR1 1166
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Anlage 4
Anlage V

Gultig ab ... [einsetzen: Datum des Tages des Inkrafttretens dieses Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 7]

Familienzuschlag
(Monatsbetréage in Euro)

Stufe 1 Stufe 2
(8 40 Abs. 1) (8 40 Abs. 2)

Besoldungsgruppen A 2 bis A 8 108,92 206,75

Ubrige Besoldungsgruppen 114,38 212,21

Bei mehr als einem Kind erhdht sich der Familienzuschlag fur das zweite zu berlicksichtigende Kind um
97,83 Euro, fur das dritte und jedes weitere zu berlcksichtigende Kind um 304,81 Euro.

Erh6hungsbetrage fur Besoldungsgruppen A 2 bis A5

Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhoht sich fur das erste zu beriicksichtigende Kind in den Besoldungs-
gruppen A 2 bis A 5 um je 5,24 Euro, ab Stufe 3 fir jedes weitere zu berilicksichtigende Kind

in den Besoldungsgruppen A 2 bis A 3 um je 26,20 Euro,

in der Besoldungsgruppe A 4 um je 20,96 Euro und

in der Besoldungsgruppe A 5 um je 15,72 Euro.

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer niedrigeren Besoldungsgruppe
zurlickbleibt, wird der Unterschiedsbetrag zusatzlich gewahrt.
Anrechnungsbetrag nach § 39 Abs. 2 Satz 1

- in den Besoldungsgruppen A 2 bis A 8: 98,76 Euro
- in den Besoldungsgruppen A 9 bis A 12: 104,85 Euro
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Anlage 5
Anlage IX

Glltig ab ... [einsetzen: Datum des Tages des Inkrafttretens dieses Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 7]

Amtszulagen, Stellenzulagen, Zulagen, Vergutungen

(Monatsbetrage)
- in der Reihenfolge der Gesetzesstellen -

Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Euro,
Vomhundert, Bruchteil

Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Euro,
Vomhundert, Bruchteil

Bundesbesoldungsgesetz

§44

bis zu 104,82

Bundesbesoldungsordnungen A und B

Vorbemerkungen

Nummer 2 Abs. 2

Nummer 4

Nummer 4a

Nummer 5
Die Zulage betréagt fur

Mannschaften,
Unteroffiziere/Beamte

der Besoldungsgruppen A 5 und A 6

Unteroffiziere/Beamte

der Besoldungsgruppen A 7 bis A 9

Offiziere/Beamte des gehobenen

und héheren Dienstes

Nummer 5a
Abs. 1
Buchstabe a
Buchstabe b
Buchstabe c
Abs. 2
Nr. 1 Buchstabe a
Buchstabe b
Nr. 2 Buchstabe a
Buchstabe b
Nr. 3
Nr. 4 und 5
Nr. 6 Buchstabe a
Buchstabe b
Nr. 7 Buchstabe a
Buchstabe b
Nr. 8 Buchstabe a
Buchstabe b
Nr. 9

Nummer 6
Abs. 1 Satz 1
Buchstabe a
Buchstabe b
Buchstabe c
Abs. 1 Satz 2

131,02

52,41

78,61

36,68

52,41

78,61

94,33
157,22
225,36

141,50
104,82
104,82
41,92
68,13
62,89
104,82
104,82
104,82
41,92
131,02
68,13
62,89

471,66
377,33
301,86
600,00

Nummer 6 a

Nummer 7
Die Zulage betragt fir
Beamte und Soldaten der
Besoldungsgruppen

A2bisA5
A6bisA9

A 10 bis A 13
A14,A15B1
A16,B2bisB 4
B5bisB 7

B 8 bis B 10

B 11

Nummer 8
Die Zulage betragt
fur Beamte der Besoldungsgruppen
A2bis A5
A6bisA9
A 10 und héher

Nummer 8a

die Zulage betragt

fur Beamte der Besoldungsgruppen
A2bisAS5
A6bisA9
A 10 bis A 13
A 14 und hoher

fur Anwérter der Laufbahngruppe
des mittleren Dienstes
des gehobenen Dienstes
des hoheren Dienstes

Nummer 8b
die Zulage betragt
fr Beamte der Besoldungsgruppen
A2bisA5
A6bisA9
A 10 bis A 13
A 14 und héher

Nummer 9
Die Zulage betragt
nach einer Dienstzeit
von einem Jahr
von zwei Jahren

1975 (BGBI. | S. 3091).

104,82

12,5v. H. des
Endgrundgehalts
oder, bei festen
Gehaltern, des
Grundgehalts der
Besoldungsgruppe *)
A5

A9

A 13

A 15

B3

B 6

B9

B 11

117,92
157,22
196,52

71,81
97,92
120,77
143,61

52,23
68,54
84,87

94,33
125,78
157,22
188,67

65,28
130,56

*) Nach MaRgabe des Artikels 1 § 5 des Haushaltsstrukturgesetzes vom 18. Dezember
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Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Euro,
Vomhundert, Bruchteil

Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Euro,
Vomhundert, Bruchteil

Nummer 9a

Abs. 1
Buchstabe a
Buchstabe b
Buchstabe ¢

Abs. 2
Buchstabe a
Buchstabe b

Nummer 10 Abs. 1
Die Zulage betragt
nach einer Dienstzeit
von einem Jahr
von zwei Jahren

Nummer 11

Nummer 12

Nummer 13a

Nummer 13c
Die Zulage betragt
fur Beamte der Besoldungsgruppen
A2bisA7
A8bisA1ll
A 12 bisA 15
A 16 und héher

Nummer 13d

Die Zulage betragt

fur Beamte der Besoldungsgruppen
A2undA3

A4bisA6

A7 bis A 10

All

A 12 bisA 15

A 16 bisB 4

B5hbisB7

Nummer 19 Satz 1
Nummer 21
Nummer 25
Nummer 26 Abs. 1
Die Zulage betrégt fur Beamte

des mittleren Dienstes
des gehobenen Dienstes

104,82
209,63
157,22

41,92
52,41

65,28
130,56

600,00

97,92

bis zu 78,61

46,02
61,36
71,58
92,03

12,78
17,90
35,79
40,90
48,57
58,80
71,58

229,83

192,80

39,31

17,48
39,31

Nummer 30

Besoldungsgruppen

A2

A3

A4

A5

A6
A7

A8
A9

A12
A13

Al4
A15
B 10

23,59
FuBnote
1 33,23

18,17

61,30
1,5 61,30
2 33,23
7 30,96
1,4 61,30
2 33,23
5 6,67
3 33,23
4,6 61,30
6 33,23
2 41,27
5 50v. H.des

jeweiligen Unter-
schiedsbetrages
zum Grundgehalt
der Besoldungs-

gruppe A 8
2 53,18
2,3,6 247,42
7 8v.H.des

Endgrund-

gehalts der

Besoldungs-

gruppe A9
7,8 143,72
6 114,93
7 172,39
11, 12,13 251,45
5 172,39
7 172,39
1 398,38
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Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Euro,
Vomhundert, Bruchteil

Bundesbesoldungsordnung R

Vorbemerkungen

Nummer 2
Die Zulage betrégt

a)

b

=

bei Verwendung

bei obersten Gerichtshéfen
des Bundes fir die Richter
und Staatsanwaélte

der Besoldungsgruppe(n)
R1

R2bisR 4

R5bisR7

R 8 bis R 10

bei Verwendung

bei obersten Bundesbehorden

oder bei obersten
Gerichtshofen des Bundes,
wenn ihnen kein Richter-
amt Ubertragen ist, fir die
Richter und Staatsanwalte
der Besoldungsgruppe(n)
R1

R2bisR 4

R5bisR7

R 8 bis R 10

Nummer 4

Besoldungsgruppen

R1
R2
R3
R8

12,5v. H. des
Endgrundgehalts
oder, bei festen
Gehaltern, des
Grundgehalts
der Besoldungs-
gruppe *)

R1
R3
R6
R9

A15
B3
B6
B9

39,31

FuBnote

1,2 190,60
3 bis 8, 10 190,60
3 190,60
2 381,14

*) Nach MaRgabe des Artikels 1 § 5 des Haushaltsstrukturgesetzes vom 18. Dezember

1975 (BGBI. | S. 3091).
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Artikel 2a

Weitere Anderung des
Bundesbesoldungsgesetzes 2011

Das Bundesbesoldungsgesetz in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 6. August 2002
(BGBI. | S. 3020), zuletzt geédndert durch Artikel 2
dieses Gesetzes, wird wie folgt geandert:

1. §1 Abs. 3 wird wie folgt gedndert:
a) Nummer 2 wird aufgehoben.

b) Die bisherige Nummer 3 wird Nummer
2.

2. In 8 33 Abs. 5 werden vor dem Wort ,Leis-
tungsbeziige® die Angabe ,Die am
31. Dezember 2010 mafigeblichen® eingefiigt
und die Angabe ,2,5 vom Hundert* durch die
Angabe ,2,44 vom Hundert" ersetzt.

3. In 8§ 34 Abs. 3 Satz 1 wird die Angabe ,sowie
fur sonstige Beziige nach § 1 Abs. 3 Nr. 2“
gestrichen.

4. In 8 59 Abs. 2 Satz 2 wird die Angabe ,,; jahr-
liche Sonderzahlungen kénnen gewahrt wer-
den“ gestrichen.

5. 8§77 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 Satz 1 wird nach der Anga-
be ,um 2,5 vom Hundert* die Angabe
.ab dem ... [einsetzen: Datum des Ta-
ges des Inkrafttretens dieses Gesetzes
nach Artikel 17 Abs. 7] und um weitere
2,44 vom Hundert ab dem 1. Januar
2011" eingeflgt.

10.

b) In Absatz 2 wird nach der Angabe ,um
2,5 vom Hundert" die Angabe ,ab dem
... [einsetzen: Datum des Tages des In-
krafttretens dieses Gesetzes nach Arti-
kel 17 Abs. 7] und um weitere 2,44 vom
Hundert ab dem 1. Januar 2011" einge-
fugt.

In § 78 Abs. 1 Satz 1 wird die Zahl ,0,9756"
durch die Zahl ,0,9524" ersetzt.

In § 83 Abs. 3 wird die Datumsangabe hinter
dem Wort ,am“ durch die Angabe ... [einset-
zen: Datum des Tages des Inkrafttretens von
Artikel 2a]“ ersetzt.

In Anlage | (Bundesbesoldungsordnungen A
und B) Vorbemerkung Nummer 6 Abs. 4
werden in Buchstabe a die Zahl ,235,83"
durch die zZahl ,241,59% in Buchstabe b die
Zahl ,188,67“ durch die Zahl ,193,27“ und in
Buchstabe c die Zahl ,150,93“ durch die Zahl
.154,62" ersetzt.

In Anlage Il (Bundesbesoldungsordnung W)
Vorbemerkung Nummer 1 Abs. 3 wird die
Zahl ,266,50" durch die Zahl ,273,00“ ersetzt.

Die Anlagen 1V, V, VI, VIl und IX erhalten die
aus den Anlagen 1 bis 5 ersichtliche Fas-
sung.
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Anlage 1
Anlage IV
Glltig ab 1. Januar 2011
1. Bundesbesoldungsordnung A
Besoldungs Grundgehalt
(Monatsbetrage in Euro)
gruppe Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8
A2 1 708,70 1748,65 1 789,63 1 820,36 1852,12 1 883,87 1915,63 1947,38
A3 1777,33 1819,33 1861,33 1895,14 1 928,95 1962,75 1 996,56 2 030,36
A4 1816,26 1 866,46 1916,65 1 956,60 1 996,56 2 036,51 2 076,46 2113,34
A5 1 830,60 1 893,09 1943,29 1992,46 2 041,63 2 091,82 2 141,00 2189,14
A6 1871,58 1944,31 2 018,07 2 074,41 2 132,80 2189,14 2 251,63 2 305,92
A7 1 968,90 2 033,43 2 118,46 2 205,53 2 290,56 2 376,61 2 441,15 2 505,68
A8 2 087,73 2 165,58 2 275,19 2 385,83 2 496,46 2 573,29 2 651,15 2 727,98
A9 2 259,83 2 336,66 2 457,54 2 580,46 2701,34 2 783,29 2 866,27 2 947,20
A 10 2 424,75 2 530,27 2 682,90 2 834,51 2 986,13 3091,64 3197,15 3 302,67
All 2783,29 2 940,03 3095,74 3 252,47 3 360,03 3 467,59 3575,16 3682,72
A1l2 2 984,08 3169,49 3 355,93 3 541,35 3670,43 3797,45 3 925,50 4 055,60
A 13 3499,35 3673,50 3 846,62 4 020,77 4 140,62 4 261,50 4 381,36 4 499,16
A1l4 3598,72 3 823,06 4 048,43 427277 4 427,46 4 583,17 4 737,85 4 893,56
A 15 4.398,77 4 601,60 4 756,29 4 910,97 5 065,66 5219,32 5372,98 5525,61
A 16 4 852,58 5 088,19 5 266,44 5 444,69 5621,91 5801,18 5979,42 6 155,62

Erhdhungsbetrége fir Besoldungsgruppen A5, A6, A9und A 10

Das Grundgehalt erhoht sich in den Besoldungsgruppen A 5 und A 6 fiir Beamte des mittleren Dienstes sowie fur Unteroffiziere um 18,22 Euro;

es erhoht sich in den Besoldungsgruppen A 9 und A 10 fiir Beamte des gehobenen Dienstes sowie fiir Offiziere um 7,95 Euro.

2. Bundesbesoldungsordnung B

Besoldungs- Grundgehalt
gruppe (Monatsbetrage in Euro)
B1 5525,61
B2 6 418,89
B3 6 796,89
B4 7192,31
B5 7 646,12
B6 8 077,39
B7 8 493,30
B8 8 928,67
B9 9 468,53
B 10 11 145,47
B11 11 578,79

3. Bundesbesoldungsordnung W

Besoldungs- Grundgehalt
gruppe (Monatsbetrége in Euro)
w1 3 845,60
W 2 4 385,46
W 3 5 313,56

4. Bundesbesoldungsordnung R

Grundgehalt
Begs:)d(;:re\gs (Monatsbetrage in Euro)

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8
R1 3499,35 3836,38 4174,43 4 473,55 4771,66 5070,78 5 367,86 5 669,03
R 2 4 252,28 4 470,48 4 687,65 4984,73 5 283,86 5 581,96 5 881,08 6 180,21
R3 6 796,89
R4 7 192,31
R5 7 646,12
R6 8 077,39
R7 8 493,30
R8 8 928,67
R9 9 468,53
R 10 11 624,89
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Anlage 2

Anlage V

Gliltig ab 1. Januar 2011

Familienzuschlag
(Monatsbetrage in Euro)

Stufe 1 Stufe 2
(8 40 Abs. 1) (8 40 Abs. 2)

Besoldungsgruppen A 2 bis A 8 111,58 211,80

Ubrige Besoldungsgruppen 117,18 217,40

Bei mehr als einem Kind erhéht sich der Familienzuschlag fir das zweite zu bertcksichtigende Kind um
100,22 €, fur das dritte und jedes weitere zu berlcksichtigende Kind um 312,25 €.

Erh6hungsbetrage fir Besoldungsgruppen A2 bis A5

Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhéht sich fur das erste zu beriicksichtigende Kind in den Besoldungs-
gruppen A 2 bis A 5 um je 5,37 Euro, ab Stufe 3 fiir jedes weitere zu beriicksichtigende Kind

in den Besoldungsgruppen A 2 bis A 3 um je 26,84 Euro,

in der Besoldungsgruppe A 4 um je 21,47 Euro und

in der Besoldungsgruppe A 5 um je 16,10 Euro.

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer niedrigeren Besoldungsgruppe
zuruickbleibt, wird der Unterschiedsbetrag zuséatzlich gewahrt.
Anrechnungsbetrag nach § 39 Abs. 2 Satz 1

- in den Besoldungsgruppen A 2 bis A 8: 98,76 Euro
- in den Besoldungsgruppen A 9 bis A 12: 104,85 Euro



9.€ (014 6861 9ELY 86171 elLey 290V G8.€ 0ese €6¢2€ ,0€ 1.8¢ €89¢ 805¢ Svee 761¢ €502 (014
€9¢ 6T 6187 9/Sv LVEY T€TY 8¢6¢ 659¢€ A% 181¢€ 696¢ clLle 68S¢ 0cve €9¢¢ 9TTC 086T 6T
6vE 8T 6v91 9TV 96TV 686€ 76.€ £€qe 262¢e 0.,0€ 98¢ €.9¢ 96v¢ ceee 08T¢ 8€0¢ 906T 8T
9ge LT (SVA%% Sis1r4%4 S1401% LV8€ 099¢ L0vE V.T€ 8G6¢ 8G/¢ .S¢ eove 244 160¢ 19617 €e8T LT
€ce o1 80EY G607 768€ S0.E 9¢se 18¢¢€ GS0€ 9¥8¢ €59¢ S/lve 60€¢ 9GT¢ ¥10¢ €881 6S.T 9T
0oT€ ST 8ETV GEBE ev.e £9G¢ £6€€ GGTE 9€6¢ veLc 8¥S¢ Gl€¢ 9T¢c 890¢ TE€6T G08T 98971 a7
162 V1 896€ V.LLE 26S€ 0cre 6G¢CE 620¢€ .18¢ [44°14 e 9/¢¢c €¢1e 0861 6781 L2/T €197 V1
8¢ €T 86.€ Y19€ e 8/¢¢ STA R €£06¢ 669¢ T16¢ LEEC LL1¢C 6¢0¢ 68T 99/7 6791 6EST €T
TLC A% 8¢9¢ 145123 06¢e 9€TE 166¢ L1112 08S¢ 66€C [AXA4 8.0¢ 9€6T S08T €897 T.ST 99VT ¢t
8G¢ 1T 8GV€ 62€ 6ETE 766¢ 1G8¢ 159¢ T9%¢ 18¢¢ YA NS 6,61 €V8T LT.T 0097 €671 C6ET 17
144 0T PACTAS €eTe 886¢ 258¢ €cle STAST4 evee S7A X4 T20¢ 088T 6VLT 6291 8TGT STYT 6TET 0T
[AX4 6 LTTE €162 8€8¢ 0T.C 0652 66€C | 444 790¢ 91617 1817 9G9T iz SEVT LEET 174N 6
6TC 8 LV62 €18¢ 189¢ 896¢ 9sve €lLe¢ S0TC ¢S6T TT8T 1897 94T eavT C¢GET 6SCT cL1T 8
90¢ L LL/C €59¢ 9€G¢ 9¢ve ceee YA AY4 /86T 08T 90.T ¢8ST 6971 GOET 69¢T 1871 660T L
€6T 9 1L09¢ 4374 G8€¢ £€8¢¢ 88T¢ T120¢ 898T 8¢.LT 009T €8T 9/€T L/2T 98TT €0TT GeoT 9
08T ] LEVC ceee 1444 1N 74Y4 S0 G681 6V.T 9197 S6vT 78€ET 28ct 68TT Y0TT GcoT 256 ]
99T 14 99¢¢ cL1e €80¢ 666T 0¢6T 69.T T€9T G0ST 06€T G8¢T 68TT T0TT T1¢0T LV6 8.8 14
€G9T € 960¢ ¢10¢ ce6T /G8T 98/.1 EV9T 4511 €6ET G8¢T 98TT 960T €107 8€6 698 G08 €
ort 4 9¢6T T68T 18T ST.T €997 LTGT €6€ET 18¢T 6.TT /80T 00T GZ6 GG8 6L ceL 4
2T T 9G/.1 16917 0€9T €97 6TST T6ET | 7XAN 69TT .01 886 606 8€8 cLL €L 8G9 T
ajnisusuoz
oing ul 8E'eev6 ¥6'80€8 0E'6TEL TE'8YP9 ¥.'T89S 802005 6Z'€Tvy 0L°068€ 9.'0EvE€ 96'GZ0E 69'699¢ ¥I'9G€C L1°080C 62°LE8T | SId - UOA
mombwg EEXBEETI
-sTeUOl -usuoz auueds
. ) . ) ) . ) . ) . ) . . . -s)reyab
6EEEVY6 G680€8 TEG6TIEL <CE8VY9 GL T89S 60 .00S O0CE€Tvyr TL068E LLOEVE L6GCOE 0L699¢ ST 9GE€C 81 080¢ 0€ €8T -punio
ST 71 €T T 1T 0T 6 8 L 9 S 14 € 4 T
Z'IN (0in3 ur abenagsieuoN) T'IA
(g 8) bejyosnzspue|sny
TTOZ renuer ‘T qe bnno
IN abejuy
€ abejuy

80/868 ayoes)yon.qg — 69—



Drucksache 898/08 - 70—

Glltig ab 1. Januar 2011

Anlage 4

Anlage VIII

Anwartergrundbetrag
(Monatsbetrage in Euro)
Eingangsamt, ?n das dgr Anwérter.nach Ab'schlurs des Grundbetrag
Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt
A2bisA4 813,37
A5bisA8 934,25
A9bisA1ll 987,52
A1l2 1127,86
Al13oderR1 1194,45




Giltig ab 1. Januar 2011

Amtszulagen, Stellenzulagen, Zulagen, Vergutungen
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(Monatsbetrage)
- in der Reihenfolge der Gesetzesstellen -

Drucksache 898/08

Anlage 5

Anlage IX

Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Euro,
Vomhundert, Bruchteil

Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Euro,
Vomhundert, Bruchteil

Bundesbesoldungsgesetz

§44

bis zu 107,38

Bundesbesoldungsordnungen A und B

Vorbemerkungen

Nummer 2 Abs. 2

Nummer 4

Nummer 4a

Nummer 5
Die Zulage betragt fur

Mannschaften,
Unteroffiziere/Beamte

der Besoldungsgruppen A 5 und A 6

Unteroffiziere/Beamte

der Besoldungsgruppen A 7 bis A 9

Offiziere/Beamte des gehobenen

und hoheren Dienstes

Nummer 5a
Abs. 1
Buchstabe a
Buchstabe b
Buchstabe c
Abs. 2
Nr. 1 Buchstabe a
Buchstabe b
Nr. 2 Buchstabe a
Buchstabe b
Nr. 3
Nr. 4 und 5
Nr. 6 Buchstabe a
Buchstabe b
Nr. 7 Buchstabe a
Buchstabe b
Nr. 8 Buchstabe a
Buchstabe b
Nr. 9

Nummer 6
Abs. 1 Satz 1
Buchstabe a
Buchstabe b
Buchstabe ¢
Abs. 1 Satz 2

134,22

53,69

80,53

37,57

53,69

80,53

96,63
161,06
230,86

144,95
107,38
107,38
42,94
69,79
64,42
107,38
107,38
107,38
42,94
134,22
69,79
64,42

483,17
386,54
309,23
614,64

Nummer 6 a

Nummer 7
Die Zulage betragt fur
Beamte und Soldaten der
Besoldungsgruppen

A2bisA5
A6bisA9

A 10 bis A 13
Al1l4,A15B1
A16,B2bisB4
B 5 bis B 7

B 8 bis B 10

B 11

Nummer 8
Die Zulage betragt
fur Beamte der Besoldungsgruppen
A2bis A5
A6bisA9
A 10 und héher

Nummer 8a

die Zulage betragt

fur Beamte der Besoldungsgruppen
A2bisA5
AB6bisA9
A 10 bis A 13
A 14 und hoher

fur Anwarter der Laufbahngruppe
des mittleren Dienstes
des gehobenen Dienstes
des héheren Dienstes

Nummer 8b
die Zulage betragt
fur Beamte der Besoldungsgruppen
A2bisA5
A 6 bisA9
A 10 bis A 13
A 14 und héher

Nummer 9
Die Zulage betragt
nach einer Dienstzeit
von einem Jahr
von zwei Jahren

1975 (BGBI. | S. 3091).

107,38

12,5v. H. des
Endgrundgehalts
oder, bei festen
Gehaltern, des
Grundgehalts der
Besoldungsgruppe *)
A5

A9

A 13

A 15

B3

B 6

B9

B 11

120,80
161,06
201,32

73,56
100,31
123,72
147,11

53,50
70,21
86,94

96,63
128,85
161,06
193,27

66,87
133,75

*) Nach MaRgabe des Artikels 1 § 5 des Haushaltsstrukturgesetzes vom 18. Dezember
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Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Euro,
Vomhundert, Bruchteil

Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Euro,
Vomhundert, Bruchteil

Nummer 9a

Abs. 1
Buchstabe a
Buchstabe b
Buchstabe ¢

Abs. 2
Buchstabe a
Buchstabe b

Nummer 10 Abs. 1
Die Zulage betragt
nach einer Dienstzeit
von einem Jahr
von zwei Jahren

Nummer 11

Nummer 12

Nummer 13a

Nummer 13c
Die Zulage betragt
fur Beamte der Besoldungsgruppen
A2bisA7
A8bisA1l
A 12 bisA 15
A 16 und hoher

Nummer 13d

Die Zulage betragt

fur Beamte der Besoldungsgruppen
A2undA3

A4bisA6

A 7 bis A 10

A1ll

A 12 bis A 15

A 16 bisB 4

B5hisB7

Nummer 19 Satz 1
Nummer 21
Nummer 25
Nummer 26 Abs. 1
Die Zulage betréagt fur Beamte

des mittleren Dienstes
des gehobenen Dienstes

107,38
214,74
161,06

42,94
53,69

66,87
133,75

614,64

100,31

bis zu 80,53

46,02
61,36
71,58
92,03

12,78
17,90
35,79
40,90
48,57
58,80
71,58

235,44

197,50

40,27

17,91
40,27

Nummer 30

Besoldungsgruppen

A2

A3

A4

A5

A6
A7

A8
A9

A12
A 13

Al4
A15
B 10

24,17

FuBnote

1 34,04
18,61
62,80
62,80
34,04
31,72
62,80
34,04

6,83
34,04
62,80
34,04
42,28

(53]

S

N OS> WANENNE ®WN
(2]

5 50v.H.des
jeweiligen Unter-
schiedsbetrages
zum Grundgehalt
der Besoldungs-

gruppe A 8
2 54,48
2,3,6 253,46
7 8v.H.des

Endgrund-

gehalts der

Besoldungs-

gruppe A 9
7,8 147,23
6 117,73
7 176,60
11,12, 13 257,59
5 176,60
7 176,60
1 408,10
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Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Euro,
Vomhundert, Bruchteil

Bundesbesoldungsordnung R

Vorbemerkungen

Nummer 2
Die Zulage betragt

a)

b

=

bei Verwendung

bei obersten Gerichtshéfen
des Bundes fir die Richter
und Staatsanwalte

der Besoldungsgruppe(n)
R1

R2bisR 4

R5bisR7

R 8 bis R 10

bei Verwendung

bei obersten Bundesbehdérden

oder bei obersten
Gerichtshofen des Bundes,
wenn ihnen kein Richter-
amt Ubertragen ist, fir die
Richter und Staatsanwalte
der Besoldungsgruppe(n)
R1

R2bisR 4

R5bisR7

R 8 bisR 10

Nummer 4

Besoldungsgruppen

R1
R2
R3
R8

12,5v. H. des
Endgrundgehalts
oder, bei festen
Gehaltern, des
Grundgehalts
der Besoldungs-
gruppe *)

R1
R3
R6
R9

A 15
B3
B6
B9

40,27

FuBBnote

1,2 195,25
3 bis 8, 10 195,25
3 195,25
2 390,44

*) Nach MaRRgabe des Artikels 1 § 5 des Haushaltsstrukturgesetzes vom 18. Dezember

1975 (BGBI. | S. 3091).
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Artikel 3
Besoldungsuberleitungsgesetz
(BesUG)

g1
Geltungsbereich

Dieses Gesetz gilt fur die
1. Beamtinnen und Beamten des Bundes,
2. Richterinnen und Richter des Bundes,

3. Berufssoldatinnen und Berufssoldaten, Sol-
datinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit,

soweit sie am ... [einsetzen: Datum des Tages
des Inkrafttretens dieses Gesetzes nach Artikel 17
Abs. 7] und am Vortag den Besoldungsgruppen
der Bundesbesoldungsordnung A oder den Be-
soldungsgruppen R 1 oder R 2 angehoren.

§2

Zuordnung zu den Stufen und Uberleitungs-
stufen des Grundgehaltes in den Besoldungs-
gruppen der Bundesbesoldungsordnung A

(1) Empfangerinnen und Empfanger von
Dienstbeziigen nach einer Besoldungsgruppe der
Bundesbesoldungsordnung A im Sinne des § 1
Nr. 1 und 3 werden auf der Grundlage des am ...
[einsetzen: Datum des Tages vor Inkrafttreten
dieses Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 7] mal3geb-
lichen Amtes mit den fiir ... [einsetzen: Monat und
Jahr vor Inkrafttreten dieses Gesetzes nach Arti-
kel 17 Abs. 7] zustehenden Dienstbezigen nach
Malgabe der folgenden Absatze den Stufen oder
Uberleitungsstufen des Grundgehaltes der Anla-
ge 1 zugeordnet. Satz 1 gilt entsprechend fur
Beurlaubte ohne Anspruch auf Dienstbeziige. Bei
ihnen sind fur die Zuordnung die Dienstbeziige
zugrunde zu legen, die bei einer Beendigung der
Beurlaubung am ... [einsetzen: Datum des Tages
vor Inkrafttreten dieses Gesetzes nach Artikel 17
Abs. 7] malgebend waéren. Die Satze 2 und 3
gelten entsprechend in den Fallen des § 40 des
Bundesbeamtengesetzes.

(2) Dienstbeziige im Sinne des Absatzes 1
sind das Grundgehalt und die Zulage nach Vor-
bemerkung Nummer 27 Abs. 1 der Anlage | (Bun-
desbesoldungsordnungen A und B) des Bundes-
besoldungsgesetzes in der am ... [einsetzen:
Datum des Tages vor Inkrafttreten dieses Geset-
zes nach Artikel 17 Abs. 7] geltenden Fassung.
Zur Vornahme der Zuordnung sind deren Betrage
jeweils rechnerisch um 2,5 Prozent zu erhéhen. In
den Besoldungsgruppen A 2 bis A 8 ist zusétzlich
ein Betrag von 10,42 Euro hinzuzurechnen. Der
sich nach den Séatzen 1 bis 3 ergebende Betrag

— 74—

ist kaufmannisch auf volle Euro zu runden.

(3) Die Zuordnung erfolgt zu der Stufe oder
Uberleitungsstufe des Grundgehaltes der Anla-
ge 1 der entsprechenden Besoldungsgruppe, die
dem Betrag nach Absatz 2 Satz 4 entspricht. Fir
den Personenkreis, fiir den in der Anlage 1 Erho-
hungsbetrage ausgewiesen sind, sind zum Zwe-
cke der Zuordnung die kaufmannisch auf volle
Euro zu rundenden Erhdéhungsbetrdge den Betra-
gen der Stufen und Uberleitungsstufen hinzuzu-
rechnen. Ist eine Zuordnung nach den Séatzen 1
und 2 nicht méglich, erfolgt die Zuordnung zu der
Stufe oder Uberleitungsstufe des Grundgehaltes
der Anlage 1 der entsprechenden Besoldungs-
gruppe mit dem nachsthéheren Betrag.

(4) Mit Ausnahme der Angehérigen der
Laufbahnen der Offiziere des Truppendienstes,
des MilitArmusikdienstes, des Sanitatsdienstes
und des Geoinformationsdienstes der Bundes-
wehr werden Soldatinnen auf Zeit und Soldaten
auf Zeit, die nach Absatz 3 der Uberleitungsstufe
zur Stufe 2 zugeordnet wirden, der Stufe 2 zuge-
ordnet; statt einer Zuordnung zur Uberleitungsstu-
fe zur Stufe 3 erfolgt eine Zuordnung zur Stufe 3.

(5) Die Zuordnung zu einer Stufe oder einer
Uberleitungsstufe erfolgt zunachst vorlaufig und
wird, wenn nicht bereits eine Zuordnung nach
Satz 2 erfolgt, mit Ablauf des ... [einsetzen: Da-
tum des letzten Tages vor Ablauf des vierten auf
das Inkrafttreten dieses Gesetzes nach Artikel 17
Abs. 7 folgenden Kalenderjahres] zu einer endgl-
tigen Zuordnung. Wird im Zeitraum nach Satz 1
eine Ernennung durch Verleihung eines Amtes
oder Dienstgrades einer héheren Besoldungs-
gruppe der Bundesbesoldungsordnung A wirk-
sam, erfolgt die endglltige Zuordnung mit dem
Wirksamwerden dieser Ernennung, wobei die
Ernannten so gestellt werden, als ob die Ernen-
nung am ... [einsetzen: Datum des Tages vor
Inkrafttreten dieses Gesetzes nach Artikel 17
Abs. 7] wirksam gewesen ware.

(6) Steht am ... [einsetzen: Datum des Ta-
ges vor Inkrafttreten dieses Gesetzes nach Artikel
17 Abs. 7] eine Ausgleichszulage wegen der
Verminderung von Grundgehalt zu, sind bei den
Dienstbeziigen im Sinne des Absatzes1 die
Dienstbezlige zu berucksichtigen, die bei Anwen-
dung des § 19a des Bundesbesoldungsgesetzes
mafigebend waren. In diesen Fallen erfolgt die
Zuordnung zu der Stufe oder Uberleitungsstufe
des Grundgehaltes der Besoldungsgruppe, die bei
Anwendung des § 19a des Bundesbesoldungsge-
setzes maligebend wére. Die Zuordnung ist end-
gulltig; Absatz 5 ist nicht anzuwenden.

(7) Bei der Zuordnung nach Absatz 3 blei-
ben Leistungsstufen unbertcksichtigt. Zu ermitteln
ist aber der Betrag, der sich bei einer Bertcksich-
tigung der Leistungsstufe ergeben wirde. Die
Differenz der sich nach den Séatzen 1 und 2 erge-
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benden Betrdge wird als ruhegehaltfahiger Mehr-
betrag gezahlt. Dieser Mehrbetrag verringert sich
bei Erhthungen des Grundgehaltes aufgrund von
§ 3 oder 8§ 27 Abs. 3 und 4 des Bundesbesol-
dungsgesetzes in voller Hohe der Bezligeverbes-
serung. Ab dem Zeitpunkt, zu dem die nachste
Stufe nach § 27 Abs. 2 des Bundesbesoldungs-
gesetzes in der am ... [einsetzen: Datum des
Tages vor Inkrafttreten dieses Gesetzes nach
Artikel 17 Abs. 7] geltenden Fassung ohne Be-
ricksichtigung der Leistungsstufe erreicht worden
ware, verringert sich der Mehrbetrag zuséatzlich
bei allgemeinen Erhdéhungen der Dienstbeziige
um ein Drittel des Erhéhungsbetrages und durch
die Verleihung eines Amtes mit héherem End-
grundgehalt bis zur vollen Hohe der Bezlgever-
besserung; dies gilt bei Verleihung eines Amtes
oder Dienstgrades einer héheren Besoldungs-
gruppe der Bundesbesoldungsordnung A nur,
wenn vor der Verleihung bereits eine endgultige
Zuordnung nach Absatz 5 erfolgte. Bei einer end-
gultigen Zuordnung nach Absatz 5 Satz 2 werden
die Ernannten mit dem Wirksamwerden der Er-
nennung zum Zweck der Ermittlung des Mehrbe-
trags in entsprechender Anwendung der Satze 1
bis 5 so gestellt, als ob die Ernennung am ... [ein-
setzen: Datum des Tages vor Inkrafttreten dieses
Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 7] wirksam gewe-
sen ware. Erfolgt bis zu dem Zeitpunkt, zu dem
die néchste Stufe nach § 27 Abs. 2 des Bundes-
besoldungsgesetzes in der am ... [einsetzen:
Datum des Tages vor Inkrafttreten dieses Geset-
zes nach Artikel 17 Abs. 7] geltenden Fassung
ohne Beriicksichtigung der Leistungsstufe erreicht
worden ware, eine weitere Ernennung durch Ver-
leihung eines Amtes oder Dienstgrades einer
hoheren Besoldungsgruppe der Bundesbesol-
dungsordnung A, ist der Mehrbetrag in entspre-
chender Anwendung der Séatze 1 bis 6 erneut zu
ermitteln. Der nach den Satzen 6 oder 7 ermittelte
Mehrbetrag verringert sich nach den Sétzen 4 und
5. Wird eine Leistungsstufe wahrend der Zuord-
nung zu einer Uberleitungsstufe oder zu einer
vorlaufigen Stufe vergeben, ist fur die Hohe der
Leistungsstufe abweichend von § 27 Abs. 7 des
Bundesbesoldungsgesetzes der Betrag mal3ge-
bend, der am ... [einsetzen: Datum des Tages vor
Inkrafttreten dieses Gesetzes nach Artikel 17
Abs. 7] als Leistungsstufe gewéahrt worden wére.
Dieser ruhegehaltfahige Betrag verringert sich
nach den Satzen 4 und 5. Die Satze 6 bis 8 sind
entsprechend anzuwenden. Bis zu dem Zeitpunkt,
zu dem die nachste Stufe nach § 27 Abs. 2 des
Bundesbesoldungsgesetzes in der am ... [einset-
zen: Datum des Tages vor Inkrafttreten dieses
Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 7] geltenden Fas-
sung ohne Berucksichtigung der Leistungsstufe
erreicht worden ware, nimmt der Mehrbetrag oder
Betrag an allgemeinen Anpassungen der Grund-
gehaltssatze (§ 14 Bundesbesoldungsgesetz) teil.
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Mehrbetrage werden auf das Vergabebudget
nach § 42a Abs. 4 des Bundesbesoldungsgeset-
zes angerechnet.

(8) Bei Teilzeitbeschéaftigten sind fur die Zu-
ordnung zu den Stufen oder Uberleitungsstufen
des Grundgehaltes der Anlage 1 die Dienstbezi-
ge malgebend, die ihnen bei Vollzeitbeschafti-
gung zustehen wirden.

(9) Stehen nicht fir alle Tage oder fir kei-
nen Tag im ... [einsetzen: Monat und Jahr vor
Inkrafttreten dieses Gesetzes nach Artikel 17
Abs. 7] Dienstbeziige zu, sind bei der Zuordnung
zu den Stufen des Grundgehaltes der Anlage 1
die Dienstbeziige nach Absatz 2 malRgebend, die
fur den ganzen Monat zustehen wiirden.

(10) Wird in den Fallen des §27 Abs. 3
Satz 3 des Bundesbesoldungsgesetzes in der bis
zum ... [einsetzen: Datum des Tages vor Inkraft-
treten dieses Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 7]
geltenden Fassung festgestellt, dass die Leistun-
gen wieder den mit dem Amt verbundenen Anfor-
derungen entsprechen, werden die Betroffenen ab
dem ersten Tag des Monats, in dem diese Fest-
stellung erfolgt, so gestellt, als ob eine Hemmung
des Aufstiegs in den Stufen nicht vorgelegen héat-
te.

(11) In den Féallen des § 27 Abs. 10 Satz 2
des Bundesbesoldungsgesetzes werden die Be-
troffenen so gestellt, als ob ein Fall des § 27
Abs. 10 Satz 1 des Bundesbesoldungsgesetzes
nicht vorgelegen hatte.

§3
Aufstieg in eine Stufe des Grundgehaltes
in den Besoldungsgruppen der
Bundesbesoldungsordnung A

(1) Mit der Zuordnung zu einer Stufe des
Grundgehaltes der Anlage 1 beginnt die fir den
Aufstieg mafigebende Erfahrungszeit nach § 27
Abs. 3 und 4 Satz1 des Bundesbesoldungsge-
setzes. Bei einer Zuordnung zur Stufe 5 auf der
Grundlage von Dienstbeziigen der Besoldungs-
gruppen A7 bis A 12 wird ab dem Zeitpunkt, ab
dem das Grundgehalt nach 8§ 27 Abs. 2 des Bun-
desbesoldungsgesetzes in der am ... [einsetzen:
Datum des Tages vor Inkrafttreten dieses Geset-
zes nach Artikel 17 Abs. 7] geltenden Fassung
gestiegen ware, der Betrag der Uberleitungsstufe
zur Stufe 6 gezahlt; Satz 1 bleibt unberihrt. Bei
einer Zuordnung zu einer Stufe auf der Grundlage
von Dienstbeziigen der Besoldungsgruppen A 2
bis A5 und bei einer Zuordnung zur Stufe 7 auf
der Grundlage von Dienstbeziigen der Besol-
dungsgruppe A 6 wird die nachsthdhere Stufe zu
dem Zeitpunkt erreicht, zu dem das Grundgehalt
nach § 27 Abs. 2 des Bundesbesoldungsgesetzes
in der am ... [einsetzen: Datum des Tages vor
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Inkrafttreten dieses Gesetzes nach Artikel 17
Abs. 7] geltenden Fassung gestiegen ware, wenn
sich dadurch ein friiherer Zeitpunkt als bei einem
Aufstieg nach § 27 Abs. 3 und 4 Satz 1 des Bun-
desbesoldungsgesetzes ergibt. Mit Ausnahme der
Angehorigen der Laufbahnen der Offiziere des
Truppendienstes, des Militarmusikdienstes, des
Sanitatsdienstes und des Geoinformationsdiens-
tes der Bundeswehr gilt dies auch fiir Soldatinnen
auf Zeit und Soldaten auf Zeit, die auf der Grund-
lage von Dienstbeziigen der Besoldungsgruppen
A 6 oder A 7 der Stufe 1 zugeordnet werden. Mit
diesem Aufstieg beginnt die malRgebende Erfah-
rungszeit nach 8§27 Abs. 3 des Bundesbesol-
dungsgesetzes.

(2) Bei einer Zuordnung zu einer Uberlei-
tungsstufe wird die dazugehorige Stufe des
Grundgehaltes zu dem Zeitpunkt erreicht, zu dem
das Grundgehalt nach § 27 Abs. 2 des Bundes-
besoldungsgesetzes in der am ... [einsetzen:
Datum des Tages vor Inkrafttreten dieses Geset-
zes nach Artikel 17 Abs. 7] geltenden Fassung
gestiegen ware, spatestens jedoch zu dem Zeit-
punkt, zu dem ein Aufstieg nach § 27 Abs. 3 des
Bundesbesoldungsgesetzes in Verbindung mit
Absatz 3 moéglich ware. Wenn die Zuordnung zu
einer Uberleitungsstufe auf der Grundlage von
Dienstbezliigen der Besoldungsgruppe A 15 oder
A 16 erfolgt, gilt Satz1 mit der Mal3gabe, dass
nicht die der Uberleitungsstufe zugehdrige Stufe
des Grundgehaltes, sondern die nachsththere
Stufe erreicht wird. Mit dem jeweiligen Aufstieg in
eine Stufe des Grundgehaltes der Anlage 1 be-
ginnt die fur den Aufstieg maRgebende Erfah-
rungszeit nach 8§27 Abs.3 des Bundesbesol-
dungsgesetzes.

(3) Die malgebende Erfahrungszeit nach
Absatz 1 Satz 1 und 5 sowie Absatz 2 Satz 3 be-
tragt fir den Aufstieg von Stufe 2 nach Stufe 3
abweichend von 8§ 27 Abs. 3 des Bundesbesol-
dungsgesetzes zwei Jahre.

(4) In den Fallen des Absatzes 1 Satz 2 bis
4 und des Absatzes 2 verzogert sich der Aufstieg
um Zeiten ohne Anspruch auf Dienstbezige.
Satz 1 gilt nicht fir Zeiten nach § 28 Abs. 2 des
Bundesbesoldungsgesetzes, soweit diese nicht
bereits nach § 28 Abs. 3 Nr. 1 oder 2 des Bun-
desbesoldungsgesetzes in der bis zum ... [einset-
zen: Datum des Tages vor Inkrafttreten dieses
Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 7] geltenden Fas-
sung bericksichtigt wurden.

(5) Bei einer Zuordnung zu einer der Stufen
1 bis4 des Grundgehaltes der Anlage 1 nach
Absatz 1 wird bei Soldatinnen und Soldaten die
Verlangerung der Erfahrungszeiten nach 8§27
Abs. 4 Satz 2 und 3 des Bundesbesoldungsge-
setzes fir die durch Zuordnung erreichte Stufe
und die nachsthohere Stufe ausgesetzt, in den
Laufbahnen der Feldwebel fur die durch Zuord-
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nung erreichte Stufe und die beiden nachsthéhe-
ren Stufen. Bei einer Zuordnung zu einer Uberlei-
tungsstufe zu den Stufen 2 bis 4 nach Absatz 2
gilt Satz 1 fUr die dieser dazugehorigen Stufe und
die nachsthohere Stufe, in den Laufbahnen der
Feldwebel fir die dieser dazugehérigen Stufe und
die beiden nachsthéheren Stufen. Bei Soldatinnen
und Soldaten, die zu einer der Stufen 5 bis 7 nach
Absatz 1 oder zu einer Uberleitungsstufe zu den
Stufen 5 bis 7 nach Absatz 2 zugeordnet werden,
ist § 27 Abs. 4 Satz 2 und 3 des Bundesbesol-
dungsgesetzes nicht anzuwenden. Liegen die
Voraussetzungen nach § 27 Abs. 4 Satz 2 und 3
des Bundesbesoldungsgesetzes nicht bereits zum
Zeitpunkt der Zuordnung vor, sondern erst zu
einem spateren Zeitpunkt, verzdgert sich die An-
wendung der Sétze 1 und 2 entsprechend.

§4
Zuordnung zu den Stufen und
Uberleitungsstufen des Grundgehaltes
in den Besoldungsgruppen R1und R 2

Empfangerinnen und Empfénger von Dienst-
beziigen nach der Besoldungsgruppe R 1 oder
R 2 im Sinne des § 1 Nr. 1 und 2 werden auf der
Grundlage der ihnen im ... [einsetzen: Monat und
Jahr vor Inkrafttreten dieses Gesetzes nach Arti-
kel 17 Abs. 7] zustehenden Dienstbeziige den
Stufen oder Uberleitungsstufen des Grundgehal-
tes der Anlage 2 zugeordnet. § 2 Abs. 1 Satz 2
bis 4, Abs. 2 Satz 2 und 4 sowie Abs. 3, 6, 8 und
9 gilt entsprechend. Die Zuordnung zu einer
Uberleitungsstufe bleibt auch in den Fallen der
Verleihung eines Amtes der Besoldungsgruppe
R 2 bestehen. Mit dem Wirksamwerden der Er-
nennung ist die der Stufe zugewiesene Uberlei-
tungsstufe der Besoldungsgruppe R 2 mal3ge-
bend.

§5

Aufstieg in eine Stufe des Grundgehaltes
in den Besoldungsgruppen R1und R 2

(1) Bei einer Zuordnung zu einer Stufe des
Grundgehaltes der Anlage 2 wird die nachsthéhe-
re Stufe zu dem Zeitpunkt erreicht, zu dem die
nachsthéhere Lebensaltersstufe nach § 38 Abs. 1
des Bundesbesoldungsgesetzes in der am
[einsetzen: Datum des Tages vor Inkrafttreten
dieses Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 7] gelten-
den Fassung erreicht worden ware. Mit diesem
Aufstieg beginnt die mafligebende Erfahrungszeit
nach § 38 Abs. 1 Satz 2 des Bundesbesoldungs-
gesetzes. Bei der Zuordnung zu einer Stufe auf
der Grundlage von Dienstbeziigen nach der Le-
bensaltersstufe 2 der Besoldungsgruppe R 2 nach
§ 38 Abs. 1 des Bundesbesoldungsgesetzes in
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der am ... [einsetzen: Datum des Tages vor In-
krafttreten dieses Gesetzes nach Artikel 17 Abs.
7] geltenden Fassung gilt Satz 2 mit der Mal3ga-
be, dass sich die Zeit fur den Aufstieg in die Stu-
fe 3 nach § 27 Abs. 3 des Bundesbesoldungsge-
setzes um ein Jahr verkirzt. Bei der Zuordnung
zu einer Stufe auf der Grundlage von Dienstbez-
gen nach der Lebensaltersstufe 5 der Besol-
dungsgruppe R 1 sowie den Lebensaltersstufen 3,
4 und 5 der Besoldungsgruppe R 2 nach § 38
Abs. 1 des Bundesbesoldungsgesetzes in der am
... [einsetzen: Datum des Tages vor Inkrafttreten
dieses Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 7] gelten-
den Fassung gilt Satz 2 mit der MaRRgabe, dass
sich die Zeit fur den Aufstieg in die Stufen 3, 4
und 5 nach § 27 Abs. 3 des Bundesbesoldungs-
gesetzes um jeweils ein Jahr verkirzt.

(2) Bei einer Zuordnung zu einer Uberlei-
tungsstufe wird die dazugehdrige Stufe des
Grundgehaltes zu dem Zeitpunkt erreicht, zu dem
das Grundgehalt nach § 38 Abs. 1 des Bundes-
besoldungsgesetzes in der am ... [einsetzen:
Datum des Tages vor Inkrafttreten dieses Geset-
zes nach Artikel 17 Abs. 7] geltenden Fassung
gestiegen ware. Erfolgt die Zuordnung zu der
Uberleitungsstufe zu den Stufen 2, 3, 4 oder 5, gilt
Satz 1 mit der MaRRgabe, dass nicht die der Uber-
leitungsstufe zugehdrige Stufe, sondern die
nachsthohere Stufe des Grundgehaltes erreicht
wird. Mit dem Aufstieg in die jeweilige Stufe des
Grundgehaltes der Anlage 2 beginnt die mal3ge-
bende Erfahrungszeit nach § 38 Abs. 1 Satz 2 des
Bundesbesoldungsgesetzes. Erfolgt die Zuord-
nung zu der Uberleitungsstufe zu den Stufen 6
oder 7, gilt Satz 3 mit der Mal3gabe, dass sich die
Erfahrungszeit in der dazugehérigen Stufe um die
Zeiten des Verweilens in der Uberleitungsstufe
verkirzt.
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(3) In den Fallen des Absatzes 1 Satz 1 und
des Absatzes 2 verzogert sich der Aufstieg um
Zeiten ohne Anspruch auf Dienstbeziige. § 3
Abs. 4 Satz 2 gilt entsprechend.

§6

Regelungen fiir Beamtinnen und Beamte
bei den Postnachfolgeunternehmen

(1) Beamtinnen und Beamte in den Besol-
dungsgruppen der Bundesbesoldungsordnung A,
die bei den Postnachfolgeunternehmen beschéf-
tigt sind, werden gemall §2 den Stufen oder
Uberleitungsstufen des Grundgehaltes zugeord-
net.

(2) Nach der Zuordnung zu den Stufen oder
Uberleitungsstufen des Grundgehaltes ist auf die
Betrdge der Anlage 1 dieses Gesetzes § 78 Abs.
1 des Bundesbesoldungsgesetzes anzuwenden.
Fir Mehrbetrage nach § 2 Abs. 7 gilt § 78 Abs. 1
Satz 1 des Bundesbesoldungsgesetzes. Es wird
aber mindestens der Betrag aus Grundgehalt und
der Zulage nach Vorbemerkung Nummer 27 Abs.
1 der Anlage | (Bundesbesoldungsordnungen A
und B) des Bundesbesoldungsgesetzes in der am
... [einsetzen: Datum des Tages vor Inkrafttreten
dieses Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 7] gelten-
den Fassung gezahilt.

(3) Das Bundesministerium des Innern
macht die sich nach Absatz 2 jeweils ergebenden
Betrage im Bundesgesetzblatt bekannt.
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Artikel 3a
Anderung des Besoldungsiiberleitungs-
gesetzes

Die Anlagen 1 und 2 des Besoldungsuberlei-
tungsgesetzes vom ... [einsetzen: Datum der
Ausfertigung und Fundstelle dieses Gesetzes]
erhalten die aus den Anhéngen 1 und 2 ersichtli-
che Fassung.
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Artikel 4

Anderung des Beamtenversorgungsgesetzes

Das Beamtenversorgungsgesetz

in der

Fassung der Bekanntmachung vom 16. Marz
1999 (BGBI. | S. 322, 847, 2033), zuletzt geéan-
dert durch Artikel 4 des Gesetzes vom 29. Juli
2008 (BGBI. | S. 1582), wird wie folgt gedndert:
entfallen

Die Inhaltsiibersicht wird wie folgt geandert:

1.
2.

a)
b)

c)

d)

f)

9)

h)

entfallen

Die Angabe zu § 49 wird wie folgt ge-
fasst:

Lversorgungsauskunft und Zahlung der
Versorgungsbeziige"“.

Nach der Angabe zu § 50e wird fol-
gende Angabe eingeflgt:

»8 50f Abzug fur Pflegeleistungen®.

In der Angabe zu § 67 wird die Angabe
.8 77 Abs. 3“ durch die Angabe ,§ 77
Abs. 2" ersetzt.

In der Angabe zu 8§ 69e werden nach
der Angabe ,2001" die Worter ,sowie
des  Dienstrechtsneuordnungsgeset-
zes" angeflgt.

Nach der Angabe zu § 69e werden fol-
gende Angaben eingefugt:

,8 69f Ubergangsregelungen zur Be-
rucksichtigung von Hochschul-
ausbildungszeiten

Versorgungsiberleitungsrege-
lungen aus Anlass des Dienst-
rechtsneuordnungsgesetzes

Ubergangsregelungen zur An-
hebung des Ruhestandsein-
trittsalters*.

Die Angabe zu § 85a wird wie folgt ge-
fasst:

,8 85a Erneute Berufung in
Beamtenverhéltnis*.

Die Angabe zu § 107 wird wie folgt ge-
fasst:

.8 107 Erméchtigung zum Erlass von
Rechtsverordnungen und Ver-
waltungsvorschriften®.

8 69¢

§ 69h

das

entfallen
§ 2 Abs. 1 wird wie folgt geéndert:

a)

b)

In Nummer 8 wird die Angabe ,8 50
Abs. 1 Satz 2" durch die Angabe ,§ 50
Abs. 1 Satz 2 und 3" ersetzt.

In Nummer 11 wird der Punkt durch
ein Komma ersetzt und folgende Num-
mer 12 angefugt:

— 81—

5.

6.
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»12. Einmalzahlung nach Abschnitt XI.“

§ 5 wird wie folgt geandert:

a)

b)

d)

Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 wird der Punkt am Satz-
ende durch ein Semikolon ersetzt
und folgende Angabe angefigt:

,Sie werden mit dem Faktor
0,9951 vervielfaltigt.”

In Satz 3 wird die Angabe ,8 42a
des Bundesbeamtengesetzes
oder entsprechendem Landes-
recht” durch die Angabe ,§ 45 des
Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.

Absatz 3 wird wie folgt geandert:

aa) In Satz 1 wird das Wort ,drei"
durch das Wort ,zwei“ ersetzt.

In Satz 2 wird die Angabe ,fest;
die Lander kénnen andere Zu-
standigkeiten bestimmen.” durch
die Angabe ,fest.” ersetzt.

In Satz 3 wird das Wort ,Dreijah-
resfrist* durch das Wort ,Zweijah-
resfrist* ersetzt.

In Absatz 5 Satz 1 wird das Wort ,drei”
durch das Wort ,zwei* ersetzt.

Nach Absatz 5 wird folgender Absatz 6
angefigt:

»(6) Verringern sich bei einem
Wechsel in ein Amt der Besoldungs-
ordnung W  die ruhegehaltfahigen
Dienstbeziige, berechnet sich das Ru-
hegehalt aus den ruhegehaltfahigen
Dienstbeziigen des friheren Amtes
und der gesamten ruhegehaltfahigen
Dienstzeit, sofern der Beamte die
Dienstbeziige des friheren Amtes
mindestens zwei Jahre erhalten hat;
hierbei ist die zum Zeitpunkt des
Wechsels in die Besoldungsordnung
W erreichte Stufe des Grundgehaltes
zugrunde zu legen. Auf die Zweijahres-
frist wird der Zeitraum, in dem der Be-
amte Dienstbezlige aus einem Amt der
Besoldungsordnung W erhalten hat,
angerechnet. Absatz5 Satz 2 und 3
gilt entsprechend.”

bb)

bb)

cC)

§ 6 wird wie folgt gedndert:

a)

Absatz 1 wird wie folgt geandert:

aa) In Satz 3 wird die Angabe ,8 72b
des Bundesbeamtengesetzes
oder entsprechendem Landes-
recht" durch die Angabe ,8§ 93 des
Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.

In Satz 6 wird die Angabe ,8 42a
des Bundesbeamtengesetzes
oder entsprechendem Landes-

bb)



Drucksache 898/08

b)

recht" durch die Angabe ,§ 45 des
Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.

Absatz 2 wird wie folgt geandert:

aa) In Satz 1 Nr. 1 wird die Angabe
.8 48 des Bundesbeamtengeset-
zes* durch die Angabe ,§ 41 Abs.
1 des Bundesbeamtengesetzes"”
ersetzt.

Satz 2 wird wie folgt gefasst: ,Die
oberste Dienstbehdrde kann Aus-
nahmen zulassen.”

bb)

7. 812 wird wie folgt geandert:

a)

b)

Absatz 1 wird wie folgt geandert:

aa) In Satz 1 wird die Angabe ,die
Zeit einer Fachschul- oder Hoch-
schulausbildung einschlieRlich der
Prufungszeit bis zu drei Jahren”
durch die Angabe ,die Zeit einer
Fachschulausbildung einschliel3-
lich der Prufungszeit bis zu 1 095
Tagen und die Zeit einer Hoch-
schulausbildung einschlieRlich der
Prufungszeit bis zu 855 Tagen,
insgesamt hoéchstens bis zu 1 095
Tagen” ersetzt.

Folgender Satz wird angefiigt:

Zum  Zeitpunkt des Ruhe-
standseintritts ist das Ruhegehalt
unter Berticksichtigung von Hoch-
schulausbildungszeiten nach
Satz 1 zu berechnen.”

Nach Absatz 1 wird folgender Ab-
satz la eingefugt:

»(1a) Ergibt eine Berechnung des
Ruhegehalts unter Beriicksichtigung
von Hochschulausbildungszeiten nach
Absatz 1 Satz 1 in der bis zum ... [ein-
setzen: Datum des Tages vor Inkraft-
treten dieses Gesetzes nach Artikel 17
Abs. 11] geltenden Fassung gegen-
Uiber der Ruhegehaltsberechnung nach
Absatz 1 Satz 3 einen Differenzbetrag,
der groRer ist als der Rentenbetrag,
der sich durch Vervielfaltigung des ak-
tuellen Rentenwertes mit dem Faktor
2,25 ergibt, bleibt es bei der Berech-
nung des Ruhegehalts unter Berlck-
sichtigung von Hochschulausbildungs-
zeiten nach Absatz 1 Satz 1 in der bis
zum ... [einsetzen: Datum des Tages
vor Inkrafttreten dieses Gesetzes nach
Artikel 17 Abs. 11] geltenden Fassung.
Die der Berechnung nach Satz 1
zugrunde gelegten Hochschulausbil-
dungszeiten sind um die Hochschul-
ausbildungszeiten zu vermindern, die
dem Rentenbetrag entsprechen, der
sich durch Vervielfaltigung des aktuel-

bb)

— 82 —

10.

len Rentenwertes mit dem Faktor 2,25
ergibt.”

§ 12a wird wie folgt gefasst:

»Zeiten nach § 30 des Bundesbesoldungs-
gesetzes sind nicht ruhegehaltfahig.”

In § 13 Abs. 1 Satz 2 wird die Angabe ,8 45
des Bundesbeamtengesetzes oder dem

entsprechenden Landesrecht”

durch die

Angabe ,8 46 des Bundesbeamtengeset-
zes" ersetzt.

§ 14 wird wie folgt geandert:

a)

Absatz 3 wird wie folgt gefasst:

»(3) Das Ruhegehalt vermindert
sich um 3,6 vom Hundert fir jedes
Jahr, um das der Beamte

1. vor Ablauf des Monats, in dem er
das 65. Lebensjahr vollendet,
nach § 52 Abs. 1 und 2 des Bun-
desbeamtengesetzes in den Ru-
hestand versetzt wird,

2. vor Ablauf des Monats, in dem er
die fur ihn geltende gesetzliche
Altersgrenze erreicht, nach § 52
Abs. 3 des Bundesbeamtengeset-
zes in den Ruhestand versetzt
wird,

3. vor Ablauf des Monats, in dem er
das 65. Lebensjahr vollendet, we-
gen Dienstunfahigkeit, die nicht
auf einem Dienstunfall beruht, in
den Ruhestand versetzt wird;

die Minderung des Ruhegehalts darf
10,8 vom Hundert in den Fallen der
Nummern 1 und 3 und 14,4 vom Hun-
dert in den Fallen der Nummer 2 nicht
Ubersteigen. Absatz 1 Satz 2 bis 4 gilt
entsprechend. Gilt fir den Beamten
eine  vor der Vollendung des
65. Lebensjahres liegende Altersgren-
ze, tritt sie in den Fallen des Satzes 1
Nr. 1 und 3 an die Stelle des
65. Lebensjahres. Gilt fur den Beam-
ten eine nach Vollendung des
67. Lebensjahres liegende Altersgren-
ze, wird in den Féllen des Satzes 1 Nr.
2 nur die Zeit bis zum Ablauf des Mo-
nats bertcksichtigt, in dem der Beamte
das 67. Lebensjahr vollendet. In den
Fallen des Satzes 1 Nr. 2 ist das Ru-
hegehalt nicht zu vermindern, wenn
der Beamte zum Zeitpunkt des Eintritts
in den Ruhestand das 65. Lebensjahr
vollendet und mindestens 45 Jahre mit
ruhegehaltfahigen Dienstzeiten nach
den 88 6, 8 bis 10 und nach § 14a
Abs. 2 Satz1 berlcksichtigungsfahi-
gen Pflichtbeitragszeiten, soweit sie
nicht im Zusammenhang mit Arbeitslo-



11.

b)

<)

sigkeit stehen, und Zeiten nach § 50d
sowie Zeiten einer dem Beamten zu-
zuordnenden Erziehung eines Kindes
bis zu dessen vollendetem zehnten
Lebensjahr zurlickgelegt hat. In den
Fallen des Satzes 1 Nr. 3 ist das Ru-
hegehalt nicht zu vermindern, wenn
der Beamte zum Zeitpunkt des Eintritts
in den Ruhestand das 63. Lebensjahr
vollendet und mindestens 40 Jahre mit
ruhegehaltfahigen Dienstzeiten nach
den 88 6, 8 bis 10 und nach § 14a
Abs. 2 Satz 1 beriicksichtigungsféhi-
gen Pflichtbeitragszeiten, soweit sie
nicht im Zusammenhang mit Arbeitslo-
sigkeit stehen, und Zeiten nach § 50d
sowie Zeiten einer dem Beamten zu-
zuordnenden Erziehung eines Kindes
bis zu dessen vollendetem zehnten
Lebensjahr zuriickgelegt hat. Soweit
sich bei der Berechnung nach den
Satzen 5 und 6 Zeiten Uberschneiden,
sind diese nur einmal zu bericksichti-
gen.”

In Absatz 4 Satz 3 werden die Worter
.sechzig Deutsche Mark" durch die
Angabe ,30,68 Euro“ ersetzt.

In Absatz 5 Satz 1 wird die Angabe
.nach Absatz 1" gestrichen.

8 14a wird wie folgt geandert:

a)

Absatz 1 wird wie folgt geandert:

aa) In Halbsatz 1 werden die Wérter
.den  sonstigen Vorschriften*
durch die Angabe ,8 14 Abs. 1,
§ 36 Abs. 3 Satz 1, § 66 Abs. 2
und § 85 Abs. 4“ ersetzt.

Der Halbsatz 2 und die Nummern
1 bis 4 werden wie folgt gefasst:

.wenn der Beamte vor Erreichen
der Regelaltersgrenze nach § 51
Abs. 1 und 2 des Bundesbeam-
tengesetzes in den Ruhestand ge-
treten ist und er

1. bis zum Beginn des Ruhe-
standes die Wartezeit von 60
Kalendermonaten fur eine
Rente der gesetzlichen Ren-
tenversicherung erfullt hat,

2. a) wegen Dienstunfahigkeit
im Sinne des § 44
Abs.1 des Bundesbe-
amtengesetzes in den
Ruhestand versetzt
worden ist oder

b) wegen Erreichens einer
besonderen Altersgren-
ze in den Ruhestand ge-
treten ist,

bb)

— 83—

b)
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3. einen Ruhegehaltssatz von
66,97 vom Hundert noch
nicht erreicht hat und

4. keine Einklnfte im Sinne des
§ 53 Abs. 7 bezieht. Die Ein-

kiinfte bleiben auller Be-
tracht, soweit sie durch-
schnittlich im Monat einen

Betrag von 400 Euro zuzlg-
lich des Zweifachen dieses
Betrages innerhalb eines Ka-
lenderjahres  nicht  Uber-
schreiten.”

In Absatz 2 Satz 1 werden die Worter
.des Ruhegehalts" durch die Worter
.des Ruhegehaltssatzes" ersetzt.

Absatz 3 wird wie folgt geandert:

aa) In Satz 1 werden die Worter ,das
funfundsechzigste Lebensjahr
vollendet durch die Angabe ,die
Regelaltersgrenze nach §51
Abs.1 und 2 des Bundesbeam-
tengesetzes erreicht” ersetzt.

Satz 2 Nr. 1 wird wie folgt gefasst:

»1. aus den anrechnungsfahigen
Pflichtbeitragszeiten eine
Versichertenrente einer in-
landischen oder auslandi-
schen  Alterssicherungsein-
richtung bezieht, mit Ablauf
des Tages vor dem Beginn
der Rente, oder".

bb)

12. § 15 wird wie folgt geandert:

13.

14.

a)

b)

In Absatz 1 wird die Angabe ,8 35
Satz 2 des Bundesbeamtengesetzes
oder entsprechendem Landesbeam-
tenrecht” durch die Angabe ,8 32 Abs.
1 Nr. 2 des Bundesbeamtengesetzes"
ersetzt.

In Absatz 2 wird die Angabe ,§8 31
Abs. 1 Nr. 3, Abs. 5 des Bundesbheam-
tengesetzes oder entsprechendes
Landesrecht* durch die Angabe ,§ 34
Abs. 1 Nr. 3, Abs. 4 des Bundesbeam-
tengesetzes" ersetzt.

§ 15a Abs. 1 wird wie folgt gefasst:

»(1) 8 15 ist auf Beamtenverhaltnisse

auf Zeit und auf Probe in leitender Funktion
nicht anzuwenden.”

§ 18 Abs. 1 Satz 2 wird wie folgt gedndert:

a)

b)

Nach dem Wort ,Auslandskinderzu-
schlage” wird die Angabe ,, des Aus-

landsverwendungszuschlags® einge-
fugt.
Die Worter ,der Auslandskinderzu-

schlage” werden durch die Angabe
.der Zuschlage fur Personen nach § 53



Drucksache 898/08

15.

16.

17.

18.

19.

Abs. 4 Nr. 2 des Bundesbesoldungs-
gesetzes” ersetzt.

§ 19 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 Satz 2 Nr. 2 werden die
Worter ,das fiinfundsechzigste Le-
bensjahr bereits vollendet* durch die
Angabe ,die Regelaltersgrenze nach
8§51 Abs. 1 und 2 des Bundesbeam-
tengesetzes bereits erreicht” ersetzt.

In Absatz 2 werden die Angabe ,(8 46
Abs.1 des Bundesbeamtengesetzes
oder entsprechendes Landesrecht)"
durch die Angabe ,(§849 Abs. 1 des
Bundesbeamtengesetzes) und die
Angabe ,§ 46 Abs. 2 des Bundesbe-
amtengesetzes oder dem entspre-
chenden Landesrecht” durch die An-
gabe ,8 49 Abs. 2 des Bundesbeam-
tengesetzes” ersetzt.

§ 20 Abs. 1 Satz 3 wird wie folgt gefasst:

.8 14 Abs. 6 sowie die 88 14a und 50e sind
nicht anzuwenden.”

§ 23 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 werden die Angabe (8 46
Abs. 1 des Bundesbeamtengesetzes
oder entsprechendes Landesrecht)"
durch die Angabe ,(8 49 Abs. 1 des
Bundesbeamtengesetzes) und die
Angabe .8 46 Abs. 2 des Bundesbe-
amtengesetzes oder dem entspre-
chenden Landesrecht” durch die An-
gabe ,8 49 Abs. 2 des Bundesbeam-
tengesetzes* ersetzt.

In Absatz 2 Satz 1 werden die Worter
.das funfundsechzigste Lebensjahr
vollendet” durch die Angabe ,die Re-
gelaltersgrenze nach § 51 Abs. 1 und
2 des Bundesbeamtengesetzes er-
reicht” ersetzt.

§ 24 Abs. 1 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

.8 14 Abs. 6 sowie die 88 14a und 50e sind
nicht anzuwenden.”

§ 31 wird wie folgt geandert:

a) Absatz 1 Satz 2 wird wie folgt gean-
dert:

aa) In Nummer 1 wird die Angabe
- Dienstgange"“ gestrichen.

In Nummer 3 werden die Angabe
.8 64 des Bundesbeamtengeset-
zes oder entsprechendem Lan-
desrecht” durch die Angabe ,§ 98
des Bundesbeamtengesetzes*”
und das Wort ,Tatigkeiten* durch
das Wort ,Nebentéatigkeiten* er-
setzt.

In Absatz 3 Satz 3 werden die Worter

b)

b)

bb)

b)
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20.

20a.

21,

22.

23.

24,

»,Mit  Zustimmung des Bundesrates"”
gestrichen.

In 8§ 33 Abs. 5 werden die Worter ,mit Zu-
stimmung des Bundesrates" gestrichen.

In § 35 Abs. 1 Satz 2 wird die Angabe ,8 31
Abs. 1 bis 4 des Bundesversorgungsgeset-
zes" durch die Angabe ,§ 31 Abs. 1 bis 3
des Bundesversorgungsgesetzes"” ersetzt.

In § 37 Abs. 1 Satz 2 werden die Worter ,im
Bereich der Lander” gestrichen.

§ 43 Abs. 3 wird wie folgt geédndert:

a) In Satz 1 Nr. 5 werden die Worter
,oder eines entsprechenden Polizei-
verbandes der Lander" gestrichen.

In Satz 2 werden die Worter ,mit Zu-
stimmung des Bundesrates” gestri-
chen.

§ 46 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

»(2) Weitergehende  Anspriche
auf Grund allgemeiner gesetzlicher
Vorschriften kdnnen gegen einen 6f-
fentlich-rechtlichen Verwaltungstrager
im Geltungsbereich dieses Gesetzes
oder gegen die in seinem Dienst ste-
henden Personen nur dann geltend
gemacht werden, wenn der Dienstun-
fall

1. durch eine vorsatzliche unerlaubte
Handlung einer solchen Person
verursacht worden oder

2. bei der Teilnahme am allgemei-
nen Verkehr eingetreten ist.

Im Fall der Nummer 2 sind Leistungen,
die dem Beamten und seinen Hinter-
bliebenen nach diesem Gesetz ge-
wahrt werden, auf die weitergehenden
Anspriche anzurechnen; der Dienst-
herr, der Leistungen nach diesem Ge-
setz gewdhrt, hat keinen Anspruch auf
Ersatz dieser Leistungen gegen den
Verwaltungstrager.”

Absatz 4 wird wie folgt geandert:

aa) In Satz 1 wird die Angabe ,im
Rahmen einer besonderen Aus-
landsverwendung im Sinne des
§ 31a“ gestrichen.

In Satz 3 wird der Punkt durch ein
Semikolon ersetzt und folgende
Angabe angefigt:

.dies gilt nicht in den Fallen des
§32."

In 8 47 Abs. 3 Nr. 1 wird die Angabe ,88 28,
29 und 31 Abs. 1 Nr. 1 des Bundesbeam-

tengesetzes oder des entsprechenden
Landesrechts” durch die Angabe ,88 31, 32

b)

b)

bb)



25.

26.

27.

Abs.1 Nr. 1 und 3, Abs. 2, § 34 Abs. 1
Satz1 Nr. 1 und § 40 Abs. 2 des Bundes-
beamtengesetzes" ersetzt.

In § 47a Abs. 1 Satz 1 wird die Angabe
.8 36 des Bundesbeamtengesetzes oder
des entsprechenden Landesrechts® durch
die Angabe ,8 54 des Bundesbeamtenge-
setzes* ersetzt.

§ 48 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 1 wird wie folgt geédndert:

aa) In Satz 1 wird das Wort ,funfund-
sechzigsten* durch die Angabe
.07." ersetzt und vor dem Wort
JAltersgrenze” das Wort ,beson-
deren* eingefiigt.

In Satz 2 werden die Worter ,das
vollendete sechzigste Lebensjahr®
durch die Worter ,die besondere
Altersgrenze” ersetzt.

In Absatz 2 Satz 1 wird die Angabe
.8 48 des Bundesbeamtengesetzes
oder nach dem entsprechenden Lan-
desrecht durch die Angabe ,841
Abs. 1 des Bundesbeamtengesetzes"”
ersetzt.

In Absatz 3 wird die Angabe ,8 72e
Abs. 1 Nr.2 des Bundesbeamtenge-
setzes oder entsprechendem Landes-
recht” durch die Angabe ,§ 95 Abs. 1
Nr. 2 des Bundesbeamtengesetzes*
ersetzt.

§ 49 wird wie folgt geandert:
a) Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:

Lversorgungsauskunft und Zahlung der
Versorgungsbeziige®.

Absatz 1 wird wie folgt geandert:
aa) Satz 2 wird wie folgt gefasst:

,Sie kann diese Befugnisse im
Einvernehmen mit dem fur das
Versorgungsrecht zustandigen
Ministerium auf andere Stellen
Ubertragen.”

bb) Satz 3 wird aufgehoben.

In Absatz 3 wird die Angabe ,Minister
zu treffen; Absatz 1 Satz 3 gilt ent-
sprechend.” durch die Angabe ,Minis-
terium zu treffen.” ersetzt.

Nach Absatz 9 wird folgender Absatz
10 angefugt:

»(10) Die zustdndige Dienstbe-
hérde hat dem Beamten auf schriftli-
chen Antrag eine Auskunft zum An-
spruch auf Versorgungsbeziige nach
der Sach- und Rechtslage zum Zeit-
punkt der Antragstellung zu erteilen.
Die Auskunft steht unter dem Vorbe-

bb)

b)

c)

b)

d)
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30.
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halt kinftiger Sach- und Rechtsande-
rungen sowie der Richtigkeit und Voll-
standigkeit der zugrunde liegenden
Daten.”

In 8 50 Abs. 4 Satz 1 werden die Worter
,oder die Lander“ gestrichen und das Wort
.gewahren“ durch das Wort ,gewahrt er-
setzt.

§ 50a wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 Satz 1 werden die Worter
-nach MaRgabe dieses Gesetzes" ge-
strichen.

b) Dem Absatz 7 wird folgender Satz an-

geflgt:
LAuf das Mindestruhegehalt ist die Er-

héhung nach Absatz 1 nicht anzuwen-
den.”

§ 50c wird wie folgt geéndert:

a) In Absatz 1 Satz 3 wird die Angabe
.8 14 Abs. 4“ durch die Angabe ,8§ 14
Abs. 4 Satz 2" ersetzt.

b) Absatz 4 wird wie folgt gefasst:

»(4) § 50a Abs. 7 Satz 1 gilt ent-
sprechend.”

§ 50e wird wie folgt geandert:
a) Absatz 1 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

.versorgungsempfanger, die vor Errei-
chen der Regelaltersgrenze nach § 51
Abs. 1 und 2 des Bundesbeamtenge-
setzes in den Ruhestand treten, erhal-
ten vorubergehend Leistungen ent-
sprechend den 88 50a, 50b und 50d,
wenn

1. bis zum Beginn des Ruhestandes
die allgemeine Wartezeit fir eine
Rente der gesetzlichen Renten-
versicherung erfuillt ist,

2. a) sie wegen Dienstunfahigkeit
im Sinne des § 44 Abs. 1 des
Bundesbeamtengesetzes in
den Ruhestand versetzt wor-
den sind oder

sie wegen Erreichens einer

besonderen Altersgrenze in

den Ruhestand getreten
sind,

3. entsprechende Leistungen nach
dem Sechsten Buch Sozialge-
setzbuch dem Grunde nach zu-
stehen, jedoch vor dem Erreichen
der mafigebenden Altersgrenze
noch nicht gewahrt werden,

4. sie einen Ruhegehaltssatz von
66,97 vom Hundert noch nicht er-
reicht haben,

b)
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5. keine Einklnfte im Sinne des § 53
Abs. 7 bezogen werden; die Ein-
kiinfte bleiben auler Betracht,
soweit sie durchschnittlich im Mo-
nat einen Betrag von 400 Euro
zuziglich des Zweifachen dieses
Betrages innerhalb eines Kalen-
derjahres nicht Gberschreiten.”

Absatz 2 wird wie folgt geandert:

aa) In Satz 1 wird die Angabe ,das
65. Lebensjahr vollendet* durch
die Angabe ,die Regelaltersgren-
ze nach § 51 Abs. 1 und 2 des
Bundesbeamtengesetzes erreicht"
ersetzt.

In Satz 2 Nr. 2 wird die Angabe
»=uber durchschnittlich im Monat
325 Euro hinaus bezieht,” durch
die Angabe ,bezieht, das durch-
schnittlich im Monat einen Betrag
von 400 Euro zuziglich des Zwei-
fachen dieses Betrages innerhalb
eines Kalenderjahres Ubersteigt,”
ersetzt.

b)

bb)

31a. Nach § 50e wird folgender § 50f eingefiigt:

32.

»8 50f
Abzug fir Pflegeleistungen

Die zu zahlenden Versorgungsbeziige
vermindern sich um den halftigen Vomhun-
dertsatz nach § 55 Abs. 1 Satz 1 des Elften
Buches Sozialgesetzbuch. Versorgungsbe-
zlige nach Satz 1 sind

1. Ruhegehalt, Witwengeld, Waisengeld,
Unterhaltsbeitrag zuziglich des Unter-
schiedsbetrages nach § 50 Abs. 1 Satz
2 bis 4,

2. Ubergangsgeld fur ausgeschiedene
Empfanger von Amtsbezigen,

3. Leistungen nach § 4 Abs. 2 Nr. 2 bis 7
des Gesetzes Uber die Gewahrung ei-
ner jahrlichen Sonderzuwendung in
der Fassung der Bekanntmachung
vom 15. Dezember 1998 (BGBI. |
S. 3642), zuletzt gedndert durch Arti-
kel 18 des Gesetzes vom 10. Septem-
ber 2003 (BGBI. | S. 1798).

Die Verminderung darf den Betrag, der sich
aus dem hélftigen Vomhundertsatz nach
§ 55 Abs. 1 Satz 1 des Elften Buches Sozi-
algesetzbuch des zwdlften Teils der jahrli-
chen Beitragsbemessungsgrenze in der
Pflegeversicherung (8 55 Abs. 2 des Elften
Buches Sozialgesetzbuch) errechnet, nicht
Ubersteigen.”

In 8 51 Abs. 1 wird das Wort ,bundesge-
setzlich" durch das Wort ,gesetzlich* er-
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33.

34.

setzt.
§ 52 wird wie folgt geandert:

a) Absatz 4 wird wie folgt gefasst:

.(4) 8 118 Abs. 3 bis 5 des
Sechsten Buches Sozialgesetzbuch
gilt entsprechend.”

b) Absatz 5 wird aufgehoben.

8§ 53 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 2 Nr. 3 wird wie folgt gefasst:

»3. flr Ruhestandsbeamte, die wegen
Dienstunfahigkeit, die nicht auf ei-
nem Dienstunfall beruht, oder
nach § 52 Abs. 1 und 2 des Bun-
desbeamtengesetzes in den Ru-
hestand getreten sind, bis zum
Ablauf des Monats, in dem die
Regelaltersgrenze nach § 51 Abs.
1 und 2 des Bundesbeamtenge-
setzes erreicht wird, 71,75 vom
Hundert der ruhegehaltfahigen
Dienstbeziige aus der Endstufe
der Besoldungsgruppe, aus der
sich das Ruhegehalt berechnet,
mindestens ein Betrag in Hohe
von 71,75 vom Hundert des Ei-
neinhalbfachen der jeweils ruhe-
gehaltfahigen Dienstbeziige aus
der Endstufe der Besoldungs-
gruppe A 4, zuziglich des jeweils
zustehenden Unterschiedsbetra-
ges nach 8§ 50 Abs. 1 sowie eines
Betrages von monatlich 400 Euro
zuzuglich des Zweifachen dieses
Betrages innerhalb eines Kalen-
derjahres.”

b)
<)

Absatz 3 wird aufgehoben.
Absatz 7 wird wie folgt geandert:
aa) Satz 2 wird wie folgt gefasst:

.Nicht als Erwerbseinkommen gel-
ten  Aufwandsentschadigungen,
im Rahmen der Einkunftsarten
nach Satz 1 anerkannte Be-
triebsausgaben und Werbungs-
kosten nach dem Einkommens-
teuergesetz, Jubilaumszuwen-
dungen, ein  Unfallausgleich
(8 35), steuerfreie Einnahmen fir
Leistungen zur Grundpflege oder
hauswirtschaftlichen Versorgung
sowie Einkinfte aus Tatigkeiten,
die nach Art und Umfang Neben-
tatigkeiten im Sinne des § 100
Abs. 1 Nr. 2 des Bundesbeam-
tengesetzes entsprechen.”

In Satz 3 wird die Angabe (8 18a
Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 des Vierten
Buches Sozialgesetzbuch)* ge-

bb)



35.

36.

strichen.

In Absatz 8 Satz 1 werden die Worter
.das funfundsechzigste Lebensjahr
vollendet” durch die Angabe ,die Re-
gelaltersgrenze nach § 51 Abs. 1 und
2 des Bundesbeamtengesetzes er-
reicht” ersetzt.

§ 55 Abs. 1 wird wie folgt geéndert:

a) In Satz 2 Nr. 3 werden nach dem Wort
~wobei* die Worter fir den Ruhege-
haltempfanger“ eingefugt.

In Satz 7 wird nach der Angabe ,8 1
des Gesetzes zur Regelung von Har-
ten im Versorgungsausgleich beruhen®
die Angabe ,sowie Zuschlage oder
Abschlage beim Rentensplitting unter
Ehegatten nach § 76c des Sechsten
Buches Sozialgesetzbuch” eingefiigt.

Nach Satz 7 werden folgende Sétze
angefugt:

.Die Kapitalbetrage nach Satz 4 sind
um die Vomhundertsatze der allge-
meinen Anpassungen nach 8 70 zu
erhéhen oder zu vermindern, die sich
nach dem Zeitpunkt der Entstehung
des Anspruchs auf die Kapitalbetrage
bis zur Gewéahrung von Versorgungs-
bezligen ergeben. Der Verrentungshe-
trag nach Satz 4 errechnet sich bezo-
gen auf den Monat aus dem Verhaltnis
zwischen dem nach Satz 8 dynamisier-
ten Kapitalbetrag und dem Verren-
tungsdivisor, der sich aus dem zwolf-
fachen Betrag des Kapitalwertes nach
Anlage 9 zum Bewertungsgesetz er-
gibt.”

§ 56 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 Satz 1 wird nach den Wor-
tern ,ruht sein deutsches Ruhegehalt®
die Angabe ,nach Anwendung von
§ 14 Abs. 3" eingefiigt.

In Absatz 2 werden die Worter ,diese
im Monat Dezember nicht zu verdop-
peln sind“ durch die Angabe ,§ 50
Abs. 5 Satz 2 nicht anzuwenden ist"
ersetzt.

In Absatz 3 wird nach Satz 2 folgender
Satz angefugt:

.8 55 Abs. 1 Satz 8 und 9 gilt entspre-
chend.”

Nach Absatz 7 wird folgender Absatz 8
angefugt:

»(8) Der sich bei Anwendung der
Abséatze 1 bis 7 ergebende Ruhensbe-
trag ist von den nach Anwendung der
88 53 bis 55 verbleibenden Versor-
gungsbeziigen abzuziehen."

d)

b)

b)

c)

d)
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§ 59 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 Satz 1 Nr. 1 wird die An-
gabe ,8 48 des Bundesbeamtengeset-
zes oder entsprechendem Landes-
recht’ durch die Angabe ,8 41 Abs. 1
des Bundesbeamtengesetzes"” ersetzt.

Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

»(2) Die 88 42 und 43 des Bun-
desbeamtengesetzes sind entspre-
chend anzuwenden.”

In § 60 Satz 1 wird die Angabe ,der §§ 39
und 45 Abs. 1 des Bundesbeamtengeset-
zes oder des entsprechenden Landes-
rechts” durch die Angabe ,des § 46 Abs. 1
und des 857 des Bundesbeamtengeset-
zes" ersetzt.

In § 61 Abs. 1 Satz 4 wird die Angabe
.88 50 und 51 des Bundesbeamtengeset-
zes oder das entsprechende Landesrecht"
durch die Angabe ,88 42 und 43 des Bun-
desbeamtengesetzes"” ersetzt.

In § 62a Satz 1 wird die Angabe ,8 3 Abs. 2
des Bundesbeamtengesetzes oder ent-
sprechenden Landesrechtes" durch
die Angabe ,8 3 Abs. 2 des Bundesbeam-
tengesetzes* ersetzt.

In 8 63 Nr. 8 wird die Angabe ,§ 50 des
Bundesbeamtengesetzes und entspre-
chendem Landesrecht” durch die Angabe
.843 des Bundesbeamtengesetzes" er-
setzt.

§ 64 Abs. 1 Satz 3 wird aufgehoben.
§ 66 wird wie folgt geandert:

b)

a) In Absatz 2 Satz 1 wird das Wort ,funf-
unddreiig“ durch die Zahl ,33,48345"
ersetzt.

b) In Absatz 4 Satz 1 werden die Worter
,oder durch Wiederwahl* gestrichen.

c) Die Absétze 6 bis 9 werden aufgeho-

ben.
§ 67 wird wie folgt geandert:

a) In der Uberschrift wird die Angabe
.8 77 Abs. 3" durch die Angabe ,8 77
Abs. 2“ ersetzt.

b) In Absatz 1 Satz 1 wird die Angabe

.8 77 Abs. 3“ durch die Angabe ,8§ 77
Abs. 2“ ersetzt.

In 8 68 Satz 2 werden die Worter ,,und der
Lander“ gestrichen.

§ 69 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 1 Nr. 2 wird wie folgt geandert:
aa) Satz 1 wird wie folgt gefasst:

,Die 88 3, 9, 22 Abs. 1 Satz 2 und
3, die 88 33, 34, 42 Satz 2, die
88 49 bis 50a, 51, 52, 55 Abs. 1
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b)

Satz 7 und Abs. 2 bis 8, die §8 57
bis 65, 69e Abs. 3, 4 und 7 sowie
8 70 dieses Gesetzes sind anzu-
wenden.”

Satz 3 wird wie folgt gefasst:

.8 14a Abs. 2 Satz 1 bis 3, § 53
Abs. 1, 2 Nr. 1 bis 3 erste Hochst-
grenzenalternative, Abs. 3 bis 10
sowie 854 sind in der am
1. Januar 2002 geltenden Fas-
sung anzuwenden; § 53 Abs. 2
Nr. 3 zweite Hochstgrenzenalter-
native dieses Gesetzes ist mit der
MalRgabe anzuwenden, dass an
die Stelle der zahl ,71,75* die
Zahl 75" tritt."

Nach Satz 4 wird folgender Satz
eingefugt:

.Satz 4 Halbsatz 2 gilt entspre-
chend fur die Beziige der ent-
pflichteten Hochschullehrer sowie
fur die von den 88 181a und 181b
des Bundesbeamtengesetzes in
der Fassung vom 28. Juli 1972
(BGBI. |1 S.1288) oder entspre-
chenden landesrechtlichen Vor-
schriften erfassten Versorgungs-
empfanger.”

Absatz 4 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

-Ab dem genannten Zeitpunkt sind
§ 14a Abs. 1 Satz1l Nr.3 und Abs. 2
Satz 1 bis 3 sowie die 88 53 und 54
dieses Gesetzes anzuwenden; bei der
Anwendung von § 56 Abs. 1 Satz 1 in
der bis zum 31. Dezember 1991 gel-
tenden Fassung gilt § 69e Abs. 4 fir
die Verminderung der Vomhundertsat-
ze entsprechend.”

bb)

cc)

47. 8§ 69a wird wie folgt geandert:

a)

Nummer 1 wird wie folgt gefasst:

,1. 822 Abs. 1 Satz 2 und 3, § 42
Satz 2, die 88 49, 50, 50a, 52, 55
Abs. 1 Satz7 und Abs. 2 bis 8
sowie die 88 61, 62 und 69e Abs.
3, 4, 6 und 7 dieses Gesetzes
sind anzuwenden. § 14a Abs. 2
Satz 1 bis 3, 853 Abs. 1, 2 Nr. 1
bis 3 erste Hochstgrenzenalterna-
tive, Abs. 3 bis 10 sowie § 54 sind
in der am 1. Januar 2002 gelten-
den Fassung anzuwenden. § 53
Abs. 2 Nr. 3 zweite Hochstgren-
zenalternative dieses Gesetzes ist
mit der Mal3gabe anzuwenden,
dass an die Stelle der Zahl
.71, 75" die Zahl 75" tritt. Auf die
von 8§ 82 in der bis zum
31. Dezember 1991 geltenden
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b)

Fassung erfassten Versorgungs-
falle ist § 69e Abs. 3 und 4 nicht
anzuwenden.”

Nummer 5 wird wie folgt gefasst:

»D. Nummer 1 Satz 2 und 3 ist mit
dem Inkrafttreten der achten auf
den 31. Dezember 2002 folgen-
den Anpassung nach § 70 nicht
mehr anzuwenden. Ab dem ge-
nannten Zeitpunkt sind § 14a Abs.
1 Satz 1 Nr. 3 und Abs. 2 Satz 1
bis 3 sowie die §§ 53 und 54 die-
ses Gesetzes anzuwenden. Bei
der Anwendung von § 56 Abs. 1
Satz 1 in der bis zum 31. Dezem-
ber 1991 geltenden Fassung gilt
§ 69e Abs. 4 fur die Verringerung
der Vomhundertsatze entspre-
chend.”

48. 8§ 69c wird wie folgt geéndert:

a)

b)

In Absatz 3 wird nach der Angabe ,im
Sinne des § 36 des Bundesbeamten-
gesetzes" die Angabe ,in der bis zum
31. Dezember 1998 geltenden Fas-
sung" eingefigt.

Dem Absatz 5 werden folgende Satze
angefigt:

.Mit dem Inkrafttreten der achten auf
den 31. Dezember 2002 folgenden
Anpassung nach § 70 gilt Satz 2 mit
der Mal3gabe, dass in der jeweils an-
zuwendenden Fassung des 8 56
Abs. 1 an die Stelle der zahl ,1,875"
die Zahl ,1,79375" sowie an die Stelle
der zahl ,2,5" die Zahl ,2,39167" tritt.
§ 55 Abs. 1 Satz 8 und 9 gilt entspre-
chend.”

49. 8§ 69d wird wie folgt gedndert:

50.

a)

b)

In Absatz 5 wird die Angabe ,§8 42
Abs. 4 Nr. 1 des Bundesbeamtenge-
setzes oder entsprechendem Landes-
recht* durch die Angabe ,§ 52 Abs. 1
und 2 des Bundesbeamtengesetzes*
ersetzt.

Absatz 6 wird aufgehoben.

§ 69e wird wie folgt geandert:

a)

b)

In der Uberschrift werden nach der
Angabe  ,Versorgungsanderungsge-
setzes 2001" die Worter ,sowie des
Dienstrechtsneuordnungsgesetzes*
eingefugt.

Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

»(1) Die Rechtsverhéltnisse der
am 1. Januar 2002 vorhandenen Ru-
hestandsbeamten, entpflichteten
Hochschullehrer, Witwen, Waisen und
sonstigen Versorgungsempfanger re-



geln sich nach dem bis zum 31. De-
zember 2001 geltenden Recht mit fol-
genden Maf3gaben:

1. Die Absatze 3, 4, 6 und 7, § 22
Abs. 1 Satz 3, §42 Satz 2, die
88 49 bis 50a, 50b, 50d, 50e, 52,
54 Abs. 1 Satz 2, § 55 Abs. 1 Satz
3 bis 7 sowie die 8§ 61, 62 und 85
Abs. 11 dieses Gesetzes sind an-
zuwenden. Artikel 11 des Geset-
zes zur Anderung des Beamten-
versorgungsgesetzes, des Solda-
tenversorgungsgesetzes  sowie
sonstiger versorgungsrechtlicher
Vorschriften vom 20. September
1994 (BGBI. | S. 2442) bleibt un-
bertuhrt.

2. 8§ l4a Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 und
Abs. 2 Satz 1 bis 3, § 53 Abs. 1, 2
Nr. 1 bis 3 erste Hochstgrenzenal-
ternative, Abs. 3 bis 10 sowie § 54
Abs. 2 bis 5 sind in der am
1. Januar 2002 geltenden Fas-
sung anzuwenden. § 50e Abs. 1
dieses Gesetzes ist mit der Mal3-
gabe anzuwenden, dass an die
Stelle der Zahl ,66,97“ die Zahl
,70" tritt. 8§ 53 Abs. 2 Nr. 3 zweite
Hochstgrenzenalternative dieses
Gesetzes ist mit der MalRgabe an-
zuwenden, dass an die Stelle der
Zahl ,71,75" die Zahl , 75" tritt. Die
Satze 1 bis 3 sind mit dem Inkraft-
treten der achten auf den
31. Dezember 2002 folgenden
Anpassung nach 8§ 70 nicht mehr
anzuwenden. Ab dem genannten
Zeitpunkt sind § 14a Abs. 1 Satz 1
Nr. 3 und Abs. 2 Satz 1 bis 3 so-
wie die 88 53 und 54 dieses Ge-
setzes anzuwenden.

3. Mit dem Inkrafttreten der achten
auf den 31. Dezember 2002 fol-
genden Anpassung nach 8 70 ist
8 56 Abs. 1 und 6 in der bis zum
31. Dezember 2001 geltenden
Fassung mit der Mal3gabe anzu-
wenden, dass an die Stelle der
Zahl ,1,875" die Zahl ,1,79375"
sowie an die Stelle der Zahl ,2,5*
die Zahl ,2,39167“ tritt. 8§ 69c
Abs. 5 bleibt unberthrt.”

Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

»(2) Auf Versorgungsfalle, die
nach dem 31. Dezember 2001 eintre-
ten, sind 8§14 Abs. 1 und 6, § 14a
Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 und Abs. 2, § 47a
Abs. 1, die §8 50e und 53 Abs. 2 Nr. 3
erste HoOchstgrenzenalternative, § 54
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d)

e)

f)
9)

h)

Drucksache 898/08

Abs. 2 sowie § 66 Abs. 2 und 8 in der
bis zum 31. Dezember 2002 geltenden
Fassung anzuwenden. § 50e Abs. 1
dieses Gesetzes ist mit der Mal3gabe
anzuwenden, dass an die Stelle der
Zahl ,,66,97" jeweils die Zahl ,70" tritt.
§ 53 Abs. 2 Nr. 3 zweite Hochstgren-
zenalternative dieses Gesetzes ist mit
der Malgabe anzuwenden, dass an
die Stelle der Zahl ,71,75" die Zahl
,75" tritt. 8 56 Abs. 1 und 6 ist mit der
MaflRgabe anzuwenden, dass an die
Stelle der Zahl ,1,79375“ die Zahl
,1,875" sowie an die Stelle der Zahl
.2,39167“ die Zahl ,2,5" tritt. Die Satze
1 bis 4 sind mit dem Inkrafttreten der
achten auf den 31. Dezember 2002
folgenden Anpassung nach 8§ 70 nicht
mehr anzuwenden.*

In Absatz 3 Satz 4 sind die Worter
,und entsprechendem Landesrecht” zu
streichen.

Dem Absatz 4 wird folgender Satz an-
gefugt:

.Satz 1 gilt nicht fir das Ruhegehalt,
das durch Anwendung des § 14 Abs. 4
Satz1 und 2 und § 91 Abs. 2 Nr. 1 er-
mittelt ist.”

Absatz 5 Satz 4 wird aufgehoben.
Absatz 6 wird wie folgt gefasst:

»(6) In den Fallen des 8§ 36 Abs. 3
gilt unbeschadet des § 85 der §14
Abs. 1 Satz 1 in der bis zum 31. De-
zember 2002 geltenden Fassung. In
den Fallen des Satzes 1l sowie des
§ 37 sind die Absatze 3, 4 und 7 sowie
§ 85 Abs. 11 nicht anzuwenden.”

Nach Absatz 6 wird folgender Absatz 7
angefugt:

»(7) Die Wirkungen der Minde-
rungen der der Berechnung der Ver-
sorgungsbeziige zugrunde liegenden
ruhegehaltfahigen Dienstbezlige sind
bis zum 31. Dezember 2011 unter Be-
ricksichtigung der allgemeinen Ent-
wicklung der Alterssicherungssysteme
und der Situation in den o&ffentlich-
rechtlichen Versorgungssystemen so-
wie der Entwicklung der allgemeinen
wirtschaftlichen und finanziellen Ver-
haltnisse zu prufen.”

51. Nach § 69e werden folgende 8§ 69f bis 69h
eingefugt:

»8 69f

Ubergangsregelungen zur Beriicksichtigung

von Hochschulausbildungszeiten
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(1) Auf Versorgungsfalle, die vor dem
... [einsetzen: Datum des Inkrafttretens die-
ses Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 11] ein-
getreten sind, ist 8 12 Abs. 1 Satz 1 in der
bis zum ... [einsetzen: Datum des Tages
vor Inkrafttreten dieses Gesetzes nach Arti-
kel 17 Abs. 11] geltenden Fassung anzu-
wenden.

(2) FuOr Versorgungsfélle, die nach
dem ... [einsetzen: Datum des Tages vor
Inkrafttreten dieses Gesetzes nach Artikel
17 Abs. 11] und bis zum 31. Dezember
2012 eintreten, ist § 12 Abs. 1 Satz 1 in der
bis zum ... [einsetzen: Datum des Tages
vor Inkrafttreten dieses Gesetzes nach Arti-
kel 17 Abs. 11] geltenden Fassung mit der
MaRgabe anzuwenden, dass sich die da-
nach hochstens anrechenbare Zeit einer
Hochschulausbildung fur jeden nach die-
sem Tag beginnenden Kalendermonat bis
einschlie3lich des Kalendermonats, in dem
der Versorgungsfall eintritt, um jeweils flnf
Tage vermindert.

§ 69¢
Versorgungsuberleitungsregelungen aus
Anlass des Dienstrechtsneuordnungsge-

setzes

(1) Fur Versorgungsfalle, die vor dem
... [einsetzen: Datum des Inkrafttretens des
Besoldungsuiberleitungsgesetzes nach Atrti-
kel 17 Abs. 7 dieses Gesetzes] eingetreten
sind, gilt Folgendes:

1. §&5 Abs. 1 dieses Gesetzes ist mit fol-
genden Mafl3gaben anzuwenden:

a) 8 2 Abs. 1 Satz 1 sowie Abs. 2
Satz 1, 2 und 4 des Besoldungs-
Uberleitungsgesetzes gilt entspre-
chend. Die Zuordnung im Sinne
des § 2 Abs. 3 des Besoldungs-
Uberleitungsgesetzes erfolgt in-
nerhalb der Besoldungsgruppe,
aus der sich das Ruhegehalt be-
rechnet, zu dem Betrag der Stufe,
der dem Betrag nach § 2 Abs. 2
Satz 1, 2 und 4 des Besoldungs-
Uberleitungsgesetzes  entspricht
oder unmittelbar darunter liegt.
Liegt der zugeordnete Betrag
nach Satz 2 unter dem Betrag
nach § 2 Abs. 2 Satz 1, 2 und 4
des Besoldungsiberleitungsge-
setzes, wird in Hohe der Differenz
ein Uberleitungsbetrag als ruhe-
gehaltfahiger Dienstbezug ge-
wahrt. Der Uberleitungsbetrag ist
bei allgemeinen Erhéhungen oder
Verminderungen der  Versor-
gungsbeziige nach § 70 entspre-
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chend anzupassen. Der Uber-
leitungsbetrag gehort zu den
der Bemessung nach §2 der
Zweiten Besoldungs-Ubergangs-
verordnung zugrunde zu legenden
Dienstbezligen. Auf die ruhege-
haltfahigen Dienstbeziige nach
Satz 1, die nicht von Satz 2 er-
fasst werden, ist § 2 Abs. 2 Satz 2
des Besoldungsiberleitungsge-
setzes entsprechend anzuwen-

den.
b) Fdr Versorgungsbeziige, deren
Berechnung ruhegehaltfahige

Dienstbeziige nach der Bundes-
besoldungsordnung B zugrunde
liegen, gelten die Betrdge nach
8§20 Abs. 2 des Bundesbesol-
dungsgesetzes.

c) Fuir die nicht von den Buchstaben
a und b erfassten ruhegehaltfahi-
gen Dienstbeziige mit Ausnahme
des Familienzuschlags der Stufe
1 gilt 8 2 Abs. 2 Satz 2 des Besol-
dungsuberleitungsgesetzes ent-
sprechend. Zu den ruhegehaltfa-
higen Dienstbezligen nach Satz 1
gehoren auch die Anpassungszu-
schlage, der Strukturausgleich
sowie Erhéhungszuschlage nach
den Artikeln 5 und 6 des Sieben-
ten Gesetzes zur Anderung des
Bundesbesoldungsgesetzes vom
15. April 1970 (BGBI. | S. 339).

2. Fur den Unterschiedsbetrag nach § 50
Abs. 1 Satz 2 bis 4 gilt der Faktor nach
8 5 Abs. 1 Satz 1 entsprechend.

3. Fur Versorgungsbeziige, die in festen
Betragen festgesetzt sind, gelten § 2
Abs. 2 Satz 2 des Besoldungstiberlei-
tungsgesetzes sowie der Faktor nach
8 5 Abs. 1 Satz 1 entsprechend.

(2) Fur Versorgungsfélle, die ab dem
... [einsetzen: Datum des Inkrafttretens des
Besoldungsuberleitungsgesetzes nach Arti-
kel 17 Abs. 7 dieses Gesetzes] eintreten,
gilt Folgendes:

1. 85 Abs. 1istfiir Beamte, die aus einer
zugeordneten Uberleitungsstufe nach
§2 Abs. 3 des Besoldungsuberlei-
tungsgesetzes in den Ruhestand tre-
ten oder versetzt werden, mit folgen-
den Maf3gaben anzuwenden:

Ruhegehaltfahig ist das Grundgehalt
der Stufe, die unmittelbar unter der
nach § 2 Abs. 3 des Besoldungsuber-
leitungsgesetzes zugeordneten Uber-
leitungsstufe liegt. In Ho6he der Diffe-
renz zu dem Betrag der Uberleitungs-



stufe nach Satz 1 wird ein Uberlei-
tungsbetrag als ruhegehaltfahiger
Dienstbezug gewahrt. Absatz 1 Nr. 1
Buchstabe a Satz 4 und 5 ist anzu-
wenden.

2. Absatz 1 Nr. 2 und 3 gilt entsprechend.

) 8§ 69h
Ubergangsregelungen zur Anhebung
des Ruhestandseintrittsalters

(1) Fur Beamte, die nach dem
[einsetzen: Datum des Tages vor Inkrafttre-
ten dieses Gesetzes nach Artikel 17
Abs. 11] nach 8 52 Abs. 1 und 2 des Bun-
desbeamtengesetzes in den Ruhestand
versetzt werden, ist 8 14 Abs. 3 mit folgen-
den Mafl3gaben anzuwenden:

1. An die Stelle der Vollendung des
65. Lebensjahres tritt, wenn sie vor
dem 1. Januar 1952 geboren sind, die
Vollendung des 63. Lebensjahres.

2. An die Stelle der Vollendung des
65. Lebensjahres tritt, wenn sie nach
dem 31. Dezember 1951 und vor dem
1. Januar 1964 geboren sind, das Er-
reichen folgenden Lebensalters:
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Geburtsdatum bis Lebensalter
Jahr Monat
31. Januar 1952 63 1
29. Februar 1952 63 2
31. Méarz 1952 63 3
30. April 1952 63 4
31. Mai 1952 63 5
31. Dezember 1952 63 6
31. Dezember 1953 63 7
31. Dezember 1954 63 8
31. Dezember 1955 63 9
31. Dezember 1956 63 10
31. Dezember 1957 63 11
31. Dezember 1958 64 0
31. Dezember 1959 64 2
31. Dezember 1960 64 4
31. Dezember 1961 64 6
31. Dezember 1962 64 8
31. Dezember 1963 64 10

3. FiOr am ... [einsetzen: Datum des In-
krafttretens dieses Gesetzes nach Ar-
tikel 17 Abs. 11] vorhandene Beamte,
die vor dem 1. Januar 1955 geboren
sind, deren Schwerbehinderung im
Sinne des 8 2 Abs. 2 des Neunten Bu-
ches Sozialgesetzbuch bis zum
31. Dezember 2006 anerkannt und
denen Altersteilzeit bewilligt wurde,
sowie fir Beamte, die nach den 88 52
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und 93 Abs. 2 Satz 2 des Bundesbe-
amtengesetzes in den Ruhestand ver-
setzt werden, gilt 8 14 Abs. 3 in der bis
zum ... [einsetzen: Datum des Tages
vor Inkrafttreten dieses Gesetzes nach
Artikel 17 Abs. 11] geltenden Fassung.

(2) Fur Beamte, die nach dem
[einsetzen: Datum des Tages vor Inkrafttre-
ten dieses Gesetzes nach Artikel 17
Abs. 11] nach § 52 Abs. 3 des Bundesbe-
amtengesetzes in den Ruhestand versetzt
werden, ist § 14 Abs. 3 Satz 1 Nr. 2 mit fol-
genden Mal3gaben anzuwenden:

1. An die Stelle des Erreichens der ge-
setzlichen Altersgrenze tritt, wenn sie
vor dem 1. Januar 1949 geboren sind,
die Vollendung des 65. Lebensjahres.

2. An die Stelle des Erreichens der ge-
setzlichen Altersgrenze tritt, wenn sie
nach dem 31. Dezember 1948 und vor
dem 1. Januar 1950 geboren sind, das
Erreichen folgenden Lebensalters:

Geburtsdatum bis Lebensalter
Jahr Monat
31. Januar 1949 65 1
28. Februar 1949 65 2
31. Dezember 65 3
1949
3. Fur am ... [einsetzen: Datum des In-

krafttretens dieses Gesetzes nach Ar-
tikel 17 Abs. 11] vorhandene Beamte,
die vor dem 1. Januar 1955 geboren
sind und denen Altersteilzeit bewilligt
wurde, tritt an die Stelle des Errei-
chens der fur den Beamten geltenden
gesetzlichen Altersgrenze die Vollen-
dung des 65. Lebensjahres.

(3) FiUr Beamte, die nach dem
[einsetzen: Datum des Tages vor Inkrafttre-
ten dieses Gesetzes nach Artikel 17 Abs.
11] wegen Dienstunfahigkeit, die nicht auf
einem Dienstunfall beruht, in den Ruhe-
stand versetzt werden, ist § 14 Abs. 3 mit
folgenden Mal3gaben anzuwenden:

1. An die Stelle der Vollendung des
65. Lebensjahres tritt, wenn sie vor
dem 1. Januar 2012 in den Ruhestand
versetzt werden, die Vollendung des
63. Lebensjahres.

2. An die Stelle der Vollendung des
65. Lebensjahres tritt, wenn sie nach
dem 31. Dezember 2011 und vor dem
1. Januar 2024 in den Ruhestand ver-
setzt werden, das Erreichen folgenden
Lebensalters:
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52.

53.

54.

55.

56.

Zeitpunkt der Verset- Lebensalter
zung in den Ruhe-
stand vor dem Jahr Monat
1. Februar 2012 63 1
1. Marz 2012 63 2
1. April 2012 63 3
1. Mai 2012 63 4
1. Juni 2012 63 5
1. Januar 2013 63 6
1. Januar 2014 63 7
1. Januar 2015 63 8
1. Januar 2016 63 9
1. Januar 2017 63 10
1. Januar 2018 63 11
1. Januar 2019 64 0
1. Januar 2020 64 2
1. Januar 2021 64 4
1. Januar 2022 64 6
1. Januar 2023 64 8
1. Januar 2024 64 10

3. Fir Beamte, die vor dem 1. Januar
2024 in den Ruhestand versetzt wer-
den, gilt § 14 Abs. 3 Satz 6 mit der
MaRgabe, dass an die Stelle der Zahl
,40" die Zahl 35" tritt."

entfallen

In 8 84 Satz 2 werden die Worter ,der fur
das Versorgungsrecht zustandige Minister”
durch die Worter ,das fir das Versorgungs-
recht zustandige Ministerium“ ersetzt.

Dem § 85 Abs. 6 wird folgender Satz ange-
fugt:
»8 14 Abs. 1 Satz 2 bis 4 gilt entsprechend.”

In § 85a Satz 1 wird die Angabe ,8 39 oder
8§45 des Bundesbeamtengesetzes oder
dem entsprechenden Landesrecht* durch
die Angabe ,8 46 oder § 57 des Bundesbe-
amtengesetzes* ersetzt.

§ 107 wird wie folgt gefasst:

»8 107
Erméchtigung zum Erlass von Rechts-
verordnungen und Verwaltungsvorschriften

Rechtsverordnungen nach diesem Ge-
setz bedirfen nicht der Zustimmung des
Bundesrates. Die zur Durchfiihrung dieses
Gesetzes erforderlichen allgemeinen Ver-
waltungsvorschriften erlasst die Bundesre-
gierung.”

Artikel 4a
Weitere Anderung des
Beamtenversorgungsgesetzes 2011
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Das Beamtenversorgungsgesetz in der
Fassung der Bekanntmachung vom 16. Marz
1999 (BGBI. | S. 322, 847, 2033), zuletzt geén-
dert durch Artikel 4 dieses Gesetzes, wird wie
folgt geandert:

1. In der Inhaltsiibersicht wird die Angabe zu
8§ 50 wie folgt gefasst:

»8 50 Familienzuschlag und Ausgleichsbe-
trag®.

2. 82 wird wie folgt geandert:

a) Die Absatzbezeichnung ,(1)" wird ge-
strichen.
b) Absatz 2 wird aufgehoben.

3. In 85 Abs. 1 Satz 1 wird die Zahl ,0,9951"
durch die Zahl ,,0,9905" ersetzt.

§ 50 wird wie folgt geandert:

a) Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:
H§ 50
Familienzuschlag und
Ausgleichsbetrag".
b) Die Abséatze 4 und 5 werden aufgeho-

ben.

5. Dem 8§ 69g wird folgender Absatz 3 ange-
fugt:

»(3) Fur Versorgungsfalle, die vor dem
1. Januar 2011 eingetreten sind, werden
die Bezlge und Bezligebestandteile nach
den Absatzen 1 und 2 mit Ausnahme der
Beziige nach Absatz 1 Nr. 1 Buchstabe b
und Nr. 2 sowie nach Absatz 2 Nr. 2 in Ver-
bindung mit Absatz 1 Nr. 2 um 2,44 vom
Hundert erhoht.”

) Artikel 5
Anderung des Soldatenversorgungsgesetzes

Das Soldatenversorgungsgesetz in der
Fassung der Bekanntmachung vom 9. April
2002 (BGBI. | S. 1258, 1909), zuletzt geandert
durch Artikel 11 des Gesetzes vom 31. Juli 2008
(BGBI. I S. 1629), wird wie folgt gedndert:

1. Die Inhaltsuibersicht wird wie folgt geandert:

a) Die Angabe zu § 46 wird wie folgt ge-
fasst:

»2. Bewilligung und Zahlung der
Versorgungsbeziige,

Versorgungsauskunft 8§ 46"
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b) Nach der Angabe zu den 88 55c und
55d wird folgende Angabe eingefiigt:

»10b. Abzug fur
Pflegeleistungen § 55e",

c) Die Angabe zu 8§ 90 wird wie folgt ge-
fasst:

»2. Anrechnung von
Geldleistungen § 90",

d) In der Angabe zu § 97 werden nach
der Zahl ,2001" die Wérter ,sowie des
Dienstrechtsneuordnungsgesetzes*
eingefugt.

e) Nach der Angabe zu § 98 werden die
folgenden Angaben angefugt:

,10a. Ubergangsregelung aus Anlass
des Wegfalls des Instituts der
Anstellung § 98a

11. Ubergangsregelungen zur Be-
riicksichtigung von Hochschul-
ausbildungszeiten §99

12. Versorgungsuberleitungs-
regelungen aus Anlass
des Dienstrechtsneu-
ordnungsgesetzes § 100"

In 8§ 3 Abs. 4 Nr. 5 wird der Punkt durch ein

Komma ersetzt und folgende Nummer 6

angefigt:

,6. Einmalzahlungen nach § 89b".

In § 12 Abs. 3 Satz 2 wird die Angabe

,8 125 Abs. 1 des Beamtenrechtsrahmen-

gesetzes" durch die Angabe ,8 55 Abs. 1 in

Verbindung mit 8§ 46 Abs. 3a Satz 1 des

Soldatengesetzes*" ersetzt.

§ 14 Abs. 1 wird wie folgt geandert:

a) In Nummer 6 wird die Angabe ,§ 47
Abs. 1 Satz 2“ durch die Angabe ,§ 47
Abs. 1 Satz 2 und 3" ersetzt.

b) In Nummer 9 wird der Punkt durch
ein Komma ersetzt und folgende Num-
mer 10 angefigt:

»10. Einmalzahlungen nach § 89b".

§ 17 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 Satz 1 wird der Punkt am
Satzende durch ein Semikolon ersetzt
und folgende Angabe angefiigt:

»Sie werden mit dem Faktor 0,9951
vervielfaltigt.”

b) In Absatz 2 Satz 1 wird das Wort
.Dienstaltersstufe“ durch das Wort
~Stufe” ersetzt.

§ 18 wird wie folgt geandert:

a) Absatz 1 wird wie folgt geé&ndert:

aa) In Satz 1 wird das Wort ,drei"
durch das Wort ,zwei“ ersetzt.

7.
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bb) In Satz 3 wird das Wort ,Dreijah-
resfrist* durch das Wort ,Zweijah-
resfrist* ersetzt.

b) In Absatz 3 Satz 1 wird das Wort ,drei*
durch das Wort ,,zwei“ ersetzt.

§ 23 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 1 wird wie folgt geéndert:

aa) In Satz 1 wird die Angabe ,die
Zeit einer Fachschul- oder Hoch-
schulausbildung einschlieRlich der
Prufungszeit bis zu drei Jahren“
durch die Angabe ,die Zeit einer
Fachschulausbildung einschliel3-
lich der Prifungszeit bis zu 1 095
Tagen und die Zeit einer Hoch-
schulausbildung einschlieRlich der
Prufungszeit bis zu 855 Tagen,
insgesamt hdchstens bis zu 1 095
Tagen“ ersetzt.

bb) Folgender Satz wird angefiigt:

Zum  Zeitpunkt des Ruhe-
standseintritts ist das Ruhegehalt
unter Berticksichtigung von Hoch-
schulausbildungszeiten nach Satz
1 zu berechnen.”

b) Nach Absatz 1 wird folgender Ab-
satz la eingefugt:

»(1a) Ergibt eine Berechnung des
Ruhegehalts unter Beriicksichtigung
von Hochschulausbildungszeiten nach
Absatz 1 Satz 1 in der bis zum ... [ein-
setzen; Datum des Tages vor Inkraft-
treten dieses Gesetzes nach Artikel 17
Abs. 11] geltenden Fassung gegen-
Uber der Ruhegehaltsberechnung nach
Absatz 1 Satz 3 einen Differenzbetrag,
der groRer ist als der Rentenbetrag,
der sich durch Vervielfaltigung des ak-
tuellen Rentenwertes mit dem Faktor
2,25 ergibt, bleibt es bei der Berech-
nung des Ruhegehalts unter Berick-
sichtigung von Hochschulausbildungs-
zeiten nach Absatz 1 Satz 1 in der bis
zum ... [einsetzen: Datum des Tages
vor Inkrafttreten dieses Gesetzes nach
Artikel 17 Abs. 11] geltenden Fassung.
Die der Berechnung nach Satz 1
zugrunde gelegten Hochschulausbil-
dungszeiten sind um die Hochschul-
ausbildungszeiten zu vermindern, die
dem Rentenbetrag entsprechen, der
sich durch Vervielfaltigung des aktuel-
len Rentenwertes mit dem Faktor 2,25
ergibt.”

c) Absatz 4 wird wie folgt geéndert:

aa) In Satz 1 werden nach dem Wort
~Soldatenverhéltnisses* die Wor-
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10.

11.

ter ,von insgesamt langer als
zwolf Monaten“ eingefugt.

In Satz 2 werden die Worter ,so-
wie fur sonstige Freistellungen bis
zu insgesamt zwolf Monaten® ge-
strichen.

bb)

§ 24a wird wie folgt gefasst:

.8 24a

Zeiten nach 8§ 30 des Bundesbesol-

dungsgesetzes sind nicht ruhegehaltfahig.”

In 8 25 Abs. 1 Satz 3 wird die Angabe ,in
den Fallen, in denen ein Soldat insgesamt
l&nger als zwolf Monate freigestellt war* ge-
strichen.

§ 26 wird wie folgt geandert:

a)

b)

In Absatz 3 Satz 2 wird der Punkt
durch ein Komma ersetzt und folgende
Angabe angefigt:

-wobei verbleibende Monate unter Be-
nutzung des Nenners 12 umzurechnen
sind; Absatz 1 Satz 2 gilt entspre-
chend.”

In Absatz 8 Satz 1 Halbsatz 1 und 2
und Satz 4 wird jeweils die Angabe
,hach den Absatzen 1 bis 4" durch die
Angabe ,nach den Absatzen 1 bis 4
und 10“ ersetzt.

§ 26a wird wie folgt geandert:

a)

b)

Absatz 1 Satz 1 wird wie folgt geén-
dert:

aa) In Halbsatz 1 werden die Warter
,hach den sonstigen Vorschriften*
durch die Angabe ,nach § 26 Abs.
1 bis 4, § 27 Abs. 1 Satz 1 dieses
Gesetzes in Verbindung mit § 36
Abs. 3 Satz 1 des Beamtenver-
sorgungsgesetzes und § 94b
Abs. 3" ersetzt.

In Halbsatz 2 Nr. 4 wird die Anga-
be ,325 Euro* durch die Angabe
.einen Betrag von 400 Euro zu-
zluglich des Zweifachen dieses
Betrages innerhalb eines Kalen-
derjahres” ersetzt.

Absatz 3 wird wie folgt geandert:

aa) In Satz 1 wird die Angabe ,das
65. Lebensjahr vollendet* durch
die Angabe ,die fur Bundesbeam-
te geltende Regelaltersgrenze
nach § 51 Abs. 1 und 2 des Bun-
desbeamtengesetzes erreicht” er-
setzt.

bb) Satz 2 Nr. 1 wird wie folgt gefasst:

bb)
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»1. aus den anrechnungsfahigen
Pflichtbeitragszeiten eine
Versichertenrente einer in-
landischen oder auslandi-
schen  Alterssicherungsein-
richtung bezieht, mit Ablauf
des Tages vor dem Beginn
der Rente, oder".

12. § 27 wird wie folgt geandert:

a)

b)

Absatz 2 Satz 2 wird wie folgt gean-
dert:

aa) In Nummer 1 wird die Angabe
., Dienstgange“ gestrichen.

In Nummer 3 werden die Angabe
,8 64 durch die Angabe ,§ 98“
und das Wort ,Tatigkeiten* durch
das Wort ,Nebentéatigkeiten* er-
setzt.

Absatz 4 Satz 3 wird wie folgt gefasst:

LAls Krankheiten im Sinne der Satze 1
und 2 werden die in der Anlage zur
Berufskrankheiten-Verordnung vom
31. Oktober 1997 (BGBI. | S. 2623) in
der jeweils geltenden Fassung ge-
nannten Krankheiten mit den dort im
Einzelnen bezeichneten Mal3gaben
bestimmt.”

bb)

13. In § 28 Abs. 2 wird die Angabe ,55.“ durch
die Angabe ,57." ersetzt.

14. § 38 wird wie folgt geandert:

a)

b)

In Absatz 1 werden die Satze 1 und 2
wie folgt gefasst:

»Ein Berufssoldat, der vor Vollendung
des 67. Lebensjahres nach § 44 Abs. 1
oder 2 des Soldatengesetzes in den
Ruhestand getreten ist, erhalt neben
seinem Ruhegehalt einen einmaligen
Ausgleich in Hohe des Finffachen der
Dienstbezlge (8 1 Abs. 2 Nr. 1, 3 und
4 des Bundesbesoldungsgesetzes)
des letzten Monats, jedoch nicht Uber
4 091 Euro. Dieser Betrag verringert
sich um jeweils ein Funftel mit jedem
Dienstjahr, das uber das vollendete
62. Lebensjahr hinaus geleistet wird."

Absatz 4 wird wie folgt geandert:

aa) Satz 1 Halbsatz 1 wird wie folgt
gefasst:

.Der Ausgleich nach Absatz 1 er-
hoht sich um 528 Euro fir jedes
Jahr, um das die Zurruhesetzung
vor dem Ende des Monats liegt, in
dem die Regelaltersgrenze fur Po-
lizeivollzugsbeamte nach § 5 des
Bundespolizeibeamtengesetzes
vollendet wird;".



bb) In Satz 3 wird die Angabe ,325
Euro erzielt werden durch die
Angabe ,400 Euro erzielt werden,
wobei ein zweimaliges Uber-
schreiten dieses Betrages um je-
weils bis zu 400 Euro innerhalb
eines Kalenderjahres auller Be-
tracht bleibt" ersetzt.

In Satz 4 wird die Angabe ,8 53

Abs. 3 und 4" durch die Angabe
.8 47 Abs. 4 Satz 1" ersetzt.

cc)

15. § 46 wird wie folgt geandert:

a)

b)

Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:

»2. Bewilligung und Zahlung der
Versorgungsbezige, Versorgungs-
auskunft®,

Nach Absatz 7 wird folgender Absatz 8
angefugt:

»(8) Die zustandige Dienstbehor-
de hat dem Berufssoldaten auf schrift-
lichen Antrag eine Auskunft zum An-
spruch auf Versorgungsbeziige nach
der Sach- und Rechtslage zum Zeit-
punkt der Antragstellung zu erteilen.
Die Auskunft steht unter dem Vorbe-
halt kinftiger Sach- und Rechtsénde-
rungen sowie der Richtigkeit und Voll-
standigkeit der zugrunde liegenden
Daten.”

16. 8§ 49 wird wie folgt geéndert:

17.

a)

b)

Absatz 4 wird wie folgt gefasst:

.(4) 8 118 Abs. 3 bis 5 des
Sechsten Buches Sozialgesetzbuch
gilt entsprechend.”

Absatz 5 wird aufgehoben.

§ 53 wird wie folgt geandert:

a)

Absatz 2 Nr. 3 wird wie folgt gefasst:

»3. fur Soldaten im Ruhestand, die
wegen Dienstunfahigkeit, die nicht
auf einer Wehrdienstbeschéadi-
gung beruht, in den Ruhestand
versetzt worden sind, bis zum Ab-
lauf des Monats, in dem die fir
Bundesbeamte geltende Regelal-
tersgrenze nach § 51 Abs. 1 und
2 des Bundesbeamtengesetzes
erreicht wird, 71,75 vom Hundert
der ruhegehaltfahigen Dienstbe-
zlige aus der Endstufe der Besol-
dungsgruppe, aus der sich das
Ruhegehalt berechnet, mindes-
tens ein Betrag in H6he von 71,75
vom Hundert des Eineinhalbfa-
chen der jeweils ruhegehaltféhi-
gen Dienstbeziige aus der End-
stufe der Besoldungsgruppe A 4,
zuziglich des jeweils zustehen-
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b)
<)

d)

e)
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den Unterschiedsbetrages nach
§ 47 Abs. 1 sowie eines Betrages
von monatlich 400 Euro zuziglich
des Zweifachen dieses Betrages
innerhalb eines Kalenderjahres.”

Absatz 3 wird aufgehoben.
Absatz 5 wird wie folgt geandert:
aa) Satz 2 wird wie folgt gefasst:

.Nicht als Erwerbseinkommen gel-
ten  Aufwandsentschadigungen,
im Rahmen der Einkunftsarten
nach Satz 1 anerkannte Be-
triebsausgaben und Werbungs-
kosten nach dem Einkommens-
teuergesetz, Jubilaumszuwen-
dungen, steuerfreie Einnahmen
fur Leistungen zur Grundpflege
oder hauswirtschaftlichen Versor-
gung sowie Einklinfte aus Téatig-
keiten, die nach Art und Umfang
Nebentatigkeiten im Sinne des
§ 20 Abs. 6 Satz 1 Nr. 2 des Sol-
datengesetzes entsprechen.”

In Satz 3 wird die Angabe ,(§ 18a
Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 des Vierten
Buches Sozialgesetzbuch)* ge-
strichen.

In Absatz 6 Satz 1 wird die Angabe
,das 65. Lebensjahr vollendet* durch
die Angabe ,die fur Bundesbeamte
geltende Regelaltersgrenze nach § 51
Abs. 1 und 2 des Bundesbeamtenge-
setzes erreicht" ersetzt.

Absatz 7 Satz 2 wird wie folgt gean-
dert:

aa) In Nummer 1 wird die Angabe
.das 65. Lebensjahr* durch die
Angabe ,die fir Bundesbeamte
geltende Regelaltersgrenze nach
§ 51 Abs. 1 und 2 des Bundesbe-
amtengesetzes* ersetzt.

In Nummer 3 wird die Zahl , 7,625
durch die Zahl ,,7,29461" ersetzt.

bb)

bb)

18. §55a Abs. 1 wird wie folgt geandert:

a)

b)

c)

In Satz 2 Nr. 3 werden nach der Anga-
be ,Unfallversicherung, wobei* die
Weorter fur den Ruhegehaltsempfan-
ger" eingeflgt.

In Satz 7 wird nach der Angabe ,8 1
des Gesetzes zur Regelung von Har-
ten im Versorgungsausgleich beruhen*
die Angabe ,sowie Zuschlage oder
Abschlage beim Rentensplitting unter
Ehegatten nach § 76c des Sechsten
Buches Sozialgesetzbuch* eingefiigt.

Nach Satz 7 werden folgende Satze
angefigt:
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.Die Kapitalbetrdge nach Satz 4 sind
um die Vomhundertsatze der allge-
meinen Anpassungen nach § 89b die-
ses Gesetzes in Verbindung mit § 70
des Beamtenversorgungsgesetzes zu
erhéhen oder zu vermindern, die sich
nach dem Zeitpunkt der Entstehung
des Anspruchs auf die Kapitalbetrage
bis zur Gewahrung von Versorgungs-
bezligen ergeben. Der Verrentungsbe-
trag nach Satz 4 berechnet sich bezo-
gen auf den Monat aus dem Verhaltnis
zwischen dem nach Satz 8 dynamisier-
ten Kapitalbetrag und dem Verren-
tungsdivisor, der sich aus dem zwolf-
fachen Betrag des Kapitalwertes nach
Anlage 9 zum Bewertungsgesetz er-
gibt.”

19. 8§ 55b wird wie folgt geéndert:

In Absatz 1 Satz 1 wird nach den Wor-
tern ,ruht sein deutsches Ruhegehalt”
die Angabe ,nach Anwendung von
§ 26 Abs. 10" eingeflgt.

In Absatz 3 werden die Worter ,diese
im Monat Dezember nicht zu verdop-
peln sind“ durch die Angabe ,8 47 Abs.
4 Satz 2 nicht anzuwenden ist" ersetzt.
In Absatz 4 wird nach Satz 2 folgender
Satz angeflgt:

.8 55a Abs. 1 Satz 8 und 9 gilt ent-
sprechend.”

Nach Absatz 7 wird folgender Absatz 8
angefigt:

»(8) Der sich bei Anwendung der
Absétze 1 bis 7 ergebende Ruhensbe-
trag ist von den nach Anwendung der
88 53 his 55a verbleibenden Versor-
gungsbeziigen abzuziehen."

a)

b)

c)

d)

19a.Nach § 55d werden folgende Uberschrift

und folgender § 55e eingeflgt:

»10b. Abzug fir Pflegeleistungen

8§ 55e

Die zu zahlenden Versorgungsbeziige
vermindern sich um den hélftigen Vomhun-
dertsatz nach § 55 Abs. 1 Satz 1 des Elften
Buches Sozialgesetzbuch. Versorgungsbe-
zuige nach Satz 1 sind

1. Ruhegehalt, Witwengeld, Waisengeld,
Unterhaltsbeitrag zuzuglich des Unter-
schiedsbetrages nach § 47 Abs. 1
Satz 2 bis 4,

2. Leistungen nach § 4 Abs. 2 Nr. 2 bis 7
des Gesetzes Uber die Gewahrung ei-
ner jahrlichen Sonderzuwendung in
der Fassung der Bekanntmachung
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

vom 15. Dezember 1998 (BGBI. |
S. 3642), zuletzt gedndert durch Arti-
kel 18 des Gesetzes vom 10. Septem-
ber 2003 (BGBI. | S. 1798).

Die Verminderung darf den Betrag, der sich
aus dem halftigen Vomhundertsatz nach
§ 55 Abs. 1 Satz 1 des Elften Buches Sozi-
algesetzbuch des zwdlften Teils der jahrli-
chen Beitragsbemessungsgrenze in der
Pflegeversicherung (8 55 Abs. 2 des Elften
Buches Sozialgesetzbuch) errechnet, nicht
Ubersteigen.”

In 8 57 Satz 1 wird die Angabe ,8 39 des
Bundesbeamtengesetzes" durch die Anga-
be ,8 57 des Bundesbeamtengesetzes" er-
setzt.

In § 62 Abs. 1 Satz 1 wird die Angabe
.8 125 Abs.1 des Beamtenrechtsrahmen-
gesetzes" durch die Angabe ,8 55 Abs. 1 in
Verbindung mit § 46 Abs.3a Satz1 des
Soldatengesetzes” ersetzt.

§ 63g wird wie folgt gefasst:

.8 639
§ 90 gilt entsprechend.”

§ 70 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 Satz 1 werden die Warter
-nach MaRgabe dieses Gesetzes" ge-
strichen.

b) Dem Absatz 7 wird folgender Satz an-

geflgt:

»Auf das Mindestruhegehalt ist die Er-
héhung nach Absatz 1 nicht anzuwen-
den.”

§ 72 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 Satz 3 wird die Angabe
.8 26 Abs. 7¢ durch die Angabe ,8 26
Abs. 7 Satz 2" ersetzt.

b) Absatz 4 wird wie folgt gefasst:

.(4) 8 70 Abs. 7 Satz 1 gilt ent-
sprechend.”

§ 74 wird wie folgt geéndert:

a) In Absatz 1 Satz 1 Nr. 5 wird die An-
gabe ,325 Euro” durch die Angabe ,ei-
nen Betrag von 400 Euro zuziglich
des Zweifachen dieses Betrages in-
nerhalb eines Kalenderjahres" ersetzt.

Absatz 2 wird wie folgt geandert:

aa) In Satz 1 wird die Angabe ,das
65. Lebensjahr vollendet” durch
die Angabe ,die fir Bundesbeam-
te geltende Regelaltersgrenze
nach 8 51 Abs. 1 und 2 des Bun-
desbeamtengesetzes erreicht” er-
setzt.

b)



26.

27.

28.

29.

30.

31.

bb) In Satz 2 Nr. 2 wird die Angabe
L=aber durchschnittlich im Monat
325 Euro hinaus bezieht,” durch
die Angabe ,bezieht, das durch-
schnittlich im Monat einen Betrag
von 400 Euro zuziglich des Zwei-
fachen dieses Betrages innerhalb
eines Kalenderjahres ubersteigt,”
ersetzt.

8§ 81 Abs. 3 wird wie folgt geéndert:

a) In Nummer 2 wird die Angabe
. Dienstgange"“ gestrichen.

b) In Nummer 4 wird die Angabe ,8 64
des Bundesbeamtengesetzes* durch
die Angabe ,§8 98 des Bundesbeam-
tengesetzes” ersetzt.

In 8 87 Abs. 2 wird die Angabe ,88 172,
174 und 175" durch die Angabe ,88 126 bis
128" ersetzt.

Die Uberschrift vor § 90 wird wie folgt ge-
fasst:

»2. Anrechnung von Geldleistungen®.

8 90 wird wie folgt gefasst:
,8 90

Auf laufende und einmalige Geldleis-
tungen, die nach diesem Gesetz wegen ei-
nes Korper-, Sach- oder Vermdgensscha-
dens gewahrt werden, sind Geldleistungen
anzurechnen, die wegen desselben Scha-
dens von anderer Seite erbracht werden.
Hierzu gehoren insbesondere Geldleistun-
gen, die von Drittstaaten oder von zwi-
schenstaatlichen oder Uberstaatlichen Ein-
richtungen gewaéhrt oder veranlasst werden.
Nicht anzurechnen sind Leistungen privater
Schadensversicherungen, die auf Beitrdgen
der Soldaten oder anderen Angehdrigen
des Geschaftsbereichs des Bundesministe-
riums der Verteidigung beruhen; dies gilt
nicht in den Fallen des § 86."

§ 91a Abs. 2 wird wie folgt gefasst:

»(2) 8 46 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 und
Satz 2 des Beamtenversorgungsgesetzes
gilt entsprechend.”

§ 92 wird wie folgt geandert:

a) Absatz 1 Halbsatz 2 wird wie folgt ge-
fasst:

,Zu den 88 3 bis 7 sowie zum Dritten
Teil auch im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium fir Arbeit und So-
ziales.”

b) In Absatz 2 wird das Wort ,Sozialord-
nung“ durch das Wort ,Soziales" er-
setzt.
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32. In § 92a Satz 1 werden die Worter ,mit
Zustimmung des Bundesrates" gestrichen.

33. 8§94 wird wie folgt geéndert:
a) Absatz 1 Nr. 2 wird wie folgt geandert:
aa) Satz 1 wird wie folgt gefasst:

.Die 88 la, 17 Abs. 2 Satz 2, die
88 45 his 49, 55a Abs. 1 Satz 7,
Abs. 2 bis 7, die 88 55c bis 56, 58
Abs. 2, die 88 59 bis 61, 89b, 97
Abs. 3, 4 und 9 sowie § 43 dieses
Gesetzes in Verbindung mit § 22
Abs. 1 Satz 2 und 3 und §42
Satz 2 des Beamtenversorgungs-
gesetzes sind anzuwenden.”

bb) Satz 3 wird wie folgt gefasst:

.8 26a Abs. 2 Satz 1 und 2, § 53
Abs. 1 und 2 Nr. 1 bis 3 erste
Hochstgrenzenalternative  sowie
die Absétze 3 bis 8 und § 55 sind
in der am 1. Januar 2002 gelten-
den Fassung anzuwenden; § 53
Abs. 2 Nr. 3 zweite HOchstgren-
zenalternative dieses Gesetzes ist
mit der MalRgabe anzuwenden,
dass an die Stelle der Zahl
.71,75" die Zahl 75" tritt."

cc) Satz 5 wird wie folgt gefasst:

.Satz 4 Halbsatz 2 gilt entspre-
chend fir die von den 88 77a und
77b in der bis 31. Dezember 1991
geltenden Fassung erfassten Ver-
sorgungsempfanger.”

b) Absatz 4 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

-,Ab dem genannten Zeitpunkt sind
§ 26a Abs. 1 Nr. 3 und Abs. 2 Satz 1
und 2 sowie 8 53 Abs. 1 bis 8 und § 55
dieses Gesetzes anzuwenden; bei der
Anwendung von § 55b Abs. 1 Satz 1 in
der bis zum 31. Dezember 1991 gel-
tenden Fassung gilt § 97 Abs. 4 fiir die
Verminderung der Vomhundertsatze
entsprechend.”

34. § 94a wird wie folgt geéndert:
a) Nummer 1 wird wie folgt gefasst:

.,1. Die 88 46, 47, 49, 55a Abs. 1
Satz 7, Abs. 2 bis 7, die 88 59, 60,
70, 97 Abs. 3, 4, 6 und 9 sowie
8 43 dieses Gesetzes in Verbin-
dung mit § 22 Abs. 1 Satz 2 und 3
und § 42 Satz 2 des Beamtenver-
sorgungsgesetzes sind anzuwen-
den. § 26a Abs. 2 Satz 1 und 2,
8 53 Abs. 1 und Abs. 2 Nr. 1 bis 3
erste  Hochstgrenzenalternative
sowie die Abséatze 3 bis 8 und
855 sind in der am 1. Januar
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35.

36.

37.

38.

2002 geltenden Fassung anzu-
wenden; § 53 Abs. 2 Nr. 3 zweite
Hoéchstgrenzenalternative dieses
Gesetzes ist mit der MalRgabe an-
zuwenden, dass an die Stelle der
Zahl ,71,75" die Zahl , 75" tritt. Auf
die von den 88 77a und 77b in der
bis zum 31. Dezember 1991 gel-
tenden Fassung erfassten Ver-
sorgungsfalle ist § 97 Abs. 3 und
4 nicht anzuwenden.”

b) Nummer 5 wird wie folgt gefasst:

2. Nummer 1 Satz 2 ist mit dem In-
krafttreten der achten auf den
31. Dezember 2002 folgenden
Anpassung nach 8 89b dieses
Gesetzes in Verbindung mit § 70
des Beamtenversorgungsgeset-
zes nicht mehr anzuwenden. Ab
dem genannten Zeitpunkt sind
§ 26a Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 und
Abs. 2 Satz 1 und 2 sowie §53
Abs. 1 bis 8 und § 55 dieses Ge-
setzes anzuwenden; bei der An-
wendung von § 55b Abs. 1 Satz 1
in der bis zum 31. Dezember
1991 geltenden Fassung gilt 8 97
Abs. 4 fir die Verminderung der
Vomhundertséatze entsprechend.”

Dem § 94b Abs. 5 wird folgender Satz an-
geflgt:
.8 26 Abs. 1 Satz 2 und 4 gilt entspre-
chend.”

In § 94c Satz 1 wird die Angabe ,8 39 des
Bundesbeamtengesetzes* durch die Anga-
be ,8 57 des Bundesbeamtengesetzes"” er-
setzt.

Dem § 96 Abs. 5 werden folgende Satze
angefigt:

,Mit dem Inkrafttreten der achten auf den
31. Dezember 2002 folgenden Anpassung
nach § 89b dieses Gesetzes in Verbindung
mit 8§ 70 des Beamtenversorgungsgesetzes
gilt Satz 2 mit der Mal3gabe, dass in der je-
weils anzuwendenden Fassung des 8§ 55b
Abs. 1 an die Stelle der zZahl ,1,875" die
Zahl ,1,79375" sowie an die Stelle der Zahl
»2,5" die Zahl ,2,39167" tritt. § 55a Abs. 1
Satz 8 und 9 gilt entsprechend.”

8§ 97 wird wie folgt geéndert:

a) In der Uberschrift werden nach der
Angabe  ,Versorgungsanderungsge-
setz 2001 die Worter ,sowie des
Dienstrechtsneuordnungsgesetzes*
eingefugt.

b) Die Absatze 1 und 2 werden wie folgt
gefasst:
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»(1) Die Rechtsverhéltnisse der

am 1. Januar 2002 vorhandenen Sol-
daten im Ruhestand, Witwen, Waisen
und sonstigen Versorgungsempfanger
regeln sich nach dem bis zum 31. De-
zember 2001 geltenden Recht mit fol-
genden MalRgaben:

1.

Die Absatze 3, 4, 6 und 9, die
88 13a, 13b, 46, 47, 49, § 55a
Abs. 1 Satz 3 bis 7, die 88 59, 60,
70, 71, 73, 74 und 94b Abs. 9 so-
wie § 43 dieses Gesetzes in Ver-
bindung mit § 22 Abs. 1 Satz 3
und § 42 Satz 2 des Beamtenver-
sorgungsgesetzes sind anzuwen-
den. Artikel 11 des Gesetzes zur
Anderung des Beamtenversor-
gungsgesetzes, des Soldatenver-
sorgungsgesetzes sowie sonsti-
ger versorgungsrechtlicher Vor-
schriffen vom  20. September
1994 (BGBI. | S. 2442) bleibt un-
bertuhrt.

§ 26a Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 und
Abs. 2 Satz 1 und 2 sowie § 53
Abs. 1, Abs.2 Nr.1 bis 3 erste
Hoéchstgrenzenalternative  sowie
die Absatze 3 bis 8 sind in der am
1. Januar 2002 geltenden Fas-
sung anzuwenden; § 53 Abs. 2
Nr. 3 zweite HOchstgrenzenalter-
native dieses Gesetzes ist mit der
MalRgabe anzuwenden, dass an
die Stelle der Zahl ,71,75" die
Zahl 75" tritt. 8 74 Abs. 1 ist mit
der Maligabe anzuwenden, dass
an die Stelle der Zahl ,66,97" je-
weils die Zahl 70" tritt; § 55 ist in
der am 1. Januar 2003 geltenden
Fassung mit der Mal3gabe anzu-
wenden, dass an die Stelle der
Zahl ,71,75" jeweils die zahl , 75"
tritt. Die Satze 1 und 2 sind mit
dem Inkrafttreten der achten auf
den 31. Dezember 2002 folgen-
den Anpassung nach § 89b die-
ses Gesetzes in Verbindung mit
§ 70 des Beamtenversorgungsge-
setzes nicht mehr anzuwenden.
Ab dem genannten Zeitpunkt sind
§26a Abs.1 Satz 1 Nr. 3 und
Abs. 2 Satz 1 und 2, § 53 Abs. 1
Satz 1, Abs. 2 bis 8 und § 55 die-
ses Gesetzes anzuwenden.

Mit dem Inkrafttreten der achten
auf den 31. Dezember 2002 fol-
genden Anpassung nach § 89b
dieses Gesetzes in Verbindung
mit 8§ 70 des Beamtenversor-
gungsgesetzes ist § 55b Abs. 1



c)

d)
e)

und 7 in der bis zum 31. Dezem-
ber 2001 geltenden Fassung mit
der Mallgabe anzuwenden, dass
an die Stelle der Zahl ,1,875" die
Zahl ,1,79375" sowie an die Stelle
der Zahl 2,5 die Zahl ,2,39167“
tritt. 8 96 Abs. 5 bleibt unberthrt.

(2) Auf Versorgungsfalle, die
nach dem 31. Dezember 2001 eintre-
ten, sind § 26 Abs. 1 bis 4 und 9, § 26a
Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 und Abs. 2 Satz 1
und 2, § 53 Abs. 2 Nr. 3 erste HOchst-
grenzenalternative und Abs. 7 Satz 2
Nr. 3 sowie 8§ 74 in der bis zum
31. Dezember 2002 geltenden Fas-
sung anzuwenden; § 26a Abs.?2
Satz 3 ist in der am 1. Januar 2003
geltenden Fassung anzuwenden, § 53
Abs. 2 Nr. 3 zweite Hochstgrenzenal-
ternative dieses Gesetzes sowie § 55
Abs. 2 sind mit der MalRRgabe anzu-
wenden, dass an die Stelle der Zahl
.71,75" jeweils die Zahl ,75" tritt. § 55b
Abs. 1 und 6 ist mit der MalRgabe an-
zuwenden, dass an die Stelle der Zahl
»1,79375" die Zahl ,1,875" sowie an
die Stelle der zZahl ,2,39167“ die Zahl
»2,5" tritt. 8 74 Abs. 1 ist mit der Mal3-
gabe anzuwenden, dass an die Stelle
der Zahl ,66,97“ jeweils die Zahl ,70"
tritt. Die Satze 1 bis 3 sind mit dem In-
krafttreten der achten auf den 31. De-
zember 2002 folgenden Anpassung
nach 8§ 89b dieses Gesetzes in Ver-
bindung mit § 70 des Beamtenversor-
gungsgesetzes nicht mehr anzuwen-
den.”

In Absatz 4 wird nach Satz 1 folgender
Satz eingeflgt:

.Satz 1 gilt nicht fur das Ruhegehalt,
das durch Anwendung des 8§ 26 Abs. 7
Satz 1 oder 2 ermittelt ist.”

Absatz 5 Satz 4 wird aufgehoben.
Absatz 6 wird wie folgt gefasst:

»(6) In den Fallen des § 27 Abs. 1
dieses Gesetzes in Verbindung mit
§ 36 Abs. 3 des Beamtenversorgungs-
gesetzes gilt unbeschadet des § 94b
der § 26 Abs. 1 Satz 1 in der bis zum
31. Dezember 2002 geltenden Fas-
sung. In den Féllen des Satzes 1 so-
wie des § 27 Abs. 1 dieses Gesetzes
in Verbindung mit § 37 des Beamten-
versorgungsgesetzes sind die Abséatze
3, 4 und 9 sowie § 94b Abs. 9 nicht
anzuwenden.”

Nach Absatz 8 wird folgender Absatz 9
angefugt:
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»(9) Die Wirkungen der Minde-
rungen der der Berechnung der Ver-
sorgungsbeziige zugrunde liegenden
ruhegehaltfahigen Dienstbezlige sind
bis zum 31. Dezember 2011 unter Be-
ricksichtigung der allgemeinen Ent-
wicklung der Alterssicherungssysteme
und der Situation in den 6&ffentlich-
rechtlichen Versorgungssystemen so-
wie der Entwicklung der allgemeinen
wirtschaftlichen und finanziellen Ver-
haltnisse zu prufen.”

39. Nach § 98 werden folgende Uberschriften

und folgende 88 98a bis 100 angefigt:

,10a. Ubergangsregelung aus Anlass des
Wegfalls des Instituts der Anstellung

§ 98a

Auf Bundesbeamte, denen mit der Be-
grindung eines Beamtenverhéltnisses auf
Probe nicht gleichzeitig ein Amt verliehen
wird, sind 8 8a Abs. 1, § 9 Abs. 4 und 5 so-
wie § 11a in der bis zum ... [einsetzen: Da-
tum des Tages vor dem Inkrafttreten dieses
Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 11] gelten-
den Fassung anzuwenden.

11. Ubergangsregelungen zur Beriicksichti-
gung von Hochschulausbildungszeiten

§99

(1) Auf Versorgungsfélle, die vor dem
... [einsetzen: Datum des Inkrafttretens die-
ses Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 11] ein-
getreten sind, ist § 23 Abs. 1 Satz 1 in der
bis zum ... [einsetzen: Datum des Tages
vor Inkrafttreten dieses Gesetzes nach Arti-
kel 17 Abs. 11] geltenden Fassung anzu-
wenden.

(2) Fur Versorgungsfalle, die nach
dem ... [einsetzen: Datum des Tages vor
Inkrafttreten dieses Gesetzes nach Artikel
17 Abs. 11] und bis zum 31. Dezember
2012 eintreten, ist § 23 Abs. 1 Satz 1 in der
bis zum ... [einsetzen: Datum des Tages
vor Inkrafttreten dieses Gesetzes nach Atrti-
kel 17 Abs. 11] geltenden Fassung mit der
MalRgabe anzuwenden, dass sich die da-
nach hodchstens anrechenbare Zeit einer
Hochschulausbildung fur jeden nach die-
sem Tag beginnenden Kalendermonat bis
einschlie3lich des Kalendermonats, in dem
der Versorgungsfall eintritt, um jeweils finf
Tage vermindert.

12. Versorgungsiberleitungsregelungen
aus Anlass des Dienstrechts-
neuordnungsgesetzes
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§ 100 higen Dienstbezligen nach Satz 1

gehoren auch die Anpassungszu-

(1) Fur Versorgungsfalle, die vor dem schlage, der Strukturausgleich
[einsetzen: Datum deS |nk|’afttl’etens die' Sowie Erhdhungszusch'ége nach
ses Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 7] einge- den Artikeln 5 und 6 des Sieben-
treten sind, gilt Folgendes: ten Gesetzes zur Anderung des
1. 8§17 Abs. 1 dieses Gesetzes ist mit fol- Bundesbesoldungsgesetzes vom

genden Mal3gaben anzuwenden:

a) 8 2 Abs. 1 Satz 1 sowie Abs. 2
Satz 1, 2 und 5 des Besoldungs-
Uberleitungsgesetzes gilt entspre-
chend. Die Zuordnung im Sinne
des § 2 Abs. 3 des Besoldungs-
Uberleitungsgesetzes erfolgt in-
nerhalb der Besoldungsgruppe,
aus der sich das Ruhegehalt be-
rechnet, zu dem Betrag der Stufe,
der dem Betrag nach § 2 Abs. 2
Satz 1, 2 und 5 des Besoldungs-
Uberleitungsgesetzes  entspricht
oder unmittelbar darunter liegt.
Liegt der zugeordnete Betrag
nach Satz 2 unter dem Betrag
nach §2 Abs. 2 Satz 1, 2 und 5
des Besoldungsiberleitungsge-
setzes, wird in Hohe der Differenz
ein Uberleitungsbetrag als ruhe-
gehaltfahiger Dienstbezug ge-
wahrt. Der Uberleitungsbetrag ist
bei allgemeinen Erhéhungen oder
Verminderungen  der  Versor-
gungsbeziige nach § 89b dieses
Gesetzes in Verbindung mit § 70
des Beamtenversorgungsgeset-
zes entsprechend anzupassen.
Der Uberleitungsbetrag gehort zu
den der Bemessung nach § 2 der
Zweiten Besoldungs-Ubergangs-
verordnung zugrunde zu legenden
Dienstbezliigen. Auf die ruhege-
haltfahigen Dienstbezlige nach
Satz 1, die nicht von Satz 2 er-
fasst werden, ist § 2 Abs. 2 Satz 2
des Besoldungsiberleitungsge-
setzes entsprechend anzuwen-

den.
b) Fir Versorgungsbeziige, deren
Berechnung ruhegehaltfahige

Dienstbeziige nach der Bundes-
besoldungsordnung B zugrunde
liegen, gelten die Betrdge nach
8§20 Abs. 2 des Bundesbesol-
dungsgesetzes.

c) Fur die nicht von den Buchstaben
a und b erfassten ruhegehaltfahi-
gen Dienstbeziige mit Ausnahme
des Familienzuschlags der Stufe
1 gilt § 2 Abs. 2 Satz 2 des Besol-
dungsuiberleitungsgesetzes  ent-
sprechend. Zu den ruhegehaltfa-

15. April 1970 (BGBI. | S. 339).

2. Fir den Unterschiedsbetrag nach § 47
Abs. 1 Satz 2 bis 4 gilt der Faktor nach
§ 17 Abs. 1 Satz 1 entsprechend.

3. Fur Versorgungsbeziige, die in festen
Betragen festgesetzt sind, gelten § 2
Abs. 2 Satz 2 des Besoldungsiberlei-
tungsgesetzes sowie der Faktor nach
§ 17 Abs. 1 Satz 1 entsprechend.

(2) Fur Versorgungsfalle, die ab dem
... [einsetzen: Datum des Inkrafttretens die-
ses Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 7] eintre-
ten, gilt Folgendes:

1. 8§17 Abs. 1 ist fur Berufssoldaten, die
aus einer zugeordneten Uberleitungs-
stufe nach § 2 Abs. 3 des Besoldungs-
Uberleitungsgesetzes in den Ruhe-
stand treten oder versetzt werden, mit
folgenden MalRgaben anzuwenden:

Ruhegehaltfahig ist das Grundgehalt
der Stufe, die unmittelbar unter der
nach § 2 Abs. 3 des Besoldungsuber-
leitungsgesetzes zugeordneten Uber-
leitungsstufe liegt. In Hohe der Diffe-
renz zu dem Betrag der Uberleitungs-
stufe nach Satz 1 wird ein Uberlei-
tungsbetrag als ruhegehaltfahiger
Dienstbezug gewahrt. Absatz 1 Nr. 1
Buchstabe a Satz 4 und 5 ist anzu-

wenden.
2. Absatz 1 Nr. 2 und 3 gilt entspre-
chend.”
Artikel 5a

Weitere Anderung des
Soldatenversorgungsgesetzes 2011

Das Soldatenversorgungsgesetz in der
Fassung der Bekanntmachung vom 9. April
2002 (BGBI. | S. 1258, 1909), zuletzt geéndert
durch Artikel 5 dieses Gesetzes, wird wie folgt
geandert:

1. In der Inhaltsiibersicht wird die Angabe zu
§ 47 wie folgt gefasst:
.8 47 Familienzuschlag und Ausgleichsbe-
trag"”.
2. In 8 3 Abs. 4 wird in Nummer 4 das Wort
.und“ durch einen Punkt ersetzt und die
Nummer 5 aufgehoben.
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3. § 14 wird wie folgt geandert:

a) Die Absatzbezeichnung ,(1)" wird ge-
strichen.

b) Absatz 2 wird aufgehoben.

4. In 8§17 Abs. 1 Satz 1 wird die Zahl ,0,9951“
durch die Zahl ,0,9905" ersetzt.

5. 8§47 wird wie folgt geandert:

a) Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:
-Familienzuschlag und Ausgleichsbe-
trag“.

b) Die Abséatze 3 und 4 werden aufgeho-
ben.

6. Dem § 100 wird folgender Absatz 3 ange-
fugt:
»(3) Fur Versorgungsfalle, die vor dem
1. Januar 2011 eingetreten sind, werden
die Bezige und Bezugebestandteile nach
den Absétzen 1 und 2 mit Ausnahme der
Beziige nach Absatz 1 Nr. 1 Buchstabe b
und Nr. 2 sowie nach Absatz 2 Nr. 2 in Ver-
bindung mit Absatz 1 Nr. 2 um 2,44 vom
Hundert erhoht.”

) Artikel 6
Anderung des Bundespolizeibeamtengesetzes

Das Bundespolizeibeamtengesetz  vom
3. Juni 1976 (BGBI. | S. 1357), zuletzt gedndert
durch Artikel 24 des Gesetzes vom 19. Februar
2006 (BGBI. 1 S. 334), wird wie folgt gedndert:

1. In 8 4 Abs. 3 wird die Angabe ,8 42 Abs. 3
des Bundesbeamtengesetzes" durch die An-
gabe ,8 44 Abs. 2 bis 5 des Bundesbeam-
tengesetzes” ersetzt.

2. 85 wird wie folgt gefasst:
.85

(1) Polizeivollzugsbeamte auf Lebens-
zeit treten mit dem Ende des Monats in den
Ruhestand, in dem sie das 62. Lebensjahr
vollenden.

(2) Polizeivollzugsbeamte auf Lebens-
zeit, die vor dem 1. Januar 1952 geboren
sind, treten mit dem Ende des Monats in den
Ruhestand, in dem sie das 60. Lebensjahr
vollenden. Fir Polizeivollzugsbeamte, die
nach dem 31. Dezember 1951 geboren sind,
wird die Altersgrenze wie folgt angehoben:

Geburtsjahr Anhebung Altersgrenze

Geburtsmonat | um Monate

Jahr Monat

1952
Januar 1 60 1
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Februar 2 60 2
Méarz 3 60 3
April 4 60 4

Mai 5 60 5
Deilér::\ber 6 60 6
1953 7 60 7
1954 8 60 8
1955 9 60 9
1956 10 60 10
1957 11 60 11
1958 12 61 0
1959 14 61 2
1960 16 61 4
1961 18 61 6
1962 20 61 8
1963 22 61 10

(3) 8 147 Abs. 3 des Bundesbeamten-
gesetzes gilt entsprechend.”

3. In 8§ 8 Abs. 2 Satz 4 wird die Angabe ,8 26
Abs. 3 des Bundesbeamtengesetzes” durch
die Angabe ,8 28 Abs. 3 Satz 3 des Bundes-
beamtengesetzes" ersetzt.

4. In § 11 Satz 1 wird die Angabe ,8 72 des
Bundesbeamtengesetzes" durch die Angabe
.den 88 87 und 88 des Bundesbeamtenge-
setzes" ersetzt.

5. 8§ 13 wird aufgehoben.

) Artikel 7
Anderung des Bundespersonal-
vertretungsgesetzes

Das Bundespersonalvertretungsgesetz vom
15. Mérz 1974 (BGBI. | S. 693), zuletzt geéndert
durch Artikel 3 Abs. 4 des Gesetzes vom 14. Au-
gust 2006 (BGBI. | S. 1897), wird wie folgt ge-
andert:

1. In § 13 Abs. 2 Satz 4 wird die Angabe
,8 123a des Beamtenrechtsrahmengeset-
zes" durch die Angabe ,8 29 des Bundes-
beamtengesetzes" ersetzt.

2. In 8 75 Abs. 1 Nr. 4a wird die Angabe
.8 123a des Beamtenrechtsrahmengeset-
zes" durch die Angabe ,8 29 des Bundes-
beamtengesetzes” ersetzt.

3. 8§76 Abs. 1 wird wie folgt geandert:

a) In Nummer 5a wird die Angabe
»8 123a des Beamtenrechtsrahmenge-
setzes" durch die Angabe ,8 29 des
Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.

b) In Nummer 8 wird die Angabe ,8 72a
oder § 72e des Bundesbeamtengeset-
zes" durch die Angabe ,den 8§ 91, 92
oder 95 des Bundesbeamtengesetzes"
ersetzt.
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In § 77 Abs. 1 Satz 2 wird die Angabe ,§ 36
Abs. 1 des Bundesbeamtengesetzes" durch
die Angabe ,8 54 Abs. 1 des Bundesbeam-
tengesetzes" ersetzt.

In 8§ 78 Abs. 1 Nr. 1 wird die Angabe ,8 94
des Bundesbeamtengesetzes® durch die
Angabe ,8 118 des Bundesbeamtengeset-
zes" ersetzt.

§ 91 Abs. 1 wird wie folgt geandert:

a) Nach Nummer 3 wird folgende Num-
mer 4 eingefigt:

J4. 8 47 Abs. 2 qilt fur Mitglieder von
Personalrdten im Geschéftsbe-
reich des Bundesministeriums der
Verteidigung im Ausland nur fur
die Dauer einer regelmafigen
Amtszeit in dem durch § 26 fest-
gelegten Umfang.”

b) Die bisherige Nummer 4 wird Num-
mer 5.

i Artikel 8
Anderung des Gesetzes lber den
Auswaértigen Dienst

Das Gesetz Uber den Auswartigen Dienst

vom 30. August 1990 (BGBI. | S. 1842), zuletzt
geandert durch Artikel 8 des Gesetzes vom
19. Juli 2006 (BGBI. | S. 1652), wird wie folgt
geandert:

1.

§ 5 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:

»(2) Fur Beamte auf Lebenszeit des
Auswartigen Dienstes bildet der Ablauf des
30. Juni des Kalenderjahres, in dem sie die
Regelaltersgrenze des § 51 Abs. 1 und 2
des Bundesbeamtengesetzes erreichen,
die Altersgrenze. Liegt der Zeitpunkt der
Versetzung in den Ruhestand damit erst
nach Vollendung des 67. Lebensjahres,
kénnen sie auf Antrag bereits mit dem Ende
des Monats in den Ruhestand treten, in
dem sie das 67. Lebensjahr vollenden.”

In § 11 Abs. 2 Satz 1 wird das Wort ,,unmit-
telbare” gestrichen.

§ 12 wird wie folgt geandert:
a) In Absatz 1 Satz 2 werden die Worter

-im Einvernehmen mit dem Bundesmi-
nisterium des Innern“ gestrichen.

b) In Absatz 3 wird die Angabe ,8 21 des
Bundesbeamtengesetzes® durch die
Angabe ,8 19 des Bundesbeamtenge-
setzes” ersetzt.

Dem § 18 Abs. 2 wird folgender Satz ange-
fugt:
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,Die Dienstorte mit Zusatzurlaubstagen und
die Zahl der an einem Dienstort nach der
Rechtsverordnung zu gewéhrenden zuséatz-
lichen Urlaubstage bestimmt das Auswarti-
ge Amt im Benehmen mit dem Bundesmi-
nisterium des Innern durch Verwaltungs-
vorschrift.”

Artikel 9

Anderung des Deutschen Richtergesetzes

Das Deutsche Richtergesetz in der Fas-

sung der Bekanntmachung vom 19. April 1972
(BGBI. | S. 713), zuletzt geandert durch § 62
Abs. 9 des Gesetzes vom 17. Juni 2008 (BGBI. |
S. 1010), wird wie folgt geéndert:

1.

§ 48 wird wie folgt gefasst:

.8 48
Eintritt in den Ruhestand

(1) Richter auf Lebenszeit treten mit
dem Ende des Monats in den Ruhestand, in
dem sie die fur sie geltende Altersgrenze
erreichen. Sie erreichen die Altersgrenze in
der Regel mit Vollendung des 67. Lebens-
jahres (Regelaltersgrenze).

(2) Der Eintritt in den Ruhestand
kann nicht hinausgeschoben werden.

(3) Richter auf Lebenszeit, die vor
dem 1. Januar 1947 geboren sind, errei-
chen die Regelaltersgrenze mit Vollendung
des 65. Lebensjahres. Fir Richter auf Le-
benszeit, die nach dem 31. Dezember 1946
geboren sind, wird die Regelaltersgrenze
wie folgt angehoben:

Geburtsjahr lfr;]h“igggge Altersgrenze
Jahr Monat
1947 1 65 1
1948 2 65 2
1949 3 65 3
1950 4 65 4
1951 5 65 5
1952 6 65 6
1953 7 65 7
1954 8 65 8
1955 9 65 9
1956 10 65 10
1957 11 65 11
1958 12 66 0
1959 14 66 2
1960 16 66 4
1961 18 66 6
1962 20 66 8
1963 22 66 10
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(4) Richter auf Lebenszeit sind auf ih-
ren Antrag in den Ruhestand zu versetzen,
wenn sie das 62. Lebensjahr vollendet ha-
ben und schwerbehindert im Sinne des § 2
Abs. 2 des Neunten Buches Sozialgesetz-
buch sind. Richter auf Lebenszeit, die
schwerbehindert im Sinne des 8 2 Abs. 2
des Neunten Buches Sozialgesetzbuch und
vor dem 1. Januar 1952 geboren sind, sind
auf ihren Antrag in den Ruhestand zu ver-
setzen, wenn sie das 60. Lebensjahr voll-
endet haben. Fir Richter, die schwerbehin-
dert im Sinne des 8§ 2 Abs. 2 des Neunten
Buches Sozialgesetzbuch und nach dem
31. Dezember 1951 geboren sind, wird die
Altersgrenze wie folgt angehoben:

Geburtsjahr Anhebung Altersgrenze
Grigﬁgf um Monate Jahr Monat
1952
Januar 1 60 1
Februar 2 60 2
Mérz 3 60 3
April 4 60 4
Mai 5 60 5
Juni—

Dezember 6 60 6
1953 7 60 7
1954 8 60 8
1955 9 60 9
1956 10 60 10
1957 11 60 11
1958 12 61 0
1959 14 61 2
1960 16 61 4
1961 18 61 6
1962 20 61 8
1963 22 61 10

(5) Richter auf Lebenszeit sind auf ih-
ren Antrag in den Ruhestand zu versetzen,
wenn sie das 63. Lebensjahr vollendet ha-
ben.

(6) & 147 Abs. 3 des Bundesbeam-
tengesetzes gilt entsprechend.”

In § 48b Abs. 2 Satz 1 wird die Angabe
»3 66 Abs. 1 des Bundesbeamtengesetzes*”
durch die Angabe ,8§ 100 Abs. 1 des Bun-
desbeamtengesetzes" ersetzt.

Dem 8§ 63 wird folgender Absatz 3 ange-
fugt:

»(3) 8 78 des Bundesdisziplinargeset-
zes ist mit der Mal3gabe anzuwenden, dass
in Disziplinarverfahren vor dem Dienstge-
richt des Bundes die fir das Verfahren tber
die Berufung getroffenen gebuhrenrechtli-
chen Bestimmungen sinngemaf anzuwen-
den sind. Dem Verfahren uber die Auferle-
gung einer GeldbuRe durch das Dienstge-
richt steht hinsichtlich der Kosten das Ver-
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fahren Uber die Klage gegen eine entspre-
chende Disziplinarverfigung des Dienst-
vorgesetzten gleich. In Verfahren iber den
Antrag auf Anordnung der vorlaufigen
Dienstenthebung und der Einbehaltung von
Beziigen gelten die fir das Verfahren uber
den Antrag auf Aussetzung dieser Mal3-
nahmen getroffenen gebuhrenrechtlichen
Bestimmungen entsprechend.”

Dem § 83 wird folgender Satz angefligt:

.Die Landesgesetzgebung kann Bestim-
mungen Uber die Gerichtskosten in Diszip-
linarsachen der Richter im Landesdienst
treffen.”

Artikel 10
Anderung des Soldatengesetzes

Das Soldatengesetz in der Fassung der

Bekanntmachung vom 30. Mai 2005 (BGBI. |
S. 1482), zuletzt geéndert durch Artikel 3 des
Gesetzes vom 31. Juli 2008 (BGBI. | S. 1629),
wird wie folgt geandert:

0.

In der Inhaltstibersicht wird die Angabe zu
8§ 19 wie folgt gefasst:

,8 19 Verbot der Annahme von Belohnun-
gen oder Geschenken, Herausgabe-
und Auskunftspflicht".

§ 4 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 1 Satz 2 wird aufgehoben.

b) In Absatz 4 Satz 1 werden nach dem
Wort ,Bundestag” die Worter ,oder im
Européischen Parlament* eingefiigt.

In 8 5 Abs. 2 wird die Angabe ,8 51 Abs. 1,
2 und 4 des Bundesbeamtengesetzes”
durch die Angabe ,§ 42 Abs. 1, 2 und 4 des
Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.

§ 14 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

»(1) Der Soldat hat, auch nach
seinem Ausscheiden aus dem Wehr-
dienst, Uber die ihm bei oder bei Gele-
genheit seiner dienstlichen Tatigkeit
bekannt gewordenen Angelegenheiten
Verschwiegenheit zu bewahren. Dies
gilt nicht, soweit

1. Mitteilungen im dienstlichen Ver-
kehr geboten sind,

2. Tatsachen mitgeteilt werden, die
offenkundig sind oder ihrer Be-
deutung nach keiner Geheimhal-
tung bedurfen, oder
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3a.

3. gegenuber der  zustadndigen
obersten Dienstbehérde, einer
Strafverfolgungsbehérde oder ei-
ner von der obersten Dienstbe-
horde bestimmten weiteren Be-
hérde oder aulRerdienstlichen
Stelle ein durch Tatsachen be-
grundeter Verdacht einer Korrup-
tionsstraftat nach den 88 331 bis
337 des Strafgesetzbuches ange-
zeigt wird.

Im Ubrigen bleiben die gesetzlich be-
grindeten Pflichten, geplante Strafta-
ten anzuzeigen und fur die Erhaltung
der freiheitlichen  demokratischen
Grundordnung einzutreten, von Satz 1
unberthrt.”

b) Absatz 2 Satz 3 wird wie folgt gefasst:

.Die 88 68 und 69 des Bundesbeam-
tengesetzes gelten entsprechend.”

c) Absatz 4 wird aufgehoben.
§ 19 wird wie folgt gefasst:

.8 19
Verbot der Annahme von Belohnungen
oder Geschenken, Herausgabe- und
Auskunftspflicht

(1) Der Soldat darf, auch nach sei-
nem Ausscheiden aus dem Wehrdienst,
keine Belohnungen, Geschenke oder sons-
tigen Vorteile fUr sich oder einen Dritten in
Bezug auf seine dienstliche Téatigkeit for-
dern, sich versprechen lassen oder anneh-
men. Ausnahmen bedirfen der Zustim-
mung der obersten oder der letzten obers-
ten Dienstbehodrde. Die Befugnis zur Zu-
stimmung kann auf andere Stellen Gbertra-
gen werden.

(2) Wer gegen das in Absatz 1 ge-
nannte Verbot verst6f3t, hat auf Verlangen
das aufgrund des pflichtwidrigen Verhaltens
Erlangte dem Dienstherrn herauszugeben,
soweit nicht im Strafverfahren der Verfall
angeordnet worden oder es auf andere
Weise auf den Staat Ubergegangen ist. Fir
den Umfang des Herausgabeanspruchs
gelten die Vorschriften des Birgerlichen
Gesetzbuchs Uber die Herausgabe einer
ungerechtfertigten Bereicherung entspre-
chend. Die Herausgabepflicht nach Satz 1
umfasst auch die Pflicht, dem Dienstherrn
Auskunft Uber Art, Umfang und Verbleib
des Erlangten zu geben.”

§ 20 wird wie folgt gefasst:

.8 20
Nebentatigkeit

—104 -

(1) Der Berufssoldat und der Soldat
auf Zeit bedurfen zur Ausiibung jeder ent-
geltlichen Nebentatigkeit, mit Ausnahme
der in Absatz 6 abschlieBend aufgefiihrten,
der vorherigen Genehmigung, soweit sie
nicht nach Absatz 7 entsprechend § 98 des
Bundesbeamtengesetzes zu ihrer Aus-
Ubung verpflichtet sind. Gleiches gilt fur fol-
gende unentgeltliche Nebentatigkeiten:

1. gewerbliche oder freiberufliche Téatig-
keiten oder die Mitarbeit bei einer die-
ser Tatigkeiten und

2. Eintritt in ein Organ eines Unterneh-
mens mit Ausnahme einer Genossen-
schatft.

Als Nebentatigkeit gilt nicht die Wahrneh-
mung Offentlicher Ehrenamter; ihre Uber-
nahme hat der Soldat vor Aufnahme sei-
nem Disziplinarvorgesetzten schriftlich an-
zuzeigen.

(2) Die Genehmigung ist zu versa-
gen, wenn zu besorgen ist, dass durch die
Nebentatigkeit dienstliche Interessen beein-
trachtigt werden. Ein solcher Versagungs-
grund liegt inshesondere vor, wenn die Ne-
bentétigkeit

1. nach Art und Umfang den Soldaten in
einem Mal3e in Anspruch nimmt, dass
die ordnungsgeméaRe Erfillung der
dienstlichen Pflichten behindert wer-
den kann,

2. den Soldaten in einen Widerstreit mit
seinen dienstlichen Pflichten bringen,
dem Ansehen der Bundeswehr abtrag-
lich sein kann oder in einer Angele-
genheit ausgelbt wird, in der die
Dienststelle oder Einheit, welcher der
Soldat angehoért, tatig wird oder tétig
werden kann,

3. die Unparteilichkeit oder Unbefangen-
heit des Soldaten beeinflussen kann,

4. zu einer wesentlichen Einschrankung
der kunftigen dienstlichen Verwend-
barkeit des Soldaten fiihren kann.

Ein solcher Versagungsgrund liegt in der
Regel auch vor, wenn sich die Nebentétig-
keit wegen gewerbsmaRiger Dienst- oder
Arbeitsleistung oder sonst nach Art, Um-
fang, Dauer oder Haufigkeit als Ausibung
eines Zweitberufs darstellt. Die Vorausset-
zung des Satzes 2 Nr. 1 gilt in der Regel als
erfullt, wenn die zeitliche Beanspruchung
durch eine oder mehrere Nebentatigkeiten
in der Woche acht Stunden Uberschreitet.
Soweit der Gesamtbetrag der Vergltung fir
eine oder mehrere Nebentéatigkeiten 40
Prozent des jahrlichen Endgrundgehalts
des Dienstgrades des Soldaten Ubersteigt,
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liegt ein Versagungsgrund vor. Der zustan-
dige Disziplinarvorgesetzte kann Ausnah-
men zulassen, wenn der Soldat durch An-
gabe bestimmter Tatsachen nachweist,
dass die zeitliche Beanspruchung in der
Woche acht Stunden nicht (bersteigt
oder die Versagung unter Berilicksichtigung
der Umstande des Einzelfalls nicht ange-
messen ware oder wenn dienstliche Inte-
ressen die Genehmigung einer Nebentétig-
keit rechtfertigen. Bei Anwendung der Séat-
ze 4 bis 6 sind genehmigungs- und anzei-
gepflichtige Nebentatigkeiten zusammen zu
bertcksichtigen. Die Genehmigung ist auf
langstens funf Jahre zu befristen; sie kann
mit Auflagen und Bedingungen versehen
werden. Ergibt sich eine Beeintrachtigung
dienstlicher Interessen nach Erteilung der
Genehmigung, ist diese zu widerrufen.

(3) Der Soldat darf Nebentatigkeiten
nur auflerhalb des Dienstes auslben, es
sei denn, sie werden auf Verlangen seines
Disziplinarvorgesetzten ausgelbt oder es
besteht ein dienstliches Interesse an der
Ausiibung der Nebentétigkeit. Das dienstli-
che Interesse ist aktenkundig zu machen.
Ausnahmen durfen nur in besonders be-
grindeten Fallen, insbesondere im o6ffentli-
chen Interesse, auf schriftlichen Antrag zu-
gelassen werden, wenn dienstliche Griinde
dem nicht entgegenstehen und die ver-
sdumte Dienstzeit nachgeleistet wird.

(4) Der Soldat darf bei der Ausiibung
von Nebentatigkeiten Einrichtungen, Per-
sonal oder Material des Dienstherrn nur bei
Vorliegen eines offentlichen oder wissen-
schaftlichen Interesses mit dessen Geneh-
migung und gegen Entrichtung eines an-
gemessenen Entgelts in Anspruch nehmen.
Das Entgelt ist nach den dem Dienstherrn
entstehenden Kosten zu bemessen und
muss den besonderen Vorteil bertcksichti-
gen, der dem Soldaten durch die Inan-
spruchnahme entsteht.

(5) Die Genehmigung erteilt das Bun-
desministerium der Verteidigung; es kann
diese Befugnis auf andere Stellen Ubertra-
gen. Antrage auf Erteilung einer Genehmi-
gung sowie Entscheidungen uber diese An-
trage bedirfen der Schriftform. Der Soldat
hat die fir die Entscheidung erforderlichen
Nachweise zu flhren, insbesondere Uber
Art und Umfang der Nebentétigkeit sowie
die Entgelte und geldwerten Vorteile hier-
aus; jede Anderung ist unverziiglich schrift-
lich anzuzeigen.

(6) Nicht genehmigungspflichtig sind

1. die Verwaltung eigenen oder der Nutz-
nieBung des Soldaten unterliegenden
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Vermogens,

2. schriftstellerische, wissenschaftliche,
kunstlerische oder Vortragstatigkeiten,

3. mit Lehr- oder Forschungsaufgaben
zusammenhangende  selbststandige
Gutachtertatigkeiten von Soldaten als
Lehrer an offentlichen Hochschulen
und an Hochschulen der Bundeswehr
sowie von Soldaten an wissenschaftli-
chen Instituten und Anstalten und

4. Tatigkeiten zur Wahrung von Berufsin-
teressen in Gewerkschaften oder Be-
rufsverbanden oder in Selbsthilfeein-
richtungen der Soldaten.

Tatigkeiten nach Satz 1 Nr. 2 und 3 sowie
eine Tatigkeit in Selbsthilfeeinrichtungen
nach Satz1 Nr.4 hat der Soldat der zu-
standigen Stelle schriftlich vor ihrer Auf-
nahme anzuzeigen, wenn fir sie ein Entgelt
oder ein geldwerter Vorteil geleistet wird.
Hierbei hat er insbesondere Art und Um-
fang der Nebentétigkeit sowie die voraus-
sichtliche Hohe der Entgelte und geldwer-
ten Vorteile anzugeben. Der Soldat hat jede
Anderung unverzuglich schriftlich mitzutei-
len. Der zusténdige Disziplinarvorgesetzte
kann im Ubrigen aus begriindetem Anlass
verlangen, dass der Soldat tber eine aus-
gelbte nicht genehmigungspflichtige Ne-
bentétigkeit schriftlich Auskunft erteilt, ins-
besondere lUber deren Art und Umfang. Ei-
ne nicht genehmigungspflichtige Nebenté-
tigkeit ist ganz oder teilweise zu untersa-
gen, wenn der Soldat bei ihrer Ausiibung
dienstliche Pflichten verletzt.

(7) 897 Abs.1 bis 3, 8§98 und die
88 102 bis 104 des Bundesbeamtengeset-
zes gelten entsprechend.

(8) Einem Soldaten, der nach Malf3-
gabe des Wehrpflichtgesetzes Wehrdienst
leistet, darf die Auslibung einer Nebentatig-
keit nur untersagt werden, wenn sie seine
Dienstfahigkeit gefahrdet oder den dienstli-
chen Erfordernissen zuwiderlauft. Gleiches
gilt bei einem Soldaten, der zu einer Dienst-
leistung nach dem Vierten Abschnitt heran-
gezogen worden ist.”

§ 20a wird wie folgt gefasst:

.8 20a
Tatigkeit nach dem Ausscheiden
aus dem Wehrdienst

(1) Ein Berufssoldat im Ruhestand
oder ein fruherer Soldat mit Anspruch auf
Dienstzeitversorgung hat eine Erwerbsta-
tigkeit oder sonstige Beschaftigung aulRer-
halb des o6ffentlichen Dienstes, die mit sei-
ner dienstlichen Tatigkeit in den letzten flnf
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Jahren vor seinem Ausscheiden aus dem
Wehrdienst im Zusammenhang steht und
durch die dienstliche Interessen beeintrach-
tigt werden koénnen, vor ihrer Aufnahme
schriftlich anzuzeigen. Die Anzeigepflicht
endet funf Jahre nach dem Ausscheiden
aus dem Wehrdienst.

(2) Die Erwerbstatigkeit oder sonstige
Beschéftigung ist zu untersagen, soweit zu
besorgen ist, dass durch sie dienstliche In-
teressen beeintrachtigt werden. Die Unter-
sagung ist fir den Zeitraum bis zum Ende
der Anzeigepflicht auszusprechen, es sei
denn, die Voraussetzungen fir eine Unter-
sagung liegen nur fur einen kirzeren Zeit-
raum vor.

(3) Die Anzeige nach Absatz 1 ist an
das Bundesministerium der Verteidigung zu
richten, das auch fir die Untersagung nach
Absatz 2 zustandig ist. Es kann seine Zu-
standigkeit auf andere Stellen tUbertragen.”

§ 21 wird wie folgt gefasst:

.8 21
Vormundschaft und Ehrenamter

Der Soldat bedarf zur Ubernahme ei-
ner Vormundschaft, Betreuung oder Pfleg-
schaft sowie zur Ubernahme des Amtes ei-
nes Testamentsvollstreckers der Genehmi-
gung seines Disziplinarvorgesetzten. Sie ist
zu erteilen, wenn nicht zwingende dienstli-
che Grinde entgegenstehen. Der Soldat
darf die Ubernahme eines solchen Amtes
ablehnen. Einer Genehmigung nach Satz 1
bedarf es nicht bei einer unentgeltlichen
Vormundschaft, Betreuung oder Pflegschaft
eines Angehdrigen; die Ubernahme dieser
Tatigkeiten hat der Soldat vor Aufnahme
seinem Disziplinarvorgesetzten schriftlich
anzuzeigen.”

§ 22 Satz 3 wird aufgehoben.
§ 24 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:

»(2) Hat der Dienstherr Dritten Scha-
densersatz geleistet, gilt als Zeitpunkt, in
dem der Dienstherr Kenntnis im Sinne der
Verjahrungsvorschriften des Burgerlichen
Gesetzbuches erlangt, der Zeitpunkt, in
dem der Ersatzanspruch gegeniber Dritten
vom Dienstherrn anerkannt oder dem
Dienstherrn gegenlber rechtskraftig festge-
stellt wird."

Dem § 25 wird folgender Absatz 5 ange-
fugt:

«(5) Tritt ein Berufssoldat in ein kom-
munales Wahlbeamtenverhaltnis auf Zeit
ein, ruhen mit dessen Beginn die in dem
Dienstverhéaltnis als Berufssoldat begriinde-
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10.

11.

12.

13.

ten Rechte und Pflichten mit Ausnahme der
Pflicht zur Verschwiegenheit (§ 14) und des
Verbots der Annahme von Belohnungen
oder Geschenken (& 19). Nach Beendigung
des kommunalen Wahlbeamtenverhéltnis-
ses ruhen die in dem Dienstverhdltnis als
Berufssoldat begrindeten Rechte und
Pflichten fur langstens weitere drei Monate.
Sie leben auf Antrag des Berufssoldaten,
der innerhalb von zwei Monaten nach Be-
endigung des kommunalen Wahlbeamten-
verhéltnisses zu stellen ist, wieder auf.
Stellt der Berufssoldat den Antrag nicht
oder nicht zeitgerecht, ist er nach Ablauf
der drei Monate als Berufssoldat entlassen.
Die Vorschriften Uber die Beendigung des
Dienstverhéltnisses eines Berufssoldaten
bleiben unberihrt. Die Satze 1 bis 5 gelten
fur den Soldaten auf Zeit entsprechend.”

§ 27 Abs. 8 wird wie folgt geéndert:
a) Satz 1 wird wie folgt gefasst:

»Auf den Bundespersonalausschuss in
der Zusammensetzung fur die Angele-
genheiten der Soldaten sind die Vor-
schriften des Abschnittes 8 des Bun-
desbeamtengesetzes  entsprechend
anzuwenden, 8§ 120 Abs. 2 und 3 mit
folgender Mal3gabe:*.

b) In Satz 2 wird das Wort ,Personal-
rechtsabteilung® durch das Wort
,Dienstrechtsabteilung” ersetzt.

§ 28 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 5 Satz 1 wird das Wort
LZWOIf* durch die Zahl ,15" ersetzt.

b) In Absatz 6 wird das Wort ,Bundestag”
durch die Angabe ,Bundestag, zum
Europaischen Parlament” ersetzt.

§ 28a wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 Satz 1 wird das Wort ,Voll-
zeitbeschéaftigung” durch das Wort ,Be-
schaftigung” ersetzt.

b) In Absatz 2 Satz 1 werden das Wort
.entgeltlicher* durch das Wort ,geneh-
migungspflichtiger* und die Worter
.entgeltliche Tatigkeiten* durch die
Worter ,nicht genehmigungspflichtige
Nebentatigkeiten” ersetzt.

§ 29 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 werden die Wérter ,vor
unbefugter Einsicht* durch die
Worter ,durch technische und or-
ganisatorische Maflinahmen vor
unbefugter Einsichtnahme* er-
setzt.

bb) Nach Satz 1 wird folgender Satz
eingefugt:
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.Die Akte kann in Teilen oder voll-
standig automatisiert gefiihrt wer-
den.”

cc) In dem bisherigen Satz 2 werden
die Worter ,einschlie3lich der in
Dateien gespeicherten* gestri-
chen.

dd) Der bisherige Satz 4 wird wie folgt
gefasst:

.Personalaktendaten dirfen ohne
Einwilligung des Soldaten nur fur
Zwecke der Personalftihrung und
-bearbeitung sowie der Personal-
wirtschaft verwendet werden.”

ee) Nach dem bisherigen Satz 4 wer-
den folgende Satze angefugt:

.Eine Verwendung fiur andere als
die in Satz 5 genannten Zwecke
liegt nicht vor, wenn Personalak-
tendaten im Rahmen einer Da-
tenschutzkontrolle den mit ihrer
Durchfihrung Betrauten bekannt
werden. Gleiches gilt, soweit im
Rahmen der Datensicherung oder
der Sicherung des ordnungsge-
méaRen Betriebes einer Datenver-
arbeitungsanlage eine nach dem
Stand der Technik nicht oder nur
mit  unverhaltnismaligem Auf-
wand zu vermeidende Kenntnis-
nahme von Personalaktendaten
erfolgt.”

Absatz 2 wird wie folgt geandert:
aa) Satz 1 wird wie folgt gefasst:

.Der Dienstherr darf personenbe-
zogene Daten Uber Bewerber,
Soldaten und frihere Soldaten
nur erheben und verwenden, so-
weit dies zur Begriindung, Durch-
fuhrung, Beendigung oder Ab-
wicklung des Dienstverhéltnisses
oder zur Durchflhrung organisa-
torischer, personeller oder sozia-
ler MalZnahmen, insbesondere zu
Zwecken der Personalplanung
und des Personaleinsatzes erfor-
derlich ist oder eine Rechtsvor-
schrift dies erlaubt.”

bb) In Satz 2 wird die Angabe ,vom
1. Januar 1994 an“ gestrichen.

In Absatz 3 werden nach Satz 1 fol-
gende Satze eingefugt:

.Zugang zu entscheidungsrelevanten
Teilen der Personalakte haben auch
Gleichstellungsbeauftragte, soweit dies
zur Wahrnehmung ihrer Aufgaben er-
forderlich ist. Auf Verlangen ist Beauf-
tragten fir den Datenschutz nach § 4f
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des Bundesdatenschutzgesetzes Zu-
gang zur Personalakte zu gewahren.
Zugang haben ferner die mit Angele-
genheiten der Innenrevision beauftrag-
ten Beschaftigten, soweit sie die zur
Durchfiihrung ihrer Aufgaben erforder-
lichen Erkenntnisse nur auf diesem
Weg und nicht durch Auskunft aus der
Personalakte gewinnen koénnen. Jede
Einsichtnahme nach Satz 4 ist akten-
kundig zu machen.”

d) Absatz 4 wird wie folgt geédndert:

aa) In Satz 1 wird das Wort ,Dateien”
durch die Worter ,,automatisierten
Verfahren“ ersetzt.

bb) In Satz 2 werden die Wérter ,ver-
arbeitet und genutzt* durch das
Wort ,verwendet" ersetzt.

cc) In Satz 3 werden die Worter ,in
automatisierten Dateien“ durch
das Wort ,automatisiert” ersetzt.

e) Absatz 5 wird wie folgt geéndert:

aa) In Satz 3 werden die Worter ,spa-
testens drei Jahren“ durch die
Worter ,,zwei Jahren” ersetzt.

bb) In Satz 4 werden nach dem Wort
SegelmaRig® die Worter ,durch
erneute Sachverhalte im Sinne
dieser Vorschrift oder” eingefiigt.

cc) Folgender Satz wird angefugt:

LStellt sich der erneute Vorwurf
als unbegriindet oder falsch her-
aus, gilt die Frist als nicht unter-
brochen.”

f)  Absatz 6 Satz 2 wird aufgehoben.
g) In Absatz 7 Satz 3 werden nach dem

Wort ,Hinterbliebene* die Wérter ,und
deren Bevollmachtigte” eingefiigt.

h) In Absatz 8 Satz 1 werden die Worter
.verarbeitet oder genutzt* durch das
Wort ,verwendet" ersetzt.

i) Absatz 9 wird wie folgt geandert:
aa) In den Nummern 2 und 3 wird je-

weils das Wort ,Dateien* durch
das Wort ,Verfahren“ ersetzt.

bb) In Nummer 4 werden die Worter
Loder einer automatisierten Datei"
gestrichen.
14. § 30 Abs. 3 wird wie folgt gefasst:
»(3) Die 88 76 und 96 Abs. 2 des Bun-
desbeamtengesetzes gelten entsprechend.”
15. In § 30b wird das Wort ,zwdlf* durch die
Zahl ,15" ersetzt.
15a. § 31 wird wie folgt geandert:

a) Der bisherige Wortlaut wird Absatz 1.
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b)

Nach Absatz 1 werden folgende Ab-
satze 2 bis 7 angefugt:

»(2) 8 80 des Bundesbeamtenge-
setzes und die auf der Grundlage von
§ 80 Abs. 4 des Bundesbeamtenge-
setzes erlassene Rechtsverordnung
sind auf

1. Soldaten, die Anspruch auf
Dienstbeziige oder Ausbildungs-
geld haben oder Elternzeit in An-
spruch nehmen und

2. Versorgungsempfanger mit An-
spruch auf Versorgungsbezige
nach dem Zweiten Teil des Solda-
tenversorgungsgesetzes

entsprechend anzuwenden. Dies gilt
auch fur einen Zeitraum, in dem nach
§ 11 Abs. 7 des Soldatenversorgungs-
gesetzes Ubergangsgebiihrnisse nicht
zustehen, weil Versorgungskranken-
geld nach 8§16 des Bundesversor-
gungsgesetzes oder nach anderen
Gesetzen gewahrt wird, die das Bun-
desversorgungsgesetz fur anwendbar
erklaren.

(3) Auf Soldaten, die sich in
Betreuungsurlaub nach § 28 Abs. 5
befinden, ist § 92 Abs. 5 des Bundes-
beamtengesetzes entsprechend anzu-
wenden.

(4) Nicht beihilfefahig sind
Aufwendungen von Berufssoldaten
und Soldaten auf Zeit, denen aufgrund
von § 69 Abs. 2 des Bundesbesol-
dungsgesetzes unentgeltliche truppen-
arztliche Versorgung zusteht.

(5) Beihilfe wird nicht gewahrt

1. Soldaten, solange sie sich in einer
Eignungsiibung befinden, es sei
denn, dass sie ohne Einberufung
zur Eignungstbung im offentli-
chen Dienst beihilfeberechtigt wa-
ren und

2. Versorgungsempfangern fur die
Dauer einer Beschéftigung im of-
fentlichen Dienst, durch die eine
Beihilfeberechtigung aufgrund be-
amtenrechtlicher Vorschriften be-
grindet wird.

(6) Beim Zusammentreffen
mehrerer Beihilfeberechtigungen
schlie3t eine Beihilfeberechtigung auf-
grund eines neuen Versorgungs-
bezuges die Beihilfeberechtigung auf-
grund friiherer Versorgungsbhezige
aus.
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16.

17.

18.

19.

20.

(7) Abweichend von Absatz 5
Nr.1 sind von Berufssoldaten und
Soldaten auf Zeit, die nach der
Eignungsiubung in das Dienstverhaltnis
eines Berufssoldaten oder Soldaten
auf Zeit berufen worden sind, auch die
wahrend der Eignungstibung entstan-
denen Aufwendungen beihilfefahig.”

In 8§ 35a wird die Angabe ,8§ 94 des Bun-
desbeamtengesetzes” durch die Angabe
,8 118 des Bundesbeamtengesetzes” er-
setzt.

§ 41 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 3 Satz 3 wird aufgehoben.

b) Nach Absatz 4 wird folgender Absatz 5
angeflgt:

»(5) Entspricht die Urkunde nicht
der in Absatz 1 Satz 2 oder 3 vorge-
schriebenen Form, gilt die Ernennung
als von Anfang an in der beabsichtig-
ten Form wirksam, wenn aus der Ur-
kunde oder aus dem Akteninhalt ein-
deutig hervorgeht, dass die nach § 4
Abs. 2 fir die Ernennung zusténdige
Stelle ein bestimmtes Soldatenverhalt-
nis begriinden oder ein bestehendes
Soldatenverhdltnis in ein solches an-
derer Art umwandeln wollte, fir das die
sonstigen Voraussetzungen vorliegen.”

In 842 Abs.2 Satz1 werden das Wort
L.und“ durch ein Komma ersetzt und nach
dem Wort ,Unteroffizierdienstgrad” die Wor-
ter ,und die Beforderung eines Feld-
webelanwarters zum Unteroffizier und
Stabsunteroffizier* eingefiigt.

8§ 44 Abs. 6 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

.Die Verfugung ist dem Berufssoldaten
schriftlich zuzustellen.”

8§ 45 wird wie folgt gefasst:

.8 45
Altersgrenzen

(1) Fur Berufssoldaten werden fol-
gende allgemeine Altersgrenzen festge-
setzt:

1. die Vollendung des 65. Lebensjahres
fur Generale und Oberste sowie flir Of-
fiziere in den Laufbahnen des Sani-
tatsdienstes, des MilitArmusikdienstes
und des Geoinformationsdienstes der
Bundeswehr,

2. die Vollendung des 62. Lebensjahres
fur alle anderen Berufssoldaten.

(2) Als besondere Altersgrenzen der
Berufssoldaten werden festgesetzt:

1. die Vollendung des 62. Lebensjahres
fur die in Absatz 1 Nr. 1 genannten Of-



21.
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fiziere,

2. die Vollendung des 61. Lebensjahres
far
Oberstleutnante,

3. die Vollendung des 59. Lebensjahres
fiir Majore und Stabshauptleute,

4. die Vollendung des 56. Lebensjahres
fur Hauptleute, Oberleutnante und
Leutnante,

5. die Vollendung des 55. Lebensjahres
fur Berufsunteroffiziere,

6. die Vollendung des 41. Lebensjahres
fur Offiziere, die in strahlgetriebenen
Kampfflugzeugen als Flugzeugfuhrer
oder Waffensystemoffizier verwendet
werden, die Vollendung des
40. Lebensjahres, soweit sie wehrflie-
gerverwendungsunfahig sind.

(3) Die Altersgrenzen nach den Ab-
satzen 1 und 2 gelten auch fir die Berufs-
soldaten der Marine mit entsprechenden
Dienstgraden.

(4) Das durchschnittliche Zurruheset-
zungsalter aller Berufssoldaten liegt
ab 2024 um mindestens zwei Jahre Uber
dem Zurruhesetzungsalter nach dem Stand
vom 1. Januar 2007. Das Bundesministeri-
um der Verteidigung berichtet hiertber alle
vier Jahre dem Deutschen Bundestag, erst-
mals im Jahr 2018.

(5) 8 147 Abs. 3 des Bundesbeam-
tengesetzes gilt entsprechend.”

§ 46 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 2 Satz 1 Nr. 5 wird hinter
dem Wort ,Mitglied* die Angabe ,des
Europaischen Parlaments,” eingeflgt.

b) Nach Absatz 3 wird folgender Absatz
3a eingefigt:

»(38) Ein Berufssoldat ist entlas-
sen, wenn er zum Beamten ernannt
wird. Die Entlassung gilt als solche auf
eigenen Antrag. Satz 1 gilt nicht, wenn
der Berufssoldat

1. in ein Beamtenverhaltnis als Eh-
renbeamter oder

2. als Professor, Juniorprofessor,
wissenschaftlicher oder kinstleri-
scher Mitarbeiter an einer nach
Landesrecht staatlich anerkann-
ten oder genehmigten Hochschu-
le, deren Personal im Dienste des
Bundes steht, in ein Beamten-
verhéaltnis auf Zeit

berufen wird. Satz1 gilt ebenfalls
nicht, solange das Bundesministerium

22.

23.

24,

25.

26.
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der Verteidigung oder eine von ihm
bestimmte Stelle in seinem Geschafts-
bereich der Entlassung nach Satz 1
nicht zugestimmt hat. Die Zustimmung
ist zu erteilen, wenn der Soldat nach
Absatz 3 seine Entlassung verlangen
konnte. Im Ubrigen kann die Zustim-
mung unter Berucksichtigung der
dienstlichen Interessen der Bundes-
wehr erteilt werden.”

c) Absatz 7 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

,Das Verlangen auf Entlassung muss
dem Disziplinarvorgesetzten schriftlich
erklart werden.”

8§ 47 Abs. 4 wird wie folgt gefasst:

»(4) Die Entlassungsverfigung muss
dem Soldaten in den Féllen des § 46 Abs. 2
Satz 1 Nr. 6 bei Dienstunfahigkeit wenigs-
tens drei Monate vor dem Entlassungstag
und in den Féllen des § 46 Abs. 8 wenigs-
tens sechs Wochen vor dem Entlassungs-
tag zum Schluss eines Kalendervierteljah-
res unter schriftlicher Angabe der Griinde
zugestellt werden."

8§ 48 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

.Der Berufssoldat verliert seine Rechtsstel-
lung, wenn gegen ihn durch Urteil eines
deutschen Gerichts im Geltungsbereich des
Grundgesetzes erkannt ist

1. auf die in 8 38 bezeichneten Strafen,
Mafregeln oder Nebenfolgen,

2. auf Freiheitsstrafe von mindestens ei-
nem Jahr wegen vorsatzlich begange-
ner Tat oder

3. auf Freiheitsstrafe von mindestens
sechs Monaten wegen Bestechlichkeit,
soweit sich die Tat auf eine Dienst-
handlung im Wehrdienst bezieht.”

In 8§ 50 Abs. 2 Satz 1 wird die Angabe
.88 37, 39 und 40 des Bundesbeamtenge-
setzes* durch die Angabe ,88 56, 57 und 58
Abs. 1 des Bundesbeamtengesetzes" er-
setzt.

In § 52 wird die Angabe ,8 51 Abs. 1, 2 und
4 des Bundesbeamtengesetzes” durch die
Angabe ,8 42 Abs. 1, 2 und 4 des Bundes-
beamtengesetzes" ersetzt.

8§ 55 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

»(1) Fur den Soldaten auf Zeit gilt
846 Abs.1 und 2 Satz1l Nr.1 bis5
sowie Nr.7 und 8 entsprechend. § 46
Abs. 3a gilt mit Ausnahme des Sat-
zes 5 mit der Mal3gabe entsprechend,
dass ein Soldat auf Zeit auch nicht ent-
lassen ist, wenn er zum Beamten auf
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27.

28.

Widerruf im Vorbereitungsdienst oder
zum Zwecke der Ausbildung zum Poli-
zeivollzugsbeamten oder zum Beam-
ten des Einsatzdienstes der Berufs-
feuerwehr ernannt wird. Fir einen Sol-
daten auf Zeit, der auf Grund eines
Eingliederungsscheines zum Beamten
ernannt wird, gelten Satz2 und § 46
Abs. 3a Satz 2 nicht.”

b) Absatz 6 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

.Die Entlassungsverfigung muss dem
Soldaten in den Féllen des Absatzes 2
wenigstens drei Monate und in den
Fallen des Absatzes 4 wenigstens ei-
nen Monat vor dem Entlassungstag
unter schriftlicher Angabe der Griinde
zugestellt werden.”

In 8 89 Abs. 1 wird die Angabe ,8 125c
Abs. 1 bis 6 des Beamtenrechtsrahmenge-
setzes" durch die Angabe ,§ 115 des Bun-
desbeamtengesetzes” ersetzt.

§ 96 wird wie folgt gefasst:

8 96
Ubergangsvorschrift aus Anlass des Dienst-
rechtsneuordnungsgesetzes

(1) Abweichend von § 45 Abs. 1 Nr. 1
wird die allgemeine Altersgrenze in den
Jahren 2008 bis 2012 auf das vollendete
62. Lebensjahr festgesetzt und ab dem
Jahr 2013 wie folgt angehoben:
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Anspruch ab Alter
Anhebung

im Jahr um Monate Jahr Monat
2013 3 62 3
2014 6 62 6
2015 9 62 9
2016 12 63 0
2017 15 63 3
2018 18 63 6
2019 21 63 9
2020 24 64 0
2021 27 64 3
2022 30 64 6
2023 33 64 9

(2) Abweichend von § 45 Abs. 2 wer-
den die besonderen Altersgrenzen wie folgt
festgesetzt:

1. fir Generale sowie fir Offiziere in den
Laufbahnen des Sanitétsdienstes, des
Militarmusikdienstes und des Geoin-
formationsdienstes der Bundeswehr
wird bis zum 31. Dezember 2012 keine
besondere Altersgrenze festgesetzt,

2. fur nicht von Nummer 1 erfasste

Oberste

a) in den Jahren 2008 bis 2012 die
Vollendung des 61. Lebensjahres,
hiervon abweichend des
60. Lebensjahres fur vor dem
1. Januar 1999 zum Berufssolda-
ten ernannte Oberste in der Be-
soldungsgruppe A 16,

b) ab dem Jahr 2013 die Vollendung
des 61. Lebensjahres mit folgen-
den Anhebungen:

_ Anhebung Erreichen mit Alter
im Jahr um Monate
Jahr Monat

2013 1 61 1

2014 2 61 2

2015 3 61 3

2016 4 61 4

2017 5 61 5

2018 6 61 6

2019 7 61 7

2020 8 61 8

2021 9 61 9

2022 10 61 10

2023 11 61 11
Dies gilt mit der Mal3gabe, dass
vor dem 1. Januar 1999 zum Be-
rufssoldaten ernannte Oberste in
der Besoldungsgruppe A 16 die
besondere Altergrenze
aa) in den Jahren 2013 und 2014

mit Vollendung des
60. Lebensjahres,
bb) in den Jahren 2015 bis 2023
mit Vollendung des
61. Lebensjahres mit folgen-
den Anhebungen erreichen:
Anhebung Erreichen mit Alter
im Jahr um Monate
Jahr Monat

2015 0 61 0

2016 1 61 1

2017 2 61 2

2018 3 61 3

2019 4 61 4

2020 5 61 5

2021 6 61 6

2022 8 61 8

2023 10 61 10

3. fur nicht von Nummer 1 erfasste

Oberstleutnante
a) in den Jahren 2008 bis 2012 die
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Vollendung des 59. Lebensjahres,
hiervon abweichend des
58. Lebensjahres fir vor dem
1. Januar 1999 zum Berufssolda-
ten ernannte Oberstleutnante in
der Besoldungsgruppe A 14,
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56. Lebensjahres fir vor dem
1. Januar 1999 zum Berufssolda-
ten ernannte Majore,

b) ab dem Jahr 2013 die Vollendung
des 59. Lebensjahres mit folgen-
den Anhebungen:

Anhebung um Erreichen mit Alter
im Jahr Monate
Jahr Monat

2013 2 59 2

2014 4 59 4

2015 6 59 6

2016 8 59 8

2017 10 59 10

2018 12 60 0

2019 14 60 2

2020 16 60 4

2021 18 60 6

2022 20 60 8

2023 22 60 10
Dies gilt mit der Mal3gabe, dass
vor dem 1. Januar 1999 zum Be-
rufssoldaten ernannte Oberstleut-
nante in der Besoldungsgruppe A
14 die besondere Altergrenze
aa) in den Jahren 2013 und 2014

mit Vollendung des
58. Lebensjahres,
bb) in den Jahren 2015 bis 2023
mit Vollendung des
59. Lebensjahres mit folgen-
den Anhebungen erreichen:
Anhebung Erreichen mit Alter
im Jahr um Monate
Jahr Monat

2015 0 59 0

2016 2 59 2

2017 4 59 4

2018 6 59 6

2019 8 59 8

2020 10 59 10

2021 12 60 0

2022 16 60 4

2023 20 60 8

5
fur nicht von Nummer 1 erfasste Majo-
re und Stabshauptleute

a)

in den Jahren 2008 bis 2012 die
Vollendung des 57. Lebensjahres,
hiervon abweichend des

b) ab dem Jahr 2013 die Vollendung
des 57. Lebensjahres mit folgen-
den Anhebungen:

Anhebung Erreichen mit Alter
im Jahr um Monate
Jahr Monat

2013 2 57 2

2014 4 57 4

2015 6 57 6

2016 8 57 8

2017 10 57 10

2018 12 58 0

2019 14 58 2

2020 16 58 4

2021 18 58 6

2022 20 58 8

2023 22 58 10
Dies gilt mit der Maligabe, dass
vor dem 1. Januar 1999 zum Be-
rufssoldaten ernannte Majore die
besondere Altergrenze
aa) in den Jahren 2013 und 2014

mit Vollendung des 56. Le-
bensjahres,
bb) in den Jahren 2015 bis 2023
mit Vollendung des
57. Lebensjahres mit folgen-
den Anhebungen erreichen:
. Anhebung Erreichen mit Alter
im Jahr um Monate
Jahr Monat

2015 0 57 0

2016 2 57 2

2017 4 57 4

2018 6 57 6

2019 8 57 8

2020 10 57 10

2021 12 58 0

2022 16 58

2023 20 58

5. fir nicht von Nummer 1 erfasste

Hauptleute, Oberleutnante und Leut-

nante

a) in den Jahren 2008 bis 2012 die

Vollendung des 55. Lebensjahres,
hiervon abweichend in den Jahren
2008 bis 2010 des 54. Lebens-
jahres fiir vor dem 1. Januar 1999
zum Berufssoldaten Ernannte,
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b) ab dem Jahr 2013 die Vollendung
des 55. Lebensjahres mit folgen-
den Anhebungen:

Anhebung Erreichen mit Alter
im Jahr um Monate

Jahr Monat
2013 1 55 1
2014 2 55 2
2015 3 55 3
2016 4 55 4
2017 5 55 5
2018 6 55 6
2019 7 55 7
2020 8 55 8
2021 9 55 9
2022 10 55 10
2023 11 55 11

6. fir Berufsunteroffiziere

a) in den Jahren 2008 bis 2012 die
Vollendung des 54. Lebensjahres,
hiervon abweichend des
53. Lebensjahres fir vor dem
1. Januar 1999 zum Berufssolda-
ten ernannte Berufsunteroffiziere,

b) ab dem Jahr 2013 die Vollendung
des 54. Lebensjahres mit folgen-
den Anhebungen:

Anhebung Erreichen mit Alter
im Jahr um Monate

Jahr Monat
2013 1 54 1
2014 2 54 2
2015 3 54 3
2016 4 54 4
2017 5 54 5
2018 6 54 6
2019 7 54 14
2020 8 54 8
2021 9 54 9
2022 10 54 10
2023 11 54 11

(3) Die Altersgrenzen nach Absatz 2
gelten auch fir die Berufssoldaten der Ma-
rine mit entsprechenden Dienstgraden.”

) Artikel 11
Anderung des Soldatenbeteiligungsgesetzes

In 8 51 Abs. 3 Satz 1 des Soldatenbeteili-
gungsgesetzes in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 15. April 1997 (BGBI. | S. 766), das
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durch Artikel 7 des Gesetzes vom 26. Mai 2005
(BGBI. I S. 1418) zuletzt geandert worden ist, wird
die Angabe ,88 46 und 47“ durch die Angabe
.88 46, 47 und 91" ersetzt.

) Artikel 12
Anderung des Gesetzes
Uber die Deutsche Bundesbank

Das Gesetz Uber die Deutsche Bundesbank
in der Fassung der Bekanntmachung vom
22. Oktober 1992 (BGBI. | S. 1782), zuletzt geén-
dert durch Artikel 12 des Gesetzes vom 21. De-
zember 2007 (BGBI.| S.3089), wird wie folgt
geandert:

1. § 31 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 3 Satz 1 wird das Wort ,mittel-
bare” gestrichen.

b) Absatz 4 wird wie folgt gefasst:

»(4) Die Bundesregierung wird er-
machtigt, durch Rechtsverordnung ohne
Zustimmung des Bundesrates die
Rechtsverhaltnisse der Beamten, Ange-
stellten und Arbeiter der Deutschen
Bundesbank zu regeln, soweit die Be-
dirfnisse eines geordneten und leis-
tungsfahigen Bankbetriebes es erfor-
dern. In der Rechtsverordnung nach
Satz 1 kann nur bestimmt werden,

1. dass fiir die Beamten der Deut-
schen Bundesbank von folgenden
Vorschriften des Bundesbeamten-
rechts abgewichen wird:

a) von § 19, 8 22 Abs. 6, § 28
Abs. 1 und 2, § 33 Abs. 2, § 99
Abs. 1 Satz 2 Nr. 3 und § 100
Abs. 1 Nr. 2 des Bundesbeam-
tengesetzes und von §11
Nr. 3 Buchstabe a des Beam-
tenversorgungsgesetzes;

b) von den 88 42 bis 49 des Bun-
desbesoldungsgesetzes in ih-
rer jeweils geltenden Fassung,
soweit eine widerrufliche, nicht
ruhegehaltfahige Bankzulage
fur eine Verwendung in der
Zentrale bis zur Ho6he von
neun vom Hundert des Grund-
gehalts und fir eine Verwen-
dung in den Hauptverwaltun-
gen bis zur Héhe von finf vom
Hundert sowie in der Zentrale,
den Hauptverwaltungen und
Filialen eine Zuwendung fir
besondere Leistungen in Form
einer Zulage oder einer Ein-
malzahlung gewahrt werden;
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c) von den Vorschriften tUber die
Gewahrung von Unterhaltszu-
schissen fir Beamte im Vor-
bereitungsdienst;

2. dass, soweit die Bankzulage nach
Nummer 1 Buchstabe b durch das
Haushaltsbegleitgesetz 2006 mit
Wirkung vom 1. August 2006 weg-
gefallen oder gekirzt wurde, eine
Ausgleichszulage gewahrt wird in
Hoéhe des Unterschiedsbetrages
zwischen der bisherigen und der
neuen Zulage, bei Wegfall der Zu-
lage in Hohe der bisherigen Zulage.
MalRgebend ist die Hohe der am
31. Juli 2006 gewahrten Bankzula-
ge. FUr an diesem Tag Beurlaubte
ist die Bankzulage maf3gebend, die
ohne Beurlaubung an diesem Tag
zugestanden hétte. Die Ausgleichs-
zulage wird gezahlt, soweit und so-
lange die bisherigen Anspruchsvor-
aussetzungen weiter erfilllt sind.
Die Ausgleichszulage vermindert
sich bei jeder Erhéhung der Dienst-
beziige um die Halfte des Erho-
hungsbetrages; dies gilt nicht flr
Erhéhungen, die der Anpassung an
die Beziige im bisherigen Bundes-
gebiet dienen. Dienstbeziige in die-
sem Sinne sind Grundgehalt, Amts-
und Stellenzulagen. Zu den Dienst-
beziigen rechnen auch Uberlei-
tungszulagen und Ausgleichszula-
gen, soweit sie wegen des Wegfalls
oder der Verminderung solcher
Dienstbeziige gewahrt werden;

3. dass die Angestellten der Deut-
schen Bundesbank

a) zur Auslibung einer der in § 99
Abs. 1 Satz 2 Nr. 3 und § 100
Abs. 1 Nr. 2 des Bundesbeam-
tengesetzes bezeichneten Ne-
bentatigkeiten der vorherigen
Genehmigung bediirfen,

b) die in Nummer 1 Buchstabe b
bezeichneten Beziige sowie
die Ausgleichszulage nach
Nummer 2 entsprechend er-
halten;

4. dass die Arbeiter die in Nummer 1
Buchstabe b bezeichnete Zuwen-
dung fur besondere Leistungen er-
halten.

Die Bundesregierung kann die Befugnis
nach Satz1l durch Rechtsverordnung
ohne Zustimmung des Bundesrates auf
den Vorstand der Deutschen Bundes-
bank Ubertragen. Rechtsverordnungen
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des Vorstandes der Deutschen Bundes-
bank bedirfen des Einvernehmens des
Bundesministeriums des Innern und des
Bundesministeriums der Finanzen.“

Absatz 6 wird wie folgt gefasst:

»(6) Die Bundesregierung wird er-
méchtigt, zum Zweck eines geordneten
und leistungsfahigen  Bankbetriebs
durch Rechtsverordnung die Vorschrif-
ten Uber die Vorbildung und die Lauf-
bahnen der Beamten der Deutschen
Bundesbank sowie die besonderen Vor-
schriften fur die einzelnen Laufbahnen
(Laufbahn-, Ausbildungs- und Priifungs-
ordnungen) der Beamten der Deutschen
Bundesbank zu erlassen. In der Rechts-
verordnung nach Satz 1 kann von den
Vorschriften des Bundesbeamtenrechts
Uber die Dauer des Vorbereitungsdiens-
tes und der Probezeit sowie Uber die
Dauer der Bewahrungszeit fur Beforde-
rungen im gehobenen Dienst und fir die
Zulassung zum Aufstieg in den héheren
Dienst abgewichen werden. Die Bun-
desregierung kann die Befugnis nach
Satz 1 durch Rechtsverordnung auf den
Vorstand der Deutschen Bundesbank
Ubertragen. Rechtsverordnungen des
Vorstands der Deutschen Bundesbank
Uber die Vorbildung und die Laufbahnen
bedirfen des Einvernehmens des Bun-
desministeriums des Innern und des
Bundesministeriums  der  Finanzen;
Rechtsverordnungen uber die einzelnen
Laufbahnen (Laufbahn-, Ausbildungs-
und Prufungsordnungen) bedirfen des
Einvernehmens des Bundesministeri-
ums des Innern.”

§ 40 wird wie folgt geandert:

a)

b)

In Absatz 1 Satz 2 zweiter Teilsatz wird
die Angabe ,8 5 Abs. 1 Nr. 2 des Bun-
desbeamtengesetzes” durch die Angabe
.8 6 Abs. 3 des Bundesbeamtengeset-
zes" ersetzt.

In Absatz 2 Satz 1 wird die Angabe ,des
Kapitels 1l Abschnitt 1ll des Beamten-
rechtsrahmengesetzes" durch die Anga-
be ,des Abschnitts 11 des Bundesbeam-
tengesetzes" ersetzt.

Dem § 45 wird folgender Absatz 5 angefugt:

»(5) Das auf Grundlage von § 31 Abs. 4

in der am ... [einsetzen: Datum des Tages
vor Inkrafttreten dieses Gesetzes nach Artikel
17 Abs. 11] geltenden Fassung erlassene
Personalstatut gilt bis zum Inkrafttreten einer
das Personalstatut ersetzenden Rechtsver-
ordnung nach 8 31 Abs. 4 weiter, langstens
jedoch bis zum 30. Juni 2009.“
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Artikel 12a 3.

Anderung des Abgeordnetengesetzes

§ 7 des Abgeordnetengesetzes in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 21. Februar 1996
(BGBI. I S. 326), das zuletzt durch Artikel 2 des
Gesetzes vom 23. Oktober 2008 (BGBI. | S. 2020)
geandert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

»(1) Abweichend von § 27 Abs. 3 Satz 3
des Bundesbesoldungsgesetzes und unbe-

schadet des 8§ 23 Abs. 5 verzogert die Zeit S.

der Mitgliedschaft im Bundestag den Aufstieg
eines Bundesbeamten in den Grundgehalts-
stufen in dem Umfang, der sich bei entspre-
chender Anwendung des § 28 Abs. 1 und 2
des Bundesbesoldungsgesetzes in der bis
zum ... [einsetzen: Datum des Tages vor In-
krafttreten dieses Gesetzes nach Artikel 17
Abs. 7] geltenden Fassung ergibt.”

2. Dem Absatz 2 wird folgender Satz angefiigt:

,Wird der Bundesbeamte nicht nach 8§ 6 in
das frihere Dienstverhéltnis zuriickgefuhrt,
verbleibt er bis zum Eintritt des Versorgungs-
falles in der sich nach Absatz 1 ergebenden
Stufe des Grundgehaltes.”

Artikel 12b
Anderung des Bundesdisziplinargesetzes

Das Bundesdisziplinargesetz vom 9. Juli
2001 (BGBI. I S. 1510), zuletzt geandert durch
Artikel 15 Abs. 1 des Gesetzes vom 31. Juli
2008 (BGBI. I S. 1629), wird wie folgt gedndert:

1. Die Inhaltsuibersicht wird wie folgt geandert:

a) Die Angabe zu Teil 4 Kapitel 6 wird wie
folgt gefasst:

.Kapitel 6 Kosten".

b) Die Angabe zu § 77 wird wie folgt ge-
fasst:

.8 77 Kostentragung und erstattungs-
fahige Kosten"“.

c) Die Angabe zu § 78 wird wie folgt ge-
fasst:

.8 78 Gerichtskosten*.

d) Der Inhaltsubersicht wird folgende An-
gabe angefugt:

LAnlage (zu § 78)".
2. In 8 5 Abs. 3 Satz 2 wird die Angabe ,§ 31

Abs. 1 Nr.1 und Abs. 4 sowie § 32 des 7.

Bundesbeamtengesetzes* durch die Anga-

be ,8 34 Abs. 1 Nr. 1 und Abs. 3 sowie § 37
des Bundesbeamtengesetzes"” ersetzt.

In 8 14 Abs. 1 Nr. 2 werden die Worter
,oder eine Zuriickstufung“ gestrichen.

In § 15 Abs. 4 werden nach dem Wort ,Ein-
leitung” die Wérter ,oder Ausdehnung” ein-
gefugt und die Angabe ,§ 31 Abs. 4 Satz 2
und § 32 Abs. 1 in Verbindung mit § 31
Abs. 4 Satz 2 des Bundesbeamtengeset-
zes" durch die Angabe ,§ 34 Abs. 3 Satz 2
und 8 37 Abs. 1 in Verbindung mit § 34
Abs. 3 Satz 2 des Bundesbeamtengeset-
zes" ersetzt.

§ 16 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 Satz 1 werden nach dem
Wort ,,GeldbuRe* das Wort ,und” durch
ein Komma ersetzt und nach den Wor-
tern ,eine Kiurzung der Dienstbezilige*
die Wérter ,und eine Kiirzung des Ru-
hegehalts" eingefiigt.

b) Absatz 3 wird wie folgt geadndert:

aa) Nach Satz 1 werden folgende Sat-
ze eingefugt:
.Das Rubrum und die Entschei-
dungsformel einer abschlieRen-
den gerichtlichen Entscheidung,
mit der auf eine Zurlickstufung er-
kannt wurde, verbleiben in der
Personalakte. Dabei sind die Be-
zeichnung weiterer Beteiligter und
der Bevollméachtigten, die Namen
der Richter sowie die Kostenent-
scheidung unkenntlich zu ma-
chen.”

bb) Der bisherige Satz 4 wird wie folgt
gefasst:

-Wird der Antrag gestellt oder
verbleiben Rubrum und Entschei-
dungsformel einer abschlielRen-
den gerichtlichen Entscheidung
nach Satz 2 in der Personalakte,
ist das Verwertungsverbot bei den
Eintragungen zu vermerken.”

c) In Absatz 5 wird die Angabe ,8 90e
Abs. 1 Satz 1 Nr. 2, Satz 2 und 3 des
Bundesbeamtengesetzes* durch die
Angabe ,8 112 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2,
Satz 2 und 3 des Bundesbeamtenge-
setzes* ersetzt.

§ 17 Abs. 2 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

»Ist zu erwarten, dass nach den 8§ 14 und
15 eine Disziplinarmaf3hahme nicht in Be-
tracht kommt, wird ein Disziplinarverfahren
nicht eingeleitet.”

§ 38 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 Satz 1 wird die Angabe
,831 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 und Abs. 4
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sowie 8§ 32" durch die Angabe ,§ 5
Abs. 3 Satz 2 dieses Gesetzes in Ver-
bindung mit § 34 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1
oder § 37 Abs. 1 Satz 1“ ersetzt.

b) Dem Absatz 2 wird folgender Satz an-
geflgt:
.Das Gleiche gilt, wenn der Beamte im
Beamtenverhaltnis auf Probe oder auf
Widerruf voraussichtlich nach § 5
Abs. 3 Satz 2 dieses Gesetzes in Ver-
bindung mit § 34 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1
oder 8§ 37 Abs. 1 Satz 1 des Bundes-
beamtengesetzes entlassen werden
wird.”

§ 40 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa) In Nummer 1 wird nach den Wor-
tern ,erkannt worden“ die Angabe
,oder eine Entlassung nach 8§ 5
Abs. 3 Satz 2 dieses Gesetzes in
Verbindung mit § 34 Abs. 1 Satz 1
Nr. 1 oder § 37 Abs. 1 Satz 1 des
Bundesbeamtengesetzes erfolgt"
eingeflgt.

bb) In den Nummern 3 und 4 wird je-
weils das Wort ,Dienst” durch das
Wort ,Beamtenverhéltnis” ersetzt.

b) In Absatz 2 Satz 2 wird die Angabe
.(8 65 des Bundesbeamtengesetzes)*
durch die Angabe ,(§ 99 des Bundes-
beamtengesetzes)” ersetzt.

8§ 47 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 Satz 1 und Absatz 3 wird
jeweils das Wort ,Wahl“ durch die Wor-
ter ,Auswahl oder Bestellung" ersetzt.

b) Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

.(2) Die 88 20 bis 29 und 34 der
Verwaltungsgerichtsordnung sind vor-
behaltlich des §50 Abs. 3 auf die
Beamtenbeisitzer nicht anzuwenden.”

8§ 50 wird wie folgt geéndert:

a) In Absatz 1 Nr. 3 werden das Wort
soder* durch ein Komma ersetzt, in
Nummer 4 der Punkt am Ende durch
das Wort ,oder” ersetzt und folgende
Nummer 5 angeflgt:

.D. die Voraussetzungen fir das Amt

des Beamtenbeisitzers nach 8§ 47

Abs. 1 bei ihrer Auswahl oder Be-

stellung nicht vorlagen.”

b) Nach Absatz 2 wird folgender Absatz 3
angeflgt:

»(3) Fur die Entscheidung gilt
§ 24 Abs. 3 der Verwaltungsgerichts-
ordnung entsprechend.”

8§ 64 Abs. 2 wird wie folgt geéndert:

12.

13.

14.

15.

16.

17.
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a) In Satz 1 werden nach den Wodrtern
Lvon dem“ die Worter ,Verwaltungsge-
richt oder dem*“ eingefugt.

b) Satz 2 wird wie folgt gefasst:

.Die 88 124 und 124a der Verwal-
tungsgerichtsordnung sind anzuwen-

den.”
§ 67 Abs. 3 wird wie folgt gefasst:
«(3) Fir das Beschwerdeverfahren

gegen Beschlisse des Verwaltungsgerichts
Uber eine Aussetzung nach § 63 gilt § 146
Abs. 4 der Verwaltungsgerichtsordnung
entsprechend.”

In 8 69 wird die Angabe ,sowie § 127
des Beamtenrechtsrahmengesetzes” ge-
strichen.

In § 71 Abs. 1 wird vor dem Wort ,Wieder-
aufnahme*” das Wort ,Die" eingefiigt.

In § 76 Abs. 1 Satz 2 wird die Angabe ,§ 51
des Bundesbeamtengesetzes" durch die
Angabe ,842 des Bundesbeamtengeset-
zes" ersetzt.

Die Uberschrift zu Teil 4 Kapitel 6 wird wie
folgt gefasst:

~Kapitel 6
Kosten*.

Die 88 77 und 78 werden wie folgt gefasst:

877
Kostentragung und erstattungsfahige
Kosten

(1) Fuor die Kostentragungspflicht der
Beteiligten und die Erstattungsféahigkeit von
Kosten gelten die Bestimmungen der Ver-
waltungsgerichtsordnung entsprechend, so-
fern sich aus den nachfolgenden Vorschrif-
ten nichts anderes ergibt.

(2) Wird eine Disziplinarverfiigung
trotz Vorliegens eines Dienstvergehens
aufgehoben, kdnnen die Kosten ganz oder
teilweise dem Beamten auferlegt werden.

(3) In Verfahren tber den Antrag auf
gerichtliche Fristsetzung (8§ 62) hat das Ge-
richt zugleich mit der Entscheidung Uber
den Fristsetzungsantrag Uber die Kosten
des Verfahrens zu befinden.

(4) Kosten im Sinne dieser Vorschrift
sind auch die Kosten des behdordlichen Dis-
zZiplinarverfahrens.

878
Gerichtskosten

In gerichtlichen Disziplinarverfahren
werden Gebuhren nach dem Geblhrenver-
zeichnis der Anlage zu diesem Gesetz er-
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hoben. Im Ubrigen sind die fiir Kosten in
Verfahren vor den Gerichten der Verwal-
tungsgerichtsbarkeit geltenden Vorschriften
des Gerichtskostengesetzes entsprechend
anzuwenden.”

18. In § 80 Abs. 4 Satz 2 werden nach den
Wortern ,aus dem Beamtenverhaltnis“ die
Worter ,oder der Aberkennung des Ruhe-
gehalts” eingefiigt.

19. In § 81 Abs. 2 wird die Angabe ,§ 50 Abs. 2
des Bundesbeamtengesetzes* durch die
Angabe ,8 43 Satz 2 des Bundesbeamten-
gesetzes" ersetzt.

20. In 8 83 Abs. 2 wird die Angabe ,§8 187
Abs. 2 des Bundesbeamtengesetzes” durch
die Angabe ,8 144 Abs. 2 des Bundesbe-
amtengesetzes* ersetzt.

21. § 85 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 9 wird das Wort ,sei* durch
das Wort ,sie" ersetzt.

b) Nach Absatz 10 wird folgender Absatz
11 angefugt:

»(11) Gebuhren nach § 78 Satz 1
werden nur fir die nach dem 31. De-
zember 2009 anhangig werdenden ge-
richtlichen Verfahren erhoben. Dies gilt
nicht im Verfahren tber ein Rechtsmit-
tel, das nach dem 31. Dezember 2009
eingelegt worden ist.”

22. Dem Gesetz wird folgende Anlage ange-
fugt:
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Gebihrenverzeichnis

Gliederung

Abschnitt 1  Klageverfahren erster Instanz

Abschnitt 2  Zulassung und Durchflihrung der Berufung
Abschnitt 3  Revision
Abschnitt 4  Besondere Verfahren

Abschnitt 5

Abschnitt 6 Beschwerde

+Anlage (zu § 78)

Ruge wegen Verletzung des Anspruchs auf rechtliches Gehdor

Nr.

Gebiihrentatbestand

Gebuhrenbetrag oder
Satz der jeweiligen
Gebihr 10 bis 17

10
11
12

13
14
15
16
17

Vorbemerkung:
Das Verfahren iiber den Antrag auf Wiederaufnahme gilt als neuer Rechtszug.

Abschnitt 1
Klageverfahren erster Instanz

Verfahren Uber eine Disziplinarklage mit dem Antrag auf

- Entfernung aus dem Beamtenverh&ltnis ..............oooiiiiiiiiiiiieiieieeeee e
- Aberkennung des Ruhegehalts............ccevieiiiiiiiiiiic e
= ZUPUCKSEUTUNG .ttt e e e e e e e e e

Verfahren Uber die Klage gegen eine Disziplinarverfligung, in der als Diszipli-
narmafinahme ausgesprochen worden ist

- Kirzung der DIeNSIDEZUGE ......uvveeeiiiiieiiiiie et
- Kirzung des RUhEgERNAItS. ........ccoiiiiiiiiii e
= GEIADURE ...
= U VBIWEIS Lt

Verfahren Uber die Klage gegen eine Disziplinarverfuigung, wenn nur eine
Kostenentscheidung in der Disziplinarverfligung angegriffen wird, oder gegen
eine Einstellungsverfigung (8 32 BDG).......coivvveiiiiiieniie e sieesiee s

360,00 €
360,00 €
240,00 €

180,00 €
180,00 €
120,00 €

60,00 €

60,00 €
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Nr.

Gebiihrentatbestand

Gebuhrenbetrag oder
Satz der jeweiligen
Gebiihr 10 bis 17

18

20

21

22
23

24

30

Beendigung des gesamten Verfahrens durch

1. Zuricknahme der Klage
a) vor dem Schluss der mindlichen Verhandlung oder

b) wenn eine solche nicht stattfindet, vor Ablauf des Tages, an dem die
Entscheidung in der Hauptsache der Geschéftsstelle Ubermittelt wird,
oder

2. Erledigungserklarungen, wenn keine Entscheidung tber die Kosten ergeht
oder die Entscheidung einer zuvor mitgeteilten Einigung der Beteiligten
Uber die Kostentragung oder der Kosteniibernahmeerklarung eines Betei-
ligten folgt:

Die Gebiihren 10 bis 17 ermafigen sich auf ...........cccoiviieeiiiiiiiee e,

Die Gebuihr ermaRigt sich auch, wenn mehrere ErméaRigungstatbestéande erfillt sind.

Abschnitt 2
Zulassung und Durchfihrung der Berufung

Verfahren Uber die Zulassung der Berufung:
Soweit der Antrag abgelehnt Wird ............cooooiiiiiiiei e

Verfahren Uber die Zulassung der Berufung:
Soweit der Antrag zuriickgenommen oder das Verfahren durch anderweitige
Erledigung beendet Wird ............ccooiiiiiiiiiii i

Die Gebuhr entsteht nicht, soweit die Berufung zugelassen wird.
Verfahren Uber die Berufung im AllgemeinNen ..........ccuueeiieeiiiiiiiiiieee e

Beendigung des gesamten Verfahrens durch Zuriicknahme der Berufung oder

der Klage, bevor die Schrift zur Begriindung der Berufung bei Gericht einge-

gangen ist:

Die Geblhr 22 ermaBRigt SICh @Uf.........coiiiiiiiiii e
Erledigungserklarungen stehen der Zuriicknahme gleich, wenn keine Entscheidung

Uber die Kosten ergeht oder die Entscheidung einer zuvor mitgeteilten Einigung der

Beteiligten Uber die Kostentragung oder der Kosteniibernahmeerklarung eines Beteilig-
ten folgt.

Beendigung des gesamten Verfahrens, wenn nicht Nummer 23 erfullt ist,
durch
1. Zuriicknahme der Berufung oder der Klage

a) vor dem Schluss der miindlichen Verhandlung oder

b) wenn eine solche nicht stattfindet, vor Ablauf des Tages, an dem die
Entscheidung in der Hauptsache der Geschéftsstelle Gbermittelt wird,
oder

2. Erledigungserklarungen, wenn keine Entscheidung uiber die Kosten ergeht
oder die Entscheidung einer zuvor mitgeteilten Einigung der Beteiligten
Uber die Kostentragung oder der Kostenlibernahmeerklarung eines Betei-
ligten folgt:

Die Gebiihr 22 ermaRigt SICh AU ...........oociiiiiiii e

Die Gebuhr erméaRigt sich auch, wenn mehrere ErméaRigungstatbestéande erfillt sind.

Abschnitt 3
Revision

Verfahren Uber die Revision im AlIgEMEINEN ...........ceoviiiiiiiiiii e

0,5

1,0

0,5

15

0,5

1,0

2,0
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Nr.

Gebiihrentatbestand

Gebuhrenbetrag oder
Satz der jeweiligen
Gebiihr 10 bis 17

31

32

Beendigung des gesamten Verfahrens durch Zuriicknahme der Revision oder
der Klage, bevor die Schrift zur Begriindung der Revision bei Gericht einge-
gangen ist:

Die Gebihr 30 ermanigt SICh AU ...........occviiiiiiii e

Erledigungserklarungen stehen der Zuricknahme gleich, wenn keine Entscheidung
Uber die Kosten ergeht oder die Entscheidung einer zuvor mitgeteilten Einigung der
Beteiligten Uber die Kostentragung oder der Kosteniibernahmeerklarung eines Beteilig-
ten folgt.

Beendigung des gesamten Verfahrens, wenn nicht Nummer 31 erfillt ist,
durch

1. Zuriicknahme der Revision oder der Klage
a) vor dem Schluss der mindlichen Verhandlung oder

b) wenn eine solche nicht stattfindet, vor Ablauf des Tages, an dem die
Entscheidung in der Hauptsache der Geschéftsstelle Ubermittelt wird,
oder

2. Erledigungserklarungen, wenn keine Entscheidung uber die Kosten ergeht
oder die Entscheidung einer zuvor mitgeteilten Einigung der Beteiligten

Uber die Kostentragung oder der Kostenlibernahmeerklarung eines Betei-

ligten folgt:

Die Geblhr 30 ermaBigt SICh auUf.........ooiii i

Die Gebuhr erméaRigt sich auch, wenn mehrere ErméaRigungstatbestande erfillt sind.

1,0

15

Nr.

Gebihrentatbestand

Gebuhrenbetrag oder
Satz der jeweiligen
Gebuhr 40 und 41

40

41

42

50

Abschnitt 4
Besondere Verfahren

Verfahren Uber den Antrag auf Aussetzung der vorlaufigen Dienstenthebung
und der Einbehaltung von Beziligen

Verfahren Uber den Antrag auf gerichtliche Festsetzung einer Frist zum Ab-
schluss des Disziplinarverfahrens einschlie3lich der Einstellung des Diszipli-
narverfahrens nach fruchtlosem Ablauf der Frist..........c.ccocoeviiiniiniie,

Beendigung des gesamten Verfahrens durch

1. Zuricknahme des Antrags
a) vor dem Schluss der mindlichen Verhandlung oder
b) wenn eine solche nicht stattfindet, vor Ablauf des Tages, an dem die
Entscheidung Uber den Antrag der Geschéftsstelle Ubermittelt wird,
oder
2. Erledigungserklarungen, wenn keine Entscheidung Uber die Kosten ergeht
oder die Entscheidung einer zuvor mitgeteilten Einigung der Beteiligten
Uber die Kostentragung oder der Kostenlibernahmeerklarung eines Betei-
ligten folgt:

Die Geblihren 40 und 41 ermafigen sich auf..........ccccccviviieiiiiiiii e,

Die Gebuihr ermaRigt sich auch, wenn mehrere ErméaRigungstatbestéande erfillt sind.

Abschnitt 5

180,00 €

60,00 €

0,5

Rige wegen Verletzung des Anspruchs auf rechtliches Gehor

Verfahren Uber die Ruge wegen Verletzung des Anspruchs auf rechtliches
Gehor:
Die Rige wird in vollem Umfang verworfen oder zurlickgewiesen.....................
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Gebuhrenpetrag oder
Nr. Gebiihrentatbestand Sgézbgﬁ: ]lealv ;;“%67”
und 40
Abschnitt 6
Beschwerde
60 | Verfahren uber die Beschwerde gegen die Entscheidung Uiber den Antrag auf
Aussetzung der vorlaufigen Dienstenthebung und der Einbehaltung von Be-
AU [0 T o PRSPPI 1,5
61 | Verfahren uber die Beschwerde gegen eine Entscheidung in der Hauptsache
durch Beschluss Nach 8 59 BDG.........oooovvviiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 1,5
62 | Verfahren Uber die Beschwerde gegen die Nichtzulassung der Revision:
Die Beschwerde wird verworfen oder zurliCKgewiesen............ccovcvveeiiieeeiniieenne 15
63 Beendigung des gesamten Verfahrens durch
1. Zuriicknahme der Beschwerde, der Klage oder des Antrags
a) vor dem Schluss der mindlichen Verhandlung oder
b) wenn eine solche nicht stattfindet, vor Ablauf des Tages, an dem die
Entscheidung Uber die Beschwerde der Geschéaftsstelle Gbermittelt
wird, oder
2. Erledigungserklarungen, wenn keine Entscheidung Uber die Kosten ergeht
oder die Entscheidung einer zuvor mitgeteilten Einigung der Beteiligten -
ber die Kostentragung oder der Kostentibernahmeerklarung eines Beteilig-
ten folgt:
Die Geblhren 60 bis 62 ermafigen sich auf ..., 0,75
Die Gebuhr erméaRigt sich auch, wenn mehrere ErméaRigungstatbestande erfillt sind.
64 | Verfahren Uber nicht besonders aufgeflihrte Beschwerden im disziplinarge-
richtlichen Verfahren, die nicht nach anderen Vorschriften gebihrenfrei sind:
Die Beschwerde wird verworfen oder zurliCKgewiesen............ccovcvveeiiieeeiniieenne 50,00 €.
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Artikel 13
Anderung der DBAG-
Zustandigkeitsverordnung

81 der DBAG-Zustandigkeitsverordnung
vom 1. Januar 1994 (BGBI. | S. 53), die zuletzt
durch Artikel 497 der Verordnung vom 31. Okto-
ber 2006 (BGBI. | S. 2407) geandert worden ist,
wird wie folgt geéndert:

1. In Nummer 23 werden vor dem Komma am
Ende ein Semikolon und die Angabe ,Ent-
scheidung Uber die Annahme von Belohnun-
gen, Geschenken und sonstigen Vorteilen®
eingefugt.

2.  In Nummer 24 wird die Angabe ,§ 72a oder
§ 79a des Bundesbeamtengesetzes* durch
die Angabe ,8 91 oder 8 92 des Bundesbe-
amtengesetzes" ersetzt.

3. In Nummer 25 wird die Angabe ,8 78 des
Bundesbeamtengesetzes" durch die Angabe
,8 75 des Bundesbeamtengesetzes und Gel-
tendmachung von Herausgabeanspriichen
nach § 71 Abs. 2 des Bundesbeamtengeset-
zes" ersetzt.

4. In Nummer 26 wird die Angabe ,§ 23 in Ver-
bindung mit § 8 Abs. 1 des Bundesbeamten-
gesetzes" durch die Angabe ,8 22 Abs. 1 in
Verbindung mit § 8 Abs. 1 Satz 1 und § 9 des
Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.

5. In Nummer 31 wird die Angabe ,8 61 Abs. 2
und 8 62 Abs. 1 bis 3 des Bundesbeamten-
gesetzes" durch die Angabe ,8 67 Abs. 3 so-
wie die 88 68 und 69 des Bundesbeamten-
gesetzes* ersetzt.

6. In Nummer 32 wird die Angabe ,§ 63 Bun-

desbeamtengesetz* durch die Angabe ,8 70
des Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.

7. In Nummer 40 werden die Angabe ,§ 90 Abs.
2 des Bundesbeamtengesetzes* durch die
Angabe ,8 106 Abs. 2 des Bundesbeamten-
gesetzes" und der Punkt am Satzende durch
ein Komma ersetzt.

8. Nach Nummer 40 wird folgende Nummer 41
angefigt:
.41. Einschatzungen der Leistungen nach
§ 27 Abs. 5, 6 und 8 des Bundesbesol-
dungsgesetzes.”

Artikel 14
Gesetz Uiber eine einmalige Sonderzahlung
(ESZG)
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§1
Dienst- und Amtsbezlige

Wer am 1. ... [einsetzen: Monat und Jahr vor
Inkrafttreten dieses Gesetzes nach Artikel 17
Abs. 7] zu dem Personenkreis nach §1 Abs. 1
Nr. 1 bis 3 des Bundessonderzahlungsgesetzes
gehort, hat Anspruch auf eine Sonderzahlung in
Hoéhe von 2,5 Prozent der fir die Zeit vom 1. Ja-
nuar ... [einsetzen: Jahr des Inkrafttretens dieses
Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 11] bis zum ...
[einsetzen: Datum des Tages vor Inkrafttreten
dieses Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 7] zuste-
henden Beziige nach § 2 Abs. 2 des Bundesson-
derzahlungsgesetzes in der am ... [einsetzen:
Datum des Tages vor Inkrafttreten dieses Geset-
zes nach Artikel 17 Abs. 11] geltenden Fassung.
8§ 1 Abs. 2 Satz 2 und § 2 Abs. 1 Satz 2 des Bun-
dessonderzahlungsgesetzes in der am ... [einset-
zen: Datum des Tages vor Inkraftireten dieses
Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 11] geltenden Fas-
sung gelten entsprechend. Fir Empféngerinnen
und Empféanger mit Grundgehalt aus den Besol-
dungsgruppen A 2 bis A 8 erhdht sich die Sonder-
zahlung um einen Betrag in Héhe von 10,42 Euro
je Monat des in Satz 1 genannten Zeitraums. Die
Séatze 1 bis 3 sind nicht anzuwenden, soweit ein
Anspruch auf Sonderzahlung nach dem Bundes-
sonderzahlungsgesetz bereits nach § 10 Abs. 1
des Postpersonalrechtsgesetzes entfallen ist.

§2
Versorgungshbeziige

Wer am 1. ... [einsetzen: Monat und Jahr vor
Inkrafttreten dieses Gesetzes nach Artikel 17
Abs. 7] zu dem Personenkreis nach § 1 Abs. 1
Nr. 4 des Bundessonderzahlungsgesetzes gehort,
hat vor Anwendung von Ruhens- und Anrech-
nungsvorschriften Anspruch auf eine Sonderzah-
lung in Hohe von 2,0 Prozent der fur die Zeit vom
1. Januar ... [einsetzen: Jahr des Inkrafttretens
dieses Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 11] bis zum
... [einsetzen: Datum des Tages vor Inkrafttreten
dieses Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 7] zuste-
henden Versorgungsbeziige nach § 4 Abs. 2 des
Bundessonderzahlungsgesetzes in der am
[einsetzen: Datum des Tages vor Inkrafttreten
dieses Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 11] gelten-
den Fassung. Zuschlage nach den §§ 50a bis 50e
des Beamtenversorgungsgesetzes und den 88 70
bis 74 des Soldatenversorgungsgesetzes bleiben
unberucksichtigt.

83
Konkurrenzen

Ein Anspruch nach § 1 entsteht nicht fir den
Zeitraum, fir den bereits eine Sonderzahlung
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nach 8 3 Abs.1 des Bundessonderzahlungsge-
setzes in der bis zum ... [einsetzen: Datum des
Tages vor Inkrafttreten dieses Gesetzes nach
Artikel 17 Abs. 11] geltenden Fassung zustand.
Mit dem Anspruch auf eine einmalige Sonderzah-
lung nach den 88 1 und 2 ist eine Sonderzahlung
nach § 2 Abs. 1 und § 4 Abs. 1 des Bundesson-
derzahlungsgesetzes in der bis zum ... [einset-
zen: Datum des Tages vor Inkrafttreten dieses
Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 11] geltenden Fas-
sung ausgeschlossen.

§4
Kaufkraftausgleich

Die 88 7 und 54 des Bundesbesoldungsge-
setzes sind entsprechend anzuwenden.

§5
Abzug fur Pflegeleistungen

§ 4a des Bundessonderzahlungsgesetzes in
der am ... [einsetzen: Datum des Tages vor In-
krafttreten dieses Gesetzes nach Artikel 17
Abs. 11] geltenden Fassung ist entsprechend
anzuwenden.

86
Ausschlusstatbestande

8 5 des Bundessonderzahlungsgesetzes ist
anzuwenden.

§7
Zahlungsweise

Die Sonderzahlung ist mit den laufenden Be-
zugen fir den Monat ... [einsetzen: Monat und
Jahr des Inkrafttretens dieses Gesetzes nach
Artikel 17 Abs. 7] zu zahlen.

Artikel 15
Anderungen weiterer Vorschriften

(1) In 8 6 Abs. 2 zweiter Halbsatz des
Dienstrechtlichen Begleitgesetzes vom 30. Juli
1996 (BGBI. | S. 1183), das durch Artikel 2 des
Gesetzes vom 26. Mai 2005 (BGBI. | S. 1418)
geandert worden ist, wird die Angabe ,8 65 Abs. 2
Satz 3 des Bundesbeamtengesetzes" durch die
Angabe ,§ 99 Abs. 2 Satz 3 des Bundesbeamten-
gesetzes* ersetzt.

(2) In 8 4 des Gesetzes uber die Ruhebe-
zuge des Bundesprasidenten in der im Bundes-
gesetzblatt Teil 1ll, Gliederungsnummer 1100-2,
veroffentlichten bereinigten Fassung, wird nach
dem Wort ,geltenden” die Angabe ,beihilfe- und*
eingeflgt.
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(3) In 8 5 Abs. 2 des Gesetzes uber die
Rechtsverhéltnisse der Parlamentarischen
Staatssekretare vom 24. Juli 1974 (BGBI. |
S. 1538), das zuletzt durch das Gesetz vom
15. Januar 1999 (BGBI. | S. 10) geéndert worden
ist, wird nach dem Wort ,geltenden” die Angabe
Lbeihilferechtlichen,” eingefiigt.

(4) Nach § la des Gesetzes uber die Nicht-
anpassung von Amtsgehalt und Ortszuschlag der
Mitglieder der Bundesregierung und der Parla-
mentarischen Staatssekretare vom 26. Mérz 1993
(BGBI. | S. 390), das zuletzt durch Artikel 5 des
Gesetzes vom 29. Juli 2008 (BGBI. 1 S. 1582)
geandert worden ist, wird folgender § 1b einge-
fugt:

.8 1b
Bezugsgrofe B 11

Die Mitglieder der Bundesregierung und die
Parlamentarischen Staatssekretéare des Bundes
und die Empfanger laufender Versorgungsbeziige
aus einem dieser Amtsverhéltnisse erhalten ihre
gesetzlichen Amtsbeziige in Form des Amtsgehal-
tes und des Ortszuschlages nur in Hohe der Be-
trage, die am ... [einsetzen: Datum des Tages vor
Inkrafttreten dieses Gesetzes nach Artikel 17
Abs. 7] zugrunde zu legen waren. Diese Amtsbe-
ziige nehmen an den ab dem ... [einsetzen: Da-
tum des Tages des Inkrafttretens dieses Gesetzes
nach Artikel 17 Abs. 7] erfolgenden allgemeinen
prozentualen Anpassungen der Besoldung der
Bundesbeamten der Besoldungsgruppe B 11 teil.”

(5) In 8§ 103 Satz 1 des Bundesverfas-
sungsgerichtsgesetzes in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 11. August 1993 (BGBI. |
S. 1473), das zuletzt durch Artikel 5 des Gesetzes
vom 23. November 2007 (BGBI. | S. 2614) gean-
dert worden ist, werden nach dem Wort ,versor-
gungsrechtlichen* die Worter ,und beihilferechtli-
chen* eingefigt.

(6) In 8 1 Abs. 2 des Gesetzes Uber das
Amtsgehalt der Mitglieder des Bundesverfas-
sungsgerichts vom 28. Februar 1964 (BGBI. |
S. 133), das zuletzt durch Artikel 6 des Gesetzes
vom 21.Juni 2002 (BGBI. | S.2138) geandert
worden ist, werden nach dem Wort ,besoldungs-
rechtlichen* die Wérter ,und beihilferechtlichen®
eingeflgt.

(7) In Nummer 1 der Bekanntmachung des
Bundespréasidenten Uber die Erteilung von An-
nahme- und Tragegenehmigungen fur bestimmte
Orden und Ehrenzeichen vom 18. Dezember
1997 (BGBI. | S. 3438) wird die Angabe ,,und nach
§ 71 des Bundesbeamtengesetzes” gestrichen.

(8) 8§57 Abs. 3 des Bundesgrenzschutzge-
setzes vom 18. August 1972 (BGBI. | S. 1834),
das zuletzt durch Artikel 20 des Gesetzes vom
20. Dezember 2001 (BGBI. | S.4013) geéandert
worden ist, wird wie folgt gedndert:
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1. In Satz 2 wird die Angabe ,8§ 96 des Bundes-
beamtengesetzes* durch die Angabe ,§ 120
Abs. 1 bis 3 des Bundesbeamtengesetzes*
ersetzt.

2. In Satz 3 wird die Angabe ,des § 98 Abs. 1
Nr. 4 und 5 und der 88 99 bis 103 des Bun-
desbeamtengesetzes” durch die Angabe ,der
88 122 bis 124 des Bundesbeamtengeset-
zes" ersetzt.

(9) In Artikel 2 8 3 Abs. 2 Satz 1 des Geset-
zes Uber die Personalstruktur des Bundesgrenz-
schutzes vom 3. Juni 1976 (BGBI. | S. 1357) wird
die Angabe ,den 8811, 12, 29, 30, 31 Abs.1
Nr. 1 oder 2 oder § 48 des Bundesbeamtengeset-
zes" durch die Angabe ,8§ 13 Abs. 1, § 14 Abs. 1
und 2, 88 31, 32 Abs. 2, 88 33, 34 Abs. 1 Nr. 1
oder 2, § 40 Abs. 2 oder § 41 Abs. 1 des Bundes-
beamtengesetzes" ersetzt.

(10)In 8 6 Satz 4 der Bundespolizei-
Laufbahnverordnung in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 31.Januar 2003 (BGBI. |
S. 143), die zuletzt durch Artikel 55 des Gesetzes
vom 21. Juni 2005 (BGBI.| S.1818) geandert
worden ist, wird die Angabe (8 21 des Bundes-
beamtengesetzes)“ durch die Angabe ,(§8 19 des
Bundesbeamtengesetzes)” ersetzt.

(11) 8 6 des BSI-Errichtungsgesetzes vom
17. Dezember 1990 (BGBI. | S. 2834), das zuletzt
durch Artikel 25 der Verordnung vom 31. Oktober
2006 (BGBI. | S. 2407) geéandert worden ist, wird
aufgehoben.

(12) In 8 4 Abs. 7 Satz 1 des Gesetzes Uber
die Bundesnetzagentur fir Elektrizitat, Gas, Tele-
kommunikation, Post und Eisenbahnen vom
7. Juli 2005 (BGBI. | S. 1970, 2009), das durch
Artikel 27 der Verordnung vom 31. Oktober 2006
(BGBI. | S. 2407) geandert worden ist, wird die
Angabe ,8 26 Abs. 1 Satz 2 des Bundesbeamten-
gesetzes* durch die Angabe ,828 Abs. 2 des
Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.

(23) In § 13 Abs. 1 des BDBOS-Gesetzes
vom 28. August 2006 (BGBI. | S. 2039) wird die
Angabe ,8 121 des Beamtenrechtsrahmengeset-
zes" durch die Angabe ,8 2 des Bundesbeamten-
gesetzes* ersetzt.

(14) 8 125 des Beamtenrechtsrahmengeset-
zes in der Fassung der Bekanntmachung vom
31. Mérz 1999 (BGBI. | S. 654), das zuletzt durch
§ 63 Abs. 2 Satz 2 des Gesetzes vom 17. Juni
2008 (BGBI. | S. 1010) geandert worden ist, wird
wie folgt geandert:

1. In Absatz 1 werden die Absatzbezeichnung
»(1)" gestrichen und Satz 2 aufgehoben.

2. Absatz 2 wird aufgehoben.

(15) Artikel X des Fiinften Gesetzes zur An-
derung beamtenrechtlicher und besoldungsrecht-
licher Vorschriften vom 19. Juli 1968 (BGBI. |
S. 848), das durch Artikel 15 des Gesetzes vom
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19. Februar 2006 (BGBI. | S. 334) geandert wor-
den ist, wird wie folgt geéndert:

1. In Absatz 1 wird die Angabe ,8 83a Abs. 1
und des § 160b Abs. 1 des Bundesbeamten-
gesetzes" durch die Angabe ,§8 8 des Bun-
desbesoldungsgesetzes und des § 56 des
Beamtenversorgungsgesetzes* ersetzt.

2. In Absatz 2 wird die Angabe ,§ 160b Abs. 1
Satz 2 des Bundesbeamtengesetzes” durch
die Angabe ,8 56 des Beamtenversorgungs-
gesetzes* ersetzt.

3. Absatz 3 wird wie folgt geéndert:

a) In Satz 1 wird die Angabe ,§8 160b
Abs. 2 des Bundesbeamtengesetzes"
durch die Angabe ,§ 56 des Beamten-
versorgungsgesetzes* ersetzt.

b) In Satz 2 wird die Angabe ,§8 160b
Abs. 2 Satz4 des Bundesbeamtenge-
setzes* durch die Angabe ,856 des
Beamtenversorgungsgesetzes” ersetzt.

(16) Das Beamtenstatusgesetz vom 17. Juni
2008 (BGBI. I S. 1010) wird wie folgt geandert:

1. 8§62 wird wie folgt geéndert:

a) Die Absatze 3, 4, 14 Nr. 1 und 5 und
Absatz 19 werden aufgehoben.

b) In Absatz 13 Nr. 5 wird die Absatzbe-
zeichnung ,(8)" durch die Absatzbe-
zeichnung ,,(3)" ersetzt.

2. 8§63 wird wie folgt geandert:

a) Nach Absatz 1 wird folgender Absatz 2
eingeflgt:

»(2) 8 62 Abs. 13 und 14 tritt fir
Bundesbeamtinnen und Bundesbeamte
am ... [einsetzen: Datum des Tages des
Inkrafttretens dieses Gesetzes nach Ar-
tikel 17 Abs. 11] in Kraft.”

b) Die bisherigen Absatze 2 und 3 werden
die Abséatze 3 und 4.

(17) Artikel 4 der Achten Verordnung zur An-
derung der Arbeitszeitverordnung vom 9. Februar
1989 (BGBI. | S. 227) wird aufgehoben.

(18) Die Mutterschutzverordnung in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 11. November
2004 (BGBI. | S. 2828), geandert durch Artikel 2
der Verordnung vom 23. Februar 2006 (BGBI. |
S. 427), wird wie folgt geadndert:

1. In 8§ 4a Satz 2 wird die Angabe ,Abs. 1
Satz 3" gestrichen.

2. In § 10 Abs. 3 wird die Angabe ,88 28 und 29
des Bundesbeamtengesetzes" durch die An-
gabe ,88 31, 32 und 40 Abs. 2 des Bundes-
beamtengesetzes” ersetzt.

(19) Die Verordnung Uber die Gewéhrung
von Jubilaumszuwendungen an Beamte und Rich-
ter des Bundes in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 13. Méarz 1990 (BGBI. | S. 487), zuletzt
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geadndert durch Artikel 11 der Verordnung vom
8. August 2002 (BGBI. | S. 3177), wird wie folgt
geandert:

1. In 8 3 Abs. 2 Satz 2 wird die Angabe ,§ 28
Abs. 3 des Bundesbesoldungsgesetzes*
durch die Angabe ,8 28 Abs. 2 des Bundes-
besoldungsgesetzes* ersetzt.

2. 8§11 wird aufgehoben.

(20) Artikel 4 der Vierten Verordnung zur An-
derung der Verordnung uber die Gewahrung von
Jubilaumszuwendungen an Beamte und Richter
des Bundes vom 13. Mérz 1990 (BGBI. | S. 486)
wird aufgehoben.

(21) Die 88 1 und 15 der Bundesnebentatig-
keitsverordnung in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 12. November 1987 (BGBI. | S. 2377),
die zuletzt durch Artikel 5 des Gesetzes vom
3. Dezember 2001 (BGBI. | S. 3306) geandert
worden ist, werden aufgehoben.

(22) In § 14 der Sonderurlaubsverordnung in
der Fassung der Bekanntmachung vom 11. No-
vember 2004 (BGBI. | S. 2836), die zuletzt durch
Artikel 3 der Verordnung vom 13. August 2008
(BGBI. | S. 1684) geandert worden ist, wird die
Angabe ,8 89 Abs. 3 des Bundesbeamtengeset-
zes" durch die Angabe ,§ 90 Abs. 4 des Bundes-
beamtengesetzes" ersetzt.

(23) Die Elternzeitverordnung in der Fassung
der Bekanntmachung vom 11. November 2004
(BGBI. | S. 2841), zuletzt gedndert durch Artikel 2
Abs. 22 des Gesetzes vom 5. Dezember 2006
(BGBI. | S. 2748), wird wie folgt geéndert:

1. In 8§ 1 Abs. 2 Satz 2 wird die Angabe ,8 72a
Abs. 4 Satz 1 des Bundesbeamtengesetzes*
durch die Angabe ,8 92 Abs. 1 des Bundes-
beamtengesetzes” ersetzt.

2. In 8 4 Abs. 3 wird die Angabe ,88 28 und 29
des Bundesbeamtengesetzes" durch die An-
gabe ,88 31, 32 und 40 Abs. 2 des Bundes-
beamtengesetzes” ersetzt.

3. In 85 Abs. 2 Satz 1 wird die Angabe ,Abs. 1
Satz 3" gestrichen.

(24) In 8 1 Abs. 1 Nr. 3 der Versorgungs-
fondszuweisungsverordnung vom 11. April 2007
(BGBI. | S. 549) wird die Angabe ,§8 41 Abs. 1
Satz 2 des Bundesbeamtengesetzes" durch die
Angabe ,§ 51 Abs. 1 Satz 2 des Bundesbeamten-
gesetzes* ersetzt.

(25) In 8 9 Satz 1 der Verordnung Uber die
Ausbildung und Priifung fir den mittleren Polizei-
vollzugsdienst in der Bundespolizei vom 19. De-
zember 2001 (BGBI. | S. 3882), die zuletzt durch
die Verordnung vom 20. Februar 2008 (BGBI. |
S. 248) geadndert worden ist, wird die Angabe
»8 32 des Bundesbeamtengesetzes" durch die
Angabe ,8 37 des Bundesbeamtengesetzes" er-
setzt.
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(26) Die Verordnung Uber die Laufbahnen
des Polizeivollzugsdienstes beim Deutschen Bun-
destag vom 27. August 2003 (BGBI. | S. 1678),
geandert durch Artikel 62 des Gesetzes vom
21. Juni 2005 (BGBI. | S.1818), wird wie folgt
geandert:

1. In 8 6 Abs. 2 Satz 1 wird die Angabe ,§ 8
Abs. 1 Satz 2 des Bundesbeamtengesetzes*
durch die Angabe ,8§ 9 Satz 1 des Bundesbe-
amtengesetzes* ersetzt.

2. In 8 7 Abs. 2 wird die Angabe ,(8 21 des
Bundesbeamtengesetzes)” durch die Angabe
»(8 19 des Bundesbeamtengesetzes)‘ er-
setzt.

3. In 8§ 11 Abs. 4 Satz 3 Nr. 3 wird die Angabe
.8 72a Abs. 4 des Bundesbeamtengesetzes"
durch die Angabe ,8 92 Abs. 1 bis 4 des
Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.

(27) Die Kriminal-Laufbahnverordnung vom
20. April 2004 (BGBI. | S. 682), zuletzt gedndert
durch die Verordnung vom 21. Juli 2008 (BGBI. |
S. 1322), wird wie folgt geéndert:

1. In 86 Abs. 1 wird die Angabe ,8 8 Abs. 2 des
Bundesbeamtengesetzes" durch die Angabe
.8 8 Abs. 2 des Bundesbeamtengesetzes in
der bis zum ... [einsetzen: Datum des Tages
vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes nach
Artikel 17 Abs. 11] geltenden Fassung“ er-
setzt.

2. In 8 7 Abs. 2 wird die Angabe ,(8 21 des
Bundesbeamtengesetzes)” durch die Angabe
(819 des Bundesbeamtengesetzes)" er-
setzt.

3. In § 15 Abs. 5 Satz 3 Nr. 3 wird die Angabe
»8 72a Abs. 4 Satz 1 Nr. 2 des Bundesbeam-
tengesetzes" durch die Angabe ,8 92 Abs. 1
Satz 1 Nr.2 des Bundesbeamtengesetzes"”
ersetzt.

(28) Die Bundeslaufbahnverordnung in der
Fassung der Bekanntmachung vom 2. Juli 2002
(BGBI. | S.2459, 2671), zuletzt geandert durch
Artikel 2 Abs. 24 des Gesetzes vom 5. Dezember
2006 (BGBI. I S. 2748), wird wie folgt gedndert:

1. In 82 Abs. 4 Satz 1 und Abs. 5 wird jeweils
die Angabe ,8 15 Abs. 2 des Bundesbeam-
tengesetzes" durch die Angabe ,8 26 Abs. 2
des Bundesbeamtengesetzes"” ersetzt.

2. In 8 4 Abs. 1 wird die Angabe ,8 8 Abs. 2 des
Bundesbeamtengesetzes" durch die Angabe
.8 8 Abs. 2 des Bundesbeamtengesetzes in
der bis zum ... [einsetzen: Datum des Tages
vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes nach
Artikel 17 Abs. 11] geltenden Fassung“ er-
setzt.

3. In 8 5 Abs. 3 wird die Angabe ,(§8 21 des
Bundesbeamtengesetzes)” durch die Angabe
.(8 19 des Bundesbeamtengesetzes)“ er-
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setzt.

4. In 8 6 Abs. 3 Satz 1 wird die Angabe ,§ 26
Abs. 2, des § 42 Abs. 3 und des § 45 Abs. 1
des Bundesbeamtengesetzes" durch die An-
gabe ,8 28 Abs. 2 und 3, des § 44 Abs. 2 bis
5 und des § 46 Abs. 1 bis 4 des Bundesbe-
amtengesetzes* ersetzt.

5. In § 12 Abs. 5 Satz 3 Nr. 3 wird die Angabe
»8 72a Abs. 4 Satz 1 Nr. 2 des Bundesbeam-
tengesetzes" durch die Angabe ,§ 92 Abs. 1
Satz 1 Nr. 2 des Bundesbeamtengesetzes"
ersetzt.

6. In 8§ 34 Abs. 1 Satz 1 wird die Angabe ,8 20
Abs. 1 des Bundesbeamtengesetzes* durch
die Angabe ,8 20 Abs. 1 des Bundesbeam-
tengesetzes in der bis zum ... [einsetzen: Da-
tum des Tages vor dem Inkrafttreten dieses
Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 11] geltenden
Fassung" ersetzt.

(29) § 35 Abs. 2 der Verordnung Uber die
Laufbahn, Ausbildung und Prifung fir den mittle-
ren Dienst im Bundesnachrichtendienst vom
22. Juni 2004 (BGBI. | S. 1303), die durch Artikel
3 Abs. 43 des Gesetzes vom 19. Februar 2007
(BGBI. | S. 122) geéndert worden ist, wird wie
folgt geéndert:

1. In Satz 1 wird die Angabe ,§ 32 Abs. 2 Satz 2
des Bundesbeamtengesetzes" durch die An-
gabe ,8 37 Abs. 2 Satz 2 des Bundesbeam-
tengesetzes” ersetzt.

2. In Satz 2 wird die Angabe ,8§ 92 des Bundes-
beamtengesetzes* durch die Angabe ,8 85
des Bundesbeamtengesetzes"” ersetzt.

(30) In 8 16 der Heilverfahrensverordnung
vom 25. April 1979 (BGBI. | S. 502), die durch
Artikel 12 der Verordnung vom 8. August 2002
(BGBI. | S. 3177) geandert worden ist, wird die
Angabe ,8 187 Abs. 2 des Bundesbeamtengeset-
zes" durch die Angabe ,§ 144 Abs. 2 des Bun-
desbeamtengesetzes" ersetzt.

(31) Die  Beamtenversorgungs-Ubergangs-
verordnung in der Fassung der Bekanntmachung
vom 19. Marz 1993 (BGBI. | S. 369), zuletzt ge-
andert durch Artikel 7 des Gesetzes vom
21. Dezember 2004 (BGBI. | S.3592), wird wie
folgt geéndert:

1. 8§ 2 wird wie folgt geé&ndert:
a) Nummer 7 wird wie folgt gefasst:

.7. Zeiten nach § 30 des Bundesbe-
soldungsgesetzes sind nicht ruhe-
gehaltfahig.”

b) In Nummer 9 Satz 1 wird die Angabe
.(8 14 Abs. 1 des Beamtenversorgungs-
gesetzes)" gestrichen.

2. In der Anlage zu § 1 Abs. 1 wird die Angabe
zu Teil A. Gesetze wie folgt gefasst:
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A, Gesetze

1. Bundessonderzahlungsgesetz in der
Fassung der Bekanntmachung vom
28. Februar 2005 (BGBI. | S. 464), zu-
letzt gedndert durch Artikel 15 Abs. 50
des Gesetzes vom ... [einsetzen: Datum
der Ausfertigung und Fundstelle dieses
Gesetzes]

2. Gesetz lber eine einmalige Sonderzah-
lung vom ... [einsetzen: Datum der Aus-
fertigung und Fundstelle dieses Geset-
zes]".

(32) Das Einsatz-Weiterverwendungsgesetz

vom 12. Dezember 2007 (BGBI. |1 S. 2861) wird
wie folgt geéndert:

1. In 84 Abs.2 Nr.1 wird die Angabe ,831
Abs. 1 Satz1 Nr.2 des Bundesbeamtenge-
setzes" durch die Angabe ,8§ 34 Abs. 1 Satz 1
Nr. 2 des Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.

2. 86 Abs. 2 Satz 2 wird aufgehoben.

3. In 88 Abs.2 Satz 1 wird die Angabe ,89
Abs. 1 des Bundesbeamtengesetzes" durch
die Angabe ,8 11 Abs. 1 des Bundesbeam-
tengesetzes* ersetzt.

4. In 810 Abs. 4 Nr.3 wird die Angabe ,§ 31
Abs. 1 Satz1 Nr.1 des Bundesbeamtenge-
setzes" durch die Angabe ,8 34 Abs. 1 Satz 1
Nr. 1 des Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.

5. 8§11 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 Satz 3 wird die Angabe ,8 9
Abs.1 des Bundesbeamtengesetzes"
durch die Angabe ,8§ 11 Abs. 1 des Bun-
desbeamtengesetzes" ersetzt.

b) Absatz 2 wird wie folgt geandert:

aa) In Satz 2 wird die Angabe ,8 9 des
Bundesbeamtengesetzes* durch
die Angabe ,811 des Bundesbe-
amtengesetzes” ersetzt.

bb) In Satz3 wird die Angabe ,89
Abs.2 Satz1l des Bundesbeam-
tengesetzes® durch die Angabe
.8 11 Abs. 2 Satz 1 des Bundesbe-
amtengesetzes” ersetzt.

c) In Absatz 3 Satz 3 wird die Angabe ,8 9
Abs.1 des Bundesbeamtengesetzes"
durch die Angabe ,§8 11 Abs. 1 des Bun-
desbeamtengesetzes" ersetzt.

(33) In Artikel IIl 8 7 Abs. 1 Nr. 2 Satz 3 ers-
ter Halbsatz des Gesetzes zur Neuordnung des
Bundesdisziplinarrechts vom 20. Juli 1967
(BGBI. I S. 725), das zuletzt durch Artikel 46 des
Gesetzes vom 18. Dezember 1989 (BGBI. |
S. 2261) geandert worden ist, wird die Angabe
,88 158 bis 160, 164 und 165 des Bundesbeam-
tengesetzes” durch die Angabe ,88 53, 54, 61 und
62 des Beamtenversorgungsgesetzes" ersetzt.
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(34) 8 2 Abs. 3 Satz 1 Nr. 2 der Verordnung
Uber die Gewahrung von Mehrarbeitsvergiitung
fur Beamte in der Fassung der Bekanntmachung
vom 3. Dezember 1998 (BGBI.| S.3494), die
zuletzt durch Artikel 10 des Gesetzes vom 29. Juli
2008 (BGBI. | S. 1582) geandert worden ist, wird
wie folgt gefasst:

+2. Auslandsdienstbeziigen oder Auslandsver-
wendungszuschlag nach dem 5. Abschnitt
des Bundesbesoldungsgesetzes,”.

(35) Die Erschwerniszulagenverordnung in
der Fassung der Bekanntmachung vom
3. Dezember 1998 (BGBI. | S. 3497), zuletzt ge-
andert durch Artikel 11 des Gesetzes vom 29. Juli
2008 (BGBI. I S. 1582), wird wie folgt gedndert:

1. 85 Abs. 1 Nr.3 wird wie folgt gefasst:

»3. Auslandsdienstbeziigen oder Auslands-
verwendungszuschlag nach dem
5. Abschnitt des Bundesbesoldungsge-
setzes,".

2. In 8§ 20 Abs. 3 Satz 3 wird die Angabe ,(§ 55
oder § 58a des Bundesbesoldungsgesetzes)“
durch die Angabe ,oder Auslandsverwen-
dungszuschlag nach dem 5. Abschnitt des
Bundesbesoldungsgesetzes" ersetzt.

(36) 8 3 Nr. 2 der Verordnung uber die Ver-
gutung fur Soldaten mit besonderer zeitlicher Be-
lastung vom 2. Juni 1989 (BGBI. | S. 1075), die
zuletzt durch Artikel 7 der Verordnung vom
8. August 2002 (BGBI. | S. 3177) geandert wor-
den ist, wird wie folgt gefasst:

»2. Auslandsdienstbeziigen oder Auslandsver-
wendungszuschlag nach dem 5. Abschnitt
des Bundesbesoldungsgesetzes,"“.

(37) In 8§ 2 Abs. 1 Satz 3 und Abs. 3 Satz 2
sowie §5 Abs. 2 Satz 3 der Leistungspramien-
und -zulagenverordnung in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 25. September 2002 (BGBI. |
S. 3745), die zuletzt durch Artikel 8 des Gesetzes
vom 9. Dezember 2004 (BGBI. | S. 3235) geén-
dert worden ist, wird jeweils die Angabe ,§ 27
Abs. 3 Satz 2 des Bundesbesoldungsgesetzes*
durch die Angabe ,8 27 Abs. 7 Satz 2 des Bun-
desbesoldungsgesetzes"” ersetzt.

(38) 8 2 der Altersteilzeitzuschlagsverord-
nung in der Fassung der Bekanntmachung vom
23. August 2001 (BGBI. | S. 2239), die zuletzt
durch Artikel 9 des Gesetzes vom 10. September
2003 (BGBI. I S. 1798) geandert worden ist, wird
wie folgt gedndert:

1. In Absatz 1 Satz 1 wird die Angabe ,(§8 42a
des Bundesbeamtengesetzes oder entspre-
chendes Landesrecht)” durch die Angabe
.(845 des Bundesbeamtengesetzes oder
entsprechendes Landesrecht)” ersetzt.

2. Absatz 3 wird aufgehoben.
3. Der bisherige Absatz 4 wird Absatz 3.
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(39) In § 4 Abs. 6 Satz 3 der Leistungsbezu-
geverordnung UniBw vom 15. Dezember 2004
(BGBI. | S.3504) wird die Angabe ,§ 77 Abs. 2
Satz 2 des Bundesbesoldungsgesetzes* durch die
Angabe ,§ 77 Abs. 1 Satz 2 des Bundesbesol-
dungsgesetzes" ersetzt.

(40) In 8 1 Satz 1 der Begrenzte Dienstfahig-
keit Zuschlagsverordnung vom 25. August 2008
(BGBI. | S. 1751) wird nach der Angabe ,Beam-
tinnen und Beamte des Bundes" die Angabe ,so-
wie Richterinnen und Richter des Bundes* einge-
fugt.

(41) Die Auslandstrennungsgeldverordnung
in der Fassung der Bekanntmachung vom
22. Januar 1998 (BGBI. | S. 189), zuletzt gedndert
durch 8 62 Abs. 4 des Gesetzes vom 17. Juni
2008 (BGBI. I S. 1010), wird wie folgt gedndert:

1. In 8§81 Abs. 1 Satz 2 Nr. 5 wird die Angabe
»(8 123a des Beamtenrechtsrahmengeset-
zes)" durch die Angabe ,(8 29 des Bundes-
beamtengesetzes)” ersetzt.

2. In 8 12 Abs. 7 wird die Angabe ,(8 58 des
Bundesbesoldungsgesetzes)” durch die An-
gabe ,(852 des Bundesbesoldungsgeset-
zes)" ersetzt.

3. 8§15 Abs. 1 wird wie folgt geandert:

a) In Satz 2 wird die Angabe ,8 53 Satz 3
in Verbindung mit Satz 1“ durch die An-
gabe ,8 52 Abs. 2" ersetzt.

b) In Satz 4 wird die Angabe ,8 57 durch
die Angabe ,8 54" ersetzt.

(42) Das Bundesumzugskostengesetz in der
Fassung der Bekanntmachung vom
11. Dezember 1990 (BGBI. | S. 2682), zuletzt
geandert durch 8 62 Abs. 5 des Gesetzes vom
17. Juni 2008 (BGBI. | S. 1010), wird wie folgt
geandert:

1. 8§ 4 wird wie folgt geadndert:

a) In Absatz 2 Nr. 3 und 4 wird jeweils das
Wort ,Ortszuschlag” durch das Wort
.Familienzuschlag” ersetzt.

b) In Absatz 4 wird die Angabe ,§ 123a des
Beamtenrechtsrahmengesetzes* durch
die Angabe .8 29 des Bundesbeamten-
gesetzes" ersetzt.

2. In 8 5 Abs. 3 Satz 2 wird die Angabe ,§ 40
Abs. 7“ durch die Angabe ,8 40 Abs. 6" er-
setzt.

3. 8§12 Abs. 3 Satz 1 Nr. 2 wird wie folgt ge-
fasst:

»2. Beschéaftigungsverbote flr die Berechtig-
te oder eine Familienangehérige (8 6
Abs. 3 Satz 2 und 3) fur die Zeit vor oder
nach einer Entbindung nach mutter-
schutzrechtlichen Vorschriften;".

(43) In 8 1 Abs. 2 Nr. 7 der Trennungsgeld-
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verordnung in der Fassung der Bekanntmachung
vom 29. Juni 1999 (BGBI. | S. 1533), die zuletzt
durch Artikel 3 Abs. 1 der Verordnung vom
21. Dezember 2006 (BGBI. | S. 3385) geandert
worden ist, wird die Angabe ,§ 123a des Beam-
tenrechtsrahmengesetzes* durch die Angabe
»8 29 des Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.

(44) Die Auslandsumzugskostenverordnung
in der Fassung der Bekanntmachung vom
25. November 2003 (BGBI. | S. 2360), zuletzt
geandert durch Artikel 14 des Gesetzes vom
26. Mai 2005 (BGBI. | S. 1418), wird wie folgt
geandert:

1. In 8§ 1 Abs. 4 wird die Angabe ,88 7 und 54“
durch die Angabe ,§ 55" ersetzt.

2. In § 4 Abs. 5 wird die Angabe ,8§ 57“ durch
die Angabe ,§ 54" ersetzt.

3. In 817 Abs. 1 Nr. 1 wird die Angabe ,§ 58*
durch die Angabe ,§ 52" ersetzt.

(45) Das Erste Gesetz zur Vereinheitlichung
und Neuregelung des Besoldungsrechts in Bund
und Landern vom 18. Marz 1971 (BGBI. | S. 208),
zuletzt geandert durch Artikel 11 des Gesetzes
vom 20. August 1980 (BGBI. | S. 1509), wird wie
folgt geéndert:

1. In Artikel IV werden die 88 12 und 13 aufge-
hoben.

2. In Artikel V werden die 88 1 und 6 aufgeho-
ben.

(46) Das Zweite Gesetz zur Vereinheitlichung
und Neuregelung des Besoldungsrechts in Bund
und Landern vom 23. Mai 1975 (BGBI. | S. 1173),
zuletzt gedandert durch Artikel 9 des Gesetzes
vom 18. Dezember 2007 (BGBI. | S. 2984), wird
wie folgt gedndert:

1. Artikel Ill § 3 wird wie folgt geéndert:

a) In Absatz 1 Satz 1 wird die Angabe

.8 141a Abs. 1 Satz 1 des Bundesbeam-
tengesetzes" durch die Angabe ,8 37
Abs. 1 Satz 1 des Beamtenversor-
gungsgesetzes" ersetzt.

b) In Absatz 2 wird die Angabe ,8 14la

Abs. 1 Satz 2 des Bundesbeamtenge-
setzes" durch die Angabe ,§ 37 Abs. 1
Satz 2 des Beamtenversorgungsgeset-
zes" ersetzt.

2. Artikel IV 8§ 3 wird aufgehoben.

3. In Artikel IX § 4 Abs. 4 Satz 1 wird die Anga-
be ,8 26 Abs. 2 des Bundesbeamtengeset-
zes" durch die Angabe ,8 28 Abs. 2 und 3
des Bundesbeamtengesetzes"” ersetzt.

(47) Die  Kommunalbesoldungsverordnung
des Bundes vom 7. April 1978 (BGBI. | S. 468),
geandert durch die Verordnung vom 19. Oktober
2001 (BGBI. I S. 2697), wird aufgehoben.

(48) Dem §12a der Zweiten Besoldungs-
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Ubergangsverordnung in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 27. November 1997 (BGBI. |
S. 2764), die zuletzt durch Artikel 12 des Geset-
zes vom 29. Juli 2008 (BGBI. | S. 1582) geandert
worden ist, wird folgender Absatz 3 angefigt:

»(3) 8 2 Abs. 2 bis 4 ist auf Bundesbeamte,
Soldaten und Bundesrichter nicht anzuwenden.”

(49) Artikel 12 8 2 des Sechsten Besol-
dungsanderungsgesetzes vom 14. Dezember
2001 (BGBI. | S. 3702), das zuletzt durch Artikel
73 des Gesetzes vom 19. Februar 2006 (BGBI. |
S. 334) geandert worden ist, wird aufgehoben.

(50) Das Bundessonderzahlungsgesetz in
der Fassung der Bekanntmachung vom
28. Februar 2005 (BGBI. | S. 464), geandert durch
Artikel 1 des Gesetzes vom 29. Juni 2006 (BGBI. |
S. 1402), wird wie folgt geédndert:

1. §2 Abs. 1 wird wie folgt geéndert:

a) In Satz 1 wird die Angabe ,5 Prozent, in
den Jahren 2006 bis 2010 jedoch nur in
Hohe von 2,5 Prozent,” durch die Anga-
be ,2,44 Prozent* ersetzt.

b) In Satz 3 wird der Punkt am Satzende
durch ein Semikolon ersetzt und folgen-
der Halbsatz angefugt:

»in den Jahren 2008 und 2009 nimmt die
Sonderzahlung an diesen Anpassungen
teil.”

c) Satz 4 wird aufgehoben.

d) Im bisherigen Satz 5 wird die Angabe
,Die 88 7 und 54 des Bundesbesol-
dungsgesetzes sind“ durch die Angabe
.8 55 des Bundesbesoldungsgesetzes
ist* ersetzt.

2. In 83 Abs. 2 wird die Angabe ,5 Prozent, in
den Jahren 2006 bis 2010 jedoch nur in H6-
he von 2,5 Prozent,” durch die Angabe ,2,44
Prozent® ersetzt.

3. In 84 Abs.1 Satz 1 wird die Angabe ,4,17
Prozent, in den Jahren 2006 bis 2010 jedoch
nur in Hohe von 2,085 Prozent,” durch die
Angabe ,1,9608 Prozent" ersetzt.”

4. 8§ 4a wird aufgehoben.

§ 7 wird aufgehoben.

6. 8 8 wird wie folgt geandert:

a) Der bisherige Wortlaut wird Absatz 1.

b) Nach Absatz 1 wird folgender Absatz 2
angefigt:

»(2) Die 88 2 bis 4 sind in der Zeit
vom ... [einsetzen: Datum des Tages
des Inkrafttretens von Artikel 2 Nr. 65]
bis zum 31. Dezember 2010 nicht anzu-
wenden.”

(51) In 8 15 Abs. 1 Satz 4 des Bundesreise-

kostengesetzes vom 26. Mai 2005 (BGBI. I

S. 1418) wird die Angabe ,§ 123a des Beamten-

o
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rechtsrahmengesetzes" durch die Angabe ,8§ 29
des Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.

(52) In Artikel 9 des Zweiten Gesetzes zur
Anderung dienstrechtlicher Vorschriften (Angeho-
rige des offentlichen Dienstes in Landesparlamen-
ten) vom 30.Juli 1979 (BGBI.| S.1301), das
durch Artikel 74 des Gesetzes vom 19. Februar
2006 (BGBI. I S. 334) geandert worden ist, wird
die Angabe ,8§ 89a des Bundesbeamtengesetzes*
durch die Angabe ,8 40 Abs.1 und § 90 Abs. 3
des Bundesbeamtengesetzes"” ersetzt.

(53) In § 23 Abs. 7 Satz 3 des Bundesdaten-
schutzgesetzes in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 14. Januar 2003 (BGBI. | S. 66), das
zuletzt durch Artikel 1 des Gesetzes vom 22. Au-
gust 2006 (BGBI. | S. 1970) geéandert worden ist,
werden die Angabe ,sind die 88 13 bis 20 und 21a
Abs. 5" durch die Angabe ,sind § 12 Abs. 6 sowie
die 88 13 bis 20 und 21a Abs. 5“ und das Wort
LZweijahrigen“ durch das Wort ,vierjahrigen“ er-
setzt.

(54) 8 6 Abs. 2 Satz 3 des Bundesgleichstel-
lungsgesetzes vom 30. November 2001 (BGBI. |
S. 3234), das durch Artikel 3 Abs. 11 des Geset-
zes vom 14. August 2006 (BGBI. | S. 1897) geén-
dert worden ist, wird wie folgt gefasst:

~Ausnahmen aufgrund der Rechtsverordnung
nach § 8 Abs. 1 Satz 3 des Bundesbeamtenge-
setzes bleiben unberihrt.”

(55) In 8 12 Abs. 1 Satz 2 des BfR-Gesetzes
vom 6. August 2002 (BGBI. | S. 3082), das zuletzt
durch Artikel 2 8 3 Abs. 1 des Gesetzes vom
1. September 2005 (BGBI. | S. 2618) geandert
worden ist, wird die Angabe ,§8 130 Abs. 1 des
Beamtenrechtsrahmengesetzes* durch die Anga-
be ,8 136 Abs. 1 des Bundesbeamtengesetzes*
ersetzt.

(56) In 8 7 Abs. 2 Satz 2 des BVL-Gesetzes
vom 6. August 2002 (BGBI. | S. 3082, 3084), das
zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom 5. Marz
2008 (BGBI. | S. 284) geandert worden ist, wird
die Angabe ,8130 Abs. 1 des Beamtenrechts-
rahmengesetzes" durch die Angabe ,8 136 Abs. 1
des Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.

(57) In § 38 Abs. 4 Satz 2 des Weingesetzes
in der Fassung der Bekanntmachung vom 16. Mai
2001 (BGBI. | S. 985), das zuletzt durch die Be-
kanntmachung vom 10. Januar 2008 (BGBI. |
S.27) geéndert worden ist, wird die Angabe
,8864 bis 69 des Bundesbeamtengesetzes”
durch die Angabe ,88 97 bis 104 des Bundesbe-
amtengesetzes” ersetzt.

(58) In 8§ 3 Abs. 7 des THW-Helferrechts-
gesetzes vom 22. Januar 1990 (BGBI. | S. 118),
das zuletzt durch Artikel 5 des Gesetzes vom
21. Dezember 2004 (BGBI. | S. 3592) geandert
worden ist, wird die Angabe ,8 58a“ durch die
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Angabe ,§ 56" ersetzt.

(59) In 8§ 13 Abs. 1 des Gesetzes zur Errich-
tung einer Stiftung ,Preulischer Kulturbesitz* und
zur Ubertragung von Vermdgenswerten des ehe-
maligen Landes Preuf3en auf die Stiftung in der im
Bundesgesetzblatt Teil Ill, Gliederungsnummer
224-3, veroffentlichten bereinigten Fassung, die
zuletzt durch Artikel 72 der Verordnung vom
29. Oktober 2001 (BGBI. | S. 2785) geandert wor-
den ist, wird das Wort ,mittelbare” gestrichen.

(60) 8§ 14 des Gesetzes zur Errichtung einer
Stiftung ,Haus der Geschichte der Bundesrepublik
Deutschland“ (Artikel 1 des Gesetzes zur Errich-
tung einer Stiftung ,Haus der Geschichte der
Bundesrepublik Deutschland“) vom 28. Februar
1990 (BGBI. | S.294), das durch Artikel 1 des
Gesetzes vom 20. August 1996 (BGBI. | S. 1326)
geandert worden ist, wird wie folgt geédndert:

1. In Absatz 1 Satz 1 wird die Angabe ,8§ 121
des Beamtenrechtsrahmengesetzes” durch
die Angabe ,8 2 des Bundesbeamtengeset-
zes" ersetzt.

2. In Absatz 2 Satz 2 wird die Angabe ,§ 187
des Bundesbeamtengesetzes" durch die An-
gabe ,8 144 des Bundesbeamtengesetzes"
ersetzt.

(61) In 8 12 Abs. 3 Satz 1 des Gesetzes zur
Errichtung einer ,Stiftung Jiudisches Museum Ber-
lin“ vom 16. August 2001 (BGBI. | S. 2138) wird
die Angabe ,8 121 des Beamtenrechtsrahmenge-
setzes" durch die Angabe ,§ 2 des Bundesbeam-
tengesetzes" ersetzt.

(62) In § 10 Abs. 1 des Gesetzes Uber die
Deutsche Nationalbibliothek vom 22. Juni 2006
(BGBI. | S. 1338) wird die Angabe ,8 121 des
Beamtenrechtsrahmengesetzes” durch die Anga-
be ,8 2 des Bundesheamtengesetzes" ersetzt.

(63) 8 30 Abs. 1 Satz 2 des Bundesentscha-
digungsgesetzes in der im Bundesgesetzblatt Teil
[ll, Gliederungshummer 251-1, ver6ffentlichten
bereinigten Fassung, das zuletzt durch Artikel 19
Abs. 2 des Gesetzes vom 12. Dezember 2007
(BGBI. | S. 2840) geandert worden ist, wird wie
folgt gefasst:

.Die 88 33, 34 Abs. 1 und § 51 des Beamtenver-
sorgungsgesetzes und die Verordnung zur Durch-
fuhrung des § 33 des Beamtenversorgungsgeset-
zes (Heilverfahrensverordnung) sind entspre-
chend anzuwenden.”

(64)In &8 36 Abs. 6 Satz 3 des Stasi-
Unterlagen-Gesetzes in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 18. Februar 2007 (BGBI. | S.
162) werden die Angabe ,sind die 88 13 bis 20
und 2la Abs. 5" durch die Angabe ,sind § 12
Abs. 6 sowie die 8§ 13 bis 20 und 21a Abs. 5" und
das Wort ,zweijahrigen” durch das Wort ,vierjahri-
gen” ersetzt.
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(65) 8 4 Abs. 1 Nr. 2 Buchstabe b der Hei-
maturlaubsverordnung vom 3. Juni 2002 (BGBI. |
S. 1784), die durch die Verordnung vom 6. Sep-
tember 2005 (BGBI. | S. 2741) geandert worden
ist, wird wie folgt gefasst:

.0) Kinder, die bei der Gewahrung von Aus-
landszuschlag nach § 53 Abs. 4 Nr. 2
des Bundesbesoldungsgesetzes bericksich-
tigungsfahig sind, und®.

(66) In 8 26 Abs. 3 Satz 1 Nr. 2 des Allge-
meinen Gleichbehandlungsgesetzes vom 14. Au-
gust 2006 (BGBI. | S. 1897), das zuletzt durch
Artikel 19 Abs. 10 des Gesetzes vom 12. De-
zember 2007 (BGBI. | S. 2840) geandert worden
ist, wird die Angabe ,8 41 Abs. 1 des Bundesbe-
amtengesetzes" durch die Angabe ,§ 51 Abs. 1
und 2 des Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.

(67) In § 21c Abs. 2 Satz 1 der Patentan-
waltsausbildungs- und -prifungsverordnung in der
Fassung der Bekanntmachung vom 8. Dezember
1977 (BGBI. | S. 2491), die zuletzt durch Artikel
78 Abs. 11 des Gesetzes vom 23. November
2007 (BGBI. | S. 2614) geéndert worden ist, wird
die Angabe ,8 66 Abs. 1 des Bundesbeamtenge-
setzes" durch die Angabe ,8 99 Abs. 1 Satz 2 und
§ 100 Abs. 1 des Bundesbeamtengesetzes” er-
setzt.

(68) In § 18 Abs. 2 Satz 1 des Gesetzes zu
Artikel 45b des Grundgesetzes in der Fassung der
Bekanntmachung vom 16. Juni 1982 (BGBI. |
S. 677), das zuletzt durch Artikel 4 Abs. 54 des
Gesetzes vom 5. Mai 2004 (BGBI. | S. 718) geén-
dert worden ist, werden die Angabe ,8 11 Abs. 2
und 4“ durch die Angabe ,§ 11 Abs. 2 und 4, § 12
Abs. 6“ und das Wort ,zweijahrigen durch das
Wort ,vierjahrigen“ ersetzt.

(69) In 8 6a Satz 2 der Mutterschutzverord-
nung fir Soldatinnen in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 18. November 2004 (BGBI. |
S. 2858) wird die Angabe ,Abs. 1 Satz 3" gestri-
chen.

(70) Die Personalaktenverordnung Soldaten
vom 31. August 1995 (BGBI. | S. 1159) wird wie
folgt geéndert:

1. In 8§ 1 Satz 1 wird die Angabe ,8 90 bis § 90g
des Bundesbeamtengesetzes" durch die An-
gabe ,88 106 bis 114 des Bundesbeamten-
gesetzes* ersetzt.

2. 8§ 2 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 2 Satz 1 werden nach dem
Wort ,Personalbearbeitung” die Worter
~Sowie der Personalwirtschaft* eingefiigt.

b) Nach Absatz 3 wird folgender Absatz 4
eingefugt:

»(4) Wird die Personalakte nicht
vollstandig in Schriftform oder vollstan-
dig automatisiert gefihrt, legt die perso-

4.

c)
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nalverwaltende Stelle jeweils schriftlich
fest, welche Teile in welcher Form ge-
fuhrt werden, und nimmt dies in das
Verzeichnis nach Absatz 3 auf.”

Der bisherige Absatz 4 wird Absatz 5.

§ 4 wird wie folgt geandert:

a)

b)

c)

d)

In Absatz 3 Satz 2 werden nach dem
Wort ,arztliche* die Worter ,Dienstféhig-
keits- und”“ eingefiigt.

In Absatz 4 Satz 1 wird das Wort ,stets"
gestrichen.

Dem Absatz 4 werden folgende Satze
angefigt:

,Die Beihilfeakte darf fir andere als fir
Beihilfezwecke nur genutzt oder weiter-
gegeben werden, wenn der Beihilfebe-
rechtigte und bei der Beihilfegewé&hrung
berticksichtigte Angehérige im Einzelfall
einwilligen, die Einleitung oder Durch-
fuhrung eines im Zusammenhang mit
einem Beihilfeantrag stehenden behérd-
lichen oder gerichtlichen Verfahrens
dies erfordert oder soweit es zur Abwehr
erheblicher Nachteile fir das Gemein-
wohl, einer sonst unmittelbar drohenden
Gefahr fur die 6ffentliche Sicherheit oder
einer schwerwiegenden Beeintrachti-
gung der Rechte einer anderen Person
erforderlich ist. Die Satze 1 bis 5 gelten
entsprechend fur Unterlagen Uber Heil-
fursorge und Heilverfahren.”

Folgender Absatz 5 wird angefiigt:

»(5) Abweichend von Absatz 4
Satz 5 durfen personenbezogene Daten
aus der Beihilfeakte auch ohne Einwilli-
gung der Betroffenen genutzt oder an
eine andere Behotrde weitergegeben
werden, soweit sie fir die Festsetzung
und Berechnung der Besoldung oder
Versorgung oder fur die Prufung der
Kindergeldberechtigung erforderlich
sind. Dies gilt auch fur Daten aus der
Besoldungsakte und der Versorgungs-
akte, soweit sie fur die Festsetzung und
Berechnung der Beihilfe erforderlich
sind.”

§ 5 wird wie folgt geandert:

a)

b)

Absatz 1 wird wie folgt geandert:

aa) In Satz 1 werden nach dem Wort
.den’ die Worter ,dienstleistungs-
Uberwachenden und” eingefiigt.

bb) In Satz 2 werden die Wérter ,das
zustandige Wehrbereichsgebihrni-
samt* durch die Worter ,die zustan-
dige Wehrbereichsverwaltung” er-
setzt.

Absatz 2 Nr. 3 wird wie folgt gefasst:
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»3. fur frihere Soldaten, die nicht mehr
dienstfahig oder, soweit keine
Dienstleistung nach dem Soldaten-
gesetz in Betracht kommt, nicht
mehr wehrdienstfahig sind, vom
Wehrdienst ausgeschlossen oder
befreit worden sind, aus anderen
als aus Altersgriinden aus der
Dienstleistungspflicht  oder  der
Wehrpflicht ausscheiden oder ver-
storben sind, bis zum Ablauf von
funf Jahren nach Eintritt des Ereig-
nisses."

¢) In Absatz 3 wird nach Satz 1 folgender
Satz eingefigt:

+Fur zahlungsbegrindende Unterlagen
nach Satz 1 betragt die Aufbewahrungs-
frist sechs Jahre."

5. In § 6 Satz 1 wird das Wort ,drei* durch das
Wort ,,zwei" ersetzt.

6. § 7 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

JPersonalakten durfen nur fur Zwecke
der Personalfiihrung, der Personalbear-
beitung oder der Personalwirtschaft au-
tomatisiert verarbeitet werden.”

b) Absatz 2 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

.Personalaktendaten im Sinne des § 4
Abs. 1 und 4 in Gesundheitsunterlagen
und Beihilfeakten dirfen nur im Rahmen
ihrer Zweckbestimmung und nur von
den Ubrigen Personaldateien technisch
und organisatorisch getrennt und in dem
jeweiligen Dienst automatisiert verarbei-
tet werden.”

c) Absatz 3 wird wie folgt gefasst:

»(3) Entscheidungen im Rahmen
des Wehrdienstverhéltnisses durfen
nicht ausschlie3lich auf eine automati-
sierte Verarbeitung personenbezogener
Daten gestutzt werden, die der Bewer-
tung einzelner Personlichkeitsmerkmale
dienen.”

d) In Absatz 4 Satz 2 wird das Wort ,Per-
sonalfiihrungsverfahren® durch das Wort
~Personalverwaltungsverfahren” ersetzt.

(71) 8§ 4 Abs. 2 der Verordnung Uber das
Ausbildungsgeld fur Sanitatsoffizier-Anwarter vom
12. September 2000 (BGBI. | S. 1406) wird wie
folgt gefasst:

»(2) Dienstbeziige im Sinne des Absatzes 1
sind Grundgehalt und Amtszulagen nach dem
Bundesbesoldungsgesetz.”

(72) Artikel 1 des Verwendungsférderungs-
gesetzes vom 21. Dezember 1992 (BGBI. |
S. 2091) wird wie folgt geandert:
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1. In 8 1 Nr. 1a wird die Angabe ,8 125 Abs. 1
Satz 2 des Beamtenrechtsrahmengesetzes*
durch die Angabe ,8 46 Abs. 1 Nr. 2 des Sol-
datengesetzes" ersetzt.

2. 8§82 Abs. 1 Satz 1 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 1 wird die Angabe ,8 7 Abs. 1
Nr. 3 Buchstabe b, 8§ 9 Abs. 1 Nr. 3
Buchstabe b und § 21 des Bundesbe-
amtengesetzes" durch die Angabe ,8 7
Abs. 1 Nr. 3 Buchstabe b, § 11 Abs. 1
Nr. 2 und § 19 des Bundesbeamtenge-
setzes" ersetzt.

b) In Nummer 4 Satz 4 wird die Angabe
,831 des Bundesbeamtengesetzes*
durch die Angabe ,8 34 des Bundesbe-
amtengesetzes" ersetzt.

(73) Das Wehrsoldgesetz in der Fassung der
Bekanntmachung vom 13. August 2008 (BGBI. |
S. 1718), geandert durch Artikel 8 des Gesetzes
vom 31. Juli 2008 (BGBI. | S. 1629), wird wie folgt
geandert:

1. 8§ 1 wird wie folgt geadndert:
a) Absatz 6 wird wie folgt gefasst:

»(6) Wer zu dienstlichen Veranstal-
tungen nach dem funften Abschnitt des
Soldatengesetzes zugezogen wird, er-
halt wahrend der Dauer seiner Dienst-
zeit Sachbeziige, jedoch keine Geldbe-
zlige nach Absatz 1.“

b) In Absatz 7 wird die Angabe ,§58a“
durch die Angabe ,8 56" ersetzt.

2. In § 8f Satz 1 wird die Angabe ,§ 58a Abs. 2*
durch die Angabe ,§ 58a Abs. 1" ersetzt.

3. In & 8f Satz 1 wird die Angabe ,8 58a Abs. 1¢
durch die Angabe ,8 56 Abs. 1“ ersetzt.

(74) Das Arbeitsplatzschutzgesetz in der
Fassung der Bekanntmachung vom 14. Februar
2001 (BGBI. | S.253), zuletzt geandert durch
Artikel 9 des Gesetzes vom 31. Juli 2008 (BGBI. |
S. 1629), wird wie folgt geéndert:

1. In 8 9 Abs. 8 Satz 3 wird nach dem Wort
.Besoldungsdienstalters* die Angabe ,oder,
bei Beamten und Richtern des Bundes, fir
den Beginn der Erfahrungszeit* eingefiigt.

2. Dem § 12 Abs. 2 wird folgender Satz ange-
fugt:

.Bei Einstellung als Beamter oder Richter des
Bundes gilt Satz 1 mit der Maf3gabe, dass an
die Stelle des Besoldungsdienstalters die Er-
fahrungszeit tritt."

3. In § 16a Abs. 2 wird nach der Angabe ,8 125
Abs. 1 Satz 1 des Beamtenrechtsrahmenge-
setzes" die Angabe ,oder § 31 Abs. 1 Nr. 2
des Bundesheamtengesetzes” eingefigt.

4. 8§17 wird wie folgt geandert:
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a) Der bisherige Wortlaut wird Absatz 1.
b) Folgender Absatz 2 wird angefugt:

»(2) Auf Bundesbeamte, denen mit
der Begrundung eines Beamtenverhalt-
nisses auf Probe nicht gleichzeitig ein
Amt verliehen wird, sind 8 9 Abs. 8
Satz 4 bis 6, § 12 Abs. 3 und § 13 Abs.
2 und 3 in der bis zum ... [einsetzen:
Datum des Tages vor dem Inkrafttreten
dieses Gesetzes nach Artikel 17
Abs. 11] geltenden Fassung anzuwen-
den.”

(75) Die Verordnung zur Durchfihrung des
8§27 des Soldatenversorgungsgesetzes vom
31. Oktober 1977 (BGBI. | S. 1957) wird aufgeho-
ben.

(76) Die  Soldatenversorgungs-Ubergangs-
verordnung in der Fassung der Bekanntmachung
vom 24. Marz 1993 (BGBI. | S. 378), zuletzt ge-
andert durch Artikel 8 des Gesetzes vom
21. Dezember 2004 (BGBI. | S. 3592), wird wie
folgt geéndert:

1. 8§ 2 wird wie folgt gedndert:
a) Nummer 6 wird wie folgt gefasst:

.0. Zeiten nach § 30 des Bundesbe-
soldungsgesetzes sind nicht ruhe-
gehaltfahig.”

b) In Nummer 10 Satz 1 und 4 wird jeweils
die Angabe ,8 26 Abs. 1 bis 4“ durch die
Angabe ,8 26 Abs. 1 bis 4 und 10“ er-
setzt.

2. In der Anlage Verzeichnis der zum Soldaten-
versorgungsgesetz erlassenen Rechts- und
Verwaltungsvorschriften und Richtlinien wer-
den die Angaben zu Teil A. Gesetze und Teil
B. Rechtsverordnungen wie folgt gefasst:

JA. Gesetze

1. Bundessonderzahlungsgesetz in der
Fassung der Bekanntmachung vom
28. Februar 2005 (BGBI. | S. 464), zu-
letzt geandert durch Artikel 15 Abs. 50
des Gesetzes vom ... [einsetzen: Datum
der Ausfertigung und Fundstelle dieses
Gesetzes].

2. Gesetz Uber eine einmalige Sonderzah-
lung vom ... [einsetzen: Datum der Aus-
fertigung und Fundstelle dieses Geset-
zes].

B. Rechtsverordnungen

1. Verordnung iber die Ubertragung von
Zustandigkeiten auf dem Gebiet der
Soldatenversorgung im Geschéaftsbe-
reich des Bundesministeriums der Ver-
teidigung vom 24. Oktober 2002 (BGBI. |
S. 4334), geéandert durch Artikel 3 des
Gesetzes vom 4. Mai 2005 (BGBI. |
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S. 1234).

2. Berufsférderungsverordnung vom
23. Oktober 2006 (BGBI. | S. 2336).

3. Prufungsordnung fir Bundeswehrfach-
schulen in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 25. April 1985 (BGBI. |
S. 722).

4. Stellenvorbehaltsverordnung in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 24. Au-
gust 1999 (BGBI. | S. 1906), geandert
durch Artikel 4 des Gesetzes vom 4. Mai
2005 (BGBI. | S.1234).

5. Verordnung Uber die einmalige Unfall-
entschadigung gemal § 63 des Solda-
tenversorgungsgesetzes in der Fassung
der Bekanntmachung vom 29. Juni 1977
(BGBI. | S. 1178), geandert durch Artikel
7 des Gesetzes vom 16. August 2001
(BGBI. | S. 2093)."

(77) In 8 7 Abs. 4 Satz 2 des Eignungs-
Ubungsgesetzes in der im Bundesgesetzblatt
Teil 1ll, Gliederungsnummer 53-5, veroffentlichten
bereinigten Fassung, das zuletzt durch Artikel 12
des Gesetzes vom 31. Juli 2008 (BGBI. | S. 1629)
geadndert worden ist, wird nach dem Wort ,Besol-
dungsdienstalters” die Angabe ,oder, bei Beamten
und Richtern des Bundes, fur den Beginn der
Erfahrungszeit” eingefiigt.

(78) Das zivildienstgesetz in der Fassung der
Bekanntmachung vom 17.Mai 2005 (BGBI. |
S. 1346), zuletzt geandert durch Artikel 13 des
Gesetzes vom 31. Juli 2008 (BGBI. | S. 1629),
wird wie folgt geandert:

1. In 8§ 28 Abs. 2 Satz 2 wird die Angabe ,8 62
des Bundesbeamtengesetzes findet* durch
die Angabe ,Die 88 66 und 67 des Bundes-
beamtengesetzes finden“ ersetzt.

2. In 845a Abs.1 wird die Angabe ,§ 125c
Abs.1 bis 6 des Beamtenrechtsrahmenge-
setzes" durch die Angabe ,8 115 des Bun-
desbeamtengesetzes"” ersetzt.

(79) In 8 6 Abs. 1 Nr. 4 des Finanz- und Per-
sonalstatistikgesetzes in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 22. Februar 2006 (BGBI. |
S. 438) werden nach der Angabe ,Dienst- oder
Lebensaltersstufe* die Worter ,oder Stufe der
Bezligetabelle” eingefiigt.

(80) Das Einkommensteuergesetz in der
Fassung der Bekanntmachung vom 19. Oktober
2002 (BGBI. | S.4210; 2003 | S. 179), zuletzt
geandert durch Artikel 2g des Gesetzes vom
24. September 2008 (BGBI. | S. 1856), wird wie
folgt geéndert:

1. In 8 3 Nr. 1 Buchstabe d, § 32b Abs. 1 Nr. 1
Buchstabe c, § 41 Abs. 1 Satz 5 und § 42b
Abs. 1 Satz 4 Nr. 4 wird jeweils die Angabe
»Zuschuss nach 8§ 4a der Mutterschutzver-
ordnung oder einer entsprechenden Landes-



Drucksache 898/08

regelung” durch die Wodrter ,Zuschuss bei
Beschéftigungsverboten fir die Zeit vor oder
nach einer Entbindung sowie fir den Entbin-
dungstag wahrend einer Elternzeit nach be-
amtenrechtlichen Vorschriften“ ersetzt.

2. In 8 3 Nr. 64 Satz 3 wird die Angabe ,8 54
des Bundesbesoldungsgesetzes* durch die
Angabe ,8 55 des Bundesbesoldungsgeset-
zes" ersetzt.

3. In 8 95 Abs. 3 Satz 2 wird nach der Angabe
»8 123a des Beamtenrechtsrahmengesetzes*
die Angabe ,oder § 29 des Bundesbeamten-
gesetzes" eingefugt.

(81) Das Haushaltsstrukturgesetz vom
18. Dezember 1975 (BGBI. | S. 3091), zuletzt
geandert durch Artikel 6 des Gesetzes vom
11. Dezember 1990 (BGBI. | S. 2682), wird wie
folgt geéndert:

1. In Artikel 1 § 4 Satz 6 wird die Angabe ,8 156
Abs. 2 des Bundesbeamtengesetzes” durch
die Angabe ,8 50 Abs. 3 des Beamtenver-
sorgungsgesetzes*” ersetzt.

2. In Artikel 3 § 2 Abs. 2 wird die Angabe ,§ 109
des Bundesbeamtengesetzes" durch die An-
gabe ,8 5 Abs. 3 und 4 des Beamtenversor-
gungsgesetzes” ersetzt.

3. Artikel 5 wird aufgehoben.

(82) Das Bundesrechnungshofgesetz vom
11. Juli 1985 (BGBI. | S. 1445), geéandert durch
Artikel 17 des Gesetzes vom 9. Juli 2001 (BGBI. |
S. 1510), wird wie folgt geandert:

1. In 8 3 Abs. 4 Satz 3 wird die Angabe ,§ 48
Abs. 2 und 3 des Deutschen Richtergeset-
zes" durch die Angabe ,8§ 48 Abs. 2, 4 und 5
des Deutschen Richtergesetzes” ersetzt.

2. 8§22 wird aufgehoben.

(83) Das Gesetz uber die Bundesanstalt fur
Immobilienaufgaben vom 9. Dezember 2004
(BGBI. I S. 3235) wird wie folgt geédndert:

1. 85 wird wie folgt geédndert:

a) In Absatz 2 Satz 3 wird die Angabe
.8 41 Abs. 1 des Bundesbeamtengeset-
zes" durch die Angabe ,§ 51 Abs. 1 und
2 des Bundesheamtengesetzes" ersetzt.

b) In Absatz 6 Satz 1 wird die Angabe
.8 26 Abs. 1 Satz 2 des Bundesbeam-
tengesetzes* durch die Angabe ,8 28
Abs. 2 des Bundesbeamtengesetzes"
ersetzt.

2. In 8§11 Abs. 1 Satz 1 wird die Angabe ,,; sie
sind mittelbare Bundesbeamtinnen und Bun-
desbeamte” gestrichen.

3. In 8§18 Abs. 1 Satz 2 wird die Angabe ,§ 130
Abs. 1 Satz 1 des Beamtenrechtsrahmenge-
setzes" durch die Angabe ,§8 136 Abs. 1
Satz 1 des Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.
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(84) In § 3 Satz 3 des Bundeswertpapierver-
waltungspersonalgesetzes vom 12. Juli 2006
(BGBI. | S. 1466, 1469) wird die Angabe ,§8 3
Abs.2 Satz 1 des Bundesbeamtengesetzes"
durch die Angabe ,8 3 Abs. 2 des Bundesbeam-
tengesetzes” ersetzt.

(85) In § 3 Satz 4 der Verordnung zur Durch-
fihrung des 8§ 11 Abs. 3 des Rechtstrager-
Abwicklungsgesetzes vom 12. Mai 1967 (BGBI. |
S. 538) wird die Angabe ,Die Vorschriften der
88§ 158, 159 des Bundesbeamtengesetzes finden
keine Anwendung“ durch die Angabe ,Die Vor-
schrift des § 53 des Beamtenversorgungsgeset-
zes ist nicht anzuwenden* ersetzt.

(86) In 8 9 Abs. 1 des Finanzdienstleistungs-
aufsichtsgesetzes vom 22. April 2002 (BGBI. |
S. 1310), das zuletzt durch Artikel 7 des Gesetzes
vom 13. August 2008 (BGBI. | S. 1690) geandert
worden ist, wird die Angabe ,; sie sind mittelbare
Bundesbeamte” gestrichen.

(87) In 8 3 Abs. 3 Satz 3 der Satzung der
Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht
vom 29. April 2002 (BGBI. | S. 1500), die durch
die Verordnung vom 22. Dezember 2004
(BGBI. 2005 | S. 4) geandert worden ist, wird die
Angabe ,(§8 60 des Bundesbeamtengesetzes)"
durch die Angabe ,(§ 66 des Bundesbheamtenge-
setzes)" ersetzt.

(88) In § 11 Abs. 1 Satz 2 des Gesetzes uber
die Errichtung einer Bundesanstalt fur Landwirt-
schaft und Erndhrung vom 2. August 1994
(BGBI. I S. 2018, 2019), das zuletzt durch Arti-
kel 188 der Verordnung vom 31. Oktober 2006
(BGBI. | S. 2407) geandert worden ist, wird das
Wort ,mittelbare” gestrichen.

(89) In § 17 Abs. 1 Satz 2 des Arbeitsschutz-
gesetzes vom 7. August 1996 (BGBI. | S. 1246),
das zuletzt durch Artikel 6 des Gesetzes vom
30. Oktober 2008 (BGBI. | S. 2130) ge&andert wor-
den ist, wird die Angabe ,§ 171 des Bundesbeam-
tengesetzes” durch die Angabe ,8 125 des Bun-
desbeamtengesetzes" ersetzt.

(90) 8 99 des Berufshildungsgesetzes vom
23. Méarz 2005 (BGBI. | S. 931), das zuletzt durch
Artikel 9b des Gesetzes vom 7. September 2007
(BGBI. | S. 2246) gedndert worden ist, wird wie
folgt geéndert:

1. Absatz 1 wird wie folgt geandert:

a) In Satz 2 wird die Angabe ,§ 121 Nr. 2
des Beamtenrechtsrahmengesetzes*
durch die Angabe ,8 2 des Bundesbe-
amtengesetzes" ersetzt.

b) In Satz 3 wird das Wort ,mittelbare” ge-
strichen.

2. In Absatz 3 Satz 3 wird die Angabe ,§ 187
Abs. 1 des Bundesbeamtengesetzes* durch
die Angabe ,8 144 Abs. 1 des Bundesbeam-
tengesetzes” ersetzt.
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(91) Artikel 4 des Bundesknappschaft-
Errichtungsgesetzes vom 28. Juli 1969 (BGBI. |
S.974), das zuletzt durch das Gesetz vom
20. Dezember 1982 (BGBI. | S. 1857) geandert
worden ist, wird wie folgt geandert:

1. 8§10 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 wird die Absatzbezeichnung
(1) gestrichen.

b) Die Abséatze 2 und 3 werden aufgeho-
ben.

2. Die 8811 und 13 werden aufgehoben.

(92) Das Gesetz Uber die Errichtung der
Bundesversicherungsanstalt fur Angestellte in der
im Bundesgesetzblatt Teil Ill, Gliederungsnummer
827-7, veroffentlichten bereinigten Fassung, zu-
letzt geandert durch Artikel 248 der Verordnung
vom 31. Oktober 2006 (BGBI. | S. 2407), wird wie
folgt geandert:

1. 8§10 wird wie folgt geéndert:

a) In Absatz 1 wird das Wort ,mittelbare”
gestrichen.

b) In Absatz 2 Satz 3 wird die Angabe
»8 187 Abs. 1 des Bundesbeamtenge-
setzes" durch die Angabe ,8 144 Abs. 1
des Bundesbeamtengesetzes” ersetzt.

2. Die 8§ 15 und 31 werden aufgehoben.

(93) Das Gesetz zu Ubergangsregelungen
zur Organisationsreform in der gesetzlichen Ren-
tenversicherung vom 9. Dezember 2004 (BGBI. |
S. 3242, 3292), geandert durch Artikel 251 der
Verordnung vom 31. Oktober 2006 (BGBI. |
S. 2407), wird wie folgt gedndert:

1. 8§ 1 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Satz 2 wird die Angabe
.88 128, 129, 130 Abs. 1, 88 131 und
133 des Beamtenrechtsrahmengeset-
zes" durch die Angabe ,88 134, 135 und
136 Abs. 1 des Bundesbeamtengeset-
zes" ersetzt.

b) In Absatz 2 wird die Angabe ,8 132
Abs.1 des Beamtenrechtsrahmenge-
setzes" durch die Angabe ,8 137 Abs. 1
des Bundesbheamtengesetzes" ersetzt.

2. 8§ 2 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 wird die Angabe ,88 128,
129, 130 Abs. 1, 8§ 131 bis 133 des
Beamtenrechtsrahmengesetzes® durch
die Angabe ,88 134 bis 136 Abs. 1 des
Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.

b) In Absatz 2 Satz 2 wird die Abgabe
.88 128, 129, 130 Abs. 1, 88 131 und
133 des Beamtenrechtsrahmengeset-
zes" durch die Angabe ,88 134 bis 136
Abs. 1 des Bundesbeamtengesetzes"
ersetzt.

c) In Absatz 3 Satz 1 wird die Angabe
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,8 132 Abs. 1 des Beamtenrechtsrah-
mengesetzes" durch die Angabe .8 137
Abs. 1 des Bundesbeamtengesetzes"
ersetzt.

3. In § 3 Abs. 1 wird die Angabe ,88 128, 129,
130 Abs. 1, 88 131 und 133 des Beamten-
rechtsrahmengesetzes" durch die Angabe
.88 134, 135 und 136 Abs. 1 des Bundesbe-
amtengesetzes” ersetzt.

4. In 8 4 Abs. 3 Satz 3 wird nach der Angabe
»8 13 Abs. 1 Nr. 1 des Bundesbesoldungsge-
setzes" die Angabe ,in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 6. August 2002 (BGBI. |
S. 3020)" eingefugt.

(94) In &8 1 Abs. 2 Nr. 3 des Bundeseltern-
geld- und Elternzeitgesetzes vom 5. Dezember
2006 (BGBI. | S. 2748), das zuletzt durch Artikel 6
Abs. 8 des Gesetzes vom 19. August 2007
(BGBI. I S. 1970) geandert worden ist, wird nach
der Angabe ,§8 123a des Beamtenrechtsrahmen-
gesetzes" die Angabe ,oder § 29 des Bundesbe-
amtengesetzes" eingefugt.

(95) In 8 1 Abs. 1 Nr. 3 des Bundeskinder-
geldgesetzes in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 17. Juli 2007 (BGBI. | S. 1450), das
zuletzt durch das Gesetz vom 24. September
2008 (BGBI. | S. 1854) geéandert worden ist, wird
nach der Angabe ,8123a des Beamtenrechts-
rahmengesetzes" die Angabe ,oder § 29 des
Bundesbeamtengesetzes oder § 20 des Beam-
tenstatusgesetzes" eingefiigt.

(96) Das Dritte Buch Sozialgesetzbuch - Ar-
beitsférderung - (Artikel 1 des Gesetzes vom
24. Méarz 1997, BGBI. | S. 594), zuletzt geéndert
durch Artikel 3 des Gesetzes vom 30. Oktober
2008 (BGBI. I S. 2130), wird wie folgt gedndert:

1. § 382 wird wie folgt geandert:
a) In Absatz 3 Satz 2 wird die Angabe
.8 41 Abs. 1 des Bundesbeamtengeset-
zes" durch die Angabe ,8 51 Abs. 1 und
2 des Bundesheamtengesetzes" ersetzt.
b) In Absatz 8 wird die Angabe ,8 26
Abs. 1 Satz 2 des Bundesbeamtenge-
setzes" durch die Angabe ,§ 28 Abs. 2
des Bundesbheamtengesetzes" ersetzt.
2. 8§ 387 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Satz 2 wird das Wort ,mittel-
bare" gestrichen.

b) In Absatz 2 Satz 3 wird die Angabe
,83 187 Abs. 1 des Bundesbeamtenge-
setzes" durch die Angabe ,§ 144 Abs. 1
des Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.

c) In Absatz 5 Satz 2 wird die Angabe
»3 28 Abs. 2 Satz 4 des Bundesbesol-
dungsgesetzes" durch die Angabe ,§ 28
Abs. 1 Satz 1 des Bundesbesoldungs-
gesetzes" ersetzt.
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3. In 8§ 389 Abs. 8 wird die Angabe ,§ 42 Abs. 3
und des § 42a des Bundesbeamtengesetzes”
durch die Angabe ,8 44 Abs. 2 bis 5 und des
§ 45 des Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.

4. In § 390 Abs. 4 Satz 3 wird die Angabe
,88 28 bis 30 des Bundesbeamtengesetzes"
durch die Angabe ,88 31 bis 33 und § 40
Abs. 2 des Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.

5. 8436 Abs. 1 wird wie folgt geandert:

a) In Satz 1 wird das Wort ,unmittelbare”
gestrichen.

b) In Satz 3 wird die Angabe ,§ 42 Abs. 4
des Bundesbeamtengesetzes” durch die
Angabe ,852 des Bundesbeamtenge-
setzes" ersetzt.

(97) 8 143 des Sechsten Buches Sozialge-
setzbuch - Gesetzliche Rentenversicherung -
(Artikel 1 des Gesetzes vom 18. Dezember 1989,
BGBI. | S. 2261, 1990 | S. 1337) in der Fassung
der Bekanntmachung vom 19. Februar 2002
(BGBI. | S. 754, 1404, 3384), das zuletzt durch
Artikel 5 des Gesetzes vom 30. Oktober 2008
(BGBI. | S.2130) geandert worden ist, wird wie
folgt geéandert:

1. In Absatz 1 wird die Angabe ,§ 121 des Be-
amtenrechtsrahmengesetzes” durch die An-
gabe ,8 2 des Bundesbeamtengesetzes"” er-
setzt.

2. In Absatz 4 Satz 1 wird die Angabe ,des 65.
Lebensjahres” durch die Angabe ,der fir
Bundesbeamte geltenden Regelaltersgrenze
nach 8 51 Abs. 1 und 2 des Bundesbeam-
tengesetzes" ersetzt.

3. In Absatz 8 Satz 3 wird die Angabe ,§8 187
Abs. 1* durch die Angabe .8 144 Abs. 1“ er-
setzt.

(98) Das Siebte Buch Sozialgesetzbuch -
Gesetzliche Unfallversicherung - (Artikel 1 des
Gesetzes vom 7. August 1996, BGBI. | S. 1254),
zuletzt geédndert durch Artikel 2 des Gesetzes
vom 30. Oktober 2008 (BGBI. | S. 2130), wird wie
folgt geéndert:

1. 8§ 144 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

.Dies gilt nicht fur Unfallversicherungstrager
mit Dienstherrnfahigkeit im Sinne des § 121
des Beamtenrechtsrahmengesetzes oder des
§ 2 des Bundesbeamtengesetzes.”

2. 8144 satz 2 wird wie folgt gefasst:

,Dies gilt nicht fur Unfallversicherungstrager
mit Dienstherrnféhigkeit im Sinne des § 2 des
Bundesbeamtengesetzes oder des § 2 des
Beamtenstatusgesetzes.*

3. In§ 148 Abs. 1 Satz 1, § 149 Abs. 1 Satz 1
sowie in § 149a Abs. 1 Satz 1 werden jeweils
die Angabe ,§ 121 des Beamtenrechtsrah-
mengesetzes* durch die Angabe ,8 2 des
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Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.

4. In § 148 Abs. 1 Satz 2, § 149 Abs. 1 Satz 2
sowie in § 149a Abs. 1 Satz 2 werden jeweils
das Wort ,mittelbare* gestrichen.

5. 8§ 218b wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 4 wird die Angabe ,88 128 bis
131 und 133 des Beamtenrechtsrah-
mengesetzes® durch die Angabe
»88 134 bis 136 des Bundesbeamtenge-
setzes* ersetzt.

b) In Absatz 6 Satz 1 wird die Angabe
,8132 Abs. 2 des Beamtenrechtsrah-
mengesetzes" durch die Angabe .8 137
Abs. 2 des Bundesbeamtengesetzes"
ersetzt.

(99) § 78 Abs. 1 Satz 4 des Zehnten Bu-
ches Sozialgesetzbuch - Sozialverwaltungsverfah-
ren und Sozialdatenschutz - (Artikel 1 des Geset-
zes vom 18. August 1980, BGBI. | S. 1469 und
Artikel 1 des Gesetzes vom 4. November 1982,
BGBI. | S. 1450) in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 18. Januar 2001 (BGBI. | S. 130), das
zuletzt durch Artikel 2c des Gesetzes vom 24.
September 2008 (BGBI. | S. 1856) geéndert wor-
den ist, wird die Angabe ,§ 125c des Beamten-
rechtsrahmengesetzes” durch die Angabe ,§ 115
des Bundesbeamtengesetzes"” ersetzt.

(100) Das Bundesanstalt Post-Gesetz vom
14. September 1994 (BGBI. | S. 2325), zuletzt
gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom
14. September 2005 (BGBI. | S. 2746), wird wie
folgt geandert:

1. § 16 wird wie folgt geandert:

a) In Satz 1 wird die Angabe ,8§ 31 Abs. 1
bis 4, § 32 oder § 35 Satz 2 des Bun-
desbeamtengesetzes” durch die Angabe
.8 32 Abs. 1 Nr. 2, §34 Abs. 1 bis 3,
§ 36 oder § 37 des Bundesbeamtenge-
setzes", die Angabe ,8 42 Abs. 1 bis 3
oder § 46 des Bundesbeamtengesetzes*
durch die Angabe ,§ 44 oder § 49 des
Bundesbeamtengesetzes* und die An-
gabe ,8 42a des Bundesbeamtengeset-
zes" durch die Angabe ,8 45 des Bun-
desbeamtengesetzes" ersetzt.

b) Satz 2 wird aufgehoben.
2. 8§23 Abs. 2 wird wie folgt geandert:

a) In Satz 1 wird das Wort ,mittelbare” ge-
strichen.

b) In Satz 3 wird die Angabe ,§ 187 des
Bundesbeamtengesetzes* durch die
Angabe ,8 144 des Bundesbeamtenge-
setzes* ersetzt.

(101) 8§ 2 Abs. 1 des Postsozialversiche-
rungsorganisationsgesetzes vom 14. September
1994 (BGBI. | S. 2325, 2338), das zuletzt durch
Artikel 3 Abs. 11 des Gesetzes vom 7. Juli 2005
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(BGBI. 1 S.1970) geandert worden ist, wird wie
folgt geéndert:

1. In Nummer 2 wird die Angabe ,§8 79 des
Bundesbeamtengesetzes" durch die Angabe
.8 78 des Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.

2.  In Nummer 4 wird die Angabe ,§8 87a des
Bundesbeamtengesetzes" durch die Angabe
»8 76 des Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.

(102) In 8 8 Abs. 2 Nr. 2 und Abs. 3 Nr. 2
sowie 8 10 Abs. 1 Satz 1 der Postunfallkassen-
verordnung vom 11. Januar 1995 (BGBI. | S. 20),
die durch Artikel 400 der Verordnung vom
29. Oktober 2001 (BGBI. | S. 2785) geandert wor-
den ist, wird jeweils die Angabe ,§ 87a des Bun-
desbeamtengesetzes” durch die Angabe ,§8 76
des Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.

(103) In 8§ 8 des Postumwandlungsgesetzes
vom 14. September 1994 (BGBI. | S. 2325, 2339),
das zuletzt durch Artikel 3 Abs. 9 des Gesetzes
vom 12. Juli 2006 (BGBI. | S. 1466) geandert
worden ist, wird die Angabe ,der allgemeinen
Verwaltungsvorschrift zu § 79 des Bundesbeam-
tengesetzes (Beihilfevorschriften)” durch die An-
gabe ,8 80 des Bundesbeamtengesetzes und der
hierzu nach § 80 Abs. 4 des Bundesbeamtenge-
setzes erlassenen Rechtsverordnung” ersetzt.

(104) Das Postpersonalrechtsgesetz vom
14. September 1994 (BGBI. | S. 2325, 2353),
zuletzt gedndert durch Artikel 270 der Verordnung
vom 31. Oktober 2006 (BGBI. | S. 2407), wird wie
folgt geéndert:

1. In 8 1 Abs. 6 Satz 1 wird die Angabe ,§ 31
Abs. 1 bis 4, § 32 oder § 35 Satz 2 des Bun-
desbeamtengesetzes” durch die Angabe
,832 Abs. 1 Nr. 2, §34 Abs. 1 bis 3, § 36
oder § 37 des Bundesbeamtengesetzes®, die
Angabe ,8 42 Abs. 1 bis 3 oder § 46 des
Bundesbeamtengesetzes" durch die Angabe
»8 44 oder § 49 des Bundesbeamtengeset-
zes" und die Angabe ,§ 42a des Bundesbe-
amtengesetzes” durch die Angabe ,8 45 des
Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.

2. In 8 2 Abs. 3 Satz 1 wird das Wort ,unmittel-
bare" gestrichen.

3. 8§ 3 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 2 Satz 3 wird die Angabe ,8 6
Abs. 1 Nr. 1 des Bundesbeamtengeset-
zes* durch die Angabe ,8 10 Abs. 1
Nr. 1 des Bundesheamtengesetzes" und
die Angabe ,8 45 des Bundesbeamten-
gesetzes" durch die Angabe ,8 46 des
Bundesbeamtengesetzes” ersetzt.

b) Absatz 3 Satz 1 wird wie folgt gedndert:
aa) In Nummer 1 wird die Angabe ,8 15
Abs. 1 Nr. 1 des Bundesbeamten-

gesetzes" durch die Angabe .8 26
Abs. 1 Nr. 1 des Bundesbeamten-
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gesetzes* ersetzt.

bb) In Nummer 2 wird die Angabe ,§ 72
Abs. 4 des Bundesbheamtengeset-
zes* durch die Angabe ,8 87 Abs. 3
des Bundesbeamtengesetzes" er-
setzt.

c) In Absatz 4 Satz 1 wird die Angabe
»8 15 Abs. 1 Nr. 2 des Bundesbeamten-
gesetzes* durch die Angabe ,8 26
Abs. 1 Nr. 2 des Bundesbeamtengeset-
zes" ersetzt.

d) In Absatz 5 wird die Angabe ,8§ 80b des
Bundesbeamtengesetzes® durch die
Angabe ,8 84 des Bundesbeamtenge-
setzes" ersetzt.

4. 8§ 4 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 2 wird aufgehoben.
b) Absatz 3 Satz 7 wird wie folgt gefasst:

.Der Aufstieg in den Stufen des Grund-
gehalts wird durch die Zeit der Beurlau-
bung nicht verzdgert.”

5. In 87 Abs. 2 wird die Angabe ,8 78 des Bun-
desbeamtengesetzes” durch die Angabe
.8 75 des Bundesbeamtengesetzes" ersetzt.

6. In & 10 Abs. 6 wird die Angabe ,8 58 Abs. 1
Satz 2" durch die Angabe ,§8 52 Abs. 3
Satz 2" ersetzt.

7. In 8 10 Abs. 6 wird die Angabe ,8 123a des
Beamtenrechtsrahmengesetzes® durch die
Angabe ,8 29 des Bundesbeamtengesetzes*
ersetzt.

8. In 8§ 14 Abs. 4 Satz 2 wird die Angabe ,der
allgemeinen Verwaltungsvorschrift zu § 79
des Bundesbeamtengesetzes (Beihilfevor-
schriften)* durch die Angabe ,8 80 des Bun-
desbeamtengesetzes und der hierzu nach
§ 80 Abs. 4 des Bundesbeamtengesetzes er-
lassenen Rechtsverordnung" ersetzt.

9. In § 16 Abs. 1 Satz 2 wird die Angabe ,ent-
sprechend dem Bundessonderzahlungsge-
setz" durch die Angabe ,entsprechend dem
Bundessonderzahlungsgesetz in der bis ...
[einsetzen: Datum des Tages vor Inkrafttre-
ten dieses Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 7]
geltenden Fassung“ ersetzt.

10. In 8§ 19 Abs. 6 Satz 1 wird die Angabe ,8 26
Abs. 1 Satz 2 des Bundesbeamtengesetzes*
durch die Angabe ,8 28 Abs. 2 des Bundes-
beamtengesetzes” und die Angabe ,§41
Abs. 1 des Bundesbeamtengesetzes* durch
die Angabe ,8§ 51 Abs. 1 und 2 des Bundes-
beamtengesetzes” ersetzt.

(105) In & 2a Satz 1 der Telekom-
Arbeitszeitverordnung 2000 vom 23. Juni 2000
(BGBI. I S. 931), die zuletzt durch die Verordnung
vom 15. Dezember 2005 (BGBI. | S. 3490) gean-
dert worden ist, wird die Angabe ,8 123a Abs. 1
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des Beamtenrechtsrahmengesetzes* durch die
Angabe ,8 29 Abs. 1 des Bundesbeamtengeset-
zes" ersetzt.

(106) In 8 2 Abs. 2 Satz 1 der Postleistungs-
zulagenverordnung vom 3. Dezember 1996
(BGBI. | S.1833), die zuletzt durch und nach
MaRgabe des § 10 Abs. 2 der Verordnung vom
13. Dezember 2007 (BGBI. | S. 2938) geandert
worden ist, wird die Angabe ,8§8 72 Abs. 2 des
Bundesbeamtengesetzes" durch die Angabe ,§ 88
des Bundesbeamtengesetzes"” ersetzt.

(107) In 8 8 Satz 1 der Post-Arbeitszeit-
verordnung 2003 vom 9. Dezember 2003 (BGBI. |
S. 2495), die zuletzt durch die Verordnung vom
21. Oktober 2007 (BGBI. | S. 2492) geandert wor-
den ist, wird die Angabe ,§ 123a Abs. 1 des Be-
amtenrechtsrahmengesetzes” durch die Angabe
.829 Abs. 1 des Bundesbeamtengesetzes" er-
setzt.

(108) & 11 Abs. 3 des Gesetzes zur Errich-
tung einer Museumsstiftung Post und Telekom-
munikation vom 14. September 1994 (BGBI. |
S. 2325, 2382), das durch Artikel 225 der Verord-
nung vom 29. Oktober 2001 (BGBI. | S. 2785)
geandert worden ist, wird wie folgt gefasst:

»(3) Oberste Dienstbehérde fir den Kurator
ist das Bundesministerium der Finanzen, fir die
Ubrigen Beamten der Stiftung das Kuratorium. Die
fur die Aufsicht zustandige oberste Bundesbehor-
de im Sinne des 8§ 144 des Bundesbeamtenge-
setzes ist das Bundesministerium der Finanzen."

(109) § 7 Abs. 1 des Personalrechtlichen
Begleitgesetzes zum Telekommunikationsgesetz
vom 17. Dezember 1997 (BGBI. | S. 3108), das
zuletzt durch Artikel 3 des Gesetzes vom
14. September 2005 (BGBI. | S. 2746) geandert
worden ist, wird wie folgt geandert:

1. In Satz 1 wird die Angabe ,8 72a Abs. 4 Nr. 2
des Bundesbeamtengesetzes" durch die An-
gabe ,8 92 Abs. 1 Nr. 2 des Bundesbeam-
tengesetzes” ersetzt.

2. In Satz 2 wird nach der Angabe ,§ 13 Abs. 1
und 4 des Bundesbesoldungsgesetzes” die
Angabe ,in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 6. August 2002 (BGBI. | S. 3020),
das zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom
29. Juli 2008 (BGBI. | S. 1582) geandert wor-
den ist," angefugt.

(110) 8§ 4 des Gesetzes zur Verbesserung
der personellen Struktur beim Bundeseisenbahn-
vermdgen und in den Postnachfolgeunternehmen
vom 27. Dezember 1993 (BGBI. | S. 2378, 2426),
das zuletzt durch das Gesetz vom 10. November
2006 (BGBI. | S. 2589) geandert worden ist, wird
wie folgt gedndert:

1. Absatz 1 wird wie folgt geandert:

a) In Satz 1 wird die Angabe ,31. Dezem-
ber 2010“ durch die Angabe ,31. De-
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zember 2012 ersetzt.
b) Satz 2 wird aufgehoben.

2. In Absatz 2 Satz 1 wird die Angabe ,8 14
Abs. 3 des Beamtenversorgungsgesetzes*
durch die Angabe ,§ 14 Abs. 3 des Beamten-
versorgungsgesetzes in der bis zum ... [ein-
setzen: Datum des Tages vor Inkrafttreten
dieses Gesetzes nach Artikel 17 Abs. 11] gel-
tenden Fassung" ersetzt.

(111) In 8 8b Abs. 2 Satz 1 des Bundes-
bahngesetzes in der im Bundesgesetzblatt Teil lll,
Gliederungsnummer 931-1, veroffentlichten berei-
nigten Fassung, das zuletzt durch Artikel 305 der
Verordnung vom 31. Oktober 2006 (BGBI. |
S. 2407) geandert worden ist, werden die Angabe
.8 26 Abs. 1 Satz 2 des Bundesbeamtengesetzes"
durch die Angabe ,8 28 Abs. 2 des Bundesbeam-
tengesetzes” und die Angabe ,(§8 41 Abs. 1 des
Bundesbeamtengesetzes)” durch die Angabe
.(851 Abs. 1 und 2 des Bundesbeamtengeset-
zes)" ersetzt.

(112) 8 7 des Bundeseisenbahnneugliede-
rungsgesetzes vom 27. Dezember 1993 (BGBI. |
S. 2378, 1994 | S. 2439), das zuletzt durch Artikel
306 der Verordnung vom 31. Oktober 2006
(BGBI. | S.2407) geandert worden ist, wird wie
folgt geéndert:

1. In Absatz 1 Satz 2 wird das Wort ,unmittelba-
re" gestrichen.

2. Absatz 4 wird wie folgt geédndert:

a) In Nummer 1 wird die Angabe ,8 15
Abs. 1 Nr. 1 des Bundesbeamtengeset-
zes" durch die Angabe ,8 26 Abs. 1
Nr. 1 des Bundesbeamtengesetzes" er-
setzt.

b) In Nummer 2 wird die Angabe ,8 72 Abs.
2 des Bundesbeamtengesetzes* durch
die Angabe ,8 88 des Bundesbeamten-
gesetzes" ersetzt.

3. In Absatz 5 wird die Angabe ,§8 15 Abs. 1
Nr. 2 des Bundesbeamtengesetzes durch
die Angabe ,8 26 Abs. 1 Nr. 2 des Bundes-
beamtengesetzes" ersetzt.

(113) In 8 20 Satz 4 der Eisenbahn-
Laufbahnverordnung vom 28. Oktober 2004
(BGBI. I S. 2703), die durch Artikel 496 der Ver-
ordnung vom 31. Oktober 2006 (BGBI. | S. 2407)
geandert worden ist, wird die Angabe ,§ 21 des
Bundesbeamtengesetzes" durch die Angabe ,§ 19
des Bundesbheamtengesetzes" ersetzt.

(114) In 8 12 Abs. 1 Satz 5 des Seesi-
cherheits-Untersuchungs-Gesetzes vom 16. Juni
2002 (BGBI. | S. 1815, 1817), das durch Artikel
322 der Verordnung vom 31. Oktober 2006 (BGBI.
| S. 2407) geéndert worden ist, wird das Wort
L~unmittelbare” gestrichen.

(115) In § 4 Abs. 1 Satz 5 des Flugunfall-
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Untersuchungs-Gesetzes vom 26. August 1998
(BGBI. | S. 2470), das zuletzt durch Artikel 330
der Verordnung vom 31. Oktober 2006 (BGBI. |
S. 2407) geandert worden ist, wird das Wort ,un-
mittelbare* gestrichen.

(116) Das Gesetz zur Ubernahme der Beam-
ten und Arbeitnehmer der Bundesanstalt fur Flug-
sicherung vom 23. Juli 1992 (BGBI. | S. 1370,
1376), zuletzt geandert durch Artikel 331 der Ver-
ordnung vom 31. Oktober 2006 (BGBI. | S. 2407),
wird wie folgt geandert:

1. § 2 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 2 wird wie folgt geé&ndert:

aa) In Satz 1 wird die Angabe .8 41
Abs. 3 Satz 2 des Bundesbeam-
tengesetzes* durch die Angabe
.8 53 Abs. 2 Satz 2 des Bundesbe-
amtengesetzes” ersetzt.

bb) In Satz 2 werden die Angabe ,8 41
Abs. 3 Satz 2 des Bundesbeam-
tengesetzes® durch die Angabe
.8 53 Abs. 2 Satz 2 des Bundesbe-
amtengesetzes" und die Angabe
.8 41 Abs. 2 Satz 2 des Bundesbe-
amtengesetzes" durch die Angabe
.8 53 Abs. 1 Satz 2 des Bundesbe-
amtengesetzes* ersetzt.

b) In Absatz 3 Satz 2 wird die Angabe
,841 Abs. 2 Satz 2 des Bundesbeam-
tengesetzes* durch die Angabe ,8 53
Abs. 1 Satz 2 des Bundesbeamtenge-
setzes* ersetzt.

2. 8§ 2aAbs. 2 wird aufgehoben.

Artikel 15a
Anderungen weiterer Vorschriften 2011

1. In der Beamtenversorgungs-Ubergangs-
verordnung in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 19. Marz 1993 (BGBI. | S. 369),
zuletzt geandert durch Artikel 15 Abs. 31 die-
ses Gesetzes, wird in der Anlage zu § 1
Abs. 1 die Angabe zu Teil A. Gesetze aufge-
hoben.

2. In der Soldatenversorgungs-Ubergangs-
verordnung in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 24. Marz 1993 (BGBI. | S. 378),
zuletzt geandert durch Artikel 15 Abs. 76 die-
ses Gesetzes, wird in der Anlage zu § 1 Abs.
1 (Verzeichnis der zum Soldatenversor-
gungsgesetz erlassenen Rechts- und Verwal-
tungsvorschriften und Richtlinien) die Angabe
zu Teil A. Gesetze aufgehoben.
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Artikel 16
Neufassungen

(1) Das Bundesministerium des Innern kann
den Wortlaut des Bundesbesoldungsgesetzes und
des Beamtenversorgungsgesetzes in der vom ...
[einsetzen: Datum des Inkrafttretens dieses Ge-
setzes nach Artikel 17 Abs. 7] an geltenden Fas-
sung im Bundesgesetzblatt bekannt machen.

(2) Das Bundesministerium der Verteidi-
gung kann den Wortlaut des Soldatengesetzes,
des Soldatenversorgungsgesetzes und der Ver-
ordnung Uber das Ausbildungsgeld fir Sanitatsof-
fizier-Anwarter in der vom ... [einsetzen: Datum
des Inkrafttretens dieses Gesetzes nach Artikel 17
Abs. 7] an geltenden Fassung im Bundesgesetz-
blatt bekannt machen.

Artikel 17
Inkrafttreten, AulRerkrafttreten

(1) Artikel 4 Nr. 11 Buchstabe a Doppel-
buchstabe aa sowie Artikel 5 Nr. 11 Buchstabe a
Doppelbuchstabe aa treten mit Wirkung vom
24. Juni 2005 in Kraft.

(2) Artikel 4 Nr. 5 Buchstabe b Doppelbuch-
stabe aa und cc, Buchstabe ¢ sowie Artikel 5 Nr. 6
treten mit Wirkung vom 13. April 2007 in Kraft.

(3) Artikel 15 Abs. 31 Nr. 1, Abs. 50 Nr. 1
Buchstabe b und Abs. 76 Nr. 1 Buchstabe a treten
mit Wirkung vom 1. Januar 2008 in Kraft.

(4) Artikel 4 Nr. 35 Buchstabe c, Nr. 36
Buchstabe ¢ und Nr. 48 Buchstabe b sowie Artikel
5 Nr. 18 Buchstabe ¢, Nr. 19 Buchstabe ¢ und
Nr. 37 treten mit Wirkung vom 28. Mérz 2008 in
Kraft.

(5) Artikel 2 Nr. 62 Buchstabe a Doppel-
buchstabe aa, bb und dd, Buchstabe ¢ und Nr. 69
treten mit Wirkung vom 1. Januar 2009 in Kraft.

(6) Artikel 15 Abs. 98 Nr. 2 tritt am 1. April
2009 in Kraft.

(7) Artikel 2 Nr. 1 Buchstabe a, Nr. 8, 9, 13,
18, 20, 22 Buchstabe ¢, Nr. 26, 29 Buchstabe b, ¢
und d, Nr. 32 Buchstabe b, Nr. 56 bis 58, 61, 62
Buchstabe a Doppelbuchstabe cc, Buchstabe f,
Nr. 63 Buchstabe a Doppelbuchstabe bb, Nr. 65,
66, 68 und 69a, Artikel 3, Artikel 4 Nr. 2 Buchsta-
be ¢, Nr.5 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa,
Nr. 31a und 51 § 69g, Artikel 5 Nr. 1 Buchstabe b,
Nr. 5 Buchstabe a, Nr. 19a und 39 § 100, Artikel
14, Artikel 15 Abs.19 Nr.1, Abs. 31 Nr. 2,
Abs. 37, 50 mit Ausnahme von Nr. 1 Buchstabe b
und d, Abs. 71, 74 Nr.1 und 2, Abs. 76 Nr. 2,
Abs. 77, 79 und 104 Nr. 4 Buchstabe b treten am
1. Juli 2009 in Kraft.
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(8) Artikel 2 Nr. 37 tritt am 1. Juni 2010 in
Kraft.

(9) Artikel 2 Nr. 1 Buchstabe b, Nr. 2, 6, 36,
38, 39 bis 42, 43, 45, 46 Buchstabe b und c,
Nr. 62 Buchstabe e, Nr. 67, Artikel 4 Nr. 14 Buch-
stabe b sowie Artikel 15 Abs. 18 Nr. 1, Abs. 23
Nr.3, Abs. 41 Nr.2 und 3, Abs. 44, 50 Nr. 1
Buchstabe d, Abs. 58, 65, 69, 73 Nr. 1 Buchsta-
be b und Nr. 3, Abs. 80 Nr. 2 und Abs. 104 Nr. 6
treten am 1. Juli 2010 in Kraft.

(10) Artikel 2a, 3a, 4a, 5a und 15a treten am
1. Januar 2011 in Kraft. Gleichzeitig tritt das Bun-
dessonderzahlungsgesetz in der Fassung der
Bekanntmachung vom 28. Februar 2005 (BGBI. |
S. 464), zuletzt gedndert durch Artikel 15 Abs. 50
dieses Gesetzes, aul3er Kratft.

(11) Im Ubrigen tritt dieses Gesetz am Tag
nach der Verkiindung in Kraft. Gleichzeitig tritt das
Bundesbeamtengesetz in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 31.Marz 1999 (BGBI. |
S. 675), zuletzt geandert durch 8 62 Abs. 1 des
Gesetzes vom 17. Juni 2008 (BGBI. | S. 1010),
auBBer Kraft.

(12) Die Verordnung uber die Zahlung eines
erhohten Auslandszuschlags in der Fassung der
Bekanntmachung vom 18.Juli 1997 (BGBI. |
S. 1881, 2324) und die Auslandszuschlagsver-
ordnung in der Fassung der Bekanntmachung
vom 6. Juli 2001 (BGBI. | S. 1562), zuletzt geén-
dert durch die Verordnung vom 6. Juni 2006
(BGBI. | S.1291), treten mit Ablauf des 30. Juni
2010 aul3er Kraft.
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