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Gesetzentwurf
der Bundesregierung

Entwurf eines Bundesbesoldungs- und -versorgungsanpassungs-
gesetzes 2010/2011 (BBVAnpG 2010/2011)

A. Problem und Ziel

Nach § 14 des Bundesbesoldungsgesetzes (BBesG) und § 70 des Beamten-
versorgungsgesetzes (BeamtVG) sind die Bezlge der Beamtinnen und Beamten,
Richterinnen und Richter, Soldatinnen und Soldaten sowie der Versorgungs-
empfangerinnen und Versorgungsempfanger regelmaflig an die Entwicklung der
allgemeinen wirtschaftlichen und finanziellen Verhaltnisse anzupassen.

B. Ldosung

Mit dem Gesetzentwurf werden die Dienst- und Versorgungsbezige im Bund unter
Berucksichtigung des Tarifabschlusses fur die Tarifbeschaftigten des offentlichen
Dienstes des Bundes vom 27. Februar 2010 wie folgt an die Entwicklung der
allgemeinen wirtschaftlichen und finanziellen Verhaltnisse angepasst:

1. Lineare Anhebung der Dienst- und Versorgungsbezige in drei Schritten in den
Jahren 2010 und 2011 durch zeit- und inhaltsgleiche Ubernahme des
Ergebnisses der Tarifverhandlungen fur die Tarifbeschaftigten des offentlichen
Dienstes vom 27. Februar 2010. Die Erhdhung zum 1. August 2011 vermindert
sich gemal § 14a Absatz 2 Satz 1 BBesG um 0,2 Prozentpunkte.
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Dementsprechend erhdhen sich die Dienst- und Versorgungsbezige im
Ergebnis

— zum 1. Januar 2010 um 1,2 Prozent,
— zum 1. Januar 2011 um 0,6 Prozent und

— zum 1. August 2011 um 0,3 Prozent.

Die Anpassung der Versorgungsbezige mit Wirkung vom 1. Januar 2010 und
zum 1. Januar 2011 erfolgt unter Anwendung der schrittweisen Abflachung
des Versorgungsniveaus, die mit dem Versorgungsanderungsgesetz 2001 ein-
gefuhrt worden ist. Folglich werden die zu diesen Zeitpunkten vorgesehenen
zwei Versorgungsanpassungen um insgesamt 1,08 Prozentpunkte vermindert.
Die Halfte der dadurch eingesparten Betrage wird der seit 1998 bestehenden
Versorgungsrucklage des Bundes zugefuhrt. Gemall § 14a Absatz 2 Satz 2
BBesG wird der Versorgungsrucklage aullerdem der Unterschiedsbetrag
gegenuber einer nicht nach § 14a Absatz 2 Satz 1 BBesG verminderten
Anpassung zum 1. August 2011 zugefuhrt.

2. Fur Empfangerinnen und Empfanger von Dienstbezigen wird ergéanzend eine
Einmalzahlung von 240 Euro im Januar 2011 gezahlt.

3. Die Anwarterbezige erhdhen sich entsprechend dem Ergebnis der Tarif-
verhandlungen um die gleichen linearen Erhéhungssatze und zu den gleichen
Zeitpunkten wie die Dienstbezlge. Zusatzlich wird fur Empfangerinnen und
Empfanger von Anwarterbezligen eine Einmalzahlung von 50 Euro im Januar
2011 gezahlt.

4. Im Ubrigen schafft der Gesetzentwurf die gesetzlichen Voraussetzungen fiir
einen wirkungsgleichen Nachvollzug der tarifichen Regelungen zu flexiblen
Arbeitszeiten fur altere Beschaftigte (Altersteilzeit und FALTER-Arbeitszeit-
modell). Die weitere Ausgestaltung wird durch Rechtsverordnungen erfolgen.

C. Alternativen

Keine
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D. Finanzielle Auswirkungen
1. Haushaltsausgaben ohne Vollzugsaufwand

Fir den Bundeshaushalt (ohne Post und Bahn) ergeben sich aus der
Anpassung der Dienst- und Versorgungsbeziige folgende finanzielle
Mehrbelastungen:

Haushaltsjahr 2010 190 Millionen Euro
Haushaltsjahr 2011 394 Millionen Euro
Haushaltsjahr 2012 ff. 365 Millionen Euro.

Der Versorgungsricklage des Bundes werden dabei durch zwei weitere
Abflachungsschritte nach § 69e BeamtVG fur die ersten beiden Anpassungen
bis zum Jahresende 2011 zusatzlich rund 49 Millionen Euro zugefuhrt.

Durch die beim dritten Anpassungsschritt nach § 14a BBesG vorzunehmende
Reduzierung der Erhéhung um 0,2 Prozentpunkte werden der Versorgungs-
rucklage weitere 15 Millionen Euro zugefuhrt.

Unabhangig davon sind auf Grund der Besoldungs- und Versorgungs-
anpassungsgesetze der Jahre 1999 und 2000 weitere Zuflhrungen zu leisten.
Die seinerzeit vorgenommenen Verminderungen von insgesamt 0,6 Prozent-
punkten gelten fort.

Die im Haushaltsjahr 2010 anfallenden Mehrausgaben koénnen nach
derzeitiger Einschatzung - auch unter Einbeziehung der finanziellen
Mehrbelastungen aus dem Tarifabschluss fur das laufende Jahr — unter
Berucksichtigung der gegebenen Deckungsmoglichkeiten aus den zur
VerfUgung stehenden Ansatzen erwirtschaftet werden. Die finanziellen
Mehrbelastungen in den Haushaltsjahren 2011 ff. werden durch Umschichtung
im jeweiligen Einzelplan aufgefangen.
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Durch den Nachvollzug der tariflichen Regelungen zu flexiblen Arbeitszeiten
fur altere Beschaftigte (Altersteilzeit und FALTER-Arbeitszeitmodell) kdnnen
grundsatzlich weitere Mehrausgaben entstehen. Diese werden durch
entsprechende Regelungen zur Stellenbewirtschaftung (Verzicht auf
Ausbringung von Ersatzplanstellen bei Altersteilzeit in Restrukturierungs- und
Stellenabbaubereichen bzw. Vorgabe der Finanzneutralitdt bei der
Ausbringung von Ersatzplanstellen bei Altersteilzeit in den Ubrigen Bereichen
und beim FALTER-Arbeitszeitmodell) ausgeglichen.

2. Vollzugsaufwand

Durch die Anpassungen der Bezige und das Modell zur Altersteilzeit entsteht
kein neuer Vollzugsaufwand.

Ein geringer Mehraufwand kann beim Vollzug der Regelungen zur Umsetzung
des FALTER-Arbeitszeitmodells entstehen. Dieser Mehraufwand kann mit den
vorhandenen Ressourcen abgedeckt werden.

E. Sonstige Kosten

Der Wirtschaft, insbesondere den mittelstandischen Unternehmen, entstehen
keine zusatzlichen Kosten.

Die vorgesehenen Einkommensanhebungen werden keine wesentlichen
Anderungen von Angebots- und Nachfragestrukturen zur Folge haben.
Auswirkungen auf das allgemeine Preisniveau und insbesondere das
Verbraucherpreisniveau sind nicht zu erwarten.

F. Birokratiekosten

Durch das Gesetz werden keine Informationspflichten fur die Wirtschaft und die
Blrgerinnen und Burger neu eingefuhrt, geandert oder aufgehoben. Fir die
Verwaltung werden zwei Informationspflichten neu eingefihrt und keine
Informationspflichten geandert oder aufgehoben.
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Gesetzentwurf
der Bundesregierung

Entwurf eines Bundesbesoldungs- und -versorgungsanpassungs-
gesetzes 2010/2011 (BBVAnpG 2010/2011)

Bundesrepublik Deutschland Berlin, den 5. Mai 2010
Die Bundeskanzlerin

An den

Prasidenten des Bundesrates
Herrn Blrgermeister

Jens Bohrnsen

Prasident des Senats der
Freien Hansestadt Bremen

Sehr geehrter Herr Prasident,

hiermit Ubersende ich gemal Artikel 76 Absatz 2 Satz 4 des Grundgesetzes den
von der Bundesregierung beschlossenen

Entwurf eines Bundesbesoldungs- und —versorgungsanpassungs-
gesetzes 2010/2011 (BBVAnpG 2010/2011)

mit Begrundung und Vorblatt.

Der Gesetzentwurf ist besonders eilbedurftig, da der Anschluss der Gehalts-
entwicklung der Bezugeempfangerinnen und Bezugeempfanger des Bundes an
die Entwicklung im Tarifbereich sichergestellt werden soll.

Fristablauf: 17.06.10
Besonders eilbedurftige Vorlage gemal Artikel 76 Absatz 2 Satz 4 GG.
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Federfihrend ist das Bundesministerium des Innern.

Die Stellungnahme des Nationalen Normenkontrollrates gema® § 6 Absatz 1
NKRG ist als Anlage beigeflugt.

Mit freundlichen GrifRen

Dr. Angela Merkel
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Entwurf eines
Bundesbesoldungs- und -versorgungsanpassungsgesetzes
2010/2011 (BBVANnpG 2010/2011)

Vom ...

Der Bundestag hat das folgende Gesetz beschlossen:

Artikel 1
Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes fiir das Jahr 2010

Das Bundesbesoldungsgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 19. Juni
2009 (BGBI. | S. 1434), das zuletzt durch Artikel 4 des Gesetzes vom 29. Juli 2009
(BGBI. | S. 2424) geandert worden ist, wird wie folgt geandert:

1. § 14 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

»(2) Ab 1. Januar 2010 gelten unter Berucksichtigung einer Erhdhung
1. des Grundgehaltes,
2. des Familienzuschlages mit Ausnahme der Erhéhungsbetrage fir die Be-
soldungsgruppen A 2 bis A 5,
3. der Amtszulagen,
4. der Anwartergrundbetrage
um jeweils 1,2 vom Hundert die Monatsbetrage der Anlagen IV, V, VIII und IX
dieses Gesetzes sowie in den Fallen des § 76 die Monatsbetrage der Anlagen 1
und 2 des Besoldungsuberleitungsgesetzes.”

b) Folgender Absatz 3 wird angeflgt:
»(3)Ab 1. Januar 2010 gelten unter Berlcksichtigung einer Erhdhung um

0,96 vom Hundert flr den Auslandszuschlag und den Auslandskinderzuschlag
die Monatsbetrage der Anlagen Vla bis VIi.”
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2. Die Anlagen IV, V, Vla bis Vli, VIIl und IX erhalten die aus den Anhangen 1 bis 13
zu diesem Gesetz ersichtliche Fassung.

Artikel 2
Weitere Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes fiir das Jahr 2010

Das Bundesbesoldungsgesetz, das zuletzt durch Artikel 1 dieses Gesetzes gean-
dert worden ist, wird wie folgt geandert:

1. § 14 Absatz 3 wird wie folgt gefasst:

,(3) Ab 1. Juli 2010 gelten unter Bericksichtigung einer Erhéhung der Grundge-
haltsspannen der Anlage V1.1 um 1,2 vom Hundert und der Monatsbetrage der Zo-
nenstufen der Anlagen VI.1 und VI.2 um 0,96 vom Hundert die Monatsbetrage der
Anlage VI.*

2. Die Anlagen Vla bis Vli werden durch Anhang 14 zu diesem Gesetz ersetzt.

Artikel 3
Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes fiir das Jahr 2011

Das Bundesbesoldungsgesetz, das zuletzt durch Artikel 2 dieses Gesetzes gean-
dert worden ist, wird wie folgt geandert:

1. Dem § 6 werden folgende Absatze 3 und 4 angeflgt:

,(3) Abweichend von Absatz 2 sowie den §§ 1 und 2 der Altersteilzeitzuschlags-
verordnung wird in den Fallen des § 93 Absatz 3 und 4 des Bundesbeamtengeset-
zes zusatzlich zur Besoldung nach Absatz 1 ein nicht ruhegehaltfahiger Zuschlag in
Hohe von 20 vom Hundert der Dienstbezlge gewahrt, die entsprechend der wah-
rend der Altersteilzeit ermaRigten Arbeitszeit zustehen; § 72a ist zu bertcksichtigen.
Dienstbezlige im Sinne des Satzes 1 sind das Grundgehalt, der Familienzuschlag,
Amtszulagen, Stellenzulagen, Zuschisse zum Grundgehalt fir Professoren an
Hochschulen, die bei der Deutschen Bundesbank gewahrte Bankzulage, Uberlei-
tungszulagen und Ausgleichszulagen, die wegen des Wegfalls oder der Verminde-
rung solcher Bezluge zustehen. Bezuge, die nicht der anteiligen Kurzung nach Ab-
satz 1 unterliegen, bleiben unbertcksichtigt. Absatz 2 Satz 5 gilt entsprechend. Fir
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den Fall, dass die Altersteilzeit vorzeitig beendet wird, ist § 2a der Altersteilzeitzu-
schlagsverordnung entsprechend anzuwenden.

(4) Im Fall des § 53 Absatz 4 des Bundesbeamtengesetzes wird zusatzlich zur
Besoldung nach Absatz 1 ein nicht ruhegehaltfahiger Zuschlag in Hohe von 50 vom
Hundert desjenigen Ruhegehaltes gewahrt, das bei einer Versetzung in den Ruhe-
stand am Tag vor dem Beginn der Teilzeitbeschaftigung zustiinde. Die Bundesre-
gierung wird ermachtigt, durch Rechtsverordnung einen weiteren Zuschlag zu be-
stimmen, fir den eine Ruhegehaltfahigkeit in einem in der Rechtsverordnung naher
bestimmten Umfang vorgesehen werden kann.*

§ 14 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 2 wird die Angabe ,1. Januar 2010“ durch die Angabe ,1. Januar
2011 und werden die Worter ,1,2 vom Hundert* durch die Worter ,0,6 vom
Hundert® ersetzt.

b) In Absatz 3 wird die Angabe ,1. Juli 2010“ durch die Angabe ,1. Januar 2011“
und werden die Worter ,,1,2 vom Hundert* durch die Worter ,0,6 vom Hundert*
und die Worter ,0,96 vom Hundert® durch die Worter ,0,48 vom Hundert® er-
setzt.

§ 85 wird wie folgt geandert:
a) In der Uberschrift wird die Angabe ,2009“ durch die Angabe ,2011* ersetzt.

b) In Absatz 1 wird die Angabe ,Januar 2009“ durch die Angabe ,Januar 2011“
und die Angabe ,225 Euro” durch die Angabe ,240 Euro® ersetzt.

c) In Absatz 2 Satz 2 wird die Angabe ,1.Januar 2009“ durch die Angabe
,1. Januar 2011 ersetzt.

d) Folgender Absatz 5 wird angefigt:

»(5) FUr Anwarter (§ 59 Absatz 1) gelten die Absatze 1 bis 4 mit der Maliga-
be, dass sie eine einmalige Zahlung in Hohe von 50 Euro erhalten.”

Die Anlagen IV, V, VI, VIII und IX erhalten die aus den Anhangen 15 bis 19 zu die-
sem Gesetz ersichtliche Fassung.
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Artikel 4
Weitere Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes fiir das Jahr 2011

Das Bundesbesoldungsgesetz, das zuletzt durch Artikel 3 dieses Gesetzes gean-
dert worden ist, wird wie folgt geandert:

1. § 14 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 2 wird die Angabe ,1. Januar 2011“ durch die Angabe ,1. August
2011 und werden die Worter ,0,6 vom Hundert® durch die Worter ,0,3 vom
Hundert® ersetzt.

b) In Absatz 3 wird die Angabe ,1. Januar 2011“ durch die Angabe ,1. August
2011 und werden die Worter ,0,6 vom Hundert“ durch die Worter ,0,3 vom
Hundert* und die Worter ,,0,48 vom Hundert“ durch die Worter ,0,24 vom Hun-
dert” ersetzt.

2. Die Anlagen IV, V, VI, VIII und IX erhalten die aus den Anhangen 20 bis 24 zu die-
sem Gesetz ersichtliche Fassung.

Artikel 5
Anderung des Besoldungsiiberleitungsgesetzes fiir das Jahr 2010

Das Besoldungstberleitungsgesetz vom 5. Februar 2009 (BGBI. | S. 160, 221,
462), das durch Artikel 3a des Gesetzes vom 5. Februar 2009 (BGBI. | S. 160) geandert
worden ist, wird wie folgt geandert:

1. Die Anlagen 1 und 2 erhalten die aus den Anhangen 25 und 26 zu diesem Gesetz
ersichtliche Fassung.

2. In§ 2 Absatz 1 Satz 1, Absatz 3 Satz 1 bis 3, den Absatzen 8 und 9, § 3 Absatz 1
Satz 1 und Absatz 5 Satz 1 werden jeweils nach der Angabe ,Anlage 1 die Woérter
»in der ab 1. Juli 2009 gultigen Fassung” eingefligt.

3. In§4 Satz1 und § 5 Absatz 1 Satz 1 werden jeweils nach der Angabe ,Anlage 2*
die Worter ,in der ab 1. Juli 2009 gultigen Fassung“ eingefugt.
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Artikel 6
Anderung des Besoldungsiiberleitungsgesetzes fiir das Jahr 2011

Die Anlagen 1 und 2 zum Besoldungsuberleitungsgesetz, das zuletzt durch Artikel 5
dieses Gesetzes geandert worden ist, erhalten die aus den Anhangen 27 und 28 zu
diesem Gesetz ersichtliche Fassung.

Artikel 7
Weitere Anderung des Besoldungsiiberleitungsgesetzes fiir das Jahr 2011

Die Anlagen 1 und 2 zum Besoldungsuberleitungsgesetz, das zuletzt durch Artikel 6

dieses Gesetzes geandert worden ist, erhalten die aus den Anhangen 29 und 30 zu
diesem Gesetz ersichtliche Fassung.

Artikel 8
Anderung des Beamtenversorgungsgesetzes

Das Beamtenversorgungsgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom
24. Februar 2010 (BGBI. | S. 150) wird wie folgt geandert:

1. Die Inhaltsibersicht wird wie folgt geandert:
a) Die Angabe zu § 69d wird wie folgt gefasst:
,§ 69d Ubergangsregelungen fir vor dem 1. Januar 2001 eingetretene Versor-
gungsfalle und fir am 1. Januar 2001 vorhandene Beamte und Versor-

gungsempfanger®.

b) Die Angaben zu § 72 und den §§ 73 bis 76 werden durch folgende Angabe er-
setzt:

,S§ 72 bis 76 (weggefallen)®.
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c) Die Angabe zu § 85 wird wie folgt gefasst:

.8 85 Ruhegehaltssatz fir am 31. Dezember 1991 vorhandene Beamte®.

2. § 55 Absatz 1 wird wie folgt geandert:

a) In Satz 7 werden nach dem Wort ,sowie“ die Worter ,lUbertragene Anrechte
nach MalRgabe des Gesetzes Uber den Versorgungsausgleich vom 3. April
2009 (BGBI. | S. 700) und“ eingefugt.

b) In Satz 9 werden die Woérter ,Anlage 9 zum Bewertungsgesetz® durch die Wor-
ter ,der Tabelle zu § 14 Absatz 1 Satz 4 des Bewertungsgesetzes® ersetzt.

3. In § 69e Absatz 1 Nummer 1 Satz 1 wird die Angabe ,50d, 50e“ durch die Angabe
,00d bis 50f* ersetzt.

4. § 69h wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 Nummer 3 wird das Wort ,Altersteilzeit” durch die Worter ,Altersteil-
zeit nach § 93 Absatz 1 des Bundesbeamtengesetzes” und werden die Worter
,93 Absatz 2 Satz 2 des Bundesbeamtengesetzes* durch die Woarter ,93 Ab-
satz 2 Satz 3 des Bundesbeamtengesetzes” ersetzt.

b) In Absatz 2 Nummer 3 wird das Wort ,Altersteilzeit® durch die Woérter ,Altersteil-
zeit nach § 93 Absatz 1 des Bundesbeamtengesetzes” ersetzt.

5. § 71 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 2 Satz 1 werden die Woérter ,1. Januar 2009 um 2,7 vom Hundert"
durch die Worter ,1. Januar 2010 um 1,1 vom Hundert* ersetzt.

b) In Absatz 3 werden die Wérter ,1. Januar 2009 um 50,57 Euro® durch die Wor-
ter ,1. Januar 2010 um 51,18 Euro“ ersetzt.

6. § 72 wird aufgehoben.
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Artikel 9
Anderung des Beamtenversorgungsgesetzes fiir das Jahr 2011

Das Beamtenversorgungsgesetz, das durch Artikel 8 dieses Gesetzes geandert
worden ist, wird wie folgt geandert:

1. In § 6 Absatz 1 Satz 5 werden nach dem Wort ,Kind“ die Wérter ,und in den Fallen
des § 53 Absatz 4 des Bundesbeamtengesetzes” eingefligt.

2. § 71 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 2 Satz 1 werden die Woérter ,1. Januar 2010 um 1,1 vom Hundert"
durch die Worter ,1. Januar 2011 um 0,5 vom Hundert* ersetzt.

b) In Absatz 3 werden die Woérter ,1. Januar 2010 um 51,18 Euro“ durch die Woér-
ter ,1. Januar 2011 um 51,49 Euro“ ersetzt.

Artikel 10
Weitere Anderung des Beamtenversorgungsgesetzes fiir das Jahr 2011

§ 71 des Beamtenversorgungsgesetzes, das zuletzt durch Artikel 9 dieses Geset-
zes geandert worden ist, wird wie folgt geandert:

1. In Absatz 2 Satz 1 werden die Worter ,1. Januar 2011 um 0,5 vom Hundert“ durch
die Worter ,1. August 2011 um 0,2 vom Hundert® ersetzt.

2. In Absatz 3 werden die Worter ,1. Januar 2011 um 51,49 Euro® durch die Worter
»1. August 2011 um 51,64 Euro® ersetzt.



Drucksache 270/10 -8-

Artikel 11
Anderung des Bundesbeamtengesetzes

Das Bundesbeamtengesetz vom 5. Februar 2009 (BGBI. | S. 160) wird wie folgt ge-
andert:

1. Dem § 53 werden folgende Absatze 4 bis 6 angefligt:

,(4) Auf Antrag der Beamtin oder des Beamten kann der Eintritt in den Ruhe-
stand bei Vorliegen eines dienstlichen Interesses um hochstens zwei Jahre hinaus-
geschoben werden. Das gilt nur, wenn fir einen Zeitraum von hdchstens zwei Jah-
ren vor Beginn des Monats, in dem die jeweils geltende Regelaltersgrenze oder die
besondere Altersgrenze erreicht wird, und hochstens zwei Jahre danach Teilzeitbe-
schaftigung mit der Halfte der regelmaligen Arbeitszeit bewilligt wird. Die Zeitraume
vor und nach der jeweils geltenden Regelaltersgrenze oder der besonderen Alters-
grenze mussen gleich lang sein. Sie muss vor dem 1. Januar 2017 beginnen. Eine
Bewilligung nach § 9 Absatz 2 der Arbeitszeitverordnung ist nicht mdglich. Der An-
trag ist spatestens sechs Monate vor dem Zeitpunkt zu stellen, zu dem die Teilzeit-
beschaftigung beginnen soll.

(5) Dem Antrag nach Absatz 4 darf nur entsprochen werden, wenn die Beamtin
oder der Beamte sich verpflichtet, wahrend des Bewilligungszeitraumes berufliche
Verpflichtungen auRerhalb des Beamtenverhaltnisses nur in dem Umfang einzuge-
hen, in dem Vollzeitbeschaftigten die Ausiibung von Nebentatigkeiten gestattet ist.
Ausnahmen hiervon sind nur zulassig, soweit dies mit dem Beamtenverhaltnis ver-
einbar ist. Dabei ist von der regelmaligen wochentlichen Arbeitszeit flr Vollzeitbe-
schaftigte auszugehen. Wird der Verpflichtung nach Satz 1 schuldhaft nicht nach-
gekommen, soll die Bewilligung mit Wirkung fur die Zukunft widerrufen werden.

(6) Die Bewilligung nach Absatz 4 darf aul’er in den Fallen des Absatzes 5
Satz 4 mit Wirkung fir die Zukunft nur widerrufen werden, wenn der Beamtin oder
dem Beamten die Teilzeitbeschaftigung nicht mehr zugemutet werden kann. Wird
die Bewilligung widerrufen, nach dem die Regelaltersgrenze oder die besondere Al-
tersgrenze erreicht worden ist, tritt die Beamtin oder der Beamte mit dem Ende des
Monats in den Ruhestand, in dem der Widerruf bekanntgegeben worden ist. Die
Vorschriften Uber die Beendigung des Beamtenverhaltnisses wegen Dienstunfahig-
keit und die Feststellung der begrenzten Dienstfahigkeit bleiben unberthrt.”
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2. § 93 wird wie folgt geandert:

a) Nach Absatz 2 werden folgende Absatze 3 bis 5 eingefligt:

»(3) Beamtinnen und Beamten, die Anspruch auf Besoldung haben, kann
auf Antrag, Teilzeitbeschaftigung als Altersteilzeit mit der Halfte der bisherigen
Arbeitszeit, hochstens der Halfte der in den letzten zwei Jahren vor Beginn der
Altersteilzeit durchschnittlich zu leistenden Arbeitszeit bewilligt werden, wenn
1. sie bei Beginn der Altersteilzeit das 60. Lebensjahr vollendet haben,

2. sie in den letzten funf Jahren vor Beginn der Altersteilzeit drei Jahre min-
destens teilzeitbeschaftigt waren,

3. die Altersteilzeit vor dem 1. Januar 2017 beginnt,

4. sie in einem festgelegten Restrukturierungs- oder Stellenabbaubereich be-
schaftigt sind und

5. dienstliche Belange dem nicht entgegen stehen.

Der Antrag muss sich auf die gesamte Zeit bis zum Eintritt in den Ruhestand

erstrecken. Altersteilzeit nach Satz 1 kann auch im Blockmodell nach § 9 Ab-

satz 2 der Arbeitszeitverordnung bewilligt werden.

(4) Beamtinnen und Beamten ist unter den Voraussetzungen des Absat-
zes 3 Satz 1 mit Ausnahme des Satzes 1 Nummer 4 und 5 Altersteilzeit im
Rahmen einer Quote von 2,5 Prozent der Beamtinnen und Beamten der obers-
ten Dienstbehdrden einschlieBlich ihrer Geschaftsbereiche zu bewilligen. Die
Bewilligung von Altersteilzeit ist ausgeschlossen, wenn diese Quote durch die
Altersteilzeitverhaltnisse nach Satz 1 und den Absatzen 1 bis 3 ausgeschopft ist
oder der Bewilligung dienstliche Belange entgegenstehen.

(5) Das Bundesministerium des Innern regelt im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium der Finanzen durch Rechtsverordnung die Einzelheiten der
Altersteilzeitbewilligung, insbesondere die Festlegung der Restrukturierungs-
und Stellenabbaubereiche nach Absatz 3 Satz 1 Nummer 4 und die Verteilung
der Quote nach Absatz 4.

b) Die bisherigen Absatze 3 und 4 werden die Absatze 6 und 7.
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Artikel 12
Anderung des Dienstrechtsneuordnungsgesetzes

Das Dienstrechtsneuordnungsgesetz vom 5. Februar 2009 (BGBI. | S. 160, 462)
wird wie folgt geandert:

1. Artikel 2 Nummer 67 und die dazugehorige Anlage 2 werden aufgehoben.

2. Artikel 2a Nummer 10 und die dazugehdrigen Anlagen 1 bis 5 sowie Artikel 3a wer-
den aufgehoben.

3. In Artikel 4a Nummer 3 wird die Angabe ,0,9905“ durch die Angabe ,0,9902“ er-
setzt.

4. In Artikel 5a Nummer 4 wird die Angabe ,0,9905“ durch die Angabe ,0,9902“ er-
setzt.

Artikel 13
Anderung der Bundesmehrarbeitsvergiitungsverordnung fiir das Jahr 2010

§ 4 der Bundesmehrarbeitsvergltungsverordnung in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 4. November 2009 (BGBI. I S. 3701) wird wie folgt geandert:

1. In Absatz 1 wird die Angabe ,10,56 Euro® durch die Angabe ,10,69 Euro®, die An-
gabe ,12,47 Euro® durch die Angabe ,12,62 Euro®, die Angabe ,17,12 Euro“ durch
die Angabe ,17,33 Euro® und die Angabe ,23,60 Euro® durch die Angabe ,23,88 Eu-
ro“ ersetzt.

2. In Absatz 3 wird die Angabe ,23,44 Euro® durch die Angabe ,23,72 Euro®“ und die
Angabe ,27,38 Euro“ durch die Angabe ,27,71 Euro® ersetzt.
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Artikel 14
Anderung der Bundesmehrarbeitsvergiitungsverordnung fiir das Jahr 2011

§ 4 der Bundesmehrarbeitsvergutungsverordnung, die durch Artikel 13 dieses Ge-
setzes geandert worden ist, wird wie folgt geandert:

1. In Absatz 1 wird die Angabe ,10,69 Euro® durch die Angabe ,10,75 Euro®, die An-
gabe ,12,62 Euro® durch die Angabe ,12,70 Euro®, die Angabe ,17,33 Euro“ durch
die Angabe ,17,43 Euro® und die Angabe ,23,88 Euro® durch die Angabe ,24,02 Eu-
ro“ ersetzt.

2. In Absatz 3 wird die Angabe ,23,72 Euro® durch die Angabe ,23,86 Euro“ und die
Angabe ,27,71 Euro“ durch die Angabe ,27,88 Euro® ersetzt.

Artikel 15
Weitere Anderung der Bundesmehrarbeitsvergiitungsverordnung
fur das Jahr 2011

§ 4 der Bundesmehrarbeitsvergutungsverordnung, die zuletzt durch Artikel 14 die-
ses Gesetzes geandert worden ist, wird wie folgt geandert:

1. In Absatz 1 wird die Angabe ,10,75 Euro® durch die Angabe ,10,78 Euro®, die An-
gabe ,12,70 Euro® durch die Angabe ,12,74 Euro®, die Angabe ,17,43 Euro®“ durch
die Angabe ,17,48 Euro® und die Angabe ,24,02 Euro® durch die Angabe ,24,09 Eu-
ro“ ersetzt.

2. In Absatz 3 wird die Angabe ,23,86 Euro® durch die Angabe ,23,93 Euro“ und die
Angabe ,27,88 Euro“ durch die Angabe ,27,96 Euro® ersetzt.
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Artikel 16
Anderung der Erschwerniszulagenverordnung

Die Erschwerniszulagenverordnung in der Fassung der Bekanntmachung vom
3. Dezember 1998 (BGBI. | S. 3497), die zuletzt durch Artikel 1 der Verordnung vom
16. September 2009 (BGBI. | S. 3040) geandert worden ist, wird wie folgt geandert:

1. § 4 Absatz 1 wird wie folgt geandert:

a) In Nummer 1 wird die Angabe ,2,88 Euro® durch die Angabe ,2,94 Euro“ er-
setzt.

b) Nummer 2 wird wie folgt geandert:

aa) In Buchstabe a wird die Angabe ,0,68 Euro® durch die Angabe ,0,69 Euro®
ersetzt.

bb) In Buchstabe b wird die Angabe ,1,36 Euro® durch die Angabe ,1,39 Euro®
ersetzt.

2. In § 17 wird die Angabe ,1,37 Euro“ durch die Angabe ,1,40 Euro“ ersetzt.
Artikel 17
Anderung des Soldatenversorgungsgesetzes

Das Soldatenversorgungsgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom
16. September 2009 (BGBI. | S. 3054) wird wie folgt geandert:

1. § 55a Absatz 1 wird wie folgt geandert:
a) In Satz 7 werden nach dem Wort ,sowie“ die Worter ,lUbertragene Anrechte
nach Maligabe des Gesetzes Uber den Versorgungsausgleich vom 3. April

2009 (BGBI. | S. 700) und* eingefiigt.

b) In Satz 9 werden die Woérter ,Anlage 9 zum Bewertungsgesetz® durch die Woér-
ter ,der Tabelle zu § 14 Absatz 1 Satz 4 des Bewertungsgesetzes® ersetzt.

2. In § 55d Absatz 4 wird die Angabe ,§ 57“ durch die Angabe ,§ 55c ersetzt.
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3. In § 89b wird die Angabe ,§§ 70 bis 72“ durch die Angabe ,§§ 70 und 71“ ersetzt.

4. In § 97 Absatz 1 Nummer 1 Satz 1 wird die Angabe ,§§ 59“ durch die Angabe
.88 55f, 59“ ersetzt.

5. In § 100 Absatz 1 Nummer 1 Buchstabe a Satz 1 bis 3 werden jeweils die Woérter
LAbsatz 2 Satz 1, 2 und 5 des Besoldungsuberleitungsgesetzes” durch die Worter
~<Absatz 2 Satz 1, 2 und 4 des Besoldungsuberleitungsgesetzes” ersetzt.

Artikel 18
Bekanntmachungserlaubnis

(1) Das Bundesministerium des Innern kann den Wortlaut des Bundesbesoldungs-
gesetzes, des Beamtenversorgungsgesetzes, der Bundesmehrarbeitsvergutungsver-
ordnung und der Erschwerniszulagenverordnung in der vom 1. August 2011 an gelten-
den Fassung im Bundesgesetzblatt bekannt machen.

(2) Das Bundesministerium der Verteidigung kann den Wortlaut des Soldatenver-

sorgungsgesetzes in der vom 1. August 2011 an geltenden Fassung im Bundesgesetz-
blatt bekannt machen.

Artikel 19

Inkrafttreten

(1) Dieses Gesetz tritt vorbehaltlich der Absatze 2 bis 7 mit Wirkung vom 1. Januar
2010 in Kraft.

(2) Artikel 8 Nummer 2 Buchstabe b und Artikel 17 Nummer 1 Buchstabe b treten
mit Wirkung vom 1. Januar 2009 in Kraft.

(3) Artikel 17 Nummer 5 tritt mit Wirkung vom 1. Juli 2009 in Kraft.

(4) Artikel 8 Nummer 2 Buchstabe a sowie Artikel 17 Nummer 1 Buchstabe a und
Nummer 2 treten mit Wirkung vom 1. September 2009 in Kraft.

(5) Die Artikel 2 und 12 Nummer 1 treten mit Wirkung vom 1. Juli 2010 in Kraft.
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(6) Die Artikel 3, 6, 9, 11, 12 Nummer 2 bis 4 sowie die Artikel 14 und 16 treten am
1. Januar 2011 in Kraft.

(7) Die Artikel 4, 7, 10 und 15 treten am 1. August 2011 in Kraft.
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Anhang 1 zu Artikel 1 Nummer 2

Anlage IV

Gililtig ab 1. Januar 2010

1. Bundesbesoldungsordnung A

Grundgehalt
Besoldungs- (Monatsbetrgge in Euro)
gruppe Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8
A2 168802 | 172748 | 176796 | 179832 | 182970 | 186107 | 189244 | 192381
A3 175582 | 179731 | 183880 | 187220 | 190560 | 193899 | 197239 | 200578
A 4 179428 | 184386 | 189345 | 193292 | 197239 | 201186 | 205132 | 208776
A5 180844 | 187018 | 191976 | 196834 | 201692 | 206650 | 211508 | 2162,64
A6 184892 | 192078 | 199364 | 204930 | 210698 | 216264 | 222438 | 227801
A7 1 945,06 2 008,82 2 092,82 2 178,84 2 262,83 2 347,84 2411,60 2 475,35
A8 2 062,46 2 139,37 2 247,65 2 356,95 2 466,24 254214 2619,06 2 694,96
A9 223247 2 308,37 2427,79 2 549,23 2 668,64 2749,60 2 831,58 2911,52
A 10 239540 | 249964 | 265043 | 280020 | 294998 | 305422 | 315845 | 326269
A 11 274960 | 290444 | 305826 | 321310 | 331936 | 342562 | 353188 | 363814
A 12 294796 | 313113 | 331531 | 349848 | 362600 | 375148 | 387798 | 400651
A 13 345699 | 362903 | 380006 | 397210 | 409050 | 420992 | 432832 | 444470
A 14 355516 | 377678 | 399942 | 422105 | 437386 | 452769 | 468050 | 483432
A 15 434553 | 454590 | 469872 | 485153 | 500434 | 515614 | 530794 | 545873
A 16 479384 | 502660 | 520269 | 537878 | 555386 | 573096 | 590704 | 608111

Erhdhungsbetrége fiir die Besoldungsgruppen A5, A6, A9 und A10

Das Grundgehalt erhdht sich in den Besoldungsgruppen A5 und A6 fir Beamte des mittleren Dienstes sowie fiir Unteroffiziere um
18,00 Euro; es erhdht sich in den Besoldungsgruppen A9 und A 10 fiir Beamte des gehobenen Dienstes sowie fiir Offiziere um
7,85 Euro.

2. Bundesbesoldungsordnung B

Besoldungs- Grundgehalt
gruppe (Monatsbetrage in Euro)
B1 5458,73
B2 6 341,19
B3 6714,62
B4 7 105,25
B5 7 553,57
B 6 7 979,62
B7 8 390,49
B8 8 820,59
B9 9 353,92
B 10 11 010,56
B 11 11 438,64
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3. Bundesbesoldungsordnung W

Besoldungs- Grundgehalt
gruppe (Monatsbetrage in Euro)
W1 3799,05
W 2 4 332,37
W 3 5249,24

4. Bundesbesoldungsordnung R

-16 -

Besoldungs

Grundgehalt
(Monatsbetréage in Euro)

gruppe Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8
R 345699 | 378994 | 412390 | 441940 | 471390 | 500940 | 530288 | 560041
R2 420081 | 441637 | 463091 | 492439 | 521990 | 551439 | 580989 | 610540
R3 671462
R 4 710525
R5 7 553,57
R6 7 979,62
R7 8 390,49
R8 8 820,59
R9 9 353,92
R10 1148418
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Anhang 2 zu Artikel 1 Nummer 2

Anlage V

Glltig ab 1. Januar 2010

Familienzuschlag
(Monatsbetrage in Euro)

Stufe 1 Stufe 2
(§ 40 Absatz 1) | (§ 40 Absatz 2)

Besoldungsgruppen A 2 bis A 8 110,24 209,24

Ubrige Besoldungsgruppen 115,76 214,76

Bei mehr als einem Kind erhoht sich der Familienzuschlag fir das zweite zu berticksichtigende Kind um
99,00 Euro, fir das dritte und jedes weitere zu bericksichtigende Kind um 308,47 Euro.

Erhohungsbetrage fiir die Besoldungsgruppen A 2 bis A 5

Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhoht sich flir das erste zu berticksichtigende Kind in den Besoldungs-
gruppen A 2 bis A 5 um je 5,24 Euro, ab Stufe 3 fur jedes weitere zu berticksichtigende Kind

in den Besoldungsgruppen A 2 bis A 3 um je 26,20 Euro,

in der Besoldungsgruppe A 4 um je 20,96 Euro und

in der Besoldungsgruppe A 5 um je 15,72 Euro.

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer niedrigeren Besoldungsgruppe
zurlickbleibt, wird der Unterschiedsbetrag zusatzlich gewahrt.
Anrechnungsbetrag nach § 39 Absatz 2 Satz 1

— in den Besoldungsgruppen A 2 bis A 8: 99,95 Euro
—in den Besoldungsgruppen A 9 bis A 12: 106,11 Euro
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Anhang 12 zu Artikel 1 Nummer 2

Anlage VIII
Gliltig ab 1. Januar 2010
Anwartergrundbetrag
(Monatsbetrage in Euro)
Eingangsamt, i_n das d_er Anwarter .nach Ab§chluss des Grundbetrag
Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt

A2bisA4 803,53
A 5bis A8 922,94
A 9 bis A 11 975,57
A 12 1 114,21

A 13 oder R 1 1179,99
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Anhang 13 zu Artikel 1 Nummer 2

Anlage IX
Giiltig ab 1. Januar 2010
Amtszulagen, Stellenzulagen, Zulagen, Vergiitungen
(Monatsbetrage)
— in der Reihenfolge der Gesetzesstellen —
Betragin Euro, Betragin Euro,
Dem Grunde nach geregelt in Vomhundertsatz, Bruchteil Dem Grunde nach geregelt in Vomhundertsatz, Bruchteil
Bundesbesoldungsgesetz Nummer 6 a 104,82
§44 bis zu 104,82
Nummer 7
Die Zulage betragt fur 12,5v. H. des
Beamte und Soldaten der Endgrundgehalts
Besoldungsgruppen oder, bei festen
Bundesbesoldungsordnungen A und B Gehaltern, des
Vorbemerkungen Grundgehalts der
Besoldungsgruppe *)
Nummer 2 Absatz 2 131,02 A2bisA5 A5
A6bisA9 A9
Nummer 4 52,41 A 10 bis A 13 A13
A14,A15B1 A 15
Nummer 4a 78,61 A 16,B 2 bis B4 B3
B5bisB7 B6
Nummer 5 B 8 bis B 10 B9
Die Zulage betragt fir B 11 B 11
Mannschaften, Nummer 8
Unteroffiziere/Beamte Die Zulage betragt
der Besoldungsgruppen A 5 und A 6 36,68 fiir Beamte der Besoldungsgruppen
A2bis A5 117,92
Unteroffiziere/Beamte A 6bis A9 157,22
der Besoldungsgruppen A 7 bis A 9 52,41 A 10 und héher 196,52
Offiziere/Beamte des gehobenen Nummer 8a
und hoéheren Dienstes 78,61 Die Zulage betragt
fir Beamte der Besoldungsgruppen
Nummer 5a A2bisAS 71,81
Absatz 1 ABbisA9 97,92
Buchstabe a 94,33 A 10 bis A 13 120,77
Buchstabe b 157,22 A 14 und héher 143,61
Buchstabe ¢ 225,36 fir Anw arter der Laufbahngruppe
Absatz 2 des mittleren Dienstes 52,23
Nummer 1 Buchstabe a 141,50 des gehobenen Dienstes 68,54
Buchstabe b 104,82 des hoheren Dienstes 84,87
Nummer 2 Buchstabe a 104,82
Buchstabe b 41,92 Nummer 8b
Nummer 3 68,13 Die Zulage betragt
Nummer 4 und 5 62,89 fur Beamte der Besoldungsgruppen
Nummer 6 Buchstabe a 104,82 A2bisAS5 94,33
Buchstabe b 104,82 AB6bisA9 125,78
Nummer 7 Buchstabe a 104,82 A 10 bis A 13 157,22
Buchstabe b 41,92 A 14 und héher 188,67
Nummer 8 Buchstabe a 131,02
Buchstabe b 68,13 Nummer 9
Nummer 9 62,89 Die Zulage betragt
nach einer Dienstzeit
Nummer 6 von einem Jahr 65,28
Absatz 1 Satz 1 von zw ei Jahren 130,56
Buchstabe a 471,66
Buchstabe b 377,33
Buchstabe ¢ 301 ,86 *) Nach MaRgabe des Artikels 1§ 5 des Haushaltsstrukturgesetzes vom 18. Dezember
Absatz 1 Satz 2 600,00 1975 (BGBI.1S.3091).
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Betragin Euro,

Betragin Euro,

Dem Grunde nach geregelt in Vomhundertsatz, Bruchteil Dem Grunde nach geregelt in Vomhundertsatz, Bruchteil
Nummer 9a Nummer 30 23,59
Absatz 1
Buchstabe a 104,82
Buchstabe b 209,63 Besoldungsgruppen Fullnote
Buchstabe ¢ 157,22
Absatz 2 A2 1 33,63
Buchstabe a 41,92 2 18,17
Buchstabe b 52,41 3 62,04
A3 1,5 62,04
Nummer 10 Absatz 1 2 33,63
Die Zulage betragt 7 31,33
nach einer Dienstzeit A4 1,4 62,04
von einem Jahr 65,28 2 33,63
von zw ei Jahren 130,56 5 6,75
A5 3 33,63
Nummer 11 600,00 4,6 62,04
A6 6 33,63
Nummer 12 97,92 A7 2 41,77
5 50v.H.des
Nummer 13a bis zu 78,61 jew eiligen Unter-
schiedsbetrages
Nummer 13c zum Grundgehalt
Die Zulage betragt der Besoldungs-
fir Beamte der Besoldungsgruppen gruppe A 8
A2bisA7 46,02 A8 2 53,82
A 8 bis A 11 61,36 A9 2,3,6 250,39
A 12 bis A 15 71,58 7 8v.H.des
A 16 und héher 92,03 Endgrund-
gehalts der
Nummer 13d Besoldungs-
Die Zulage betragt gruppe A 9
fur Beamte der Besoldungsgruppen A 12 7,8 145,44
A2undA3 12,78 A 13 6 116,31
A4bisA6 17,90 7 174,46
A 7 bis A10 35,79 11,12, 13 254,47
A 11 40,90 A 14 5 174,46
A 12 bis A 15 48,57 A 15 7 174,46
A 16 bis B4 58,80 B 10 1 403,16
B5bis B7 71,58
Nummer 19 Satz 1 232,59
Nummer 21 195,11
Nummer 25 39,31
Nummer 26 Absatz 1
Die Zulage betragt fir Beamte
des mittleren Dienstes 17,48
des gehobenen Dienstes 39,31
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Betragin Euro,

Dem Grunde nach geregelt in Vomhundertsatz, Bruchteil
Bundesbesoldungsordnung R
Vorbemerkungen
Nummer 2
Die Zulage betragt 12,5v. H. des
Endgrundgehalts

a) bei Verwendung
bei obersten Gerichtshéfen
des Bundes fur die Richter
und Staatsanw alte
der Besoldungsgruppe(n)
R1
R 2 bis R4
R5bis R7
R 8 bis R10

b) bei Verwendung

-~

bei obersten Bundesbehdrden
oder bei obersten
Gerichtshofen des Bundes,
w enn ihnen kein Richter-
amt Ubertragen ist, fr die
Richter und Staatsanw alte
der Besoldungsgruppe(n)
R1

R 2 bis R4

R5bis R7

R 8 bis R10

Nummer 4

Besoldungsgruppen

R1
R2
R3
R8

oder, bei festen
Gehaltern, des
Grundgehalts
der Besoldungs-
gruppe *)

R1
R3
R6
R9

A 15
B3
B6
B9

FulRnote

1,2 1
3 bis 8, 10 1
3 1

2 385,71

39,31

92,89
92,89
92,89
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Anhang 15 zu Artikel 3 Nummer 4

Anlage IV

Gltig ab 1. Januar 2011

1. Bundesbesoldungsordnung A

Besoldungs Grundgehalt
(Monatsbetrage in Euro)
gruppe Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8
A2 173950 | 178025 | 182107 | 165325 | 1688550 | 191792 | 195025 | 198257
A3 180945 | 185221 | 189497 | 192039 | 196381 | 199822 | 203264 | 206705
A4 184909 | 190018 | 195129 | 199196 | 203264 | 207332 | 211398 | 215153
A5 186369 | 192730 | 197840 | 202847 | 207853 | 212062 | 217969 | 222870
A6 190539 | 197946 | 205453 | 211190 | 217134 | 222870 | 220232 | 234759
A7 200448 | 207019 | 215674 | 224539 | 233195 | 241956 | 248526 | 255096
A8 212546 | 220472 | 231630 | 242895 | 254158 | 261980 | 269907 | 277728
A9 230066 | 237888 | 250195 | 262710 | 275015 | 283359 | 291807 | 300046
A 10 246857 | 257599 | 273139 | 288573 | 304009 | 314751 | 325493 | 336235
A 11 283359 | 299316 | 315168 | 331125 | 342075 | 353027 | 363977 | 374927
A 12 303801 | 322678 | 341658 | 360534 | 373676 | 386608 | 399644 | 412890
A 13 356259 | 373989 | 391614 | 409343 | 421545 | 433852 | 446053 | 458047
A 14 366376 | 389214 | 412159 | 434998 | 450746 | 466600 | 482347 | 498199
A 15 447827 | 4esaze | 484225 | 499973 | 515721 | 531364 | 547007 | 562547
A 16 494027 | 518015 | 536162 | 554308 | 572351 | 590602 | 608748 | 626687

Erhohungsbetrége fiir die Besoldungsgruppen A5, A6, A9 und A10

Das Grundgehalt erhéht sich in den Besoldungsgruppen A5 und A6 fiir Beamte des mittleren Dienstes sowie fiir Unteroffiziere um
18,55 Euro; es erhoht sich in den Besoldungsgruppen A9 und A 10 fiir Beamte des gehobenen Dienstes sowie fiir Offiziiere um
8,09 Euro.

2. Bundesbesoldungsordnung B

Besoldungs- Grundgehalt
gruppe (Monatsbetrége in Euro)

B 1 562547
B2 6 534,90
B3 6 919,73
B 4 7 322,29
B5 7 784,31
B 6 8 223,37
B7 8 646,79
B8 9 090,02
B9 9 639,65
B 10 11 346,90
B 11 11788,05
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3. Bundesbesoldungsordnung W

Besoldungs- Grundgehalt
gruppe (Monatsbetrage in Euro)
W1 3915,10
W 2 4 464,71
W 3 5409,58

4. Bundesbesoldungsordnung R
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Besoldungs Grundgehalt
(Monatsbetrége in Euro)

9rupPPe  iufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8
R 356259 | 390570 | 424987 | 455439 | 485789 | 516242 | 546486 | 577148
R2 432013 | 455127 | 477236 | 507482 | 537935 | 568283 | 598736 | 629190
R3 6919.73
R4 732229
R5 778431
R6 822337
R7 8 646,79
RS 9090,02
RO 9639,65
R 10 11834,98
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Anhang 16 zu Artikel 3 Nummer 4

Anlage V

Gultig ab 1. Januar 2011

Familienzuschlag
(Monatsbetrage in Euro)

Stufe 1 Stufe 2
(§ 40 Absatz 1) | (§ 40 Absatz 2)

Besoldungsgruppen A 2 bis A 8 113,62 215,65

Ubrige Besoldungsgruppen 119,30 221,33

Bei mehr als einem Kind erhoht sich der Familienzuschlag fiir das zweite zu beriicksichtigende Kind um
102,03 Euro, fur das dritte und jedes weitere zu berticksichtigende Kind um 317,90 Euro.

Erhohungsbetrage fiir die Besoldungsgruppen A 2 bis A 5

Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhoht sich fiir das erste zu berticksichtigende Kind in den Besoldungs-
gruppen A 2 bis A 5 um je 5,37 Euro, ab Stufe 3 fiir jedes weitere zu berlicksichtigende Kind

in den Besoldungsgruppen A 2 bis A 3 um je 26,84 Euro,

in der Besoldungsgruppe A 4 um je 21,47 Euro und

in der Besoldungsgruppe A 5 um je 16,10 Euro.

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer niedrigeren Besoldungsgruppe
zuriickbleibt, wird der Unterschiedsbetrag zusatzlich gewahrt.
Anrechnungsbetrag nach § 39 Absatz 2 Satz 1

— in den Besoldungsgruppen A 2 bis A 8: 103,00 Euro
—in den Besoldungsgruppen A 9 bis A 12: 109,35 Euro
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Anhang 18 zu Artikel 3 Nummer 4

Anlage VIlII
Giltig ab 1. Januar 2011
Anwartergrundbetrag
(Monatsbetrage in Euro)
Eingangsamt, i.n das dgr Anwarter .nach Ab§chluss des Grundbetrag
Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt

A2bisA4 828,08
A5bis A8 951,13
A 9 bis A 11 1 005,37
A12 1148,25
A 13 oderR 1 1216,03
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Anhang 19 zu Artikel 3 Nummer 4

Anlage IX
Gililtig ab 1. Januar 2011
Amtszulagen, Stellenzulagen, Zulagen, Vergiitungen
(Monatsbetrage)
— in der Reihenfolge der Gesetzesstellen —
Betrag in Euro, Betragin Euro,
Dem Grunde nach geregelt in Vomhundertsatz, Bruchteil Dem Grunde nach geregelt in Vomhundertsatz, Bruchteil
Bundesbesoldungsgesetz Nummer 6 a 107,38
§44 bis zu 107,38
Nummer 7
Die Zulage betragt fur 12,5v. H. des
Beamte und Soldaten der Endgrundgehalts
Besoldungsgruppen oder, bei festen
Bundesbesoldungsordnungen A und B Gehaltern, des
Vorbemerkungen Grundgehalts der
Besoldungsgruppe *)
Nummer 2 Absatz 2 134,22 A2bisAS5 A5
AB6bisA9 A9
Nummer 4 53,69 A 10 bis A 13 A13
A14,A15B1 A 15
Nummer 4a 80,53 A 16, B 2 bis B4 B3
B 5 bis B7 B6
Nummer 5 B 8 bis B 10 B9
Die Zulage betragt fur B 11 B 11
Mannschaften, Nummer 8
Unteroffiziere/Beamte Die Zulage betragt
der Besoldungsgruppen A 5und A 6 37,57 fur Beamte der Besoldungsgruppen
A2bis A5 120,80
Unteroffiziere/Beamte A6bisA9 161,06
der Besoldungsgruppen A 7 bis A 9 53,69 A 10 und héher 201,32
Offiziere/Beamte des gehobenen Nummer 8a
und hdheren Dienstes 80,53 Die Zulage betragt
fur Beamte der Besoldungsgruppen
Nummer 5a A2bisAS5 73,56
Absatz 1 AB6bisA9 100,31
Buchstabe a 96,63 A 10 bis A 13 123,72
Buchstabe b 161,06 A 14 und hoher 147,11
Buchstabe ¢ 230,86 fur Anw arter der Laufbahngruppe
Absatz 2 des mittleren Dienstes 53,50
Nummer 1 Buchstabe a 144,95 des gehobenen Dienstes 70,21
Buchstabe b 107,38 des hoheren Dienstes 86,94
Nummer 2 Buchstabe a 107,38
Buchstabe b 42,94 Nummer 8b
Nummer 3 69,79 Die Zulage betragt
Nummer 4 und 5 64,42 fur Beamte der Besoldungsgruppen
Nummer 6 Buchstabe a 107,38 A2bisA5 96,63
Buchstabe b 107,38 AB6bisA9 128,85
Nummer 7 Buchstabe a 107,38 A 10 bis A 13 161,06
Buchstabe b 42,94 A 14 und hoher 193,27
Nummer 8 Buchstabe a 134,22
Buchstabe b 69,79 Nummer 9
Nummer 9 64,42 Die Zulage betragt
nach einer Dienstzeit
Nummer 6 von einem Jahr 66,87
Absatz 1 Satz 1 von zw ei Jahren 133,75
Buchstabe a 483,17
Buchstabe b 386,54
Buchstabe ¢ 309,23 *) Nach MaRgabe des Artikels 1§ 5 des Haushaltsstrukturgesetzes vom 18. Dezember
Absatz 1 Satz 2 614,64 1975 (BGBI. 1S.3091).
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Betrag in Euro,

Betrag in Euro,

Dem Grunde nach geregelt in Vomhundertsatz, Bruchteil Dem Grunde nach geregelt in Vomhundertsatz, Bruchteil
Nummer 9a Nummer 30 2417
Absatz 1
Buchstabe a 107,38
Buchstabe b 214,74 Besoldungsgruppen FuBlnote
Buchstabe ¢ 161,06
Absatz 2 A2 1 34,66
Buchstabe a 42,94 2 18,61
Buchstabe b 53,69 3 63,93
A3 1,5 63,93
Nummer 10 Absatz 1 2 34,66
Die Zulage betragt 7 32,28
nach einer Dienstzeit A4 1,4 63,93
von einem Jahr 66,87 2 34,66
von zw ei Jahren 133,75 5 6,95
A5 3 34,66
Nummer 11 614,64 4,6 63,93
A6 6 34,66
Nummer 12 100,31 A7 2 43,05
5 50v.H. des
Nummer 13a bis zu 80,53 jew eiligen Unter-
schiedsbetrages
Nummer 13c zum Grundgehalt
Die Zulage betragt der Besoldungs-
fir Beamte der Besoldungsgruppen gruppe A 8
A2bisA7 46,02 A8 2 55,46
A 8 bis A 11 61,36 A9 2,3,6 258,04
A 12 bis A 15 71,58 7 8v.H.des
A 16 und hoher 92,03 Endgrund-
gehalts der
Nummer 13d Besoldungs-
Die Zulage betragt gruppe A 9
fur Beamte der Besoldungsgruppen A12 7,8 149,88
A2undA 3 12,78 A13 6 119,86
A4bisA6 17,90 7 179,79
A 7 bis A 10 35,79 11,12,13 262,24
A11 40,90 A 14 5 179,79
A 12 bis A 15 48,57 A 15 7 179,79
A 16 bis B 4 58,80 B 10 1 415,48
B5bisB7 71,58
Nummer 19 Satz 1 239,70
Nummer 21 201,07
Nummer 25 40,27
Nummer 26 Absatz 1
Die Zulage betragt fur Beamte
des mittleren Dienstes 17,91
des gehobenen Dienstes 40,27
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Betragin Euro,

Dem Grunde nach geregelt in Vomhundertsatz, Bruchteil
Bundesbesoldungsordnung R
Vorbemerkungen
Nummer 2
Die Zulage betragt 12,5v. H. des
Endgrundgehalts

a) bei Verw endung
bei obersten Gerichtshofen
des Bundes fir die Richter
und Staatsanw élte
der Besoldungsgruppe(n)
RA1
R 2 bis R4
R 5 bis R7
R 8 bis R10

b) bei Verw endung

~

bei obersten Bundesbehérden
oder bei obersten
Gerichtshofen des Bundes,
w enn ihnen kein Richter-
amt Ubertragen ist, fur die
Richter und Staatsanw alte
der Besoldungsgruppe(n)
R1

R 2 bis R4

R 5 bis R7

R 8 bis R10

Nummer 4

Besoldungsgruppen

R1
R2
R3
R8

oder, bei festen
Gehaltern, des
Grundgehalts
der Besoldungs-

gruppe *)

R1
R3
R6
R9

A 15
B3
B6
B9

40,27

FuBnote

1,2 198,79
3 bis 8, 10 198,79
3 198,79
2 397,49

*) Nach M alRgabe des Artikels 1§ 5 des Haushaltsstrukturgesetzes vom 18. Dezember

1975 (BGBI.1S.3091).
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Anhang 20 zu Artikel 4 Nummer 2

Anlage IV
Giiltig ab 1. August 2011
1. Bundesbesoldungsordnung A
Grundgehalt
Besoldungs (Monatsbetrgge in Euro)
gruppe Stufe 1 Stufe 2 | Stufe3 | Stufe4 | Stufe5 | Stufe6 | Stufe7 | Stufe 8

A2 174481 178559 182744 1858,81 189125 1923,67 1956,10 198852
A3 1814,88 1857,77 1900,65 1935,18 1969,70 2 004,21 2038,74 207325
A4 1854,64 1.905,88 1957,14 1997,94 2038,74 2079,54 2120,32 2157,98
A5 1869,28 1.933,08 1984,34 2034,56 2084,77 2 136,01 2186,23 223539
A6 1911,11 1.985,40 2 060,69 211824 2177,85 223539 2299,20 235463
A7 2010,49 2 076,40 2163,21 225213 2338,95 2426,82 249272 2 558,61
A8 2131,84 221133 232325 2436,24 2 549,20 2 627,66 2707,17 278561
A9 2307,56 2 386,02 2 509,46 2634,98 2758,40 2842,09 2926,82 3009,46
A 10 2 475,98 258372 2739,58 2894,39 3049,21 3 156,95 3264,69 337244
A 11 2842,09 3002,14 3161,14 3321,18 3431,01 3 540,86 3650,69 3760,52
A 12 3047,12 323646 3426,83 3616,16 374797 3877,68 400843 414129
A 13 3573,28 3751,11 3927,89 4105,71 422810 435154 447391 4 594,21
A 14 3674,75 3903,82 413395 4363,03 4 520,98 4 680,00 4837,94 4 996,94
A 15 449170 4 698,81 4856,78 5014,73 5172,68 5329,58 5486,48 5642,35
A 16 4 955,09 5 195,69 5377,70 5 559,71 5740,68 5923,74 6 105,74 6 285,67

Erhohungsbetrége fiir die Besoldungsgruppen A5, A6, A9 und A10
Das Grundgehalt erhéht sich in den Besoldungsgruppen A5 und A6 fiir Beamte des mittleren Dienstes sowie fiir Unteroffiziere um
18,61 Euro; es erhoht sich in den Besoldungsgruppen A9 und A 10 fiir Beamte des gehobenen Dienstes sowie fir Offiziere um

8,11 Euro.

2. Bundesbesoldungsordnung B

Besoldungs- Grundgehalt
gruppe (Monatsbetrége in Euro)

B 1 5642,35
B 2 6 554,50
B3 6 940,49
B 4 7 344,26
B5 7 807,66
B 6 8 248,04
B7 8672,73
B8 9117,29
B9 9668,57
B 10 11 380,94
B 11 11 823,41
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3. Bundesbesoldungsordnung W

Besoldungs- Grundgehalt
gruppe (Monatsbetrége in Euro)
W1 3 926,85
W 2 4 478,10
W3 5425,81

4. Bundesbesoldungsordnung R

- 40 -

Besoldungs Grundgehglt
gruppe (Monatsbetréage in Euro)
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8
R 1 3573,28 3917,42 4 262,62 4 568,05 4 872,46 517791 5481,25 5788,79
R2 4342,12 4 564,92 4 786,68 5 090,04 5 395,49 5699,88 6 005,32 6 310,78
R3 6 940,49
R4 7 344,26
R5 7 807,66
R 6 8 248,04
R7 8672,73
R 8 9117,29
R9 9 668,57
R 10 11 870,48
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Anhang 21 zu Artikel 4 Nummer 2

Anlage V

Gultig ab 1. August 2011

Familienzuschlag
(Monatsbetrage in Euro)

Stufe 1 Stufe 2
(§ 40 Absatz 1) | (§ 40 Absatz 2)

Besoldungsgruppen A 2 bis A 8 113,96 216,30

Ubrige Besoldungsgruppen 119,66 222,00

Bei mehr als einem Kind erhoht sich der Familienzuschlag fiir das zweite zu beriicksichtigende Kind um
102,34 Euro, fur das dritte und jedes weitere zu berticksichtigende Kind um 318,85 Euro.

Erhohungsbetrage fiir die Besoldungsgruppen A 2 bis A 5

Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhoht sich fiir das erste zu berticksichtigende Kind in den Besoldungs-
gruppen A 2 bis A 5 um je 5,37 Euro, ab Stufe 3 fiir jedes weitere zu berlicksichtigende Kind

in den Besoldungsgruppen A 2 bis A 3 um je 26,84 Euro,

in der Besoldungsgruppe A 4 um je 21,47 Euro und

in der Besoldungsgruppe A 5 um je 16,10 Euro.

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer niedrigeren Besoldungsgruppe
zurtickbleibt, wird der Unterschiedsbetrag zusétzlich gewahrt.
Anrechnungsbetrag nach § 39 Absatz 2 Satz 1

— in den Besoldungsgruppen A 2 bis A 8: 103,31 Euro
—in den Besoldungsgruppen A 9 bis A 12: 109,68 Euro
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Anhang 23 zu Artikel 4 Nummer 2

Anlage VIlII
Giltig ab 1. August 2011
Anwartergrundbetrag
(Monatsbetrage in Euro)
Eingangsamt, i.n das dgr Anwarter .nach Ab§chluss des Grundbetrag
Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt

A2bisA4 830,56
A5bis A8 953,98
A 9 bis A 11 1 008,39
A12 1151,69
A 13 oderR 1 1 219,68
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Anhang 24 zu Artikel 4 Nummer 2

Amtszulagen, Stellenzulagen, Zulagen, Vergiitungen
(Monatsbetrage)
— in der Reihenfolge der Gesetzesstellen —

Anlage IX

Betragin Euro, Betragin Euro,
Dem Grunde nach geregelt in Vomhundertsatz, Bruchteil Dem Grunde nach geregelt in Vomhundertsatz, Bruchteil
Bundesbesoldungsgesetz Nummer 6 a 107,38
§44 bis zu 107,38
Nummer 7
Die Zulage betragt fur 12,5v. H. des
Beamte und Soldaten der Endgrundgehalts
Besoldungsgruppen oder, bei festen
Bundesbesoldungsordnungen A und B Gehaéltern, des
Vorbemerkungen Grundgehalts der
Besoldungsgruppe *)
Nummer 2 Absatz 2 134,22 A2bisAS A5
ABbisA9 A9
Nummer 4 53,69 A 10 bis A 13 A 13
A14,A15B1 A 15
Nummer 4a 80,53 A 16,B 2 bis B4 B3
B 5bis B7 B6
Nummer 5 B 8 bis B 10 B9
Die Zulage betragt fur B 11 B 11
Mannschaften, Nummer 8
Unteroffiziere/Beamte Die Zulage betragt
der Besoldungsgruppen A 5 und A 6 37,57 fur Beamte der Besoldungsgruppen
A2bis A5 120,80
Unteroffiziere/Beamte A6bisA9 161,06
der Besoldungsgruppen A 7 bis A 9 53,69 A 10 und hoher 201,32
Offiziere/Beamte des gehobenen Nummer 8a
und héheren Dienstes 80,53 Die Zulage betragt
fir Beamte der Besoldungsgruppen
Nummer 5a A2bisA5 73,56
Absatz 1 A6bisA9 100,31
Buchstabe a 96,63 A 10 bis A 13 123,72
Buchstabe b 161,06 A 14 und hoher 147,11
Buchstabe ¢ 230,86 fir Anw arter der Laufbahngruppe
Absatz 2 des mittleren Dienstes 53,50
Nummer 1 Buchstabe a 144,95 des gehobenen Dienstes 70,21
Buchstabe b 107,38 des hoheren Dienstes 86,94
Nummer 2 Buchstabe a 107,38
Buchstabe b 42,94 Nummer 8b
Nummer 3 69,79 Die Zulage betragt
Nummer 4 und 5 64,42 fir Beamte der Besoldungsgruppen
Nummer 6 Buchstabe a 107,38 A2bisAb 96,63
Buchstabe b 107,38 A6bis A9 128,85
Nummer 7 Buchstabe a 107,38 A 10 bis A 13 161,06
Buchstabe b 42,94 A 14 und hoher 193,27
Nummer 8 Buchstabe a 134,22
Buchstabe b 69,79 Nummer 9
Nummer 9 64,42 Die Zulage betragt
nach einer Dienstzeit
Nummer 6 von einem Jahr 66,87
Absatz 1 Satz 1 von zw ei Jahren 133,75
Buchstabe a 483,17
Buchstabe b 386,54
Buchstabe ¢ 309,23 *) Nach MaRgabe des Artikels 1§ 5 des Haushaltsstrukturgesetzes vom 18. Dezember
Absatz 1 Satz 2 614,64 1975 (BGBI. 1 S.3091).
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Betrag in Euro,

Betrag in Euro,

Dem Grunde nach geregelt in Vomhundertsatz, Bruchteil Dem Grunde nach geregelt in Vomhundertsatz, Bruchteil
Nummer 9a Nummer 30 2417
Absatz 1
Buchstabe a 107,38
Buchstabe b 214,74 Besoldungsgruppen FuBRnote
Buchstabe ¢ 161,06
Absatz 2 A2 1 34,76
Buchstabe a 42,94 2 18,61
Buchstabe b 53,69 3 64,12
A3 1,5 64,12
Nummer 10 Absatz 1 2 34,76
Die Zulage betragt 7 32,38
nach einer Dienstzeit A4 1,4 64,12
von einem Jahr 66,87 2 34,76
von zw ei Jahren 133,75 5 6,97
A5 3 34,76
Nummer 11 614,64 4,6 64,12
A6 6 34,76
Nummer 12 100,31 A7 2 43,18
5 50v.H. des
Nummer 13a bis zu 80,53 jew eiligen Unter-
schiedsbetrages
Nummer 13c zum Grundgehalt
Die Zulage betragt der Besoldungs-
fir Beamte der Besoldungsgruppen gruppe A 8
A2bisA7 46,02 A8 2 55,63
A 8 bis A 11 61,36 A9 2,3,6 258,81
A 12 bis A 15 71,58 7 8v.H.des
A 16 und hoher 92,03 Endgrund-
gehalts der
Nummer 13d Besoldungs-
Die Zulage betragt gruppe A 9
fur Beamte der Besoldungsgruppen A 12 7,8 150,33
A2undA 3 12,78 A13 6 120,22
A4bisA6 17,90 7 180,33
A 7 bis A 10 35,79 11,12,13 263,03
A11 40,90 A14 5 180,33
A 12 bis A 15 48,57 A 15 7 180,33
A 16 bis B 4 58,80 B 10 1 416,73
B5bisB7 71,58
Nummer 19 Satz 1 240,42
Nummer 21 201,67
Nummer 25 40,27
Nummer 26 Absatz 1
Die Zulage betragt fir Beamte
des mittleren Dienstes 17,91
des gehobenen Dienstes 40,27
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Betragin Euro,

Dem Grunde nach geregelt in Vomhundertsatz, Bruchteil

Bundesbesoldungsordnung R
Vorbemerkungen

Nummer 2
Die Zulage betragt 12,5v. H. des
Endgrundgehalts
oder, bei festen
Gehaltern, des

Grundgehalts
der Besoldungs-
gruppe *)
a) bei Verw endung
bei obersten Gerichtshéfen
des Bundes fur die Richter
und Staatsanw alte
der Besoldungsgruppe(n)
R1 R1
R 2 bis R4 R3
R5bis R7 R6
R 8 bis R10 R9
b) bei Verwendung
bei obersten Bundesbehdrden
oder bei obersten
Gerichtshéfen des Bundes,
w enn ihnen kein Richter-
amt Ubertragen ist, fur die
Richter und Staatsanw alte
der Besoldungsgruppe(n)
R1 A 15
R 2 bis R4 B3
R 5 bis R7 B 6
R 8 bis R10 B9
Nummer 4 40,27
Besoldungsgruppen FuBnote
R1 1,2 199,39
R2 3 bis 8, 10 199,39
R3 3 199,39
R8 2 398,68

*) Nach MaRgabe des Artikels 1§ 5 des Haushaltsstrukturgesetzes vom 18. Dezember
1975 (BGBI. 1 S.3091).
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Begriindung

A. Allgemeines

l. Regelungsschwerpunkt

Die Dienst- und Versorgungsbezuge sind zuletzt zum 1. Januar 2009 durch das Bun-
desbesoldungs- und -versorgungsanpassungsgesetz 2008/2009 vom 29. Juli 2008
(BGBI. I S. 1582) angepasst worden.

Dem gesetzlichen Auftrag nach § 14 Absatz1 des Bundesbesoldungsgesetzes
(BBesG) und § 70 des Beamtenversorgungsgesetzes (BeamtVG) entsprechend wird
die Besoldung und Versorgung regelmaldig an die Entwicklung der allgemeinen wirt-
schaftlichen und finanziellen Verhaltnisse angepasst. Der Gesetzentwurf sieht daher
vor, die Besoldungs- und Versorgungsbezige unter Berlcksichtigung des Tarifab-
schlusses fur die Tarifbeschaftigten des offentlichen Dienstes des Bundes vom
27. Februar 2010 anzupassen. Dazu soll das Tarifergebnis vom 27. Februar 2010 mit
seinen drei Schritten in den Jahren 2010 und 2011 zeit- und inhaltsgleich Ubertragen
werden.

Die Dienst- und Versorgungsbezuge werden entsprechend der Tarifvereinbarung Bund
in drei Schritten erhoht. Im ersten und zweiten Schritt werden die Dienstbezige zum
1. Januar 2010 um 1,2 Prozent und zum 1. Januar 2011 um 0,6 Prozent angehoben.

Zum 1. August 2011 erhohen sie sich nochmals um 0,3 Prozent. Diese Erhdhung geht
von dem gleichen Prozentsatz wie im Tarifbereich aus, wird jedoch gegenuber dem ta-
rifichen Erhohungssatz um 0,2 Prozentpunkte zugunsten der Versorgungsrucklage
vermindert. Diese nach § 14a Absatz 2 Satz 1 BBesG vorzunehmende Verminderung
der Anpassung der Besoldung war fur die auf den 31. Dezember 2002 folgenden acht
allgemeinen Anpassungen der Besoldung ausgesetzt (§ 14a Absatz 2a BBesG). Die
Besoldungserhohung zum 1. Januar 2011 fuhrt zum achten und damit letzten Abfla-
chungsschritt des Versorgungsniveaus, so dass mit der folgenden Besoldungsanpas-
sung zum 1. August 2011 die Verminderung nach § 14a Absatz 2 Satz 1 BBesG wieder
aufzunehmen ist. Der Unterschiedsbetrag gegenuber der nicht verminderten Anpas-
sung wird der Versorgungsrucklage des Bundes zugefuhrt. In die Versorgungsrucklage
flielRen damit ab 1. August 2011 zusatzlich 15 Millionen Euro.
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Der geringere Erhéhungssatz fuhrt zu einer dauerhaft wirkenden Verminderung des
Besoldungs- und Versorgungsniveaus.

Die Anpassung der Versorgungsbeziige zum 1. Januar 2010 und 1. Januar 2011 erfolgt
unter Anwendung der vom Gesetzgeber mit dem Versorgungsanderungsgesetz 2001
eingefihrten schrittweisen Verminderungen, mit denen der flir die gesetzliche Renten-
versicherung eingeflihrte sogenannte Riester-Faktor in der Beamtenversorgung nach-
vollzogen wird (§ 69e Absatz 3 und 4 BeamtVG). Danach wird das Versorgungsniveau
ab dem Jahr 2003 in insgesamt acht gleichen Schritten von jeweils rund 0,54 Prozent
um insgesamt zirka 4,33 Prozent abgesenkt. Die jeweilige Absenkung erfolgt dadurch,
dass in den ersten sieben Anpassungsschritten die ruhegehaltfahigen Dienstbezlige
und im letzten Schritt der Ruhegehaltssatz mit dem in § 69e Absatz 3 und 4 BeamtVG
festgeschriebenen Faktor multipliziert werden.

Bisher hat es in den Jahren 2003 und 2004 sowie 2008 und 2009 insgesamt sechs An-
passungen gegeben, die im Versorgungsbereich jeweils durch einen Abflachungsfaktor
vermindert wurden. Entsprechend der gesetzlichen Systematik des Versorgungsande-
rungsgesetzes 2001 sind noch zwei weitere Anpassungen unter Anwendung eines Ab-
flachungsfaktors zu vermindern. Die Anpassung der Versorgungsbezige zum 1. Januar
2010 und zum 1. Januar 2011 ist daher um jeweils rund 0,54 Prozentpunkte vermindert
(gesamt: rund 1,08 Prozentpunkte). Mit dem achten Anpassungsschritt zum 1. Januar
2011 ist das Versorgungsniveau damit entsprechend dem in § 14 Absatz 1 BeamtVG
festgelegten Hochstruhegehaltssatz von 71,75 Prozent abgesenkt.

Darin manifestiert sich die Strategie zur nachhaltigen Sicherung der Finanzierungs-
grundlagen der Beamtenversorgung ebenso wie in der Zufihrung der Halfte der Mittel
zur Versorgungsrucklage, die durch die Ausgabenminderungen in der Versorgung ein-
gespart werden. Damit wird die Ricklage des Bundes mit rund 49 Millionen Euro fur die
Jahre 2010 und 2011 weiter verstarkt.

Zusatzlich zu den linearen Anpassungen erhalten alle Empfangerinnen und Empfanger
von Dienstbezligen im Januar 2011 eine einmalige Zahlung von 240 Euro. Fir Versor-
gungsempfangerinnen und Versorgungsempfanger des Bundes ist keine entsprechen-
de Einmalzahlung vorgesehen. Damit werden die gesamtwirtschaftlichen Rahmenbe-
dingungen und die bestehenden Verhaltnisse im Rentenbereich sowie die prognostizier-
te weitere Entwicklung fur die Alterssicherungssysteme im Kontext dieses Gesetzes
berlcksichtigt. Da die Einmalzahlung nicht tabellenwirksam ist und damit keine Dauer-
wirkung entfaltet, hat die Nichtberlcksichtigung bei der Einmalzahlung keine Auswir-
kungen auf die Teilhabe der Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfanger
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an der allgemeinen wirtschaftlichen Entwicklung. Es bleibt in Einklang mit den gesamt-
staatlichen Interessen eine amtsangemessene Versorgung gewahrt.

Die Amts- und Versorgungsbezuge der Mitglieder der Bundesregierung und der Parla-
mentarischen Staatssekretarinnen und Parlamentarischen Staatssekretare sind zuletzt
mit dem Bundesbesoldungs- und -versorgungsanpassungsgesetz 2000 vom 19. April
2001 (BGBI. I S. 618) zum 1. Januar 2002 angepasst worden. Von den Bezligeanpas-
sungen der Jahre 2003 und 2004 sowie 2008 und 2009 wurde dieser Personenkreis
ausgenommen, in die Kurzungen der Jahresbezlige zur Haushaltskonsolidierung auf-
grund der Rechtsanderungen in den Jahren 2004 und 2006 dagegen einbezogen. Da-
mit liegen die Amts- und Versorgungsbezluge der Mitglieder der Bundesregierung und
der Parlamentarischen Staatssekretarinnen und Parlamentarischen Staatssekretare um
derzeit rund 21 Prozent hinter der Einkommensentwicklung der Beamtinnen und Beam-
ten des Bundes zuruck.

Dem geltenden Recht entsprechend nehmen die Mitglieder der Bundesregierung und
die Parlamentarischen Staatssekretarinnen und Parlamentarischen Staatssekretare an
der allgemeinen prozentualen Anpassung der Besoldung der Bundesbeamtinnen und
Bundesbeamten der Besoldungsgruppe B 11 teil, nicht jedoch an Einmalzahlungen.
Diese Systematik andert der Gesetzentwurf nicht. Dementsprechend wird dieser Perso-
nenkreis nur in die allgemeine lineare Bezugeanpassung der Jahre 2010 und 2011 ein-
bezogen. Da die Mitglieder der Bundesregierung und die Parlamentarischen Staatssek-
retarinnen und Parlamentarischen Staatssekretare an den letzten Bezligeanpassungen
nicht teilgenommen haben, sind flr Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsemp-
fanger aus diesen Amtsverhaltnissen erst die vierten bis sechsten Anpassungsfaktoren
zur Abflachung des Versorgungsniveaus anzuwenden. Das fuhrt beim dritten Schritt der
Bezligeanpassung im Ergebnis dazu, dass flr diese Versorgungsempfangerinnen und
Versorgungsempfanger die Versorgungsbezige sich mit diesem Schritt geringfligig ver-
ringern.

Die Anwarterbezlige erhdhen sich entsprechend dem Ergebnis der Tarifverhandlungen
in drei Schritten um die gleichen linearen Erhéhungssatze und zu den gleichen Zeit-
punkten wie die Dienstbezuge zum 1. Januar 2010 um 1,2 Prozent, zum 1. Januar 2011
um 0,6 Prozent und zum 1. August 2011 um 0,3 Prozent. Zusatzlich erhalten die Emp-
fangerinnen und Empfanger von Anwarterbezliigen eine Einmalzahlung von 50 Euro im
Januar 2011.

Der Gesetzentwurf schafft dartiber hinaus die gesetzlichen Voraussetzungen flir einen
wirkungsgleichen Nachvollzug der tariflichen Regelungen zu flexiblen Arbeitszeiten fir
altere Beschaftigte (Altersteilzeit und zur Einflhrung des FALTER-Arbeitszeitmodells).
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FALTER ist ein Arbeitszeitmodell, das einen gleitenden Ubergang in den Ruhestand bei
gleichzeitig langerer Teilhabe am Berufsleben ermoglichen soll. Ziel ist es, die vorhan-
denen Personalstrukturen an veranderte Verwaltungsablaufe und die Entwicklungen
des demografischen Wandels anzupassen.

Dazu soll zeitlich befristet bis zum 31. Dezember 2016 ein neues Altersteilzeitmodell
ermoglicht werden. Dieses sieht u. a. gegentuber dem zum 31. Dezember 2009 ausge-
laufenen Altersteilzeitmodell einen geringeren Aufstockungsbetrag von 20 Prozent der
Dienstbezuge vor, die entsprechend der Arbeitszeit wahrend der Altersteilzeit zustehen.
Bei Inanspruchnahme aulierhalb von Restrukturierungs- und Stellenabbaubereichen
unterliegt dieses Modell einer Quotierung. Das bisherige Modell gilt fir die Abwicklung
der Altfalle weiter.

Mit dem FALTER-Arbeitszeitmodell wird alteren Beamtinnen und Beamten ein flexibler
Ubergang in den Ruhestand bei gleichzeitig langerer Teilhabe am Berufsleben ermég-
licht. Bei gleichzeitiger Reduzierung der Arbeitszeit auf 50 Prozent werden héchstens
die beiden letzten Dienstjahre vor dem Erreichen der Regelaltersgrenze oder der be-
sonderen Altersgrenze auf einen maximal vierjahrigen Ubergangszeitraum verteilt und
die aktive Dienstzeit um hochstens zwei Jahre uber das Ruhestandseintrittsalter hinaus
verlangert. Die Bewilligung von Teilzeitbeschaftigung ist ebenfalls bis zum 31. Dezem-
ber 2016 befristet. Im gesamten bis zu vierjahrigen Zeitraum werden anteilig zur Ar-
beitszeit geklrzte Dienstbezuge sowie ein besoldungsrechtlicher Zuschlag in Hohe des
halftigen, zu diesem Zeitpunkt zustehenden Ruhegehaltes gezahlt. Erganzend wird eine
Verordnungsermachtigung fur einen weiteren Zuschlag in das Gesetz aufgenommen,
Sie soll sicherstellen, dass die tariflichen Gegebenheiten sowie ihre mdgliche Weiter-
entwicklung zeitnah auf den Beamtenbereich Ubertragen werden kénnen.

. Gesetzgebungskompetenzen

Der Bund hat die ausschliel3liche Gesetzgebungskompetenz nach Artikel 73 Absatz 1
Nummer 8 des Grundgesetzes fur die Rechtsverhaltnisse der im Dienst des Bundes
und der bundesunmittelbaren Koérperschaften des o6ffentlichen Rechts stehenden Per-
sonen und nach Artikel 73 Absatz 1 Nummer 1 des Grundgesetzes fur die Regelung der
Dienstverhaltnisse in den Streitkraften.

lll. Auswirkungen von gleichstellungspolitischer Bedeutung
Der Entwurf hat keine gleichstellungspolitischen Auswirkungen. Die Regelungen sind

geschlechtsneutral ausgestaltet. Die gleichberechtigte Teilhabe beider Geschlechter an
den finanziellen Verbesserungen ist gewahrleistet.
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IV. Kosten

1. Der Gesetzentwurf fuhrt in den Jahren 2010 und 2011 durch die Anpassung der
Dienst- und Versorgungsbeziige zu nachstehenden Mehrausgaben fir den Bun-
deshaushalt:

Kosten

Haushaltsjahr 2010
1.1 Besoldungsanpassung 135 Mio. €
1.2 Versorgungsanpassung 39 Mio. €
1.3 Versorgungsrucklage®) 16 Mio. €
Kosten 2010 190 Mio. €
Haushaltsjahr 2011
1.1 Einmalzahlung Besoldungsempfanger/-innen 75 Mio. €
1.2 Besoldungsanpassung 220 Mio. €
1.3 Versorgungsanpassung 51 Mio. €
1.4 Versorgungsriicklage*) 33 Mio. €
1.5 Versorgungsriicklage**

(Besoljun:sempféifger)l-innen) 10 Mio. €
1.6 Versorgungsriicklage**

(Verso?gu_:gsempf:nge)r/-innen) 5 Mio. €
Kosten 2011 394 Mio. €

*) Entsprechend § 14a Absatz 3 BBesG in der Fassung der Bekanntmachung vom 19. Juni 2009 (BGBI. | S. 1434).
**) Jeweils weitere Zufiihrungen nach § 14a Absatz 2 BBesG in der Fassung der Bekanntmachung vom 19. Juni 2009
(BGBI. | S. 1434).

Der Versorgungsrucklage des Bundes werden durch die letzten beiden Abfla-
chungsschritte nach § 69e BeamtVG bis zum Jahresende 2011 zusatzlich rund
49 Millionen Euro zugefuhrt.
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Durch den dritten Anpassungsschritt werden die anzupassende Besoldung und
Versorgung nach § 14a BBesG um 0,2 Prozentpunkte vermindert. Dadurch wer-
den der Versorgungsricklage weitere 15 Millionen Euro zugefihrt.

Die im Haushaltsjahr 2010 anfallenden Mehrausgaben kénnen nach derzeitiger
Einschatzung — auch unter Einbeziehung der finanziellen Mehrbelastungen aus
dem Tarifabschluss fur das laufende Jahr — unter Berucksichtigung der gegebe-
nen Deckungsmoglichkeiten aus den zur Verfugung stehenden Ansatzen erwirt-
schaftet werden. Die finanziellen Mehrbelastungen in den Haushaltsjahren 2011 ff.
werden durch Umschichtung im jeweiligen Einzelplan aufgefangen.

Durch den Nachvollzug der tariflichen Regelungen zu flexiblen Arbeitszeiten fir al-
tere Beschaftige (Altersteilzeit und FALTER-Arbeitszeitmodell) kbnnen grundsatz-
lich weitere Mehrausgaben entstehen. Diese werden durch entsprechende Rege-
lungen zur Stellenbewirtschaftung (Verzicht auf Ausbringung von Ersatzplanstellen
bei Altersteilzeit in Restrukturierungs- und Stellenabbaubereichen bzw. Vorgabe
der Finanzneutralitat bei der Ausbringung von Ersatzplanstellen bei Altersteilzeit in
den Ubrigen Bereichen und bei dem FALTER-Arbeitszeitmodell) ausgeglichen.

2. Durch die Anpassungen der Bezuge und das Modell zur Altersteilzeit entsteht kein
neuer Vollzugsaufwand.

Ein geringer Mehraufwand kann beim Vollzug der Regelungen zur Umsetzung des
FALTER-Arbeitszeitmodells entstehen. Dieser Mehraufwand kann mit den vor-
handenen Ressourcen abgedeckt werden.

V. Sonstige Kosten

Der Wirtschaft, insbesondere den mittelstandischen Unternehmen, entstehen keine zu-
satzlichen Kosten.

Die vorgesehenen Einkommensanhebungen werden keine wesentlichen Anderungen
von Angebots- und Nachfragestrukturen zur Folge haben. Auswirkungen auf das allge-
meine Preisniveau und insbesondere das Verbraucherpreisniveau sind nicht zu erwar-
ten.
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VI. Birokratiekosten

Durch das Gesetz werden keine Informationspflichten fur die Wirtschaft und die Blrge-
rinnen und Blrger neu eingeflhrt, geandert oder aufgehoben. Fur die Verwaltung wer-
den zwei Informationspflichten neu eingefuhrt und keine Informationspflichten geandert
oder aufgehoben.

Der Gesetzentwurf schafft die Voraussetzungen fir einen Nachvollzug der tariflichen
Regelungen zu flexiblen Arbeitszeiten flr altere Beschaftigte (Altersteilzeit und FAL-
TER-Arbeitszeitmodell). Der damit verbundene Aufwuchs der birokratischen Belastun-
gen geht mit der Erhdhung von rechtlichen Ansprichen der Beamtinnen und Beamten
einher.

Ein Antrag auf Altersteilzeit nach § 93 Absatz 1 des Bundesbeamtengesetzes (BBG)
kann seit dem 31. Dezember 2009 nicht mehr bewilligt werden. Unter geanderten Vo-
raussetzungen sieht der Gesetzentwurf ein neues Altersteilzeitmodell nach § 93 Ab-
satz 3 und 4 BBG vor. Dadurch wird im Bereich der Verwaltung eine Informationspflicht
neu eingefuhrt.

Mit dem FALTER-Arbeitszeitmodell nach § 53 Absatz 4 BBG, das eine neue Moglichkeit
zur Verlangerung der aktiven Dienstzeit im Beamtenverhaltnis bis zum 31. Dezember
2016 eroffnet, wird eine weitere neue Informationspflicht flr die Verwaltung eingefihrt.
VIl. Befristung

Das Gesetz kann nicht befristet werden.

VIIl. Rechts- und Verwaltungsvereinfachung

Der Gesetzentwurf sieht keine Rechts- und Verwaltungsvereinfachungen vor.

IX. Recht der Europaischen Union

Der Gesetzentwurf ist mit dem Recht der Europaischen Union vereinbar.
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B. Zuden einzelnen Vorschriften

Zu Artikel 1 (Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes fiir das Jahr 2010)
Zu Nummer 1 (§ 14)

Zu Buchstabe a (§ 14 Absatz 2)

In Umsetzung des Tarifabschlusses vom 27. Februar 2010 erhéhen sich ab dem
1. Januar 2010 die Betrage flir die in der Anlage IV ausgewiesenen Grundgehalter
(Bundesbesoldungsordnungen A, B, W und R), die Betrage des Familienzuschlages in
der Anlage V, die in der Anlage VIl ausgewiesenen Anwartergrundbetrage, die Betrage
der Amtszulagen in der Anlage IX sowie in den Fallen des § 76 die Betrage der Stufen
und Uberleitungsstufen in den Anlagen 1 und 2 des Besoldungsiberleitungsgesetzes
um 1,2 Prozent.

Zu Buchstabe b (§ 14 Absatz 3)

Absatz 3 regelt den Erhdéhungssatz und -zeitpunkt flr die Betrage des Auslandszu-
schlages sowie des Auslandskinderzuschlages. Der gegenuber der linearen Erhohung
nach Absatz 2 Satz 1 verminderte Anpassungssatz fur diese Zuschlage stellt pauscha-
lierend sicher, dass das bestehende Verhaltnis zwischen Inlandsbesoldung und (steuer-
frei gezahlter) Auslandsbesoldung beibehalten wird und sich der Anteil der Auslandsbe-
soldung am Gesamteinkommen nicht verschiebt.

Zu Nummer 2 (Anlagen 1V, V, Vla bis VIi, VIl und IX)

Die Anlagen IV, V, Vla bis Vli, VIII und IX enthalten die zum 1. Januar 2010 gultigen
Betrage.

Zu Artikel 2 (Weitere Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes fiir das Jahr 2010)

Zu Nummer 1 (§ 14 Absatz 3)

Zum 1. Juli 2010 tritt eine neue Auslandsbesoldung mit neu gestalteten Auslandszu-
schlagstabellen (Anlage VI) in Kraft. Die neue Auslandsbesoldung ist durch Artikel 2

des Dienstrechtsneuordnungsgesetzes (DNeuG) vom 5. Februar 2009 (BGBI. | S. 160)
eingefuhrt worden.
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Absatz 3 regelt dementsprechend — ausgehend von der Erhohung zum 1. Januar 2010
— die lineare Anpassung fur die Auslandszuschlagstabellen, die gemaf Artikel 2 Num-
mer 67 i. V. m. Artikel 17 Absatz 9 DNeuG zum 1. Juli 2010 in Kraft treten.

Die Grundgehaltsspannen der Anlage VI.1, die sich an dem Inlandsgrundgehalt orien-
tieren, sind um den vollen Anpassungssatz nach Absatz 2 zu erhdhen. Die Monatsbe-
trage der Zonenstufen der Anlagen VI.1 und VI.2 sind als zur Auslandsbesoldung gehé-
rende Zahlungsbetrage dagegen mit einem gegenuber der linearen Erhdhung nach Ab-
satz 2 verminderten Anpassungssatz zu erhdhen. Dieser verminderte Anpassungssatz
stellt pauschalierend sicher, dass das bestehende Verhaltnis zwischen Inlandsbesol-
dung und (steuerfrei gezahlter) Auslandsbesoldung beibehalten wird und sich der Anteil
der Auslandsbesoldung am Gesamteinkommen nicht verschiebt.

Zu Nummer 2 (Anlage VI)

Die Anlage VI (V1.1 und VI.2) enthalt die zum 1. Juli 2010 gultigen Betrage des Aus-
landszuschlages. Sie ersetzt die Anlagen Vla bis VIi gemalf3 Artikel 1 Nummer 2.

Zu Artikel 3 (Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes fiir das Jahr 2011)
Zu Nummer 1 (§ 6 Absatz 3 und 4)

Mit Absatz 3 wird parallel zur Anderung des § 93 BBG in Artikel 11 Nummer 2 die Tarif-
vertragsregelung zur Altersteilzeit wirkungsgleich in das Besoldungsrecht uUbertragen.
Zu den im gleichen Verhaltnis wie die Arbeitszeit reduzierten Dienstbezigen wird ein
nicht ruhegehaltfahiger Zuschlag gewahrt. Dieser betragt 20 Prozent der Dienstbeziige,
die entsprechend der reduzierten Arbeitszeit wahrend der Altersteilzeit zustehen. Bei
begrenzt Dienstfahigen ist dabei auch der Zuschlag nach § 72a BBesG zu berticksichti-
gen. Der Begriff der Dienstbezlge wird, wie in § 2 Absatz 2 der Altersteilzeitzuschlags-
verordnung (ATZV) fir die bisherige Altersteilzeitregelung auch, abweichend von § 1
Absatz 2 BBesG definiert. Um eine mehrfache Bericksichtigung zu vermeiden, bleiben
die nicht nach § 6 Absatz 1 BBesG anteilig geklrzten Bezigebestandteile auller Be-
tracht. Da der neue § 93 Absatz 3 BBG vorsieht, dass Altersteilzeit auch im Blockmodell
abgeleistet werden kann, sind die Regelungen des § 6 Absatz 2 Satz 5 BBesG anzu-
wenden. Dartber hinaus wird flr sogenannte Storfalle im Blockmodell auf die Regelung
des § 2a ATZV verwiesen.
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Absatz 4 Ubertragt parallel zur Anderung des § 53 BBG in Artikel 11 Nummer 1 die Ta-
rifregelung einer flexiblen Arbeitszeitregelung nach dem FALTER-Arbeitszeitmodell
weitgehend wirkungsgleich in das Besoldungsrecht. Die Beamtinnen und Beamten er-
halten bei Inanspruchnahme des FALTER-Arbeitszeitmodells zu den im gleichen Ver-
haltnis wie die Arbeitszeit reduzierten Dienstbezligen einen Zuschlag in Hoéhe des half-
tigen, zu diesem Zeitpunkt zustehenden Ruhegehaltes.

Satz 2 sieht eine Verordnungsermachtigung fir einen weiteren Zuschlag vor. In der
Rechtsverordnung ist zu festzulegen, im welchem Umfang dieser weitere Zuschlag ru-
hegehaltfahig sein soll. Von dieser Ermachtigung soll zunachst kein Gebrauch gemacht
werden. Sie soll sicherstellen, dass die tarifichen Gegebenheiten sowie ihre mdgliche
Weiterentwicklung zeitnah auf den Beamtenbereich Gbertragen werden kénnen.

Zu Nummer 2 (§ 14)
Zu Buchstabe a (§ 14 Absatz 2)

Lineare Anpassung der ausgewiesenen Bezuge zum 1. Januar 2011 um 0,6 Prozent
entsprechend dem Tarifergebnis vom 27. Februar 2010.

Zu Buchstabe b (§ 14 Absatz 3)

Lineare Anpassung der Grundgehaltsspannen und der Monatsbetrage der Zonenstufen
des Auslandszuschlages zum 1. Januar 2011. Wegen des unterschiedlichen Anpas-
sungssatzes wird auf die Begriindung zu Artikel 2 Nummer 1 verwiesen.

Zu Nummer 3 (§ 85)

Die Anderungen vollziehen die im Tarifabschluss vom 27. Februar 2010 vereinbarte
Einmalzahlung im Januar 2011 von 240 Euro nach.

Zu Nummer 4 (Anlagen IV, V, VI, VIl und IX)

Die Anlagen IV, V, VI, VIl und IX enthalten die zum 1. Januar 2011 gultigen Betrage.
Die Betrage bericksichtigen die lineare Erhdhung nach § 14 Absatz 2 und 3 BBesG
einschlieBlich des durch Artikel 2a Nummer 10 des Dienstrechtsneuordnungsgesetzes

vom 5. Februar 2009 (BGBI. | S. 160) gesetzlich vorgesehenen zweiten Einbauschritts
der jahrlichen Sonderzahlung in die Monatsbeztige in Hohe von 2,44 Prozent.
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Zu Artikel 4 (Weitere Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes fiir das Jahr 2011)
Zu Nummer 1 (§ 14)
Zu Buchstabe a (§ 14 Absatz 2)

Lineare Anpassung der ausgewiesenen Bezuge zum 1. August 2011 um 0,3 Prozent.
Diese Erhéhung geht von dem gleichen Prozentsatz wie im Tarifbereich aus, wird je-
doch gegenulber dem tariflichen Erhéhungssatz um 0,2 Prozentpunkte zugunsten der
Versorgungsrucklage vermindert (§ 14a BBesG).

Auf Grund des gesetzlichen Auftrags aus § 14a Absatz 5 BBesG werden vor Ablauf des
in § 14a Absatz 2a BBesG genannten Zeitraums, also vor der achten auf den
31. Dezember 2002 folgenden Anpassung der Besoldung und somit nach diesem Ge-
setz vor dem 1. Januar 2011 die Wirkungen der Versorgungsrucklage des Bundes unter
Berucksichtigung der allgemeinen Entwicklung der Alterssicherungssysteme und der
Situation in den &ffentlich-rechtlichen Versorgungssystemen sowie der Entwicklung der
allgemeinen wirtschaftlichen und finanziellen Verhaltnisse gepruft.

Zu Buchstabe b (§ 14 Absatz 3)

Lineare Anpassung der Grundgehaltsspannen und der Monatsbetrage der Zonenstufen
des Auslandszuschlages zum 1. August 2011. Wegen des unterschiedlichen Anpas-
sungssatzes wird auf die Begriindung zu Artikel 2 Nummer 1 verwiesen.

Zu Nummer 2 (Anlagen IV, V, VI, VIl und IX)

Die Anlagen IV, V, VI, VIIl und IX enthalten die zum 1. August 2011 gultigen Betrage.
Sie ersetzen die entsprechenden Anlagen gemaf Artikel 3 Nummer 4.

Zu Artikel 5 (Anderung des BesoldungsUberleitungsgesetzes fiir das Jahr 2010)
Folgeanderungen zu Artikel 1 Nummer 1 Buchstabe a. Die ab 1. Januar 2010 gultigen

Anlagen 1 und 2 des Besoldungsuberleitungsgesetzes enthalten die linear um
1,2 Prozent angepassten Betrage.
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Zu Artikel 6 (Anderung des BesoldungsUberleitungsgesetzes firr das Jahr 2011)

Folgeanderung zu Artikel 3 Nummer 2 Buchstabe a. Die ab 1. Januar 2011 gultigen An-
lagen 1 und 2 des Besoldungsuberleitungsgesetzes enthalten die angepassten Betrage.
Sie beriucksichtigen die lineare Erhéhung nach § 14 Absatz 2 BBesG einschliel3lich des
durch Artikel 3a des Dienstrechtsneuordnungsgesetzes vom 5. Februar 2009 (BGBI. |
S. 160) gesetzlich vorgesehenen zweiten Einbauschritts der jahrlichen Sonderzahlung
in die Monatsbezuge in Hohe von 2,44 Prozent.

Zu Artikel 7 (Weitere Anderung des Besoldungsiiberleitungsgesetzes fiir das Jahr
2011)

Folgeanderung zu Artikel 4 Nummer 1 Buchstabe a. Die ab 1. August 2011 gultigen
Anlagen 1 und 2 des Besoldungsuberleitungsgesetzes enthalten die linear um 0,3 Pro-
zent angepassten Betrage.

Zu Artikel 8 (Anderung des Beamtenversorgungsgesetzes)
Zu Nummer 1 (Inhaltsubersicht)

Redaktionelle Anderungen.

Zu Nummer 2 (§ 55 Absatz 1)

Zu Buchstabe a (§ 55 Absatz 1 Satz 7)

Es wird sichergestellt, dass neben den in der Aufzahlung des § 55 Absatz 1 Satz 7 ge-
nannten Leistungen auch nach Maligabe des Gesetzes Uber den Versorgungsausgleich
vom 3. April 2009 (BGBI. | S. 700) Ubertragene Anrechte von der Anrechnung freige-
stellt sind.

Zu Buchstabe b (§ 55 Absatz 1 Satz 9)

Die nach § 55 Absatz 1 Satz 9 gesetzlich vorgesehene Verweisung auf den ,Kapitalwert
nach Anlage 9 zum Bewertungsgesetz® ist durch die Aufhebung der Anlage 9 zum Be-
wertungsgesetz mit Wirkung vom 1. Januar 2009 durch das Erbschaftsteuerreformge-
setz vom 24. Dezember 2008 (BGBI. | S. 3018) nicht mehr zutreffend. An die Stelle der
Tabelle der Anlage 9 zum Bewertungsgesetz tritt eine vom Bundesministerium der Fi-
nanzen zu erstellende Tabelle nach § 14 Absatz 1 des Bewertungsgesetzes, die im
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Bundessteuerblatt veroffentlicht wird. Diese Tabelle ist anstelle der bisherigen Anlage 9
zum Bewertungsgesetz anzuwenden. Dies wird mit der Anderung sichergestellt.

Zu Nummer 3 (§ 69e Absatz 1 Nummer 1 Satz 1)

Es wird klargestellt, dass auch fir die am 1. Januar 2002 vorhandenen Versorgungs-
empfangerinnen und Versorgungsempfanger der Abzug fir Pflege qilt.

Zu Nummer 4 (§ 69h Absatz 1 Nummer 3 und Absatz 2 Nummer 3)

Es handelt sich um Folgeanderungen zu den Anderungen des Bundesbeamtengeset-
zes infolge der Ubertragung von Regelungen der Tarifeinigung vom 27. Februar 2010
zur Altersteilzeit.

Zu Nummer 5 (§ 71 Absatz 2 Satz 1 und Absatz 3)

Mit den Regelungen des § 71 wird die lineare Besoldungsanpassung zum 1. Januar
2010 auch fur die Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfanger dbernom-
men. Zu bericksichtigen ist dabei, dass die Anwendung des siebten Anpassungsfaktors
nach § 69e Absatz 3 dazu fuhrt, dass die Bezlgeanpassung nur in einem um zir-
ka 0,54 Prozent verminderten Umfang an die Versorgungsempfangerinnen und Versor-
gungsempfanger weitergegeben wird. Die Anpassung des Uberleitungsbetrages nach
dem Dienstrechtsneuordnungsgesetz ergibt sich aus § 69g Absatz 1 Nummer 1 Buch-
stabe a Satz 4.

Die Anderungen in den Abséatzen 2 und 3 beinhalten — standiger Praxis folgend — Son-
derregelungen fur bestimmte Gruppen von Versorgungsempfangerinnen und Versor-
gungsempfangern.

Zu Nummer 6 (§ 72)

Redaktionelle Anderung.
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Zu Artikel 9 (Anderung des Beamtenversorgungsgesetzes fur das Jahr 2011)
Zu Nummer 1 (§ 6 Absatz 1 Satz 5)

Mit der Anderung wird sichergestellt, dass fiir den Fall der Inanspruchnahme der flexib-
len Arbeitszeitregelungen nach dem Bundesbeamtengesetz in Ubertragung des FAL-
TER-Arbeitszeitmodells die ruhegehaltfahigen Ausbildungszeiten keiner Kirzung wegen
Freistellungszeiten unterliegen.

Zu Nummer 2 (§ 71 Absatz 2 Satz 1 und Absatz 3)

Mit den Regelungen des § 71 wird die lineare Besoldungsanpassung zum 1. Januar
2011 auch fur die Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfanger ubernom-
men. Zu berlcksichtigen ist dabei, dass die Anwendung des achten Anpassungsfaktors
nach § 69e Absatz 4 dazu flhrt, dass die Bezligeanpassung nur in einem um zirka
0,54 Prozent verminderten Umfang an die Versorgungsempfangerinnen und Versor-
gungsempfanger weitergegeben wird. Mit der achten auf das Inkrafttreten der Regelun-
gen des Versorgungsanderungsgesetzes 2001 folgenden Anpassung nach § 70 erfolgt
die endgultige Neufestsetzung der Ruhegehaltssatze aller Versorgungsempfangerinnen
und Versorgungsempfanger.

Die Anderungen in den Abséatzen 2 und 3 beinhalten — standiger Praxis folgend — Son-
derregelungen fur bestimmte Gruppen von Versorgungsempfangerinnen und Versor-
gungsempfangern.

Zu Artikel 10 (Weitere Anderung des Beamtenversorgungsgesetzes fiir das Jahr 2011)

Mit den Regelungen des § 71 wird die lineare Besoldungsanpassung zum 1. August
2011 auch fur die Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfanger tbernom-
men.

Die Anderungen in den Abséatzen 2 und 3 beinhalten — standiger Praxis folgend — Son-
derregelungen fur bestimmte Gruppen von Versorgungsempfangerinnen und Versor-
gungsempfangern.
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Zu Artikel 11 (Anderung des Bundesbeamtengesetzes)
Zu Nummer 1 (§ 53 Absatz 4 bis 6 neu)
Zu Absatz 4

Absatz 4 Ubertragt das Modell der flexiblen Arbeitszeitregelung nach dem FALTER-
Arbeitszeitmodell aus der Tarifeinigung vom 27. Februar 2010 fir die Beschaftigten des
offentlichen Dienstes von Bund und kommunalen Arbeitgebern systemgerecht in das
Beamtenrecht. Das Modell dient der Anpassung der Personalstrukturen im Bund an die
demografisch bedingten Entwicklungen.

Alteren Beamtinnen und Beamten wird dadurch ein gleitender Ubergang in den Ruhe-
stand bei gleichzeitig langerer Teilhabe am Berufsleben ermdéglicht. Das neue Modell
verlangert die aktive Dienstzeit Uber die individuelle Regelaltersgrenze oder die beson-
dere Altersgrenze nach § 51 Absatz 1 bis 3 hinaus um hdchstens zwei Jahre und sieht
somit hochstens fur die letzten vier Berufsjahre vor dem tatsachlichen Eintritt in den
Ruhestand eine eigene Form der Teilzeitbeschaftigung vor. Eine kirzere Dauer des
Modells ist moglich, die Zeitraume vor und nach der Verlangerung mussen gleich lang
sein. Da das freiwillige Weiterarbeiten Uber die Altersgrenze hinaus geférdert werden
soll, kénnen die Zeiten der Freistellung von der Arbeit nicht nach § 9 Absatz 2 der Ar-
beitszeitverordnung in Form des sogenannten Blockmodells zusammengefasst und an
das Ende der Teilzeitbeschaftigung gelegt werden. Damit der Zeitraum von maximal
vier Jahren erreicht wird, beginnt die Teilzeitbeschaftigung hdochstens zwei Jahre vor
dem Monat, ab dem der Ruhestand nach der jeweils geltenden Altersgrenze eintreten
wurde. Die Bewilligung setzt ein dienstliches Interesse voraus. Ein Rechtsanspruch be-
steht nicht. Die Teilzeitbeschaftigung nach diesem Modell ist befristet und muss vor
dem 1. Januar 2017 beginnen.

Zu Absatz 5

Absatz 5 regelt, dass dem Antrag nur entsprochen werden darf, wenn die Beamtin oder
der Beamte sich verpflichtet, Nebentatigkeiten nur in dem bei Vollzeitbeschaftigung er-
laubten Umfang einzugehen. Das entspricht der Regelung zur Nebentatigkeit bei einer
Teilzeitbeschaftigung nach § 91 Absatz 2.
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Zu Absatz 6

Aus Grlinden der Planungssicherheit ist die Bewilligung der Teilzeit Uber den Zeitraum
von bis zu vier Jahren bindend und eine Aufhebung der Bewilligung grundsatzlich nicht
vorgesehen. Ausnahmsweise kann die Dienststelle aul3er in den Fallen des Absatzes 5
Satz 4 aus Grinden der Firsorge die Bewilligung des FALTER-Arbeitszeitmodells mit
Wirkung flr die Zukunft nur widerrufen, wenn der Beamtin oder dem Beamten die Teil-
zeitbeschaftigung nicht mehr zumutbar ist. Bei Widerruf der Bewilligung vor Erreichen
der Regelaltersgrenze oder der besonderen Altersgrenze flhrt dies zur Vollzeitbeschaf-
tigung bis zum Eintritt in den Ruhestand, nur auf erneuten Antrag nach §§ 91 ff. zur
Teilzeitbeschaftigung. Mit Widerruf der Bewilligung nach dem Erreichen der Regelal-
tersgrenze oder der besonderen Altersgrenze tritt die Beamtin oder der Beamte kraft
Gesetzes mit dem Ende des Monats, in dem der Widerruf bekannt gegeben worden ist,
in den Ruhestand. Das FALTER-Arbeitszeitmodell endet im Fall der Dienstunfahigkeit
oder der begrenzten Dienstfahigkeit mit Versetzung in den Ruhestand wegen Dienstun-
fahigkeit oder mit Feststellung der begrenzten Dienstfahigkeit.

Zu Nummer 2 (§ 93)

Fur die neuen Formen der Altersteilzeit zur Anpassung der Personalstruktur in Anleh-
nung an veranderte Verwaltungsablaufe und die Entwicklung des demografischen
Wandels ist eine neue gesetzliche Grundlage erforderlich.

Die neuen Absatze 3 bis 5 vollziehen das Tarifergebnis vom 27. Februar 2010 nach und
schaffen auf der Grundlage eines Antrags, der sich auf die Zeit bis zum Eintritt in den
Ruhestand erstrecken muss, eine neue Altersteilzeitregelung flir Beamtinnen und Be-
amte. Nach § 46 des Deutschen Richtergesetzes gilt die neue Altersteilzeitregelung
auch fur Richterinnen und Richter des Bundes.

Zu Buchstabe a (§ 93 Absatz 3 bis 5 neu)

Nach der neuen Regelung in Absatz 3 kann Altersteilzeit in Restrukturierungs- und Stel-
lenabbaubereichen mit der Halfte der bisherigen Arbeitszeit, hdchstens der Halfte der in
den letzten zwei Jahren vor Beginn der Altersteilzeit durchschnittlich zu leistenden Ar-
beitszeit bewilligt werden, wenn sie bei Beginn der Altersteilzeit das 60. Lebensjahr
vollendet haben, sie in den letzten funf Jahren vor Beginn der Altersteilzeit drei Jahre
mindestens teilzeitbeschaftigt waren und dienstliche Belange dem nicht entgegenste-
hen. Die Altersteilzeit muss vor dem 1. Januar 2017 beginnen. Altersteilzeit kann so-
wohl im Blockmodell als auch im Teilzeitmodell bewilligt werden. Wie im Tarifbereich
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besteht auf Altersteilzeit kein Rechtsanspruch, auch nicht auf ein bestimmtes Arbeits-
zeitmodell.

Nach Absatz 4 ist Altersteilzeit mit der Halfte der bisherigen Arbeitszeit zu bewilligen,
wenn die Voraussetzungen des Absatzes 3 Satz 1 mit Ausnahme der Nummern 4 und 5
vorliegen. Der Anspruch besteht nur im Rahmen einer Quote von 2,5 Prozent der Be-
amtinnen und Beamten der jeweiligen obersten Dienstbehérde im Sinne des § 3 BBG
einschlieBlich ihres Geschaftsbereichs. Er ist ausgeschlossen, wenn diese Quote aus-
geschopft ist oder der Bewilligung dienstliche Belange entgegenstehen. In die Quote
werden neben den nach Satz 1 bewilligten Altersteilzeitverhaltnissen auch bestehende
Altersteilzeitverhaltnisse, die vor dem 1. Januar 2010 nach den Absatzen 1 und 2 be-
gonnen haben, sowie Altersteilzeitverhaltnisse in Restrukturierungs- und Stellenabbau-
bereichen nach Absatz 3 einbezogen. Die Altersteilzeit nach Absatz 4 wird auf Grund
der gesetzlich vorgegebenen Quotierung nur in geringem Umfang in Anspruch genom-
men werden konnen.

Absatz 5 ermachtigt das Bundesministerium des Innern im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium der Finanzen die Einzelheiten der Bewilligung der Altersteilzeit, ins-
besondere die Festlegung der Restrukturierungs- und Stellenabbaubereiche und die
Verteilung der Quote, zu regeln.

Zu Buchstabe b (§ 93 Absatz 6 und 7 neu)

Redaktionelle Anpassung.

Zu Artikel 12 (Anderung des Dienstrechtsneuordnungsgesetzes)

Zu Nummer 1 (Artikel 2 Nummer 67)

Folgeanderung zu Artikel 2 Nummer 2.

Zu Nummer 2 (Artikel 2a Nummer 10 und Artikel 3a)

Folgeanderungen zu Artikel 3 Nummer 4 und Artikel 6.
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Zu Nummer 3 (Artikel 42 Nummer 3)

Mit der Anderung des sogenannten Einbaufaktors wird der Systematik der Regelung
des § 4 Absatz 1 Satz 3 des Bundessonderzahlungsgesetzes Rechnung getragen. Da-
mit wird sichergestellt, dass der Einbau der Sonderzahlung in die ruhegehaltfahigen
Dienstbezlge fur die Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfanger auf dem
Stand des Jahres 2004 erfolgt.

Zu Nummer 4 (Artikel 5a Nummer 4)

Entspricht der Begrundung zu Nummer 3.

Zu Artikel 13 (Anderung der Bundesmehrarbeitsvergiitungsverordnung fiir das Jahr
2010)

Ubertragung der linearen Bezligeerhdhung um 1,2 Prozent ab 1. Januar 2010 nach
§ 14 Absatz 2 BBesG auf die Mehrarbeitsvergltung.

Zu Artikel 14 (Anderung der Bundesmehrarbeitsvergiitungsverordnung fiir das Jahr
2011)

Ubertragung der linearen Bezligeerhdhung um 0,6 Prozent ab 1. Januar 2011 nach
§ 14 Absatz 2 BBesG auf die Mehrarbeitsvergltung.

Zu Artikel 15 (Weitere Anderung der Bundesmehrarbeitsvergiitungsverordnung fiir das
Jahr 2011)

Ubertragung der linearen Beziigeerhdhung um 0,3 Prozent ab 1. August 2011 nach
§ 14 Absatz 2 BBesG auf die Mehrarbeitsvergltung.

Zu Artikel 16 (Anderung der Erschwerniszulagenverordnung)

Ubertragung des Tarifergebnisses durch Erhéhung der vergleichbaren Besoldungsleis-
tungen. Mit Blick auf die Geringflgigkeit der Betrage und aus Grinden der Verwal-
tungsvereinfachung wird entsprechend der Vorgehensweise friherer Bundesbesol-
dungs- und -versorgungsanpassungsgesetze die prozentuale Erhohung von insgesamt
2,1 Prozent in den Jahren 2010 und 2011 in einem Schritt vorgenommen.



Drucksache 270/10 - 68 -

Zu Artikel 17 (Anderung des Soldatenversorgungsgesetzes)

Zu Nummer 1 (§ 55a Absatz 1)

Zu Buchstabe a (§ 55a Absatz 1 Satz 7)

Entspricht der Begrundung zu Artikel 8 Nummer 2 Buchstabe a.

Zu Buchstabe b (§ 55a Absatz 1 Satz 9)

Entspricht der Begrundung zu Artikel 8 Nummer 2 Buchstabe b.

Zu Nummer 2 (§ 55d Absatz 4)

Berichtigung der fehlerhaften Bezugnahme auf § 57 des Soldatenversorgungsgesetzes
in dieser durch Artikel 8 Nummer 4 Buchstabe b des Gesetzes zur Strukturreform des
Versorgungsausgleichs vom 3. April 2009 (BGBI. | S. 700) mit Wirkung vom 1. Septem-
ber 2009 eingefiigten Regelung. Die zutreffende Regelung zur Versorgungskiirzung
nach der Ehescheidung im Soldatenversorgungsgesetz, auf die Bezug genommen wer-
den soll, ist § 55c.

Zu Nummer 3 (§ 89b)

Folgeanderung zu Artikel 8 Nummer 6.

Zu Nummer 4 (§ 97 Absatz 1 Nummer 1 Satz 1)

Entspricht der Begrundung zu Artikel 8 Nummer 3.

Zu Nummer 5 (§ 100 Absatz 1 Nummer 1 Buchstabe a Satz 1 bis 3)

Berichtigung der ins Leere laufenden Verweisung auf § 2 Absatz 2 Satz 5 des Besol-
dungsuberleitungsgesetzes (Artikel 3 des Dienstrechtsneuordnungsgesetzes vom

5. Februar 2009, BGBI. | S. 160, 221, 462). Richtig ist die Verweisung auf Satz 4 dieser
Vorschrift (Rundungsregelung).
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Zu Artikel 18 (Bekanntmachungserlaubnis)

Ermachtigung zur Neubekanntmachung des Bundesbesoldungsgesetzes, des Beam-
tenversorgungsgesetzes, des Soldatenversorgungsgesetzes, der Bundesmehrarbeits-
vergutungsverordnung und der Erschwerniszulagenverordnung.
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C. Stellungnahme der Gewerkschaften im Rahmen des Beteiligungsverfahrens

Den Spitzenorganisationen der Gewerkschaften ist im Rahmen der Beteiligung nach
§ 118 BBG, fur Soldatinnen und Soldaten i. V. m. § 35a des Soldatengesetzes Gele-
genheit zur Stellungnahme gegeben worden.

Die Gewerkschaften begriiBen einhellig die Ubernahme des Tarifergebnisses vom
27. Februar 2010 auf die Beamtinnen und Beamten, Richterinnen und Richter, Solda-
tinnen und Soldaten sowie Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfanger.

Sie befurworten grundsatzlich auch den wirkungsgleichen Nachvollzug der tariflichen
Regelungen zu flexiblen Arbeitszeiten fir altere Beschaftigte (Altersteilzeit und
FALTER-Arbeitszeitmodell).

Die Verbande kritisieren, dass die Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsemp-
fanger von der tariflichen Einmalzahlung von 240 Euro ausgenommen werden. Der
Deutsche Gewerkschaftsbund (DGB), der Deutsche BundeswehrVerband (DBwV), der
Deutsche Richterbund (DRB) und der Christliche Gewerkschaftsbund Deutschlands
(CGB) aulRern zudem Bedenken zur Wiederaufnahme der Verminderung der Besol-
dungs- und Versorgungserhdhung nach § 14a BBesG. Zunachst seien die Wirkungen
der Versorgungsricklage entsprechend dem Prifauftrag nach § 14a Absatz 5 BBesG
zu prufen.

Die Bundesregierung weist demgegeniber darauf hin, dass die Fortfihrung der Ver-
minderungen nach § 14a Absatz 2 BBesG der geltenden Rechtslage entspricht. Der
Prifauftrag nach § 14a Absatz5 BBesG ist mit dem Anpassungszeitpunkt zum
1. August 2011 nicht verknUpft. Vielmehr hat die Prifung vor Ablauf des in § 14a Ab-
satz 2 BBesG genannten Zeitraums zu erfolgen, also bis zum 1. Januar 2011, da zu
diesem Zeitpunkt der achte der in § 14a Absatz 2 BBesG genannten Anpassungsschrit-
te eintritt. Die Bundesregierung wird diesem Prifauftrag rechtzeitig nachkommen.

Die Entscheidung, Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfanger von der
Einmalzahlung von 240 Euro auszunehmen, halt die Bundesregierung vor dem Hin-
tergrund der gesamtwirtschaftlichen Rahmenbedingungen sowie der bestehenden Ver-
haltnisse im Rentenbereich und der prognostizierten weiteren Entwicklung fur die Al-
terssicherungssysteme angesichts des demografischen Wandels fur sachlich geboten.
Auch wenn es sich nur um eine einmalige Zahlungsverpflichtung handele, missen die
Ausgaben auch fur die Versorgungsbezlge in einem vertretbaren Rahmen gehalten
werden. Auswirkungen auf die Teilhabe der Versorgungsempfangerinnen und Versor-
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gungsempfanger an der allgemeinen wirtschaftlichen Entwicklung sind mit dieser Ent-
scheidung zudem nicht verbunden, da die Einmalzahlung mangels Tabellenwirksamkeit
keine Dauerwirkung entfaltet.
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Anlage

Stellungnahme des Nationalen Normenkontrollrates gem. § 6 Abs. 1 NKR-Gesetz

NKR-Nr. 1265: Entwurf eines Gesetzes iiber die Anpassung von Dienst- und Ver-
sorgungsbeziigen im Bund 2010/2011 (Bundesbesoldungs- und
—versorgungsanpassungsgesetz 2010/2011)

Der Nationale Normenkontrollrat hat das oben genannte Regelungsvorhaben auf Blrokra-

tiekosten geprift, die durch Informationspflichten begriindet werden.

Mit dem Regelungsvorhaben werden fur die Wirtschaft sowie flr Blrgerinnen und Burger
keine Informationspflichten eingefiihrt, gedndert oder aufgehoben. Fir die Verwaltung

werden zwei Informationspflichten eingeflihrt.

Der Nationale Normenkontrollrat hat im Rahmen seiner gesetzlichen Zustandigkeit keine

Bedenken gegen das Regelungsvorhaben.

Dr. Ludewig Bachmaier
Vorsitzender Berichterstatter
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