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Antrag

der Lander Berlin, Brandenburg, Bremen, Thiiringen

EntschlieBung des Bundesrates zu weiteren Verbesserungen
im Ausbildungsforderungsrecht - Anderung des Bundes-
ausbildungsforderungsgesetzes (BAfoG)

Chef der Senatskanzlei Berlin Berlin, 14. Méarz 2018

An den

Prasidenten des Bundesrates
Herrn Regierenden Burgermeister
Michael Miller

Sehr geehrter Herr Président,

die Landesregierungen von Berlin, Brandenburg, Bremen, Thiringen haben am
13. Mdrz 2018 beschlossen, dem Bundesrat die als Anlage beigefiigte

EntschlieBung des Bundesrates zu weiteren Verbesserungen im
Ausbildungsforderungsrecht - Anderung des Bundesausbildungs-
forderungsgesetzes (BAf6G)

zuzuleiten.

Ich bitte Sie, die Vorlage gemal? § 36 Absatz 2 der Geschéftsordnung des Bundes-
rates auf die Tagesordnung der 966. Sitzung des Bundesrates am 23. Marz 2018
zu setzen und sie anschlieBend den zustdndigen Ausschiissen zur Beratung
zuzuweisen.

Mit freundlichen Griil3en
Bjorn Bohning
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EntschlieBung des Bundesrates zu weiteren Verbesserungen im
Ausbildungsforderungsrecht - Anderung des
Bundesausbildungsforderungsgesetzes (BAfoG)

Der Bundesrat moge beschliel3en:

Der Bundesrat fordert die Bundesregierung auf, gemeinsam mit den Landern
notwendige Anderungen des Bundesausbildungsférderungsgesetzes (BAf6G) zeitnah
zu erortern und auf den Weg zu bringen.

Zu den vordringlichen Anderungen zahlen:
1. eine Grundbedarfserhéhung (§§ 12 Abs. 1 und 2 sowie 13 Abs. 1 BAf6G),

2.die Erhéhung der Wohnbedarfsanteile fur Schiler (§ 12 Abs. 2 BAf6G) und der
Wohnbedarfssatze flr Studierende (§ 13 Abs. 2 BAf6G),

3. die Wiedereinflihrung eines nachweisabhangigen Wohnbedarfszuschlages (friiher
§§ 8 und 9 HarteV und §§ 12 Abs. 3 und 13 Abs. 3 BAf6G),

4. eine generelle Erhdhung der Zuschlage fur Kranken- und Pflegeversicherung und im
Besonderen eine deutliche, an den tatsachlichen Beitragen orientierte Erhéhung der
Kranken- und Pflegeversicherungszuschlage fir Auszubildende, die das 30.
Lebensjahr bereits vollendet haben (§ 13a BAf6G),

5. die automatisierte Anpassung von Freibetragen, Bedarfssatzen und
Sozialpauschalen an die tatsachliche Entwicklung der Einkommen und Preise
(Regelanpassung),

6. die Abschaffung der Altersgrenze (§ 10 Abs. 3 Satz 1 BAf6G) oder wenigstens die
Beseitigung der Restriktion nach § 10 Abs. 3 Satz 2 Nr. 4 2. Halbsatz BAfOG flr
bedurftig gewordene Auszubildende,

7.die Aufnahme des Tatbestandes der Pflege naher Angehdriger in den Katalog
bertcksichtigungsfahiger Grinde fur die Férderung Uber die
Forderungshdchstdauer hinaus nach § 15 Abs. 3 BAf6G,

8. die Berlicksichtigung von Orientierungsstudien nach der Hochschulreife und vor
Eintritt in einen grundstandigen Studiengang im Forderungsrecht.
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Begrindung

Die im Jahr 2016 durchgeflhrte BAf6G-Novelle, in deren Rahmen eine Steigerung der
Bedarfssatze und Freibetrage um jeweils 7% und eine Erhéhung der Mietpauschalen
um 10% umgesetzt wurden, war zu begrifden. Dennoch reicht die dort vorgenommene
Anpassung der Bedarfssatze nicht aus.

Die vom Deutschen Zentrum flir Hochschul- und Wissenschaftsforschung
durchgefiihrte Studie zur wirtschaftlichen und sozialen Lage der Studierenden in
Deutschland 2016 (21. Sozialerhebung des Deutschen Studentenwerks) fiihrt aus,
dass die Zahl der Studierenden an Hochschulen, die aus bildungsferneren und
einkommensschwéacheren Schichten kommen, abnimmt und dass insbesondere die
Wohnungssituation fur Studierende immer schwieriger wird. Das Zurlckbleiben der
Bedarfssatze hinter dem tatsachlichen Bedarf und die unzureichende Anpassung der
Freibetrage an die Preisentwicklung dirften ebenfalls im Schilerbereich nachzuweisen
sein.

Eine Anpassung der Bedarfssatze, Freibetrage und Sozialpauschalen an die
veranderten Verhaltnisse der Einkommens- und Preisentwicklung, insbesondere auch
an die bundesweit gestiegenen Mietkosten ist demnach dringend im Sinne der
Chancengleichheit geboten.

Auch weiterhin muss gelten, dass Anspruch auf Ausbildungsférderung fir eine der
Neigung, Eignung und Leistung entsprechende Ausbildung besteht, wenn die fur den
Lebensunterhalt und die Ausbildung erforderlichen Mittel anderweitig nicht zur
Verfligung stehen (§ 1 BAf6G). Auch die Wahl des Studienortes sollte unter den
Bedingungen stark unterschiedlicher und generell stark gestiegener Mietpreise nicht
von den finanziellen Ressourcen der Eltern abhangen.

Aus diesem Grund muss eine schnelle Anpassung der Bedarfssatze, Freibetrage und
Sozialpauschalen sowie die Wiedereinfuhrung eines nachweisabhangigen
Erhéhungsbetrages zu den Mietkosten erreicht werden.

Darlber hinaus ist eine automatisierte Anpassung der Bedarfssatze, Freibetrage und
Sozialpauschalen einzuflihren, die an der Entwicklung der Einkommen und Preise
ausgerichtet und vom Bericht der Bundesregierung nach § 35 BAf6G abgekoppelt ist.

Ein weiteres dringend zu lI6sendes Problem sind die unzureichenden Zuschusse zur
Kranken- und Pflegeversicherung, insbesondere fiir Schilerinnen und Schiler sowie
Studierende, die das 30. Lebensjahr vollendet und deutlich héhere Beitrage an die
Krankenkassen zu entrichten haben, weil sie nicht mehr als Studierende versichert
werden.

Ferner soll gepruft werden, ob angesichts der groRen Vielfalt der Bildungsbiographien
die Altersgrenze nach dem BAfo6G nicht aufgegeben oder zumindest angehoben
werden sollte. Zumindest die Restriktion nach § 10 Abs. 3 Satz 2 Nr. 4 BAf6G, nach
der bedurftig gewordene Schulerinnen und Schiler sowie Studierende nur dann noch
nach Uberschreiten der Altersgrenze geférdert werden kdnnen, wenn sie keine nach
dem BAf6G forderungsfahige Ausbildung abgeschlossen haben, auch dann nicht,
wenn sie infolge der eingetretenen Bedurftigkeit gerade diese Ausbildung nicht mehr
beruflich verwerten kénnen, ist abzuschaffen.

Immer haufiger pflegen auch Schiilerinnen und Schiiler sowie Studierende neben
Schule oder Studium nahe Familienangehdrige. Nach der aktuellen Gesetzeslage
kénnen Verzégerungen in der Ausbildung, die aus dieser gesellschaftlich erwlinschten
Tatigkeit erwachsen, nicht berticksichtigt wer-den. Hier sollten die
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Rahmenbedingungen geprft werden, inwieweit bei zielstrebig verfolgter Ausbildung
eine gleichzeitige pflegerische Tatigkeit férderungsverlangernd beriicksichtigt werden
kann.

Die zunehmend von den Hochschulen angebotenen Orientierungsstudien, die es den
Studierenden erleichtern sollen, das fur sie geeignete Fach zu finden, sollten, auch
wenn sie dem Erststudium selbsténdig vorgeschaltet sind, in den Férderungsbereich
des BAf6G einbezogen und als Hochschulausbildung geférdert werden.
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