Muster des Vertrags zur Regelung der Rechte und Pflichten wahrend des Anpassungslehrgangs
Vertrag
Zwischen

dem Land Brandenburg,

VErtreten dUICH ... e e e ,

und

Frau/Herm ...,

geEDOreN aM ..o

wohnhaft ..o

wird folgender Vertrag geschl ossen:
§1

Frau/Herrn .........cc.oovveee furdieZeitvom ..........coeoivieennnnn biszum ............

Gelegenheit gegeben, in einem Anpassungslehrgang im Sinne des Artikels 3 Absatz 1 Buchstabe g des Artikels
14 der Richtlinie 2005/36/EG und des § 7 der EU-Laufbahnbefahi gungsanerkennungsverordnung die Kenntnisse
und Fahigkeiten fir die Laufbahn

zu erwerben, die ihr/ihm nach den festgestellten Defiziten noch fehlen. Dadurch entsteht ein 6ffentlich-
rechtliches Berufsqualifikations-Anerkennungsverhdtnis.

§2

(1) Der Anpassungslehrgang besteht aus einer berufspraktischen Ausbildung in den Aufgaben der
obengenannten Laufbahn unter Anleitung und Verantwortung einer qualifizierten Inhaberin oder eines
qualifizierten Inhabers der Laufbahnbefahigung (A ushildungseitung).

(2) Der Anpassungslehrgang umfasst eine Zusatzausbildung in Form von Fortbildungsmal3nahmen, wenn die
vorhandenen Defizite nicht im Rahmen der berufspraktischen Téatigkeit vermittelt werden kdnnen.

(3) Folgende Defizite wurden bei Frau/Herr.............cccooveviiennnn festgestellt:

Das Ziel des Anpassungsehrgangsist die Beseitigung dieser Defizite. Die Ausbildungsleitung legt die weiteren
Einzelheiten des Anpassungslehrgangs fest. Dabei stellt sie durch geeignete Mal3nahmen sicher, dass sich

FraulHEerr ....o.ooiieee e die Kenntnisse und Fahigkeiten der in § 1 genannten
Laufbahnbefdhigung in sachgerechter Form aneignen kann.

(4) Sie/Er kann sich in allen Fragen der Durchfiihrung des Anpassungslehrgangs an die Ausbildungsleitung
wenden.

83
Dienstobliegenheiten werden nicht tibertragen.
§4



Der Anpassungslehrgang endet aulRer durch Ablauf der festgesetzten Zeit vorzeitig auf Antrag. Er kann
aulBerdem vorzeitig von Amts wegen beendet werden, wenn schwerwiegende Pflichtverletzungen von

Frauw/HEermN ... e e der Fortfiihrung entgegenstehen.

85
Fraw/Herr ... hat den Anweisungen der Aushildungsleitung zu folgen; siefer
wird zu Beginn des Anpassungslehrgangs auf die Pflicht zur Verschwiegenheit hingewiesen.

§6

Eine Vergiitung oder ein sonstiges Entgelt wird nicht gewahrt.

Potsdam, den .......cc.oo i



