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Erstes Kapitel
Allgemeine Vor schriften

8 1 Geltungsber eich von Unfallver hiitungsvor schriften

Unfallverhitungsvorschriften gelten fir Unternehmer und Versicherte; sie gelten auch

 fur Unternehmer und Beschéftigte von auslandischen Unternehmen, die eine Tétigkeit im Inland austiben, ohne einem
Unfallversicherungstrager anzugehdren;
» sowelt in dem oder fir das Unternehmen Versicherte tétig werden, fir die ein anderer Unfallversicherungstrager zustandig ist.

Zweites K apitel
Pflichten des Unternehmers

§ 2 Grundpflichten des Unternehmers

(1) Der Unternehmer hat die erforderlichen Mal3nahmen zur Verhiitung von Arbeitsunfallen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten
Gesundheitsgefahren sowie fr eine wirksame Erste Hilfe zu treffen. Die zu treffenden Mal3nahmen sind insbesondere in staatlichen
Arbeitsschutzvorschriften (Anlage 1), dieser Unfallverhitungsvorschrift und in weiteren Unfallverhitungsvorschriften ndher bestimmt.

(2) Der Unternehmer hat bei den Mal3nahmen nach Absatz 1 von den allgemeinen Grundsétzen nach § 4 Arbeitsschutzgesetz auszugehen und dabei
insbesondere das staatliche und beruf sgenossenschaftliche Regelwerk heranzuziehen.

(3) Der Unternehmer hat die Mal3nahmen nach Absatz 1 entsprechend den Bestimmungen des § 3 Abs. 1 Sétze 2 und 3 und Absatz 2
Arbeitsschutzgesetz zu planen, zu organisieren, durchzufihren und erforderlichenfalls an veranderte Gegebenheiten anzupassen



(4) Der Unternehmer darf keine sicherheitswidrigen Weisungen erteilen.

(5) Kosten fur Maf3nahmen nach dieser Unfallverhitungsvorschrift und den fir ihn sonst geltenden Unfallverhitungsvorschriften darf der
Unternehmer nicht den Versicherten auferlegen.

8§ 3 Beurteilung der Arbeitsbedingungen, Dokumentation, Auskunftspflichten

(1) Der Unternehmer hat durch eine Beurteilung der fur die Versicherten mit ihrer Arbeit verbundenen Gefahrdungen entsprechend 8 5 Abs. 2 und 3
Arbeitsschutzgesetz zu ermitteln, welche MalRnahmen nach 8 2 Abs. 1 erforderlich sind.

(2) Der Unternehmer hat Gefahrdungsbeurteilungen insbesondere dann zu Uberprifen, wenn sich die betrieblichen Gegebenheiten hinsichtlich
Sicherheit und Gesundheitsschutz veréndert haben.

(3) Der Unternehmer hat entsprechend § 6 Abs. 1 Arbeitsschutzgesetz das Ergebnis der Gefahrdungsbeurteilung nach Absatz 1, die von ihm
festgelegten Malnahmen und das Ergebnis ihrer Uberprifung zu dokumentieren.

(4) Der Unternehmer hat der Berufsgenossenschaft alle Informationen Uber die im Betrieb getroffenen Mal3nahmen des Arbeitsschutzes auf Wunsch
zur Kenntnis zu geben.

8 4 Unterweisung der Versicherten

(1) Der Unternehmer hat die Versicherten Uber Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit, insbesondere tber die mit ihrer Arbeit
verbundenen Gefahrdungen und die Mal3nahmen zu ihrer Verhiitung, entsprechend 8 12 Abs. 1 Arbeitsschutzgesetz sowie bei einer
Arbeitnehmeriberlassung entsprechend 8 12 Abs. 2 Arbeitsschutzgesetz zu unterwei sen; die Unterweisung muss erforderlichenfalls wiederholt
werden, mindestens aber einmal jahrlich erfolgen; sie muss dokumentiert werden.

(2) Der Unternehmer hat den Versicherten die fir ihren Arbeitsbereich oder fir ihre Téatikeit relevanten Inhalte der geltenden
Unfallverhitungsvorschriften und BG-Regeln sowie des einschl&gigen staatlichen Vorschriften- und Regelwerks in verstandlicher Weise zu
vermitteln.

§ 5 Vergabe von Auftragen

(1) Erteilt der Unternehmer den Auftrag,

1. Einrichtungen zu planen, herzustellen, zu &ndern oder in Stand zu setzen,

2. Arbeitsverfahren zu planen oder zu gestalten,



so hat er dem Auftragnehmer schriftlich aufzugeben, diein 8 2 Abs. 1 und 2 genannten fur die Durchfhrung des Auftrags maf3geblichen V orgaben
Zu beachten.

(2) Erteilt der Unternehmer den Auftrag, Arbeitsmittel, Ausriistungen oder Arbeitsstoffe zu liefern so hat er dem Auftragnehmer schriftlich
aufzugeben, im Rahmen seines Auftrags die fir Sicherheit und Gesundheitsschutz einschlagigen Anforderungen einzuhalten.

(3) Bei der Erteilung von Auftrégen an ein Fremdunternehmen hat der den Auftrag erteilende Unternehmer den Fremdunternehmer bei der
Gefahrdungsbeurteilung beziiglich der betriebsspezifischen Gefahren zu unterstiitzen. Der Unternehmer hat ferner sicherzustellen, dass Téatigkeiten
mit besonderen Gefahren durch Aufsichtfihrende Uberwacht werden, die die Durchfiihrung der festgel egten Schutzmal3nahmen sicherstellen. Der
Unternehmer hat ferner mit dem Fremdunternehmen Einvernehmen herzustellen, wer den Aufsichtfiihrenden zu stellen hat.

8§ 6 Zusammenar beit mehrerer Unternehmer

(1) Werden Beschéftigte mehrerer Unternehmer oder sel bststandige Einzelunternehmer an einem Arbeitsplatz tétig, haben die Unternehmer
hinsichtlich der Sicherheit und des Gesundheitsschutzes der Beschéftigten, insbesondere hinsichtlich der Mal3nahmen nach 8§ 2 Abs. 1, entsprechend
8 8 Abs. 1 Arbeitsschutzgesetz zusammenzuarbeiten. Insbesondere haben sie, soweit es zur Vermeidung einer moglichen gegenseitigen Gefahrdung
erforderlich ist, eine Person zu bestimmen, die die Arbeiten aufeinander abstimmt; zur Abwehr besonderer Gefahren ist sie mit entsprechender

Wel sungsbefugnis auszustatten.

(2) Der Unternehmer hat sich je nach Art der Tétigkeit zu vergewissern, dass Personen, die in seinem Betrieb tétig werden, hinsichtlich der
Gefahren fir ihre Sicherheit und Gesundheit wahrend ihrer Tatigkeit in seinem Betrieb angemessene Anweisungen erhalten haben.

§ 7 Befahigung fur Tatigkeiten

(1) Bei der Ubertragung von Aufgaben auf Versicherte hat der Unternehmer je nach Art der Tétigkeiten zu berticksichtigen, ob die Versicherten
befahigt sind die fur die Sicherheit und den Gesundheitsschutz bei der Aufgabenerfiillung zu beachtenden Bestimmungen und Mal3nahmen
einzuhalten.

(2) Der Unternehmer darf Versicherte, die erkennbar nicht in der Lage sind, eine Arbeit ohne Gefahr fur sich oder andere auszufihren, mit dieser
Arbeit nicht beschéaftigen.

8§ 8 Gefahrliche Arbeiten
(1) Wenn eine gefahrliche Arbeit von mehreren Personen _gemeinschaftlich ausgefuhrt wird und sie zur Vermeidung von Gefahren eine

gegenseitige Verstandigung erfordert, hat der Unternehmer dafiir zu sorgen, dass eine zuverlassige, mit der Arbeit vertraute Person die Aufsicht
fahrt.



(2) Wird eine gefahrliche Arbeit von einer Person allein ausgefihrt, so hat der Unternehmer Uber die allgemeinen Schutzmal3nahmen hinaus fir
geeignete technische oder organisatorische Personenschutzmaldnahmen zu sorgen.

§ 9 Zutritts- und Aufenthaltsverbote

Der Unternehmer hat dafiir zu sorgen, dass Unbefugte Betriebsteile nicht betreten, wenn dadurch eine Gefahr fir Sicherheit und Gesundheit
entsteht.

8§ 10 Besichtigung des Unter nehmens, Erlass einer Anordnung, Auskunftspflicht

(1) Der Unternehmer hat der Aufsichtsperson der Berufsgenossenschaft die Besichtigung seines Unternehmens zu erméglichen und sie auf ihr
Verlangen zu begleiten oder durch einen geeigneten Vertreter begleiten zu lassen.

(2) Erléasst die Berufsgenossenschaft eine Anordnung und setzt sie hierbel eine Frist, innerhalb der die verlangten Mal3nahmen zu treffen sind, so hat
der Unternehmer nach Ablauf der Frist unverziglich mitzuteilen, ob er die verlangten Mal3nahmen getroffen hat.

(3) Der Unternehmer hat den Aufsichtspersonen der Berufsgenossenschaft auf Verlangen die zur Durchfiihrung ihrer Uberwachungsaufgabe
erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Er hat die Aufsichtspersonen zu unterstiitzen, soweit dies zur Erflllung ihrer Aufgaben erforderlich ist.

§ 11 MalRnahmen bel Mangeln

Tritt bel einem Arbeitsmittel, einer Einrichtung, einem Arbeitsverfahren bzw. Arbeitsablauf ein Mangel auf, durch den fir die Versicherten sonst
nicht abzuwendende Gefahren entstehen, hat der Unternehmer das Arbeitsmittel oder die Einrichtung der weiteren Benutzung zu entziehen oder
stillzulegen bzw. das Arbeitsverfahren oder den Arbeitsablauf abzubrechen, bis der Mangel behoben ist.

8 12 Zurverfugungstellung von Vorschriften und Regeln

(1) Der Unternehmer hat den Versicherten die fir sein Unternehmen geltenden Unfallverhitungsvorschriften an geeigneter Stelle zuganglich zu
machen.

(2) Der Unternehmer hat den mit der Durchfihrung von Mal3nahmen nach 8§ 2 Abs. 1 betrauten Personen die fir ihren Zustandigkeitsbereich
geltenden Vorschriften und Regeln zur Verfigung zu stellen.

§ 13 Pflichtenlibertragung



Der Unternehmer kann zuverlassige und fachkundige Personen schriftlich damit beauftragen, ihm nach Unfallverhitungsvorschriften obliegende
Aufgaben in eigener Verantwortung wahrzunehmen. Die Beauftragung muss den V erantwortungsbereich und Befugnisse festlegen und ist vom
Beauftragten zu unterzeichnen. Eine Ausfertigung der Beauftragung ist ihm auszuhandigen.

§ 14 Ausnahmen
(1) Der Unternehmer kann bei der Berufsgenossenschaft im Einzelfall Ausnahmen von Unfallverhitungsvorschriften schriftlich beantragen.

(2) Die Berufsgenossenschaft kann dem Antrag nach Absatz 1 entsprechen, wenn

1. der Unternehmer eine andere, ebenso wirksame Maldhahme trifft
oder

2. die Durchfuhrung der Vorschriften im Einzelfall zu einer unverh@tnisméfiigen Harte fiihren wirde und die Abweichung mit dem Schutz
der Versicherten vereinbar ist.

Dem Antrag ist eine Stellungnahme der betrieblichen Arbeitnehmervertretung beizuf iigen.

(3) Betrifft der Antrag nach Absatz 1 Regelungen in Unfallverhitungsvorschriften, die zugleich Gegenstand staatlicher Arbeitsschutzvorschriften
sind, hat die Berufsgenossenschaft elne Stellungnahme der fir die Durchfiihrung der staatlichen Arbeitsschutzvorschriften zustandigen staatlichen
Arbeitsschutzbehdrde einzuholen und zu beriicksichtigen.

(4) In staatlichen Arbeitsschutzvorschriften enthaltene Verfahrensvorschriften, insbesondere tber Genehmigungen, Erlaubnisse Ausnahmen,
Anzeigen und Vorlagepflichten, bleiben von dieser Unfallverhiitungsvorschrift unbertihrt; die nach diesen Bestimmungen zu treffenden
behoérdlichen Mal3nahmen obliegen den zustandigen Arbeitsschutzbehdrden.

Drittes Kapitel
Pflichten der Versicherten

8§ 15 Allgemeine Unter stiitzungspflichten und Verhalten

(1) Die Versicherten sind verpflichtet, nach ihren Mdglichkeiten sowie gemal der Unterweisung und Weisung des Unternehmers fir ihre Sicherheit
und Gesundheit bel der Arbeit sowie fir Sicherheit und Gesundheitsschutz derjenigen zu sorgen, die von ihren Handlungen oder Unterlassungen
betroffen sind. Die V ersicherten haben die Malinahmen zur Verhitung von Arbeitsunfallen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten
Gesundheitsgefahren sowie fir eine wirksame Erste Hilfe zu unterstiitzen. Versicherte haben die entsprechenden Anweisungen des Unternehmers
zu befolgen. Die Versicherten dirfen erkennbar gegen Sicherheit und Gesundheit gerichtete Weisungen nicht befolgen.



(2) Versicherte dirfen sich durch den Konsum von Alkohol, Drogen oder anderen berauschenden Mitteln nicht in einen Zustand versetzen, durch
den sie sich selbst oder andere gefahrden kénnen.

(3) Absatz 2 gilt auch fiir die Einnahme von Medikamenten.
8§ 16 Besonder e Unter stiitzungspflichten

(1) Die Versicherten haben dem Unternehmer oder dem zustandigen V orgesetzten jede von ihnen festgestel lte unmittel bare erhebliche Gefahr fir
die Sicherheit und Gesundheit sowie jeden an den Schutzvorrichtungen und Schutzsystemen festgestellten Defekt unverziglich zu melden.
Unbeschadet dieser Pflicht sollen die Versicherten von ihnen festgestellte Gefahren fur Sicherheit und Gesundheit und Méngel an den
Schutzvorrichtungen und Schutzsystemen auch der Fachkraft fir Arbeitssicherheit, dem Betriebsarzt oder dem Sicherheitsbeauftragten mitteilen.

(2) Stellt ein Versicherter fest, dass im Hinblick auf die Verhitung von Arbeitsunféllen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten
Gesundheitsgefahren

» ein Arbeitsmittel oder eine sonstige Einrichtung einen Mangel aufweist,

» Arbeitsstoffe nicht einwandfrel verpackt, gekennzeichnet oder beschaffen sind
oder

» ein Arbeitsverfahren oder Arbeitsablaufe Mangel aufweisen

hat er, soweit dies zu seiner Arbeitsaufgabe gehort und er Uber die notwendige Befahigung verflgt, den festgestellten Mangel unverziiglich zu
beseitigen. Andernfalls hat er den Mangel dem V orgesetzten unverziiglich zu melden.

8§ 17 Benutzung von Einrichtungen, Arbeitsmitteln und Arbeitsstoffen

Versicherte haben Einrichtungen, Arbeitsmittel und Arbeitsstoffe sowie Schutzvorrichtungen bestimmungsgemal3 und im Rahmen der ihnen
Ubertragenen Arbeitsaufgaben zu benutzen.

§ 18 Zutritts- und Aufenthaltsverbote
Versicherte dirfen sich an gefahrlichen Stellen nur im Rahmen der ihnen Ubertragenen Aufgaben aufhalten.

ViertesKapitel
Organisation des betrieblichen Arbeitsschutzes



Erster Abschnitt
Sicher heitstechnische und betriebsar ztliche Betreuung, Sicher heitsbeauftragte

8§ 19 Bestellung von Fachkraften fir Arbeitssicherheit und Betriebsar zten

(1) Der Unternehmer hat nach Mal3gabe des Gesetzes Uiber Betriebsarzte, Sicherheitsingenieure und andere Fachkréfte fur Arbeitssicherheit
(Arbeitssicherheitsgesetz) und der hierzu erlassenen Unfallverhitungsvorschriften Fachkréfte fir Arbeitssicherheit und Betriebsarzte zu bestellen.

(2) Der Unternehmer hat die Zusammenarbeit der Fachkréfte fir Arbeitssicherheit und der Betriebsérzte zu fordern.
§ 20 Sicher heitsbeauftragte
(1) Der Unternehmer hat Sicherheitsbeauftragte mindestensin der Anzahl nach Anlage 2 zu dieser Unfallverhitungsvorschrift zu bestellen.

(2) Die Sicherheitsheauftragten haben den Unternehmer bei der Durchfiihrung der Mal3nahmen zur Verhiitung von Arbeitsunfallen,
Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren zu unterstiitzen, insbesondere sich von dem V orhandensein und der ordnungsgemaéf3en
Benutzung der vorgeschriebenen Schutzeinrichtungen und personlichen Schutzausriistungen zu tiberzeugen und auf Unfall- und
Gesundheitsgefahren fir die Versicherten aufmerksam zu machen.

(3) Der Unternehmer hat den Sicherheitsbeauftragten Gelegenheit zu geben, ihre Aufgaben zu erfillen, insbesondere in ihrem Bereich an den
Betriebsbes chtigungen sowie den Untersuchungen von Unféllen und Berufskrankheiten durch die Aufsichtspersonen der Berufsgenossenschaften
teilzunehmen; den Sicherheitsbeauftragten sind die hierbei erzielten Ergebnisse zur Kenntnis zu geben.

(4) Der Unternehmer hat sicherzustellen, dass die Fachkréafte fur Arbeitssicherheit und Betriebsarzte mit den Sicherheitsbeauftragten eng
zusammenwirken.

(5) Die Sicherheitsbeauftragten dirfen wegen der Erfullung der ihnen tbertragenen Aufgaben nicht benachteiligt werden.

(6) Der Unternehmer hat den Sicherheitsbeauftragten Gelegenheit zu geben, an Aus- und Fortbildungsmal3nahmen der Berufsgenossenschaft
teilzunehmen soweit dies im Hinblick auf die Betriebsart und die damit fUr die Versicherten verbundenen Unfall- und Gesundheitsgefahren sowie
unter Berticksichtigung betrieblicher Belange erforderlich ist.

Zweiter Abschnitt
M alRnahmen be besonderen Gefahren

§ 21 Allgemeine Pflichten des Unternehmers



(1) Der Unternehmer hat V orkehrungen zu treffen, dass alle Versicherten, die einer unmittelbaren erheblichen Gefahr ausgesetzt sind oder sein
konnen moglichst frihzeitig tber diese Gefahr und die getroffenen oder zu treffenden Schutzmal3nahmen unterrichtet sind. Bei unmittel barer
erheblicher Gefahr fur die eigene Sicherheit oder die Sicherheit anderer Personen missen die Versicherten die geeigneten Mal3nahmen zur
Gefahrenabwehr und Schadensbegrenzung selbst treffen kdnnen, wenn der zustandige V orgesetzte nicht erreichbar ist; dabel sind de Kenntnisse der
Versicherten und die vorhandenen technischen Mittel zu berticksichtigen.

(2) Der Unternehmer hat Mal3nahmen zu treffen, die es den Versicherten bel unmittelbarer erheblicher Gefahr ermdglichen, sich durch sofortiges
Verlassen der Arbeitsplétze in Sicherheit zu bringen.

§ 22 Notfallmalnahmen

(1) Der Unternehmer hat entsprechend 8§ 10 Arbeitsschutzgesetz die Mal3nahmen zu planen, zu treffen und zu Gberwachen, die insbesondere fir den
Fall des Entstehens von Branden, von Explosionen, des unkontrollierten Austretens von Stoffen und von sonstigen geféhrlichen Stérungen des
Betriebsablaufs geboten sind.

(2) Der Unternehmer hat eine ausreichende Anzahl von Versicherten durch Unterweisung und Ubung im Umgang mit Feuerl éscheinrichtungen zur
Bekampfung von Entstehungsbranden vertraut zu machen.

§ 23 M alinahmen gegen Einfliisse des Wetter geschehens

Beschéftigt der Unternehmer Versicherte im Freien und bestehen infolge des Wettergeschehens Unfall- und Gesundheitsgefahren, so hat er
geeignete Mal3namen am Arbeitsplatz vorzusehen, geeignete organi satorische Schutzmal3nahmen zu treffen oder erforderlichenfalls personliche
Schutzausriistungen zur Verfligung zu stellen.

Dritter Abschnitt
Erste Hilfe

§ 24 Allgemeine Pflichten des Unternehmers

(1) Der Unternehmer hat daftr zu sorgen, dass zur Ersten Hilfe und zur Rettung aus Gefahr die erforderlichen Einrichtungen und Sachmittel sowie
das erforderliche Personal zur Verfligung stehen.

(2) Der Unternehmer hat daftr zu sorgen, dass nach einem Unfall unverziglich Erste Hilfe geleistet und eine erforderliche érztliche Versorgung
veranlasst wird.

(3) Der Unternehmer hat daftir zu sorgen, dass V erletzte sachkundig transportiert werden



(4) Der Unternehmer hat im Rahmen seiner M 6glichkeiten darauf hinzuwirken, dass Versicherte

» einem Durchgangsarzt vorgestellt werden, es sei denn, dass der erstbehandelnde Arzt festgestellt hat, dass die V erletzung nicht Gber den
Unfalltag hinaus zur Arbeitsunfahigkeit fihrt oder die Behandlungsbedirftigkeit voraussichtlich nicht mehr als eine Woche betragt,

» bei einer schweren Verletzung einem der von den Berufsgenossenschaften bezei chneten Krankenhéuser zugefihrt werden,
» bel Vorliegen einer Augen- oder Hals-, Nasen-, Ohrenverletzung dem néchst erreichbaren Arzt des entsprechenden Fachgebiets zugeftihrt
werden, es sei denn, dass sich die Vorstellung durch eine &rztliche Erstversorgung erdbrigt hat.

(5) Der Unternehmer hat dafiir zu sorgen, dass den Versicherten durch berufsgenossenschaftliche Aushénge oder in anderer geeigneter schriftlicher
Form Hinweise Uber die Erste Hilfe und Angaben tber Notruf, Erste-Hilfe- und Rettungs-Einrichtungen, Uber das Erste-Hilfe-Personal sowie tber
herbei zuziehende Arzte und anzufahrende Krankenhduser gemacht werden. Die Hinweise und die Angaben sind aktuell zu halten.

(6) Der Unternehmer hat dafiir zu sorgen, dass jede Erste-Hilfe-L eistung dokumentiert und diese Dokumentation funf Jahre lang verfligbar gehalten
wird. Die Dokumente sind vertraulich zu behandeln.

§ 25 Erforderliche Einrichtungen und Sachmittel

(1) Der Unternehmer hat unter Berticksichtigung der betrieblichen Verhéd tnisse durch Meldeeinrichtungen und organi satorische M al3nahmen daf Ur
Zu sorgen, dass unverziiglich die notwendige Hilfe herbeigerufen und an den Einsatzort geleitet werden kann.

(2) Der Unternehmer hat daftr zu sorgen, dass das Erste-Hilfe-Material jederzeit schnell erreichbar und leicht zuganglich in geeigneten
Behaltnissen, gegen schadigende Einfllsse geschiitzt, in ausreichender Menge bereitgehalten sowie rechtzeitig erganzt und erneuert wird.

(3) Der Unternehmer hat dafUr zu sorgen, dass unter Berticksichtigung der betrieblichen Verhéltnisse Rettungsgerédte und Rettungstransportmittel
bereit gehalten werden.

(4) Der Unternehmer hat dafUr zu sorgen, dass mindestens ein mit Rettungstransportmitteln leicht erreichbarer Sanitétsraum oder eine vergleichbare
Einrichtung
1. ineiner Betriebsstétte mit mehr als 1000 dort beschéftigten Versicherten,

2. ineiner Betriebsstétte mit 1000 oder weniger, aber mehr als 100 dort beschéftigten Versicherten, wenn seine Art und das Unfallgeschehen
nach Art, Schwere und Zahl der Unfélle einen gesonderten Raum fir die Erste Hilfe erfordern,

3. auf einer Baustelle mit mehr als 50 dort beschéftigten Versicherten



vorhanden ist. Nummer 3 gilt auch, wenn der Unternehmer zur Erbringung einer Bauleistung aus einem von ihm Gbernommenen Auftrag Arbeiten
an andere Unternehmer vergeben hat und insgesamt mehr als 50 Versicherte gleichzeitig tétig werden.

§ 26 Zahl und Ausbildung der Ersthelfer

(1) Der Unternehmer hat daftr zu sorgen, dass fur die Erste-Hilfe-Leistung Ersthelfer mindestens in folgender Zahl zur Verfiigung stehen:

1. Be 2 biszu 20 anwesenden Versicherten ein Ersthelfer,

2. bei mehr as 20 anwesenden Versicherten
a. inVewatungs- und Handel sbetrieben 5 9%,

b. in sonstigen Betrieben 10 %.

Von der Zahl der Ersthelfer nach Nummer 2 kann im Einvernehmen mit der Beruf sgenossenschaft unter Berticksichtigung der Organisation des
betrieblichen Rettungswesens und der Gefdhrdung abgewichen werden.

(2) Der Unternehmer darf als Ersthelfer nur Personen einsetzen, die bel einer von der Berufsgenossenschaft fur die Ausbildung zur Ersten Hilfe
ermachtigten Stelle ausgebildet worden sind. Die Voraussetzungen fur die Erméchtigung sind in der Anlage 3 zu dieser Unfallverhitungsvorschrift

geregelt.

(3) Der Unternehmer hat dafUr zu sorgen, dass die Ersthelfer in der Regel in Zeitabsténden von zwei Jahren fortgebildet werden. Fir die Fortbildung
gilt Absatz 2 entsprechend.

(4) Ist nach Art des Betriebes, insbesondere auf Grund des Umganges mit Gefahrstoffen, damit zu rechnen, dass bei Unféllen Mal3nahmen
erforderlich werden, die nicht Gegenstand der allgemeinen Ausbildung zum Ersthelfer gemal3 Absatz 2 sind, hat der Unternehmer fir die
erforderliche zusétzliche Aus- und Fortbildung zu sorgen.

§ 27 Zahl und Ausbildung der Betriebssanitater
(1) Der Unternehmer hat daftr zu sorgen, dass mindestens ein Betriebssanitater zur Verfligung steht, wenn

1. ineiner Betriebsstatte mehr als 1500 Versicherte anwesend sind,

2. inener Betriebsstétte 1500 oder weniger, aber mehr als 250 Versicherte anwesend sind und Art, Schwere und Zahl der Unfélle den Einsatz
von Sanitéatspersonal erfordern,

3. auf einer Baustelle mehr al's 100 Versicherte anwesend sind.
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Nummer 3 gilt auch, wenn der Unternehmer zur Erbringung einer Bauleistung aus einem von ihm tbernommenen Auftrag Arbeiten an andere
Unternehmer vergibt und insgesamt mehr als 100 Versicherte gleichzeitig téatig werden.

(2) In Betrieben nach Absatz 1 Satz 1 Nr. 1 kann im Einvernehmen mit der Berufsgenossenschaft von Betriebssanitétern abgesehen werden, sofern
nicht nach Art, Schwere und Zahl der Unfélle ihr Einsatz erforderlich ist. Auf Baustellen nach Absatz 1 Satz 1 Nr. 3 kann im Einvernehmen mit der
Berufsgenossenschaft unter Beriicksichtigung der Erreichbarkeit des Unfallortes und der Anbindung an den 6ffentlichen Rettungsdienst von
Betriebssanitétern abgesehen werden.

(3) Der Unternehmer darf al's Betriebssanitater nur Personen einsetzen, die von Stellen ausgebildet worden sind, welche von der
Berufsgenossenschaft in personeller, sachlicher und organisatorischer Hinsicht als geeignet beurtellt werden.

(4) Der Unternehmer darf als Betriebssanitéter nur Personen einsetzen, die

1. an einer Grundausbildung
und

2. an dem Aufbaulehrgang
fr den betrieblichen Sanitétsdienst teilgenommen haben.
Als Grundausbildung gilt auch eine mindestens gleichwertige Ausbildung oder eine die Sanitdtsaufgaben einschlieffende Berufsausbildung.
(5) Fur die Teilnahme an dem Aufbaulehrgang nach Absatz 4 Satz 1 Nr. 2 darf die Teilnahme an der Ausbildung nach Absatz 4 Satz 1 Nr. 1 nicht
mehr als zwei Jahre zurtickliegen; soweit auf Grund der Aushildung eine entsprechende berufliche Tétigkeit ausgelibt wurde, ist die Beendigung
derselben mal3gebend.

(6) Der Unternehmer hat dafr zu sorgen, dass die Betriebssanitéter regelmaldig innerhalb von drei Jahren fortgebildet werden. Fir die Fortbildung
gilt Absatz 3 entsprechend.

8§ 28 Unter stiitzungspflichten der Versicherten

(1) Im Rahmen ihrer Unterstiitzungspflichten nach 8§ 15 Abs.1 haben sich Versicherte zum Ersthelfer ausbilden und in der Regel in Zeitabstanden
von 2 Jahren fortbilden zu lassen. Sie haben sich nach der Ausbildung fir Erste-Hilfe-Leistungen zur Verfigung zu stellen. Die Versicherten
brauchen den Verpflichtungen nach den Sétzen 1 und 2 nicht nachzukommen, soweit personliche Grinde entgegenstehen.

(2) Versicherte haben unverziglich jeden Unfall der zustéandigen betrieblichen Stelle zu melden; sind sie hierzu nicht im Stande, liegt die
Meldepflicht bei dem Betriebsangehoérigen, der von dem Unfall zuerst erféhrt.
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Vierter Abschnitt
Per sonliche Schutzausr Gistungen

§ 29 Bereitstellung

(1) Der Unternehmer hat gemal? § 2 der PSA-Benutzungsverordnung den Versicherten geeignete personliche Schutzausriistungen bereitzustellen;
vor der Bereitstellung hat er die Versicherten anzuhoren.

(2) Der Unternehmer hat dafUr zu sorgen, dass die personlichen Schutzausriistungen den Versicherten in ausreichender Anzahl zur personlichen
Verwendung fir die Tétigkeit am Arbeitsplatz zur Verfligung gestellt werden. Fur die bereitgestellten personlichen Schutzausrlistungen miissen EG-
Konformitétserklarungen vorliegen. Satz 2 gilt nicht fr Hautschutzmittel und nicht fur personliche Schutzausriistungen, die vor dem 1. Juli 1995
erworben wurden, sofern sie den vor dem 1. Juli 1992 geltenden V orschriften entsprechen.

§ 30 Benutzung

(1) Der Unternehmer hat dafiir zu sorgen, dass personliche Schutzausriistungen entsprechend bestehender Tragezeitbegrenzungen und
Gebrauchsdauern bestimmungsgemal? benutzt werden.

(2) Die Versicherten haben die personlichen Schutzausriistungen bestimmungsgemal3 zu benutzen, regelmaldig auf ihren ordnungsgemal3en Zustand
zu prufen und festgestellte Mangel dem Unternehmer unverziiglich zu melden.

§ 31 Besonder e Unterweisungen

Fir personliche Schutzausrtistungen, die gegen todliche Gefahren oder blelbende Gesundheitsschaden schiitzen sollen, hat der Unternehmer die
nach § 3 Abs. 2 der PSA-Benutzungsverordnung bereitzuhaltende Benutzungsinformation den Versicherten im Rahmen von Unterweisungen mit
Ubungen zu vermitteln.

Funftes Kapitel
Ordnungswidrigkeiten

§ 32 Ordnungswidrigkeiten
Ordnungswidrig im Sinne des 209 Abs. 1 Nr. 1 Siebtes Sozia gesetzbuch (SGB V1) handelt, wer vorsétzlich oder fahrlassig den Bestimmungen der
82 Abs. 5,

§12 Abs. 2,
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8§ 15 Abs. 2,
8§20 Abs. 1,
8§ 24 Abs. 6,
§25Abs. 1, 4 Nr. 1 oder 3,
§ 26 Abs. 1 Satz 1 oder Absatz 2 Satz 1,
§27 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 oder 3, Absatz 3,
8§29 Abs. 2 Satz 2
oder
§30
zuwiderhandelt.

) Sechstes K apitel
Ubergangs- und Ausfihrungsbestimmungen

§ 33 Ubergangs- und Ausfiihr ungsbestimmungen

(1) Soweit nichts anderes bestimmt ist wird dem Unternehmer zur Durchfihrung von Vorschriften, die Uber die bisher glltigen hinausgehen und
Anderungen an Einrichtungen erfordern, eine Frist von drei Jahren gewéhrt, gerechnet vom Tage des Inkrafttretens der Unfallverhitungsvorschrift.

(2) Diein 8 7 Abs. 1 der Unfallverhitungsvorschrift "Erste Hilfe" in der Fassung vom 1. Januar 1997 genannten Hilfsorganisationen gelten bis 31.
Dezember 2008 als erméchtigte Stellen.

(3) Die Anerkennung nach § 8 der Unfallverhitungsvorschrift "Erste Hilfe" in der Fassung vom 1. Januar 1997 gilt fur die anerkannten Stellen noch
bis zum Ablauf der jeweiligen zeitlichen Befristung weiter.

(4) Fur Institutionen, welche den Aufbaulehrgang nach § 10 Abs. 1 Nr. 2 und die Fortbildung nach 10 Abs. 4 der UnfalverhGtungsvorschrift "Erste
Hilfe" in der Fassung vom 1. Januar 1997 durchfuihren, gilt eine Ubergangsrist bis 31. Dezember 2005.
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Siebtes K apitel
Aufhebung von Unfallver hiitungsvor schriften

§ 34 Aufhebung von Unfallver hiitungsvor schriften

Folgende Unfallverhitungsvorschriften werden aufgehoben:

1. "Allgemeine Vorschriften" (VBG 1) vom 1. April 1977, in der Fassung vom 1. Marz 2000,

2. "ErsteHilfe" (VBG 109) vom 1. Oktober 1994, in der Fassung vom 1. Oktober 2003,

3. "Umgang mit Gefahrstoffen” (VBG 91) vom 1. April 1999,

4. "Biologische Arbeitsstoffe" (BGV B12) vom 1. Januar 2001,

5. Diein Anlage 4 aufgelisteten Unfallverhitungsvorschriften, soweit sie von der jeweiligen Berufsgenossenschaft erlassen worden sind.

Achtes K apitel
Inkrafttreten

§ 35 Inkrafttreten
Diese Unfallverhitungsvorschrift tritt am 1. Januar 2004 *) in Kraft.

*) Zu diesem Zeitpunkt wurde diese Unfallverhitungsvorschrift erstmals von einer Berufsgenossenschaft in Kraft gesetzt.

Anhang 1
(Zu82Abs. 1)

Staatliche Arbeitsschutzvor schriften, in denen vom Unternehmer zur Verhitung von Arbeitsunféllen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten
Gesundheitsgefahren zu treffende Mal3nahmen néher bestimmt sind, sind - in ihrer jeweils giltigen Fassung - insbesondere:

* Arbeitsschutzgesetz,
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« Arbeitsstéttenverordnung,
 Betriebssicherheitsverordnung,
* PSA-Benutzungsverordnung,
 Lastenhandhabungsverordnung,
 Bildschirmarbeitsverordnung,
» Baustellenverordnung,

» Biostoffverordnung,

» Gefahrstoffverordnung.

Die vorstehende Auflistung ist nicht abschlief3end.

Der gesetzliche Auftrag der Unfallversicherungstrager zur Verhiitung von Arbeitsunféllen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten
Gesundheitsgefahren gilt auch fir Unternehmer und Versicherte, die nicht unmittelbar durch die Anwendungsbereiche der staatlichen

Arbeitsschutzvorschriften erfasst sind.

Zahl der Sicherheitsbeauftragten

Anhang 2
Zu820Abs. 1

(angefligt sind die Fassungen der Anlage 2 der Berufsgenossenschaften zur BGV Al)

Ber gbau-Ber ufsgenossenschaft

Unfallverhitungsvorschrift der Bergbau-Berufsgenossenschaft tber die Zahl der zu bestellenden Sicherheitsbeauftragten gemal3 8 22 SGB VI

§ 1 Geltungsbereich

Diese Unfallverhitungsvorschrift gilt fir alle Mitgliedsunternehmen der Bergbau-Beruf sgenossenschaft.

§ 2 Begriffshestimmung
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Sicherheitsbeauftragte sind Beschéftigte, die im Rahmen ihrer Tétigkeit den Unternehmer bei der Durchfiihrung des Unfall schutzes unterstiitzen.
Sie haben sich insbesondere von dem Vorhandensein und der ordnungsgemaél3en Benutzung der vorgeschriebenen Schutzvorrichtungen fortlaufend
Zu Uberzeugen. Sie haben aus dieser Tatigkeit keine Weisungsbefugnis.

Zu 8§ 2: Erlauterung:

Der Unternehmer hat den Sicherheitsbeauftragten die erforderliche Ausbildung zu ermdéglichen und ihnen Gelegenheit zu geben, an der
Ausbildung teilzunehmen.

§ 3 Pflichten des Unternehmers

(1) In Unternehmen mit mehr als 20 Beschéftigten hat der Unternehmer einen oder mehrere Sicherheitsbeauftragte zu bestellen. Die Bestellung hat
unter Mitwirkung des Betriebsrates zu erfolgen.

(2) Die Zahl der zu bestellenden Sicherheitsbeauftragten ergibt sich aus der Tabelle in der Anlage.

(3) Uber die Bestellung des Sicherheitsbeauftragten hat der Unternehmer einen Nachweis zu fulhren und diese der Belegschaft durch Aushang
bekannt zu geben.

8 4 Anordnungen der Berufsgenossenschaft

Die Berufsgenossenschaft kann beim V orliegen besonderer betrieblicher Verhdtnisse im Einzelfall die Zahl der Sicherheitsbeauftragten
abweichend von der in § 3 Abs. 2 genannten Tabelle festlegen.

§ 5 Strafbestimmung

Bel VerstdfRen gegen diese Unfallverhitungsvorschrift findet die Strafbestimmung des 8§ 209 SGB VII Anwendung.

§ 6 Inkrafttreten und Uber gangsbestimmungen

(1) Diese Unfalverhitungsvorschrift tritt am 1. Dezember 1974 in Kraft.

(2) Die Unfallverhitungsvorschrift Uber die Zahl der zu bestellenden Sicherheitsbeauftragten (Anlage zu 8 7 Abs. 2 der Unfallverhitungsvorschrift
der Bergbau-Berufsgenossenschaft Abschnitt 1 "Allgemeine Vorschriften™), giltig ab 1. Januar 1967 fir die der Bergaufsicht nicht unterstehenden
Mitgliedsunternehmen, tritt mit dem Inkrafttreten dieser Unfallverhitungsvorschrift auf3er Kraft.

§7
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Fur die Durchfihrung des 8 3 Abs. 1 - der Bestellung des Sicherheitsbeauftragten - wird den Mitgliedsunternehmen eine Frist bis zum 1. Juni 1975
eingeraumt.

Zu 8 7: Erlauterung:

Fur die Durchfihrung der Ausbildung der zu bestelenden Sicherheitsbeauftragten wird den Mitgliedsunternehmen eine Frist bis zum
31. Dezember 1976 eingeraumt.

Tabelle Uiber die Zahl ) der zu bestellenden Sicher heitsbeauftr agten

Gruppe Betriebsart Hochstzahl der Beschéftigten
je Sicherheitsbeauftragten
Untertagebetriebe einschliefdlich Abteufarbeiten, Tiefbaubetriebe unter Tage 50
Mineralgewinnung in Tagebauen, Steinbrichen, 75
Grébereien,

Weiterverarbeitung von Steinen und Erden,
Baubetriebe (Hoch- und Tiefbau),
Brikettfabriken,
Verkehrsbetriebe,
Erzverarbeitung, Hutten, Kokereien,
chemische Fabriken

3 Tagesbetriebe 100
Aufbereitung (einschliefdich Flotation),
Werkstétten,
Kraftwerke,
sonstige Betriebe, soweit nicht in den Gruppen 2, 4 und 5 aufgefuihrt

4 Krankenanstalten, Land und Forstwirtschaft, 150
Sozialeinrichtungen

5 Verwaltung 250

") Auf einen von der Arbeit freigestellten Sicherheitshauer konnen zweieinhalb Sicherheitsbeauftragte und auf einen nicht von der Arbeit
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freigestellten Sicherheitshauer kann ein Sicherheitsbeauftragter angerechnet werden, soweit der Sicherheitshauer nicht zu gleicher Zeit al's Fachkraft
fUr Arbeitssicherheit tatig ist.

Steinbr uchs-Ber ufsgenossenschaft

Die Zahl der vom Unternehmer zu bestellenden Sicherheitsbeauftragten gemai3 8 20 Absatz 1 in Verbindung mit § 22 SGB VI betrégt:

Unternehmensgroéf3e | Anzahl der Sicherheits-
beauftragten

1-3

21- 50 Versicherte
2-5

51 -100 Versicherte
101 - 250 Versicherte 4-6
251 - 500 Versicherte 4-8
5-20

Uber 500 Versicherte

Die Festlegung der Zahl der Sicherheitsbeauftragten im Einzelfall regelt die zustandige Aufsichtsperson nach 8 18 SGB VI unter Berlicksichtigung
der besonderen Verhdtnisse des Unternehmens (z. B. Unfall- und Gesundheitsgefahren, Ergebnis der Gefahrdungsbeurteilung, Anzahl der
Betriebsstatten oder -abteilungen und deren ortlicher Lage zueinander, Arbeitsschichten usw.). In Zweifelsfalen entscheidet der Vorstand.

Ber ufsgenossenschaft der keramischen und Glas-Industrie
Zahl der Sicherheitsbeauftragten

1 Die Zahl der nach 8 22 SGB V11 zu bestellenden Sicherheitsbeauftragten wird wie folgt bestimmit:

Gefahrdungsgruppe 1
18



Die Mindestzahl der zu bestellenden Sicherheitsbeauftragten wird wie folgt. festgel egt:

In Unternehmen mit Mindestzahl der
Sicherheitsbeauftragten
21- 50 Versicherten 1
51- 100 Versicherten 2
101- 250 Versicherten 4
251- 500 Versicherten 6
501-1000 Versicherten 8
Uber 1000 Versicherten 10
Schllissel Gewerbezweig
zahlen
20 Tonabbau, Kaolin u. & Stoffe, Aufbereitung und Zurichtung oder Torf, Abbau und Verarbeiten, Herstellen von Blumenerde,
Rindenerde u. a
40 Ziegeleien (einschl. Herstellen von Blahton)
41 Herstellen von Spaltplatten oder Schmelztiegeln
42 Herstellen, Be- und Verarbeiten von Baustoffen;, Fertigbauteilen und Bauteilen, soweit nicht anderweitig einzuordnen
51 Herstellen von Kaksandsteinen
61 Herstellen von Bimsbaustoffen, Schlacken- und A schensteinen
71 Herstellen von Leichtkalksandsteinen, L eichtbetonsteinen
100 Herstellen von Wand- und FuRbodenfliesen (einschliefdlich Mosaiken)
171 Herstellen von Grol3steinzeug, Steinzeugrohren, Kammsteinrohren
181 Herstellen von. feuerfesten Erzeugnissen einschliefdich feuerfester Mortel, Stampfmassen und vergleichbarer Produkte
200 Herstellen- von Flach-, Float-, Guss- und Spiegelglas
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Gefahrdungsgruppe 2

Die Mindestzahl der zu bestellenden Sicherheitsbeauftragten wird wie folgt festgelegt:

In Unternehmen mit Mindestzahl der
Sicherheitsbeauftragten
21- 50 Versicherten
51- 100 Versicherten 2
101- 250 Versicherten 3
251- 500 Versicherten 4
501-1000 Versicherten 6
Uber 1000 Versicherten 8
Schitissel Gewerbezweig
zahlen
10 Kaufmannisch und technisch verwaltender Teil der Unternehmen
81 Herstellen von Porzellan und fein keramischen Erzeugnissen aus porzellanghnlichen Massen oder, Herstellen von Schmuck- und
Kurzwaren (auch aus Kunststoff)
91 Herstellung von, Steingut und Ofenkacheln
110 Herstellen von , Feinsteinzeug, Gebrauchs- und Kunstkeramik (Topfwaren, Terrakotten, Blumentopfe)
121 Herstellen von Steatit
130 Herstellen von Schleifmitteln und keramischen Katalysatoren
140 Herstellung von kinstlichen Zéhnen oder Herstellen nichtsilikati scher technischer Keramik
172 Herstellen von sanitéren Spulwaren
190 Herstellen von Hohlglas, Stében, Kugeln, Schaumglas
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220 Be- und Verarbeiten von Hohlglas, Stében, Kugeln, Schaumglas, durchsichtigen oder durchscheinenden Kunststoffen, Herstellen
wissenschaftlicher und medizinischer Instrumente, Apparate sowie von Isolierflaschen

240 Herstellen von vorgespanntem Einscheiben-Sicherheitsas und Mehrschichten-Sicherheitsglas (V erbundglas);
Herstellen von Isolierglas aus mehreren Scheiben

250 Be- und Verarbeiten von Flachglas

260 Herstellen und Verarbeiten von Glasfasern, Steinwolle, Schlackenwolle, Keramikfasern

290 Selbstandige Keramik- und Glasmalereien; Herstellen von bleigefassten Kleinglasern (z. B. Tiffanytechnik);

Herstellen von Plastiken und Figuren auch Gips u.&. Stoffen

370 Herstellen von Deckglésern, Diapositivglésern, Brillenglasern, Objekttragern, Skalen u.&

2. Werden die Versicherten in Gewerbezweigen . der Geféhrdungsgruppe 1 und 2 beschéftigt, findet hinsichtlich der Mindestzahl an
Sicherheitsbeauftragten die Gefahrdungsgruppe 1 Anwendung.

3. Die Berufsgenossenschaft kann beim V orliegen besonderer betrieblicher Verhaltnisse im Einzelfall die Zahl der Sicherheitsbeauftragten
abweichend von der in Ziffer 1 enthaltenden Tabellen festlegen.

Ber ufsgenossenschaft der Gas-, Fer nwér me- und Wasser wirtschaft

Zahl der Sicherheitsbeauftragten
Die Zahl der Sicherheitsbeauftragten eines Unternehmens betrégt bei 21 bis 50 Beschéftigten mindestens einen, je angefangene weitere 100
Beschéftigte einen weiteren Sicherheitsbeauftragten. Befinden sich im Unternehmen Betriebe oder Betriebsteile mit mehr als 20 Beschéftigten, dann
gilt die Staffelung in Satz 1 fir jeden einzelnen Betrieb oder Betriebsteil.

Die Berufsgenossenschaft kann im Einzelfall bel besonderen betrieblichen Verhaltnissen eine abweichende Zahl der Sicherheitsbeauftragten
festsetzen.

Hatten- und Walzwer ks-Ber ufsgenossenschaft

Zahl der Sicherheitsbeauftragten
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1. Die Mindestzahl der zu bestellenden Sicherheitsbeauftragten ) ergibt sich entsprechend der Veranlagung zum Gefahrentarif der
Beruf sgenossenschaft fur einzelne Betriebsarten nach folgender Aufstellung:

Gruppe Betriebsart

Hochstzahl der Versicherten je Sicherheits beauftragten
1|Bei einer Gefahrklasse tiber 6,0 50
2|Bei einer Gefahrklasse von bis 6,0 - soweit nicht in Gruppe 3 genannt 70
3|Kaufmannischerund verwaltender Teil %) 250

') § 22 Abs. 1-3 SGB VI bestimmt, dass in Unternehmen mit mehr als 20 Beschéftigten Sicherheitsbeauftragte zu bestellen sind

%) zusammenhingende V erwal tungen

2. Liegenim Einzelfall besondere betriebliche Verhatnisse vor, so kann die Berufsgenossenschaft die Zahl der zu bestellenden
Sicherheitsbeauftragten anderwelitig festsetzen.*)

* ) Die Voraussetzungen der Ziffer 2. sind z.B. gegeben bel Umgang mit besonders gefahrlichen Maschinen und Stoffen sowie bei sonstigen

aulRergewohnlichen Unfall- und Gesundheitsgefahren, bei raumlicher Trennung der Betriebsstatten, Schichtbetrieb, Montage- oder
Instandsetzungsarbeiten auRerhalb des betriebsei genen Gelandes.

Maschinenbau und M etall-Ber ufsgenossenschaft
Zahl der Sicherheitsbeauftragten

1. Die Mindestzahl der zu bestellenden Sicherheitsbeauftragten ) ergibt sich entsprechend der Veranlagung zum Gefahrtarif der
Beruf sgenossenschaft fur einzelne Betriebsarten nach folgender Aufstellung:

Gruppe Betriebsart Hochstzahl der Versicherten
je Sicherheitsbeauftragten
1 Bel einer Gefahrklasse tber 6,0 50
2 |Be ener Gefahrklasse von bis 6,0- sowelt nicht in Gruppe 3 genannt 70
3 Kaufmannischer und verwaltender Teile ?) 250
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1) 8 22 Abs. 1 bis 3 SGB VI bestimmt, dass in Unternehmen mit mehr al's 20 Beschiftigten Sicherheitsbeauftragte zu bestellen sind
%) zusammenhangende V erwal tungen

2. Liegenim Einzelfall besondere betriebliche Verhdtnisse vor, so kann- die Berufsgenossenschaft die Zahl der zu bestellenden
Sicherheitsbeauftragten anderweitig festsetzen.*)

*) Die Voraussetzungen der Ziffer 2. sind z. B. gegeben bel Umgang mit besonders gefahrlichen Maschinen und Stoffen sowie bei sonstigen
aulRergewohnlichen Unfall- und Gesundheitsgefahren, bei raumlicher Trennung der Betriebsstétten, Schichtbetrieb, Montage- oder
Instandsetzungsarbeiten auRerhalb des betriebsei genen Gelandes.

Ber ufsgenossenschaft Metall Nord Std
Hinweis:
Fir Unternehmen im Zustandigkeitsbereich der enemaligen

» Norddeutschen Metall-Berufsgenossenschaft gilt die Unfallverhttungsvorschrift BGV A1 der ehemaligen Norddeutschen Metall-
Beruf sgenossenschaft vom 1. Januar 2004 mit der Anlage 2a

» Berufsgenossenschaft Metall Sud gilt die Unfallverhitungsvorschrift BGV A1 der ehemaligen Berufsgenossenschaft Metall Siid vom 1.
Januar 2004 mit der Anlage 2b.

Fir Unternehmen, die ab dem 30. Méarz 2007 Mitglied der BG Metall Nord Siid werden, gilt je nachdem, welche der ehemaligen
Beruf sgenossenschaften regional zustandig gewesen ware, entweder die BGV A1l der ehemaligen Norddeutschen Metall-Beruf sgenossenschaft mit
der Anlage 2a oder die BGV Al der ehemaligen Berufsgenossenschaft Metall Stid mit der Anlage 2b.

Anlage 2a
Ber ufsgenossenschaft M etall Nord Sud

Zahl der Sicherheitsbeauftragten
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in Mitgliedsunternehmen der ehemaligen Norddeutschen M etall-Berufsgenossenschaft

1. Die Mindestzahl der zu bestellenden Sicherheitsbeauftragten ergibt sich entsprechend der V eranlagung des Unternehmers zum Gefahrtarif der
Beruf sgenossenschaft fur einzelne Gewerbezweige nach folgender Aufstellung:

Gruppe Gewerbezweig Gefahr| Hochstzahl der
- Versicherten je
tarif- Sicherheits-
stelle beauftragtem
1 |Stahlbau 9
Verarbeitung von schweren Blechen
(Uber 5 mm) 11 35
Industrieservice, Hilfsgewerbe der Industrie und Sonstige 27
2 |Hochofenwerke 1
Kokereien 30
NE-Metal lhitten 2
NE-Metallumschmelzwerke und 31

NE-Metallhalbzeugwerke

Stahlwerke 3

Warmwal zwerke 4 55
Kaltwazwerke, Kaltziehereien, 5
Drahtziehereien,

Herstellung von Kaltbandprofilen

Eisen-, Stahlform- und Tempergiel3ereien 7
Metallgief3ereien
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Bau und Ausbesserung von See- und Binnenschiffen

12
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2. Liegen im Einzelfall besondere betriebliche Verhaltnisse vor, so kann die Berufsgenossenschaft die Zahl der zu bestellenden
Sicherheitsbeauftragten anderweitig festsetzen*).

*) Die Voraussetzungen der Ziffer 2 sind z. B. gegeben bei Umgang mit besonders geféhrlichen Maschinen und Stoffen sowie bei sonstigen
aulergewohnlichen Unfallgefahren, bei réaumlicher Trennung der Betriebsstatten, Schichtbetrieb, Montage- oder Instandsetzungsarbeiten auRerhalb
des betriebseigenen Gelandes.

Anlage 2b
Zahl der Sicherheitsbeauftragten

in Mitgliedsunternehmen der ehemaligen Berufsgenossenschaft Metall Sid

1. Die Mindestzahl der zu bestellenden Sicherheitsbeauftragtenl) ergibt sich entsprechend der Veranlagung zum Gefahrtarif der
Beruf sgenossenschaft fir einzelne Betriebsarten nach folgender Aufstellung:

Gruppe | Unternehmenszweig Hochstzahl der Versicherten je Sicherheitsbeauftragten
1 Bel einer Gefahrklasse tiber 6,0 50

2 Bei einer Gefahrklasse von bis 6,0 - sowelit nicht in Gruppe 3 genannt |70

3 Kaufmannischer und verwaltender Teil ?) 250

2. Liegen im Einzelfall besondere betriebliche Verhal tnisse vor, so kann die Berufsgenossenschaft die Zahl der zu bestellenden
Sicherheitsbeauftragten anderweitig festsetzen. °)

') § 22 Abs. 1 SGB VII bestimmt, dass in Unternehmen mit mehr als 20 Beschéftigten Sicherheitsbeauftragte zu bestellen sind.
2) zusammenhé&ngende Verwaltungen

%) Die Voraussetzungen der Ziffer 2 sind z. B. gegeben bei Umgang mit besonders gefahrlichen Maschinen und Stoffen sowie bei sonstigen
auRergewohnlichen Unfall- und Gesundheitsgefahren, bei raumlicher Trennung der Betriebsstétten, Schichtbetrieb, Montage- oder
Instandsetzungsarbeiten aul3erhalb des betriebseigenen Gelandes.
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Ber ufsgenossenschaft Elektro Textil Feinmechanik
Zahl der Sicherheitsbeauftragten

Der Unternehmer hat die Mitwirkung der Versicherten an den Aufgaben der Unfallverhiitung zu fordern. Zu seiner Unterstitzung sind unter den
Voraussetzungen des § 22 Abs. 1 Siebtes Buch Sozialgesetzbuch (SGB V1) ) geeignete Personen a's Sicherheitsbeauftragte zu bestellen; bei
weniger a's 20 Beschéftigten kann der Unternehmer gleichfalls einen oder mehrere Sicherheitsbeauftragte bestellen.

Fir die Bestellung und die Aufgaben der Sicherheitsbeauftragten gilt § 22 (SGB V11); auf3erdem sind von der Berufsgenossenschaft hierzu gegebene
Hinwelise zu beachten. Die Zahl der Sicherheitsbeauftragten richtet sich nach Art und Grof3e der Betriebsstatten und den bestehenden
Unfallgefahren; sie wird wie folgt festgesetzt:

a) In Betrieben mit einer Gefahrklasse oberhab von 8,0:

bei 21-50 Beschéftigten 1 Sicherheitsbeauftragter,

bei 51-100  Beschéftigten 2 Sicherheitsbeauftragte,

bei 101-200 Beschéftigten 3 Sicherheitsbeauftragte,

bei 201-350 Beschéftigten 4 Sicherheitsbeauftragte,

fUr je weitere 200 Beschéftigte 1 weiterer Sicherheitsbeauftragter.
b) In Betrieben mit Gefahrklasse 8,0 und darunter:

bei 21-100  Beschéftigten 1 Sicherheitsbeauftragter,

bei 101-200 Beschéftigten 2 Sicherheitsbeauftragte,

bei 201-350 Beschéftigten 3 Sicherheitsbeauftragte,

fr je weitere 200 Beschéftigte 1 weiterer Sicherheitsbeauftragter.

Diese Zahlen sind Mindestzahlen. Je nach Struktur der Betriebe und dem Grad der Arbeitsgeféhrdung sind nach Bedarf weitere

Sicherheitsbeauftragte zu bestellen. Das gilt insbesondere fur Mehrschichtbetriebe. Die bestellten Sicherheitsbeauftragten sind der
Beruf sgenossenschaft auf Verlangen zu benennen.
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1 8 (1) In Unternehmen mit mehr als 20 Beschaftigten hat der Unternehmer unter Beteiligung des Betriebsrates oder Personalrates
22 Scherheitsbeauftragte unter Berlicksichtigung der im Unternehmen fur die Beschaftigten bestehenden Unfall- und Gesundheitsgefahren und
der Zahl der Beschaftigten zu bestellen. Als Beschaftigte gelten auch die nach 8 2 Abs. 1 Nr. 2, 8 und 12 Versicherten. In Unternehmen mit
besonderen Gefahren kann der Unfallversicherungstrager anordnen, dass S cherheitsbeauftragte auch dann zu bestellen sind, wenn die
Mindestbeschéftigungszahl nach Satz 1 nicht erreicht wird. Fir Unternehmen mit geringen Gefahren fur Leben und Gesundheit kann der
Unfallversicherungstrager die Zahl 20 in seiner Unfallverhiitungsvor schrift erhohen.

(2) Die Scherheitsbeauftragten haben den Unternehmer bel der Durchfiihrung der Maf3nahmen zur Verhitung von Arbeitsunfallen und
Berufskrankheiten zu unter stiitzen, insbesondere sich von dem Vorhandensein und der ordnungsgeméfien Benutzung der vorgeschriebenen
Schutzvorrichtungen und per sonlichen Schutzausr Gistungen zu Uber zeugen und auf Unfall- und Gesundheitsgefahren flr die Versicherten
aufmerksam zu machen.

(3) Die Scherheitsbeauftragten dirfen wegen der Erflllung der ihnen Ubertragenen Aufgaben nicht benachteiligt werden.

Ber ufsgenossenschaft der chemischen Industrie
Zahl der Sicher heitsbeauftragten

1.1 Der Unternehmer hat unter Mitwirkung des Betriebsrates (Personarates) nach der Zahl der Arbeitnehmer und Betriebsabteilungen mindestens
soviel Sicherheitsbeauftragte, wie in der .folgenden Aufstellung angegeben ist, zu bestellen.

Zahl der Beschéftigten Zahl der Sicherheitsbeauftragten
21 bis 150 je 50 Beschéftigte 1
151 bis 750 je 75 Beschéftigte 1
mindestens 3
Uber 750 je 100 Beschéftigte 1
mindestens 10

1.2 In jeder Abteilung des Betriebes mit mehr als 20 Beschéftigten soll mindestens ein Sicherheitsbeauftragter bestellt werden.

1.3 In den verwaltenden und kaufmannischen Abteillungen muss bel mehr als 50 Beschéftigten zusétzlich mindestens ein Sicherheitsbeauftragter
und fur je 250 Beschéftigte mindestens ein weiterer Sicherheitsbeauftragter bestellt werden. Liegen besondere Verhatnisse vor, so kannim
Einvernehmen mit dem Technischen Aufsichtsbeamten oder auf sein Verlangen hiervon abgewichen werden.
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2 Diein 1.1 genannten Mindestzahlen gelten fir Betriebe ohne Schichtarbeit. Bei Schichtarbeit sind mindestens so viel Sicherheitsbeauftragte zu
bestellen, dassin jeder Schicht die Zahl der Sicherheitsbeauftragten der Forderung der Tabellein 1.1 entspricht.

3 In allen Betrieben, in denen nach ihrer Eigenart besondere Unfallgefahren bestehen, hat der Unternehmer im Benehmen mit dem Technischen
Aufsichtsbeamten oder auf sein Verlangen und unter Mitwirkung des Betriebsrates (Personalrates) eine grof3ere Zahl von Sicherheitsbeauftragten zu
bestellen. In solchen Betrieben und Betriebsabteilungen soll auch bei weniger as 20 Beschéftigten mindestens ein Sicherheitsbeauftragter je Schicht
bestellt werden.

4.1 Unternehmer, in deren Betrieb bis zu 15 Sicherheitsbeauftragte bestellt sind, haben die Namen der Sicherheitsbeauftragten dem zustandigen
Technischen Aufsichtsbeamten schriftlich mitzuteilen und ihn auch Uber den Wechsdl der Person zu unterrichten.

4.2 Bel mehr als 15 Sicherheitsbeauftragten hat der Unternehmer dem zusténdigen Technischen Aufsichtsbeamten auf Anforderung eine
namentliche Liste der bestellten Sicherheitsbeauftragten vorzulegen.

H ol z-Ber ufsgenossenschaft
Zahl der Sicherheitsbeauftragten

(2) In den Mitgliedsunternehmen der Holz-Beruf sgenossenschaft sind zu bestellen:

1. fur Betriebe mit 21 bis 50 Versicherten wenigstens ein Sicherheitsbeauftragter,

2. fur Betriebe mit 51 bis 100 Versicherten wenigstens zwei Sicherheitsbeauftragte,

3. fur Betriebe mit mehr als 100 Versicherten dartiber hinaus in der Regel fir je 100 weitere Versicherte. je ein weiterer
Sicherheitsbeauftragter.

(2) Die Berufsgenossenschaft kann bel besonderenbetrieblichen Verhdtnissen im Einzelfall anordnen, dass der Unternehmer eine diesen besonderen
Verhdl tnissen entsprechende héhere Zahl von Sicherheitsbeauftragten zu bestellen hat.

Die Berufsgenossenschaft kann bei besonderen betrieblichen Verhdtnissen im Einzelfall gestatten, dass der Unternehmer nur eine diesen
besonderen V erhaltnissen entsprechende geringere Zahl von Sicherheitsbeauftragten zu bestellen braucht, wobel jedoch auch in diesen Féllen
mindestens je ein weiterer Sicherheitsbeauftragter auf je weitere 200 Versicherte bestellt werden muss.

(3) Die Unternehmer haben die Sicherheitsbeauftragten der Berufsgenossenschaft namentlich zu melden und unaufgefordert alle Anderungen
mitzuteilen.
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Papier macher -Ber ufsgenossenschaft
Zahl der Sicherheitsbeauftragten

Es sind zu bestellen:

bei 21-100 V ersicherten mindestens 1 Sicherheitsbeauftragter

bei 101-250 Versicherten mindestens 3 Sicherheitsbeauftragte

bei 251-500 Versicherten mindestens 5 Sicherheitsbeauftragte

bei 501-1000 V ersicherten mindestens 7 Sicherheitsbeauftragte

bei mehr als 1000 V ersicherten mindestens 10 Sicherheitsbeauftragte

Die Berufsgenossenschaft kann bei Vorliegen besonderer betrieblicher Verhéltnisse die Zahl der zu bestellenden Sicherheitsbeauftragten
entsprechend diesen Verhdtnissen erhbhen oder herabsetzen.

Druck und Papierverarbeitung
Zahl der Sicherheitsbeauftragten
Die Zahl der Sicherheitsbeauftragten wird fir Betriebe der Beruf sgenossenschaft Druck und Papierverarbeitung wie folgt festgesetzt:
Bel mehr als 20 Beschéftigten 1 Sicherheitsbeauftragter
Bel mehr als 100 Beschéftigten mindestens 2 Sicherheitsbeauftragte
Bel mehr als 300 Beschéftigten mindestens 3 Sicherheitsbeauftragte.

Im Einzelfall, insbesondere bei Vorhandensein verschiedener Betriebsteile, bei Schichtarbeit oder bei besonderen Unfallgefahren kann die
_Berufsgenossenschaft Druck und Papierverarbeitung eine abweichende Regelung treffen.

L ederindustrie-Ber ufsgenossenschaft
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Zahl der Sicherheitsbeauftragten

. DieZahl der Sicherheitsbeauftragten richtet sich nach der Veranlagung des Unternehmens zum Gefahrentarif der Lederindustrie-
Beruf sgenossenschaft und nach der Zahl der Beschéftigten in den Betriebsstétten gemal3 folgender Aufstellung:

Ge- |Gewerbezweig Zahl der zu bestellenden
fahr- Sicher heitsbeauftragten
tarif
stelle
1 Herstellung u. Zurichtung v. Leder
Herstellung v. Pergament u. Rohhaut
2 nicht besetzt
3 Herstellung v. technischen Artikeln aus Leder u. dahnlichen lichen Erzeugnissen, bei 21-100 Beschéftigten:
Arbeitsschutz u. Stanzartikel, Pressereien, Prégeanstalten; Herstellung u. Zurichtung von |1 Sicherheitsbeauftragter
Werkstoffen aus L ederabféllen
bei 101-1000 Beschéftigten:
je 100 Beschéftigte mindestens
1 Sicherheitsbeauftragter
5 Fahrzeugausstatter
6 Herstellung v. Wachstuch, Ledertuch u. ahnlichen Erzeugnissen; Herstellung von bei mehr, als 1000 Beschéftigten:
Linoleum u. dhnlichen Erzeugnissen je weitere 200 Beschéftigte
mindestens 1 Sicherheitsbeauftragter
7 Handwerkliche Raumausstatter, Sattler, Polsterer, Dekorateure
8 Industrielle Herstellung von Polsterwaren u. Polstermaterial
4 Herstellung von Koffern, Mappen, Taschen aller Art, Etuis, Riemen, Gurteln, Maldbandern, [bel 1-200 Beschéftigten: mindestens 1

Galanteriewaren usw. (Feinsattlereien); Lederscharfereien; Farben von Lederwaren;
Herstellung von Lederhandschuhen

Sicherheitsbeauftragter
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bei mehr als 200 Beschéftigten:
je 200 Beschéftigte mindestens 1
Sicherheitsbeauftragter

2. Die Berufsgenossenschaft kann bei besonderen betrieblichen Verhédtnissen, z.B. bei dem Um ang mit geféhrlichen Maschinen oder Stoen,
bei raumlicher Trennung der Betriebsstétten, bei verschiedenen Betriebsabteilungen, bei Schichtbetrieben, im Einzelfall anordnen, dass der
Unternehmer eine diesen besonderen Verhdtnissen entsprechende Zahl von Sicherheitsbeauftragten zu bestellen hat.

Ber ufsgenossenschaft Nahrungsmittel und Gaststatten

Zahl der Sicherheitsbeauftragten
gemal? 8§ 22 Sozialgesetzbuch V11

Sie betragt in Unternehmen mit
21-50 sténdig Beschéftigten * ) mindestens 1 Sicherheitsbeauftragten
51-125 standig Beschéftigten *) mindestens 2 Sicherheitsbeauftragte
126-200 standig Beschéftigten *) mindestens 3 Sicherheitsbeauftragte
201-300 standig Beschéftigten, *) mindestens 4 Sicherheitsbeauftragte
301-500 stéandig Beschéftigten *) mindestens 5 Sicherheitsbeauftragte
und bei je weiteren angefangenen 200 sténdig Beschéftigten *) je 1 Sicherheitsbeauftragten.
Hat ein Unternehmen mehrere Betriebe, so gelten die oben angegebenen Zahlen fiir jeden Betrieb. In Betrieben mit verschiedenen

Betriebsabteilungen ist daflr Sorge zu tragen, dass moglichst aus jeder Betriebsabteilung ein oder mehrere Sicherheitsbeauftragte im Rahmen der
vorstehenden Zahlen der standig Beschaftigten benannt werden. Dies gilt auch, wenn in Schichten gefahren wird.
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Diese Mindestzahlen der Sicherheitsbeauftragten konnen im Einzelfall von der Berufsgenossenschaft nach Art und Gliederung des Betriebes erhoht
werden.

*) Als nicht standig beschéftigt gilt, wer weniger als 13 Wochen zusammenhangen im Beschéftigungsverhatnis eines Unternehmens steht.

Fleischer el-Ber ufsgenossenschaft
Zahl der Sicherheitsbeauftragten

1. Nach 8 20 Abs. 1 wird fur ale Mitgliedsunternehmen der Fleischerei-Berufsgenossenschaft als Mindestzahl der zu bestelenden
Sicherheitsbeauftragten bestimmt:

Unter nehmen mit: Mindestzahl der Sicherheitsbeauftragten

21 bis 100 Arbeitnehmern 1 Sicherheitsbeauftragter
101 bis 200 Arbeitnehmer 2 Sicherheitsbeauftragte
201 bis 400 Arbeitnehmer 3 Sicherheitsbeauftragte
401 bis 700 Arbeitnehmern 4 Sicherheitsbeauftragte
701 bis 1000 Arbeitnehmern 5 Sicherheitsbeauftragte
1001 bis 1500 Arbeitnehmern 6 Sicherheitsbeauftragte
mehr al's 1500 Arbeitnehmern 7 Sicherheitsbeauftragte

2. Je nach Gliederung der Unternehmen kann eine grof3ere Zahl von Sicherheitsbeauftragten erforderlich sein. In diesem Fall soll der Unternehmer
die vorstehend angegebenen Mindestzahlen Uberschreiten.

Im gegebenen Einzelfall kann die Fleischerel Berufsgenossenhaft durch schriftlichen Bescheid die Bestellung von zusétzlichen
Sicherheitsbeauftragten zur Auflage machen.

Zucker -Ber ufsgenossenschaft

Zahl der Sicherheitsbeauftragten

33



Zahl der Sicherheitsbeauftragten

Zahl der Beschéftigten wahrend der Kampagne| Zahl der Sicherheitsbeauftragten®)
21- 50 1-3
51-100 2-5
101-250 4-6
251-500 4-8
Uber 500 5-10

*) Diese Zahlen sind Mindestzahlen.

Ber ufsgenossenschaft Handel und War endistribution
Zahl der Sicherheitsbeauftragten

Fir die Bestellung von Sicherheitsbeauftragten in den einzelnen Betriebsstétten werden die bei der Berufsgenossenschaft Handel und
Warendistribution versicherten Unternehmen in zwei Gruppen aufgeteilt:

GruppeA

Glashandlungen

Bau-, Nutz- und Schnittholzhandlungen

Handel mit Alt- und Abfallstoffen einschliefdich Sortierung
Handel mit Schrott, Autoverwertung

Alt- und Rohmetallhandlungen

Handel mit Eisen, Stahl, Metall

Fass- und Behdlteranlagen

Be- und Entladeunternehmen, L adearbeitseinsatzbetriebe
Selbststéandige Lagerei- und Spel cherunternehmen
Quartierdeute

Messereien, Wagereien und ahnliche Unternehmen
Hafenverwaltungen

Bunkereien und Getreidehebereien
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Speditions- und Umschlagsunternehmen (einschliefdlich Lagerei)
Stauereien

GruppeB
Hierunter fallen ale Unternehmen, deren Branche nicht ausdriicklich in der Liste der Gruppe A aufgefihrt sind.
Essind zu bestellen:
a) in Unternehmen der Gruppe A
1 Sicherheitsbeauftragter bei mehr al's 20 Beschéaftigten
2 Sicherheitsbeauftragte bel mehr als 50 Beschéftigten
3 Sicherheitsbeauftragte bei mehr als 200 Beschéftigten
4 Sicherheitsbeauftragte bei mehr als 500 Beschéaftigten
b) in Unternehmen der Gruppe B
1 Sicherheitsbeauftragter bei mehr als 30 Beschéftigten
2 Sicherheitsbeauftragte bel mehr als 150 Beschéaftigten
3 Sicherheitsbeauftragte bei mehr as 500 Beschéaftigten
4 Sicherheitsbeauftragte bei mehr als 1000 Beschéftigten

Ist die Zahl der Sicherheitsbeauftragten im Einzelfall nicht angemessen, so bestimmit die Berufsgenossenschaft die Zahl der Sicherheitsbeauftragten.
Sie kann auch fur Betriebsstatten mit weniger al's 20 Beschéftigten die Bestellung von Sicherheitsbeauftragten empfehlen.

Verwaltungs-Ber ufsgenossenschaft

Zahl der Sicherheitsbeauftragten
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Die Zahl der Sicherheitsbauftragten richtet sich nach Art und Gréfe der Betriebsstatten und den bestehenden Unfallgefahren; sie betragt, wenn an
raumlich zusammenhangender Betriebsstatte gleichzeitig beschaftigt werden

mehr als 20, aber nicht mehr als 150 Personen 1 Sicherheitsbeauftragter,
mehr als 150, aber nicht mehr als 500 Personen 2 Sicherheitsbeauftragte,
mehr als 500, aber nicht mehr a's 1000 Personen 3 Sicherheitsbeauftragte,
und fur je weitere 500 Personen 1 weiterer Sicherheitsbeauftragter.

Sofern besondere Gefahrenmomente in den je weiligen Betrieben oder Betriebsabteilungen bestehen, behélt sich die Beruf sgenossenschaft vor, die
Bestellung weiterer Sicherheitsbeauftragter aufzuerlegen.

Die bestellten Sicherheitsbeauftragten sind der Berufsgenossenschaft auf deren Verlangen zu benennen.

Ber ufsgenossenschaft der Straf3en-, U-Bahnen und Eisenbahnen
Zahl der Sicherheitsbeauftragten
(1) Die Zahl der zu bestellenden Sicherheitsbeauftragten richtet sich nach der Zahl der Beschéftigten.

Es sind mindestens zu bestellen bel

21 bis 50 Beschéftigten 1 Sicherheitsbeauftragter
51 bis 120 Beschéftigten 2 Sicherheitsbeauftragte
121 bis 200 Beschéftigten 3 Sicherheitsbeauftragte

201 bis 2000 Beschéftigten  fur je 100 weitere Beschéftigte ein weiterer Sicherheitsbeauftragter
2001 bis 5000 Beschéftigten  fir je 150 weitere Beschéftigte ein weiterer Sicherheitsbeauftragter
5001 bis 10.000 Beschéftigten fur je 200 weitere Beschéftigte ein weiterer Sicherheitsbeauftragter
10.001 bis 20.000 Beschéftigten fir je 250 weitere Beschéftigte ein weiterer Sicherheitsbeauftragter

(2) Missen mehrere Sicherheitsbeauftragte bestellt werden, sind die einzelnen Dienstzweige bzw. Betriebsabteilungen zu berticksichtigen.

36



(3) Gehoren zu einem Unternehmen mehrere sel bststéndige Betriebsteile, so, gelten die angegebenen Zahlen fir jeden Betriebsteil.

(4) Die Berufsgenossenschaft kann von Unternehmen mit 20 oder weniger Beschéftigten verlangen, dass ein Sicherheitsbeauftragter bestellt wird
wenn es die Unfallgefahren und die Gesundheitsgefahrdung erfordern.

(5) Die Berufgenossenschaft kann im Einzelfall bei besonderen betrieblichen Verhdltnissen eine von der in Abs. 1 genannten Mindestzahl
abweichende Zahl der Sicherheitsbeauftragten festsetzen.

Ber ufsgenossenschaft fir Fahrzeughaltungen
Fusion mit Binnenschifffahrts-Ber ufsgenossenschaft
Zahl der Sicherheitsbeauftragten

1. Die Zahl der vom Unternehmer zu bestellenden Sicherheitsbeauftragten wird wie folgt bestimmt:

Zahl der Zahl der
Beschéftigten | Sicherheitsbeauftragten
21 bis50 mindestens 1
51 bis 100 mindestens 2
101 bis 200 mindestens 3
201 bis 500 mindestens 4
Uber 500 mindestens 5

2. Die Berufsgenossenschaft. kann bei besonderen betrieblichen Verhaltnissen, insbesondere bel besonderen Unfallgefahren, mehreren ortlich
getrennten Betriebsstétten oder -abteilungen, mehreren Arbeitsschichten usw., im Einzelfall anordnen, dass der Unternehmer eine diesen besonderen
Verhaltnissen entsprechend héhere Zahl von Sicherheitsbeauftragten zu bestellen hat.

See-Ber ufsgenossenschaft
Zahl der Sicherheitsbeauftragten

1. Der Unternehmer hat auf jedem Schiff einen Sicherheitsbeauftragten zu bestellen. Ab 20 Beschéftigte ist ein weiterer, ab 50 Beschéftigte ein
dritter und ab 100 Beschéftigte ein vierter Sicherheitsbeauftragter fir die personalstérksten Arbeitsbereiche zu bestellen.
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2. Der Unternehmer hat in technischen Landbetrieben und Betriebsteilen mit Gberwiegend gewerblich technischen Aufgaben ab 20 Beschéftigte
mindestens einen Sicherheitsbeauftragten zu bestellen. Fiir jeweils weitere 20 Beschéftigte ist ein welterer Sicherheitsbeauftragter zu bestellen.
Dabel ist eine sinnvolle Aufteilung nach Betriebsteilen vorzusehen.

3. Der Unternehmer hat in Betrieben mit Gberwiegender Burotétigkeit ab 20 Beschéftigte einen und ab 50 Beschéftigte fur jeweils angefangene 50
Beschéftigte mindestens jeweils einen Sicherheitsbeauftragten zu bestellen.

4. Tellzeitbeschéftigte gelten als Beschéftigte. Esist sicherzustellen, dass bel Schichtbetrieben oder Teilzeitbeschéftigten jeder Teilzeitbereich
angemessen vom Sicherheitsbeauftragten betreut werden kann.

Ber ufsgenossenschaft fir Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege
Zahl der Sicherheitsbeauftragten

1. In Unternehmen oder Teilen von Unternehmen mit mehr als 20 Beschéftigten sind Sicherheitsbeauftragte entsprechend folgender Tabelle zu
bestellen:

Anzahl der Beschéftigten|Anzahl der Sicher heitsbeauftragten
mehr as 20 bis 50 mindestens 1
mehr als 50 bis 200 mindestens 2
mehr as 200 bis 500 mindestens 3
mehr als 500 bis 750 mindestens 4
fur jede weiteren 250 mindestens 1 zusétzlich

2. In Unternehmen oder teilen von Unternehmen, in denen bestimmungsgemal’ Kranke, Hinféllige oder Behinderte behandelt oder gepflegt werden,
ist mindestens einer der nach 1. erforderlichen Sicherheitsbeauftragten aus dem pflegerischen Bereich zu bestellen.

3. Sind nach 1. im Unternehmen Sicherheitsbeauftragte zu bestellen, ist es zweckmaliig, aus jeder Werkstatt mit mehr als 10 Beschéftigten einen
Sicherheitsbeauftragten zu benennen.
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Ber ufsgenossenschaft der Bauwirtschaft

Fusion der

» Bau-Berufgenossenschaft Hamburg

» Bau-Berufsgenossenschaft Hannover

» Bau-Berufsgenossenschaft Rheinland und Westfalen
» Bau-Berufsgenossenschaft Frankfurt am Main

» Sidwestliche Bau-Berufsgenossenschaft

»  Wirttembergische Bau-Beruf sgenossenschaft

» Bau-Berufsgenossenschaft Bayern und Sachsen
 Tiefbau-Berufsgenossenschaft

Betriebsgroide Zahl der
Zahl der Versicherten Sicher heitsbeauftragten

21 bis 100

101 bis 200

201 bis 350

351 bis 500

501 bis 750

751 bis 1000

NjojoalhlwIN]EF

Uber 1000
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Voraussetzungen fur die Ermachtigung als Stelle fur die Aus- und Fortbildung in der Ersten Hilfe Anhang 3
Zu 8§26 Abs. 2:

Stellen, die Aus- und Fortbildung in der Ersten Hilfe durchfiihren, bedirfen einer schriftlichen Vereinbarung, welche Art und Umfang der Aus- und
Fortbildungsleistungen und die H6he der L ehrgangsgebiihren regelt.

1 Allgemeine Grundsatze

1.1 Antrag auf Ermachtigung

Der Antrag auf Erméchtigung ist bei der Berufsgenossenschaft einzureichen.
1.2 Prifung

Die Berufsgenossenschaft sowie von der Beruf sgenossenschaft beauftragte Personen sind jederzeit berechtigt, die Lehrgangsréaume, die
L ehrgangseinrichtungen, die Unterrichtsmittel sowie die Durchfihrung der Lehrgange zu prifen.

1.3 Befristung, Widerruf der Erméachtigung

Die Erméchtigung wird befristet und unter dem Vorbehalt des Widerrufes nach Priifung der personellen, sachlichen und organisatorischen
V oraussetzungen ertelilt.

1.4 Anderung einer Voraussetzung

Jede Anderung einer Voraussetzung, die der Erméchtigung zu Grunde liegt, ist unverziiglich der Berufsgenossenschaft anzuzeigen.
2 Personelle Voraussetzungen

2.1 Medizinischer Hintergrund

Der Antragsteller muss nachweisen, dass die Aus- und Fortbildung in der Ersten Hilfe unter der Verantwortung eines hierflr geeigneten Arztes
steht.

Geeignet sind Arth mit dem Fachkundenachweis Rettungsdienst oder der Zusatzbezei chnung Rettungsmedizin oder vergleichbarer Qualifikation.
Ferner missen die Arzte eingehende K enntnisse tber Empfehlungen fir die Erste Hilfe des Deutschen Beirates fur Erste Hilfe und Wiederbel ebung
- German Resuscitation Council - bei der Bundesarztekammer besitzen.

40



2.2 Lehrkrafte
Der Antragsteller muss nachweisen, dass er selbst zur Ausbildung befahigt ist oder Uber entsprechende Lehrkréfte in ausreichender Zahl verflgt.

Die Befahigung ist gegeben, wenn die Lehrkraft durch Vorlage einer gultigen Bescheinigung nachweist, dass sie an einem speziellen
Ausbildungslehrgang fir die Erste Hilfe bel einer geeigneten Stelle zur Ausbildung von L ehrkréften teilgenommen hat. Die Lehrkraft mussin
angemessenen Zeitabstanden fortgebildet werden.

2.3 Erfahrungin Organisation und Durchfiihrung der Ersten Hilfe

Der Antragsteller muss nachweisen, dass er Uber besondere Erfahrungen in Organisation und Durchfiihrung der Ersten Hilfe verfligt. Dasist der
Fall, wenn er oder seine Lehrkréfte in der Regel seit mindestens drei Jahren im 6ffentlichen oder betrieblichen Rettungsdienst tétig sind und
Einsatzerfahrung nachweisen konnen.

2.4 Versicherungsschutz

Der Antragsteller muss nachweisen, dass er eine Haftpflichtversicherung hat, die eventuelle Personen- und Sachschéden, die im Zusammen-, Aus-
und Fortbildung stehen, abdeckt.

3 Sachliche Voraussetzungen
3.1 Lehrgangsraume, -einrichtungen und Unterrichtsmittel

Fur die Lehrgange missen geeignete Raume, Einrichtungen und Unterrichtsmittel vorhanden sein. Es muss mindestens ein Raum zur Verfligung
stehen, in dem 20 Personen durch theoretischen Unterricht, praktische Demonstrationen und Ubungen in der Ersten Hilfe unterwiesen werden
koénnen. Der Raum muss Uber ausrei chende Beleuchtung verfligen. Zudem missen Sitz- und Schreibméglichkeiten sowie Waschgel egenheiten und
Toiletten vorhanden sein.

Es miissen die notwendigen Unterrichtsmittel, insbesondere Demonstrations- und Ubungsmaterialien sowie geeignete Medien, wie
Tagedlichtprojektor und Lehrfolien, vollzahlig und funktionstiichtig zur Verfiigung stehen.

Die Demonstrations- und Ubungsmaterialien, insbesondere die Gerate zum Uben der Atemspende und der Herzdruckmassage, unterliegen
besonderen Anforderungen der Hygiene und missen nachweidlich desinfiziert werden.

4 Organisatorische Voraussetzungen

4.1 Anzahl der Tellnehmer
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An einem Lehrgang sollen in der Regel mindestens 10 und nicht mehr als 15 Personen teilnehmen. Die Teilnehmerzahl darf jedoch, auch bei
Anwesenheit eines Ausbildungshelfers, 20 Personen nicht Ubersteigen.

4.2 Ausbildungdeistung
Der Antragsteller muss gewéhrleisten, dass jahrlich mindestens 100 Versicherte aus- oder fortgebildet werden.
4.3 Inhalt und Umfang der Lehrgange

Die Aus- und Fortbildung muss nach Inhalt und Umfang sowie in methodischdidaktischer Hinsicht mindestens dem Stoff entsprechen, der in
sachlicher Ubereinstimmung mit den in der Bundesarbeitsgemeinschaft Erste Hilfe vertretenen Hilfsorganisationen und unter Berticksichtigung von
Empfehlungen des Deutschen Beirates fur Erste Hilfe und Wiederbelebung - German Resuscitation Council - bei der Bundesérztekammer in den
Lehrplénen und Leitfaden zum Erste-Hilfe-Lehrgang festgelegt ist.

4.4 Teilnehmerunterlagen

Jedem Teilnehmer an einer Aus- und Fortbildungsmal3nahme ist eine Informationsschrift Uber die Lehrinhalte auszuhandigen, die mindestens den
Inhalten der BG-Information "Handbuch zur Ersten Hilfe" (BGI 829) entspricht.

4.5 Teilnahmebescheinigung

Jedem Teilnehmer ist eine Teilnahmebescheinigung auszuhandigen. Die Bescheinigung Uber die Aus- und die Fortbildung in der Ersten Hilfe darf
jeweils nur erteilt werden, wenn die Lehrkraft die Uberzeugung gewonnen hat, dass der Teilnehmer nach regel méligem Besuch die erforderlichen
Kenntnisse und Fahigkeiten gemal3 Abschnitt 4.3 besitzt.

4.6 Dokumentation

Die erméchtigte Stelle hat Gber die durchgefihrten Lehrgénge folgende Aufzeichnungen zu flhren:

» Art der jeweiligen Aus- oder Fortbildungsmal3nahme,

* Ort und Zeit der Mal3nahme,

» Name des verantwortlichen Arztes,

» Name der Lehrkraft,

» Name, Geburtsdatum und Unterschrift des Teilnehmers,
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* Arbeitgeber des Teillnehmers,

» kostentragende Berufsgenossenschaft.

Die Aufzeichnungen sind funf Jahre aufzubewahren und auf Anforderung der Berufsgenossenschaft vorzulegen.

Liste der aufzuhebenden arbeitsmittelbezogenen Unfallver hlitungsvor schriften*) BGV Al Anhang 4
(ZU8 34 Nr.5)

Titel Best.-Nr. Fassung*)
Kraftbetriebene Arbeitsmittel VBG5 1.10.85/1.01.93
Dampfhammerwerke und Schmiedepresswerke VBG 7d 1.04.34/1.01.93
Draht VBG 7e 1.04.79/1.01.97
Falwerke VBG 7f 1.04.34/1.01.93
Druck und Papierverarbeitung VBG 7i 1.10.85/1.01.93
Maschinen und Anlagen zur Be- und V erarbeitung von Holz und dhnlichen Werkstoffen VBG7j 1.04.77/1.01.97
L ederherstellung und L ederverarbeitung VBG 7ml1| 1.08.55/1.01.93
M etallbearbeitung VBG 7n 1.04.34/1.01.97
Metallbearbeitung; Scheren VBG7n2 | 1.11.53/1.01.93
Exzenter- und verwandte Pressen VBG 7n5.1] 1.04.87/1.01.97
Hydraulische Pressen VBG 7n5.2| 1.04.87/1.01.97
Spindel pressen VBG 7n5.3| 1.04.61/1.01.97
Metallbearbeitung; Schleifkorper, Plief- und Polierscheiben; Schieif- und Poliermaschinen VBG 7n6 | 1.05.54/1.01.97
Druckgief3maschinen VBG 7n8 1.10.69/1.01.97
Maschinen der Papierherstellung VBG 7r 1.10.85/1.01.97
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Schleifkorper und Schleifmaschinen VBG 7t1 1.05.63/1.01.97
Maschinen, Anlagen und Apparate der Textilindustrie (Textilmaschinen) VBG 7v 1.04.77/1.01.97
Ventilatoren VBG 7w |1.04.34/Ausg. 12.51
Walzwerke VBG 7x 1.10.71/1.01.97
Wascherei VBG 7y 1.04.82/1.01.97
Zentrifugen VBG 7z 1.04.78/1.01.97
Spritzgieffmaschinen VBG 7ac 1.10.56/1.01.97
Winden fir Wasserfahrzeuge und schwimmende Geréte VBG 8al 1.10.67/1.01.97
L astaufnahmeeinrichtungen im Hebezeugbetrieb VBG 9a 1.10.90/1.01.97
Stetigforderer VBG 10 1.04.77/1.01.97
Nietmaschinen VBG 13 1.04.87/1.01.97
Hebebutihnen VBG 14 1.04.77/1.01.97
Verdichter VBG 16 1.04.87/1.01.97
Fleischereimaschinen VBG 19 1.10.89/1.01.97
Arbeitsmaschinen der chemischen Industrie, der Gummi- und Kunststoffindustrie VBG 22 1.04.91/1.01.97
Steinkohle-K okereien VBG 26 1.04.34/1.01.93
Gieflereien VBG 32 1.04.79/1.01.97
Bagger, Lader, Planiergeréte, Schirfgeréte und Spezialmaschinen des Erdbaus (Erdbaumaschinen)| VBG 40 1.04.76/1.01.97
Rammen VBG 41 1.04.80/1.01.97
Tragbare Eintreibgeréte VBG 44 1.04.81/1.01.97
Schacht- und Drehrohréfen VBG47a | 1.04.71/1.01.97
Wasserwerke VBG 53 [1.04.34/Ausg. 12.51
Erzeugung und Verwendung von Kohlenséure VBG 60 [1.04.34/Ausg. 12.51
Pol stereimaschinen VBG 63 1.04.90/1.01.97
Chemischreinigung VBG 66 1.04.85/1.01.97
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Bugele VBG 67 1.04.87/1.01.97
Lederverarbeitungs- und Schuhmaschinen VBG 69 1.10.87/1.01.97
Lege-, Zuschneide- und Nahmaschinen VBG 71 1.10.89/1.01.97

*) In dieser Ubersicht sind alle Fassungen aufgelistet, die der Hauptverband der gewerblichen Berufsgenossenschaften (DGUV) nach der ersten
Inkraftsetzung durch eine Berufsgenossenschaft in seine Sammlung von Unfallverhitungsvorschriften aufgenommen hat. Unabhangig davon, dass
die gewerblichen Berufsgenossenschaften allein die fur ihren Bereich in Betracht kommenden Unfallverhiitungsvorschriften erlassen haben, kénnen
diein der Spalte "Fassung" angegebenen Daten der ersten Inkraftsetzung sowie des letzten Nachtrages von der Fassung des DGUV abweichen.

ENDE
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